Motion till riksdagen

1989/90: A711
av Karl-Erik Persson m.fl. (vpk)
Facklig verksamhet i transnationella foretag

1. Inledning

Kapitalet skarper sin makt dver industri, ekonomi och samhillsutveckling
genom en koncentration till i huvudsak tre imperialistiska centra: USA, Ja-
pan och EG. Nagon facklig motorganisation finns inte. | stillet kan konstate-
ras att socialdemokratiska partier i Europa odlar illusionen om att kunna pa-
verka EG inifran. vilket far till foljd en anpassningspolitik till EG:s huvud-
malsattningar att stirka kapitalets utveckling.

I Sverige vore det naturligt att den arbetsrattsliga lagstiftningen gav stod
till ctt fackligt arbete dver grinserna. Nagot avtal mellan parterna finns inte
och kommer ej heller till stand dirfor att kapitalets organisation — Svenska
Arbetsgivareforeningen — vigrar att gd med pa ett koncernfackligt arbete
over granserna.

For att stirka de fackliga organisationernas stallning infor den snabba in-
ternationaliseringen krivs foljande atgirder omedelbart:

a) Att transnationclla foretag i Sverige aliaggs att bekosta de fackliga organi-
sationernas samarbete i koncernen.

b) Att de fackliga organisationerna fir vetoriatt mot utflyttning av verksam-
het till annat fand.

2. Accelererande transnationalisering

Ett dominerande drag i den strukturomvandling som den svenska industrin
for nirvarande genomgar ar en accelererande transnationalisering. En av
fordelarna med transnationalisering av industrin, ur foretagens synpunkt. ar
den s.k. riskspridningen. som bl.a. innebir att foretagen far mojlighet att
genomfora overflyttning av produktionen fran ctt fand till ett annat, att mot-
verka effekterna av eventuella fackliga aktioner. Det ger foretagen mo)lig-
heter att utdva patryckningar och ger dem ett dvertag i forhallande till den
fackliga rorelsen genom att spela ut de fackliga organisationerna i olika lin-
der mot varandra. De fackliga organisationerna har svért att skaffa sig en
riktig bild av foretagens ekonomiska situation. De transnationella foretagen
har méjligheter att dolja vinsterna eller fora over dem till enheter i andra
linder.



Vi1 befinner oss i dag i en utveckling dar svenska transnationella foretag
endera gar samman med utlandska foretag, koper upp bolag i andra linder
chier investerar allt mer utomlands. De transnationella foretagen blir alltmer
“overstatliga™ institutioner som styr och beslutar utvecklingen for nationer
och folk. De spelar ut nationella intressen och fackliga organisationer mot
varandra bla. genom overflvttning av produktion. forskning och lednings-
tunktioner tran ctt land till ett annat.

3. Bryt SAFE:s motstand

De fackliga organisationerna har inte haft nigot stod for facklig samverkan
i svensk lagstiftning. Dar har SAF:s linje fatt rada och alla arbetsriittsliga
krav avvisats. | stallet har hoppet statt till att fragan skulle 16sas avtalsviigen
mellan parterna. Nu forefaller det som att avtalsviigen ér stiingd nir det giil-
ler att fa transnationella koncerner att bekosta internationellt samarbete
mellan fackliga organisationer inom en koncern.

For de arbetande och deras fackliga organisationer ar det fivsnodvindigt
med en internationell samverkan som kan motverka de transnationella kon-
cernernas makt.

Under senare ar har vir Sverige haft flera uppmarksammade fall dir ut-
lindska foretay inte respekterat de regler som bor gitla vid umgiinge mellan
parterna pd arbetsmarknaden. Ofta fattas viktiga beslut i utlandsiigda kon-
cerner utan att de anstilllda som berors far mojlighet till insyn. information
och forhandling. Manga foretag viigrar de fackliga organisationerna mojlig-
het till kontakt med de verkliga beslutsfattarna i koncernen.

Det dr uppenbart att transnationaliseringen av industrin stiller mycket
stora krav padet fackliga arbetet. Det bor dirtor vara ett svenskt samhillsin-
tresse att underlitta for vara tackliga organisationer att samarbeta med fack-
foreningar 1 andra linder. Sirskilt angeliget dr detta med tanke pd att
Svenska Arbetsgivareforeningen motarbetar en mer aktiv facklig bevakning
av de transnationella foretagen. Genom ett cirkulir i december 1979 begiir
man av sina medlemmar att de inte ska acceptera att utlindska koncernbild-
aingar forhandlar med svenska fackliga organisationer om t.ex. investe-
ringar. att de inte ska underlitta internationelit fackligt koncernsamarbete
och att de ska hinda internationella uppforanderegler genom avtal.

4. De svenska impenalistiska koncernernas utveckling

De svenska imperialistiska koncernerna gar mot en utveckling diir de har
nistanlika manga anstiillda utomlands som i Sverige. 1986 var 363(X) perso-
ner anstillda i svenska foretag utomlands och i svenska transnationella fore-
tag i Sverige var det 375 000 personer anstillda samma ar. Sedan 1987 har
utlandsinvesteringarna ytterligare okat. speciellt under 1989. De svenska ex-
portforetagen dr extremt internationaliserade och har endast 50% av pro-
duktionen och 25% av forsiljningen i Sverige. Utvecklingen lir ytterligare
fortsiitta 1 takt med avregleringspolitiken pa finansomradet.

Mot. 1989/90
ATl



5. Underliitta fackens samverkan over griinserna

Behovet av kontakter mellan koncernernas fackliga organisationer erkinns
i OECD:s riktlinjer for transnationella foretag. De kontakterna ir en nod-
vindig forutsiittning {or en effektiv facklig verksamhet 1 transnationalise-
ringens tidevarv.

Enligt LO och TCO bor resurser for internationellt fackligt sumarbete
utga till de lokala fackklubbarna fran respektive foretag eller koncern.
Nigra svenska transnationella foretag har visat forstaelse for detta och har
ekonomiskt bidragit till att underldtta 6kad facklig verksamhet inom hela det
transnationella foretagets verksamhetsomrade. Dessa foretag dr dock allt-
jimti minoritet. Mot denna bakgrund bor den svenska regeringen ta initiativ
tll lagstiftning som dligger de svenska transnationella foretagen i Sverige att
bekosta det internationella samarbetet mellan fackliga organisationer inom
respektive foretag eller koncern.

Hemstallan

Med hinvisning til det anforda hemstills
1. att riksdagen hos regeringen begar forslag om facklig vetoritt
mot utflyttning av verksamhet tll annat land.
2. att riksdagen hos regeringen begar forslag ull lagstiftning som
aligger svenska transnationella foretag samt utlindska transnatio-
netla foretag verksamma i Sverige att bekosta de fackliga organisatio-

nernas samarbete inom koncernen.
Stockhoim den 18 januari 1990
Karl-Lyvik Persson (vpk)
Lars-Ove Hagberg (vpk) Muaggi Mikaelsson (vpk)

Jan-Olof Ragnarsson (vpk)
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