Kommittémotion

Motion till riksdagen
2017/18:4197

av Erik Bengtzboe m.fl. (M)

med anledning av skr. 2017/18:262 En
nationell strategi for ESS och den
omgivande kunskapsmiljon

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att regeringen bor f6lja upp
forutséttningarna att attrahera och behélla forskare vid ESS och vid behov aterkomma
med forslag pa atgirder for att forbéattra forskningsklimatet, och detta tillkinnager
riksdagen for regeringen.

Motivering

I regeringens skrivelse 2017/18:262 En nationell strategi for ESS och den omgivande
kunskapsmiljon presenteras en nationell strategi med dvergripande malséttningar for det
svenska deltagandet i och vérdskapet for den internationella forskningsanldggningen
European Spallation Source (ESS), som byggs utanfor Lund. Moderaterna vilkomnar
skrivelsen d&ven om det hade varit 6nskvért att regeringen dnnu tidigare hade presenterat
en nationell strategi pa detta omrade. Jamforelsevis presenterades den danska strategin
for ESS i november 2015. Moderaterna saknar dven manga av de mitbara mal som
tydligt definieras i den danska strategin och hade 6nskat komplettera den svenska med
forslag om hur vi battre ska rekrytera och behalla talanger 1 landet.

Om svensk utbildning och forskning ska kunna hédvda sig i den globala
konkurrensen finns det ett flertal faktorer som spelar roll, varav det internationella
utbytet dr en viktig del. Det giller bade internationella forskare som kommer hit for att
arbeta och internationella studenter som véljer att 14sa hela eller delar av sin utbildning 1
Sverige. I motion 2017/18:3356 Forskning och innovation for mer kunskap och fler
jobb 1 Sverige och motion 2016/17:3568 med anledning av prop. 2016/17:50 Kunskap i
samverkan — for samhéllets utmaningar och stirkt konkurrenskraft har Moderaterna
flera forslag for att forbattra forskningsklimatet i Sverige. Det handlar framst om att
undanr6ja de problem och hinder som begrénsar internationella studenters och forskares
mojligheter att studera och forska i Sverige. For inresande studenter och forskare finns i
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dag hinder som framfor allt beror pa l&nga handlaggningstider hos svenska myndigheter
och problem vid visumprocesser och ansokningar om uppehéllstillstind. Detta méaste
atgirdas om vi ska kunna rekrytera den expertis som kridvs nu nir Sverige investerat i
och etablerat internationellt virldsledande forskningsinfrastruktur som ESS, Sci Life
Lab och Max-labb IV, anldggningar som ocksa vintas ta emot tusentals géstforskare.

Med tanke pd det nirliggande Danmark 4r det dven viktigt att Sverige lyckas framsté
som attraktivt saval da det giller att rekrytera expertkompetens som vid deras
kommande val av bostadsort. Livsvillkor i form av tillgang till bostéder, barnomsorg
och engelsksprékiga skolor (t.ex. IB-programmet) samt jobb till medf6ljande partner ar
ocksé avgorande delar for detta.

For att kunna attrahera utlindska forskare men dven andra nyckelpersoner till
svenskt arbetsliv har Sverige 1 likhet med flera andra ldnder infort en sdrskild
skatteldttnad, den s.k. expertskatten. Kriterierna for skatten varierar stort i1 olika l&nder,
och utvérderingar som gjorts visar att detta ocksd far effekt pa antalet rekryteringar.
Oresundsinstitutet har i en studie foljt upp och jimfort antalet nyckelrekryteringar till
Danmark respektive Sverige och kunnat visa pd patagliga skillnader till Danmarks
fordel. Ett av skidlen kan vara att inkomstgransen for att ansdka om expertskatt dr hogre
1 Sverige samt att den danska expertskatten géller i fem ar gentemot tre ar i Sverige. En
annan skillnad &r att den danska expertskatten dven géller for danska medborgare som
flyttar hem efter tio ar 1 utlandet, medan den svenska enbart géller utlindska
medborgare.

I dag méste personer som vill arbeta 1 Sverige ha en anstédllning innan de kan resa hit
for att arbeta. Det kan vara forenat med svérigheter att genomgé en anstéillningsprocess
frén ett annat land dven 1 de fall det dr hogkvalificerad arbetskraft som vill komma hit
for att soka jobb. Ett sitt att underlétta detta kan vara att infora sérskilda talangvisum for
exempelvis hogkvalificerade personer med sirskild kompetens eller expertis liksom
sirskilda visum for start-ups och investerare. Inspiration bor himtas fran andra liander,
t.ex. Kanada och Nederlidnderna.

Mot den hir bakgrunden bor regeringen folja upp forutsdttningarna att attrahera och
behalla forskare vid ESS och vid behov dterkomma med forslag pa atgirder for att
forbattra forskningsklimatet.
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