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Motion till riksdagen
2009/10:Ub262

av Rossana Dinamarca m.fl. (v)

Ratt till fritidshem

1 Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att se dver skollagen sa att det klart framgar att dven elever
i aldersgruppen 10—12 &r har ritt till en fritidshemsplats.

2. Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att dven barn med arbetslosa och fordldralediga foréldrar
ska ha ritt till en fritidshemsplats.

3. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att skollagen bor skérpas vad giller barngruppernas sam-
manséttning.

4. Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att all personal pa fritidshem ska vara utbildad.

5. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om att skollagen bor regleras sa att lokalerna inte bara ska vara
dndamalsenliga utan ocksa anpassade for fritidshemsverksamhet.

2 Bakgrund

Arligen presenteras statistik om gruppernas storlek pé fritidshemmen (skol-
barnsomsorgen) som visar att grupperna blir stérre och att personaltétheten
minskar. Skolverkets lagesbedomningar har de senaste aren pekat pa proble-
men med stora barngrupper och lite personal pd manga fritidshem. De har
riktat hard kritik mot att verksamheten &r torftig och ensidig. FA kommuner
tar med fritidshemmen i sina kvalitetsredovisningar och de allménna raden for
fritidshem é&r inte kénda hos manga huvudmén. Denna situation gor det omoj-
ligt att bedriva en vettig pedagogisk verksamhet och tenderar att enbart bli
forvaring.

Skolbarnsomsorgen ingér i det samlade utbildningssystemet och ska kom-
plettera skolan tids- och innehéllsméssigt samt erbjuda barnen en meningsfull,
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stimulerande och utvecklande fritid som &r varierad och utgér ifran barnens
behov och intressen. Skolbarnsomsorgen och skolan ska tillsammans utgdra
en helhet som bidrar till barnens allsidiga utveckling och ldrande. Darfor
behdvs bra fritidshem med utbildad personal och smé grupper. Aven barn till
arbetslosa och fordldralediga ska ha rétt till plats pa fritidshem.

Fritidshemmen har en sérstdllning inom skolbarnsomsorgen bl.a. med av-
seende pd den pedagogiska verksamheten. Vi menar dérfor att barns rétt till
plats pa fritidshem inte kan erséttas av plats i familjedaghem eller 6ppen fri-
tidshemsverksamhet. Forhallandet mellan fritidshem och ovrig skol-
barnsomsorg dr jamforbart med forskolans stéllning i forhallande till familje-
daghem och 6ppen forskola.

Fritidshemmen é&r en del av utbildningssystemet och viktiga for att ge barn
en bra och meningsfull fritid samt stod i deras utveckling. Fritidshemmen ska
ingd som en integrerad del i en samlad skoldag och deras pedagogiska uppgift
och betydelse bor ocksé lyftas fram i och med att ldroplanen dven géller for
fritidshemmen. Dérfor anser vi att fritidshemmen maste goras tillgdngliga for
alla barn. Manga barn i socialt utsatta miljoer har ingen fritidshemsplats trots
att de har storst behov av en trygg och inspirerande fritid.

3 Ratt till plats 1 fritidshem

Jamfort med Ovriga barnomsorgsformer &r skolbarnsomsorgen for 10—
12-aringar daligt utbyggd. Endast 13 procent (2008) av barnen é&r inskrivna i
fritidshem och Skolverkets fordldraenkéter visar att andelen som har tillgdng
till &ppen fritidshemsverksamhet &r #nnu ldgre. Over hilften av barnen far
klara sig sjdlva efter skolan. Det &r tydligt att skolbarnsomsorgen for 10—
12-aringar &r lagt prioriterad i kommunerna bade vad géller utbyggnad och
innehall.

Ur ett likvardighetsperspektiv dr det viktigt att uppmérksamma skillnader i
nyttjandet av barnomsorg. Det kan rora sig om fordldrarnas utbildning, fordld-
rarnas fodelseland, civilstdnd och dven bostadsort. Klart 4r att de storsta skill-
naderna finns inom skolbarnsomsorgen dér t.ex. barn till hgutbildade betyd-
ligt oftare har skolbarnsomsorg 4n barn vars fordldrar har kortare utbildning.
Enligt Majblommans arliga rapport (2009) framkommer dessutom att barn i
ekonomiskt utsatta hushall deltar i mindre utstrickning i organiserade fritids-
aktiviteter. Detsamma géller barn med ensamstaende fordldrar, barn i arbetar-
hushéll och barn vars forédldrar dr fodda utomlands. Skillnaderna kan i vissa
fall vara stora — 40 procent av pojkarna i arbetarhushall deltar inte i ndgon
organiserad fritidsaktivitet, jamfort med 23 procent av pojkarna i tjinsteman-
nahushall. Motsvarande siffror for flickor &r 30 respektive 23 procent.

De beslutade reformerna som bl.a. innehaller maxtaxa inom forskoleverk-
samhet och skolbarnsomsorg betyder att en del av de problem som funnits
atgédrdas. Det dr dock tydligt att gruppen barn i aldern 10—12 ar fortfarande
saknar den sjdlvklara réttighet som tillgngen till vdl fungerande fritidshems-
verksamhet utgdr. Den Oppna fritidshemsverksamheten, som endast finns i
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27 procent av kommunerna, kan enligt var beddmning inte ersétta den verk-
samhet som bedrivs inom fritidshemmets ram.

Det ar ur flera perspektiv olyckligt att barn i dldern 10—12 ar inte omfattas
av ratten till fritidshem och dérfér menar Vinsterpartiet att regeringen snarast
bor se over skollagen sa att det klart framgar att dven eleverna i aldersgruppen
10—12 &r har rétt till fritidshemsplats. Detta bor riksdagen som sin mening ge
regeringen till kinna.

I krisens spar med okad arbetsloshet har manga barn berdvats sin plats pa
fritidshem. Det finns en forhallandevis stor efterfragan pé skolbarnsomsorg
for barn till arbetslosa eller fordldralediga. Av detta skél, kombinerat med den
roll som skolbarnsomsorgen spelar for barnets hela utveckling, bor alla barn i
aldern 6-12 ar pa samma sitt som inom forskoleverksamheten ges mojlighet
till plats d&ven om fordldern ar arbetslos eller fordldraledig. Detta bor riksda-
gen som sin mening ge regeringen till kénna.

4 Mer personal

Ett annat stort problem i fritidshemmen &r bristen pé resurser, vilket har inne-
burit att personaltdtheten dr mycket 14g och barngrupperna foljaktligen stora.
Ar 1990 var det i genomsnitt 8,3 barn per arsarbetare i fritidshemmen. Ar
2008 var antalet barn per arsarbetare mer dn dubbelt sa stort (20,5). Statsbi-
draget till personalforstiarkningar i skola och fritidshem som infordes 2001
kom aldrig fritidshemmen till del och kommunerna har heller inte satsat nagra
egna medel i verksamheten. Darfor behdvs det mer resurser till fritidshem-
men. Skrivningar i den kommande skollagen bor skdrpas vad géller grupper-
nas sammansittning, och for att kunna bedriva en meningsfull och pedago-
gisk verksamhet bor grupperna inte vara storre dn 20 barn och ha minst tva
personal. Detta bor riksdagen som sin mening ge regeringen till kdnna.

Personalen pa fritidshemmen ska vara utbildad. I dag har 57 procent av
arsarbetarna en pedagogisk hogskoleexamen, i storstiderna é&r siffran
43 procent. Vénsterpartiet anser att skollagen bor dndras sé att endast beho-
riga ldrare kan fa en tillsvidareanstéllning och eftersom det oftast & samma
larare som dven arbetar i fritidshemman innebér det behoriga ldrare dven dar.
Fritidspedagogerna ska ocksa vara utbildade och ingé i ldrarlagen. Detta bor
riksdagen som sin mening ge regeringen till kénna.

5 Anpassade lokaler

P& manga stillen har fritidshemmen integrerats i skolans lokaler. Skolans
lokaler &r dock inte alltid anpassade for fritidshemsverksamhet och hog ljud-
niva har Skolverket lyfts som ett problem. Det behdvs utrymme for aktiviteter
av olika slag, alltifrdn skapande och livlig aktivitet i stora grupper till vila och
lugna aktiviteter i mindre grupper. Med de stora barngrupperna ar det ocksé
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svart att nyttja andra lokaler som exempelvis sl6jdsalar. I skollagen bor ocksa
regleras att lokalerna inte bara ska vara dndamalsenliga utan ocksé anpassade
for fritidshemsverksamhet. Detta bor riksdagen som sin mening ge regeringen
till kénna.

Stockholm den 30 september 2009

Rossana Dinamarca (v)

Siv Holma (v) Amineh Kakabaveh (v)
Elina Linna (v) Eva Olofsson (v)

Lena Olsson (v)
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