Enskild motion

Motion till riksdagen: 2014/15:2089
av Adnan Dibrani m.fl. (S)
Starkt anstillningstrygghet

Forslag till riksdagsbeslut
1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen

om behovet av att stirka anstillningstryggheten.

Motivering

Antalet tidsbegrinsade anstéllningar har sedan borjan av 1990-talet bara dkat. Omkring
en halv miljon manniskor har dessa osékra anstdllningsformer. Majoriteten som
befinner sig i denna utsatta position ér arbetare, dir anstéllningsformen ar dubbelt sa
hdg som bland tjansteman.

Det rader dven en stor skillnad mellan kvinnor och mén, framf6r allt bland arbetarna,
dér 23 procent av kvinnorna har tidsbegrinsade anstéillningar jamfort med 16 procent
for minnen. Siffrorna dr dnnu hogre hos dem som inte ar fackligt anslutna. Av kvinnor
som inte dr fackligt anslutna har varannan en tidsbegrinsad anstéllning.

En tidsbegransad anstéllning har omfattande konsekvenser for den enskilde. Det &r svart
att skaffa lagenhet, ta banklén eller att teckna ett telefonabonnemang utan fast
anstéllning. Det &r svart att planera tid med familjen, ofta bara fér en dag, om man inte
vet ndr man ska arbeta. Utvecklingsmdjligheterna inom yrket och for 16nen forsvéras av
tillfalliga arbeten. Dessutom innebér tidsbegriansade anstillningar att man har 1aga
inkomster. Det 6kar beroendet av bidrag och leder till laga pensioner.

Till otryggheten pa arbetsmarknaden bidrar ockséa bestimmelsen att foretrddesrétten inte
borjar gélla forrdn efter 12 manaders anstéillning. Under denna tid har arbetsgivaren stor
frihet att vélja bland sina visstidsanstéllda vem som ska fé fortsatt anstéllning. Det ar
viktigt att man reglerar arbetsgivarens mdjligheter att anvinda sig av tidsbegrinsade

anstéllningar, for att motverka missbruk av den anstédllningsformen.
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Nar det géller foretradesrétten uppstar det pa arbetsplatser med visstidsanstidllda och
inhyrda ofta diskussioner om vem som har rétt till ett jobb som har blivit ledigt. Det
uppfattas som orittvist nar ndgon med kortare anstdllningstid fir jobbet fére ndgon
annan. Regeringen bor darfor se dver forutsittningarna att begrénsa de tidsbegransade

anstédllningarna.
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