Trafikutskottets betdnkande
2011/12:TU11

Genomforande av vagarbetstidsdirektivet
for egenforetagare

Sammanfattning

| detta betdnkande behandlar utskottet proposition 2011/12:69 Genomfo-
rande av vagarbetstidsdirektivet for egenforetagare. | propositionen foreslas
andringar i lagen (2005:395) om arbetstid vid visst vagtransportarbete s&
att aven forare som &r egenforetagare ska omfattas av lagen. De foreslagna
&ndringarna syftar till att uppfylla kvarvarande skyldigheter enligt Europa-
parlamentets och radets direktiv 2002/15/EG om arbetstidens forlaggning
for personer som utfér mobilt arbete avseende vagtransporter (vagarbetstids-
direktivet).

Utskottet konstaterar att Sverige har en fordragsenlig skyldighet att
genomfoéra bestdmmelserna i vagarbetstidsdirektivet. Utskottet anser att det
ar angelaget att regelverkets effekter pa transportnaringen foljs upp och &r
darfor positivt till att EU-kommissionen vartannat ar ska utarbeta en rap-
port om utvecklingen inom det berérda omradet.

Utskottet foreslar att riksdagen antar regeringens lagférslag med den and-
ringen att tidpunkten for ikrafttradandet bestdams till den 1 juni 2012,
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

Lagforslaget

Riksdagen antar regeringens forslag till lag om andring i lagen (2005:395)
om arbetstid vid visst vagtransportarbete med den andringen att tidpunk-
ten for ikrafttradandet bestdms till den 1 juni 2012. Dé&rmed bifaller
riksdagen delvis proposition 2011/12:69.

Stockholm den 10 april 2012

P trafikutskottets vagnar

Anders Ygeman

Foljande ledamdter har deltagit i beslutet: Anders Ygeman (S), Jan-Evert
Radhstrom (M), Monica Green (S), Jessica Rosencrantz (M), Lars Mejern
Larsson (S), Sten Bergheden (M), Suzanne Svensson (S), Lars Tysklind
(FP), Leif Pettersson (S), Anders Akesson (C), Lars Johansson (S),
Edward Riedl (M), Stina Bergstrom (MP), Annelie Enochson (KD), Tony
Wiklander (SD), Siv Holma (V) och Lotta Finstorp (M).
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Redogorelse for drendet

Arendet och dess beredning

| detta betdnkande behandlar utskottet proposition 2011/12:69 Genomfo-
rande av vdgarbetstidsdirektivet for egenforetagare.

Propositionen grundar sig pa en promemoria som Naringsdepartementet
har tagit fram med forslag till lagandringar for att uppfylla kvarvarande
skyldigheter enligt Europaparlamentets och radets direktiv 2002/15/EG om
arbetstidens forlaggning for personer som utfér mobilt arbete avseende vag-
transporter (végarbetstidsdirektivet). Promemorian har remissbehandlats.
Regeringen har darefter inhdmtat Lagradets yttrande och valt att félja detta
i propositionen.

Regeringens forslag till riksdagsbeslut aterges i bilaga 1 och regering-
ens lagforslag i bilaga 2. Ingen motion har véckts med anledning av
regeringens proposition.

Det kan i detta sammanhang ndmnas att utskottet under riksmdétet dven
behandlar fragor om yrkestrafiken i samband med beredningen av regering-
ens proposition 2011/12:80 Nya lagar for yrkestrafik och taxi (bet. 2011/12:
TU8).

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslas andringar i lagen (2005:395) om arbetstid vid visst
vagtransportarbete. Syftet med de foreslagna &ndringarna &r att genomfora
vagarbetstidsdirektivet i svensk ratt, sd att dven forare som &ar egenforeta-
gare omfattas av direktivets bestdmmelser.

Lagandringarna foreslas trada i kraft den 1 maj 2012.



Utskottets 6vervaganden

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen antar regeringens forslag om d&ndring i lagen
(2005:395) om arbetstid vid visst végtransportarbete med den
andringen att tidpunkten for ikrafttradandet bestams till den
1 juni 2012. Det ar enligt utskottets mening angeléaget att regel-
verkets effekter foljs upp, och utskottet &r darfor positivt till att
EU-kommissionen vartannat ar ska utarbeta en rapport om utveck-
lingen inom det berérda omradet.

Bakgrund

Europaparlamentets och radets direktiv 2002/15/EG om arbetstidens for-
laggning for personer som utfér mobilt arbete avseende végtransporter
(vagarbetstidsdirektivet) har i friga om mobila arbetstagare genomforts i
Sverige genom lagen (2005:395) om arbetstid vid visst vagtransportarbete,
nedan kallad végarbetstidslagen (prop. 2004/05:132, bet. 2004/05:TU15,
rskr. 2004/05:265). | lagen regleras bl.a. hur mycket mobila arbetstagare
far arbeta och nar rast ska tas; det slas t.ex. fast att arbetstagarnas genom-
snittliga veckoarbetstid inte far dverstiga 48 timmar under en berakningspe-
riod om fyra manader och att arbetstiden under en vecka inte far Gverstiga
60 timmar. Lagen ar dispositiv i vissa delar genom att den tillater avvikel-
ser genom kollektivavtal eller dispens.

Végarbetstidsdirektivet var fran borjan tillimpligt bara pd mobila arbets-
tagare men skulle enligt artikel 2.1 i direktivet fr.o.m. den 23 mars 2009
ocksa tillampas pa forare som &r egenforetagare. Av samma artikel fram-
gar dock att Europeiska kommissionen senast i mars 2007 skulle ta fram
en rapport om konsekvenserna av att utesluta egenforetagare fran direkti-
vets tillampningsomrade. Kommissionen skulle utifrdn detta aterkomma
med forslag om att antingen faststélla villkoren for inkludering av egenfd-
retagare i direktivets tillampningsomréde eller att inte inkludera egenforeta-
gare i tillimpningsomradet. Mot denna bakgrund beslutades vid utarbetan-
det av végarbetstidslagen att man skulle avvakta med en svensk reglering
for egenforetagare; i dag omfattas foljaktligen bara mobila arbetstagare av
denna lag.

I oktober 2008 presenterade kommissionen ett forslag till andring av
vagarbetstidsdirektivet (KOM(2008) 650) med bl.a. forslag om att skilja
mellan s.k. falska och &kta egenforetagare. Europaparlamentet beslutade
dock i juni 2010 att avvisa kommissionens forslag i sin helhet, varvid kom-
missionen sedan drog tillbaka sitt forslag. Detta innebar foljaktligen att
forare som &r egenforetagare omfattas av direktivet i enlighet med dess
nuvarande lydelse i artikel 2.1; skyldigheten att tillampa végarbetstidsdi-
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

rektivet pd forare som ar egenforetagare maste darfor inforlivas i nationell
lagstiftning. Kommissionen patalade sedermera i en formell underrattelse i
september 2011 att Sverige inte uppfyller sina skyldigheter enligt direkti-
vet (6vertradelsenummer 2011/2065).

Propositionen

Foreslagna lagandringar

Regeringen foreslar i proposition 2011/12:69 att vagarbetstidslagen andras
sd att dven forare som ar egenforetagare omfattas av lagens tillampnings-
omrade, forutsatt att de framfor fordon som vager 3,5 ton eller mer.
Egenforetagare ska saledes omfattas av véagarbetstidslagens befintliga reg-
ler om foljande:

— Begrénsning av den sammanlagda veckoarbetstiden. For det fall en per-
son har utfort vagtransportarbete i egenskap av saval arbetstagare som
egenforetagare ska summan av arbetstiderna utgéra den sammanlagda
arbetstiden.

— Begrénsning av arbetstiden vid nattarbete.

— Forlaggning och langd av, samt intervall for, raster och pauser.

— Registrering av arbetstiden och bevarande av register. Uppgifterna
som ska uppfyllas av den anstéllde forarens arbetsgivare ska dock nar
det galler forare som ar egenforetagare uppfyllas av foretagaren sjélv.

— Mojligheten for Transportstyrelsen att medge undantag (dispens) i
vissa sérskilt angivna avseenden for det fall kollektivavtal inte har traf-
fats. Regeringen eller den myndighet som regeringen bestdmmer fore-
slas harutover f4 meddela foreskrifter om samma slags undantag i
friga om sammanlagd arbetstid och nattarbete for egenforetagare.
Bemyndigandet foreslas for att dstadkomma konkurrensneutralitet mel-
lan egenforetagare och arbetstagare for att undvika att ett undantag
som inte kan atnjutas av egenforetagare minskar deras konkurrenskraft
i forhallande till foretag med arbetstagare som atnjuter undantaget.

- Tillsyn.

I propositionen lamnas ocksa forslag om tillampliga straffbestammelser.
Regeringen foreslar att de foreslagna lagandringarna ska triada i kraft
den 1 maj 2012.

Konsekvenser

Av propositionen framgar att om forare som &r egenféretagare ska omfat-
tas av vagarbetstidslagen sa Okar antalet tillsynsobjekt med néara 40 pro-
cent, frin 9 577 till 15 475 arbetsstillen. Det uppges dock att
Transportstyrelsen avser att integrera tillsynen av végarbetstidsbestdmmel-
serna med kontrollen av kor- och vilotidsbestdmmelserna, dar myndigheten
arbetar utifran ett riskvarderingssystem. Enligt myndighetens bedomning
kommer foljaktligen merparten av kontrollerna att riktas mot verksamheter



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

dar det finns anstillda. Det meddelas saledes i propositionen att forslaget
pé lang sikt endast véantas innebara en marginell kostnadsokning for Trans-
portstyrelsen; 6kningen beddms kunna hanteras inom ram.

Regeringens lagforslag beddms inte innebara nagra merkostnader for
Polisen eller domstolarna.

Lagforslagen véantas naturligen medféra konsekvenser for férare som ar
egenforetagare. Av propositionen framgdar att branschorganisationen Sve-
riges akeriforetag beddmer att arbetstiden for enbilsforetagen i genomsnitt
kommer att minska med 15 timmar frdn en 63 timmars arbetsvecka.
Uttryckt i minskad omséttning bedéms detta motsvara 3,75 miljarder kro-
nor, eller néra 4 procent av hela naringens omsattning.

Utskottets stallningstagande

Innefattande av egenforetagare i vagarbetstidslagen

Utskottet noterar inledningsvis att det & frdimmande for svensk rattstradi-
tion att inforliva andra &n arbetstagare i en arbetsréttslig lagstiftning.
Utskottet konstaterar samtidigt att Sverige har en fordragsenlig skyldighet
att genomféra bestimmelserna i végarbetstidsdirektivet och har mot den
bakgrunden inget att invdnda mot regeringens forslag i proposition 2011/12:
69 om att genomfora direktivets bestdmmelser dven for egenforetagare.

Genom de foreslagna andringarna i vagarbetstidslagen skapas likvardiga
arbetstidsregler for forare som utfor yrkesmassiga transporter pa vag, obe-
roende av om de ar egenforetagare eller anstallda. Enligt utskottets mening
kommer forslaget att dven lata egenforetagare omfattas av arbetstidsregler-
ingen att ytterligare kunna framja véagtrafiksakerheten.

Utskottet noterar att det av propositionens konsekvensanalys framgar att
lagforslaget vantas fa stora konsekvenser for enbilsforetagen. Utskottet kan
i sammanhanget ocksd paminna om att EU-kommissionen i en tidigare
framtagen konsekvensanalys (SEC(2008) 2632) har beddmt att genom att
lata egenforetagare omfattas av direktivets bestimmelser véntas storre fore-
tag fa konkurrensfordelar, bl.a. eftersom deras stordriftsfordelar gor att de
t.ex. enklare kan hantera okade kostnader for drifts och administration till
foljd av att fler forare behdver anlitas for att kunna erbjuda samma antal
godstransporttjénster. Det &r enligt utskottets mening angeléaget att regelver-
kets effekter pd transportnaringen foljs upp. Utskottet ar darfor positivt till
att det av artikel 13 i végarbetstidsdirektivet foljer att medlemsstaterna vart-
annat ar ska framstalla rapporter om genomférandet av direktivet och att
kommissionen utifran dessa ska utarbeta en rapport om utvecklingen inom
det berérda omradet.

Ikrafttradande

Av 22 § forfattningssamlingsforordningen (1976:725) framgar att en forfatt-
ning som kungors i en forfattningssamling om mojligt ska ges ut si att
forfattningssamlingens abonnenter far den i god tid innan den trader i
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

kraft. Riksdagen har ocksd vid flera tillfallen uttalat att tiden mellan det
att en forfattning kungors, dvs. utkommer fran trycket i Svensk forfattnings-
samling (SFS), och forfattningens ikrafttradande bor vara minst fyra
veckor (se bl.a. bet. 2009/10:KU10).

For att denna tidsfrist inte ska &ventyras nar det géller lagandringarna
som behandlas i detta betdnkande ar det enligt utskottets mening 6nskvart
att senarelagga ikrafttradandet av dessa lagandringar. Utskottet foreslar folj-
aktligen att tidpunkten for ikrafttradandet bestams till den 1 juni 2012.
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BiLaca 1

Forteckning over behandlade forslag

Propositionen

Proposition 2011/12:69 Genomférande av vagarbetstidsdirektivet for
egenforetagare:

Riksdagen antar regeringens forslag till lag om andring i lagen (2005:395)
om arbetstid vid visst vagtransportarbete.
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BiLaca 2

Regeringens lagforslag

Forslag till lag om &ndring i lagen (2005:395)
om arbetstid vid visst végtransportarbete

Harigenom foreskrivs' i friga om lagen (2005:395) om arbetstid vid

visst végtransportarbete

dels att 1, 10, 12, 15, 17, 18, 20, 21, 22 och 25 §§ ska ha foljande

lydelse,

dels att det i lagen ska inforas tre nya paragrafer, 1 a, 1 b och 26 a §§,

av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Denna lag skall tillimpas pé
arbete som utférs av mobila
arbetstagare som é&r anstillda av
foretag etablerade i en medlems-
stat och som deltar i végtranspor-
ter, vid vilka f6ljande skall tillim-
pas:

— Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 561/2006 av
den 15 mars 2006 om harmonise-
ring av viss sociallagstiftning pa
végtransportomradet och om &nd-
ring av radets forordningar (EEG)
nr 3821/85 och (EG) nr 2135/98
samt om upphdvande av radets
forordning (EEG) nr 3820/85, eller

— Europeiska overenskommel-
sen om arbetsforhallanden for
fordonsbesittningar  vid inter-
nationella vigtransporter (AETR).

Med mobil arbetstagare avses i
denna lag varje arbetstagare som
ingar i den del av personalstyrkan
som forflyttar sig och som dr
anstdlld av ett foretag som utfor
person- eller varutransporter pd
vdg for andras eller egen rdkning.

I friga om fGrare finns bestdm-
melser om kortider samt om raster
och viloperioder i Europaparla-

Foreslagen lydelse

1§

Denna lag ska tillimpas pa
arbete som utférs av mobila
arbetstagare som &r anstillda av
foretag etablerade i en medlems-
stat och av forare som dr egen-
foretagare under forutsdttning att
arbetstagaren  eller  egenfore-
tagaren deltar i végtransporter, vid
vilka f6ljande ska tillimpas:

— Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 561/2006 av
den 15 mars 2006 om harmonise-
ring av viss sociallagstiftning pa
végtransportomradet och om 4nd-
ring av radets foérordningar (EEG)
nr 3821/85 och (EG) nr 2135/98
samt om upphdvande av radets
forordning (EEG) nr 3820/85, eller

— Europeiska Gverenskommel-
sen om arbetsforhallanden for
fordonsbesittningar  vid  inter-
nationella végtransporter (AETR).

I fraga om forare finns bestdm-
melser om kortider samt om raster
och viloperioder i Europaparla-

! Jfr Europaparlamentets och radets direktiv 2002/15/EG av den 11 mars 2002 om
arbetstidens forlaggning for personer som utfor mobilt arbete avseende végtransporter
(EGT L 80, 23.3.2002, s 35, Celex 32002L0015).

? Senaste lydelse 2007:92.



mentets och radets forordning
(EEG) nr 561/2006 och AETR.

I arbetstidslagen (1982:673)
finns bestimmelser om arbetstid
vid arbete som inte omfattas av
denna lag. Om arbetstagaren for
samma arbetsgivare bade utfor
arbete som omfattas av denna lag
och arbete som omfattas av
arbetstidslagen, skall arbetstiden
laggas samman vid tillimpning av
denna lag.

REGERINGENS LAGFORSLAG ~ BILAGA 2

mentets och radets forordning
(EG) nr 561/2006 och AETR.

| arbetstidslagen (1982:673)
finns bestdmmelser om arbetstid
vid arbete som inte omfattas av
denna lag. Om arbetstagaren for
samma arbetsgivare bade utfor
arbete som omfattas av denna lag
och arbete som omfattas av
arbetstidslagen, ska arbetstiden
liggas samman vid tillimpning av
denna lag.

lag

Med mobil arbetstagare avses i
denna lag varje arbetstagare som
ingar i den del av personalstyrkan
som forflyttar sig och som dr
anstdlld av ett foretag som utfor
person- eller varutransporter pa
vdg for andras eller egen rdkning.

1by§

Med forare som dr egenfore-
tagare avses i denna lag en person
vars huvudsakliga yrkesverksam-
het bestar i att utfora person- eller
varutransporter pd vdg mot
ersdtining, i enlighet med ett
sdadant gemenskapstillstand som
regleras i forordning (EG) nr
107272009 eller forordning (EG)
nr 1073/2009 eller ett yrkestrafik-
tillstand ~enligt  yrkestrafiklagen
(2012:000), och

a) som har rdtt att arbeta for
egen rdkning och inte utfor arbete
for en arbetsgivares rdkning,

b) dr fri ant organisera den
aktuella verksamheten,

¢c) vars inkomster dr direkt
beroende av den fortjdnst som
gors, och

d) dr fri att, sjalvstindigt eller i
samarbete mellan egenforetagare,
ha affirsforbindelser med flera
kunder.

2011/12:TU11

11



2011/12:TU11

12

BILAGA 2 REGERINGENS LAGFORSLAG

For den forare som inte upp-
ller samtliga dessa kriterier ska
samma skyldigheter och rdttig-
heter gdlla som for mobila
arbetstagare enligt denna lag.

Med arbetstid avses, ndr det
gdller egenforetagare, inte tid som
anvdnds for allmdnt administrativt
arbete som inte direkt hdinger
samman med transporten i fraga.

10 §

Med sammanlagd arbetstid
avses summan av de timmar under
vilka en arbetstagare har utfort
arbete som denna lag 4r tilldimplig
pa, oavsett om arbetet har utforts
for en eller flera arbetsgivare.

En arbetstagares sammanlagda
arbetstid far uppgd till hogst
48 timmar per vecka i genomsnitt
under en berdkningsperiod om
hogst fyra ménader.

Den sammanlagda arbetstiden
far dock inte under nigon vecka
overstiga 60 timmar, med undan-
tag for de fall som avses i artikel
6.1 fidrde stycket i AETR.

Vid  berdkningen av  den
sammanlagda arbetstiden skall till
den ldggas sddana perioder av
véntan ndr arbetstagaren inte fritt
kan disponera over sin tid utan

3 Senaste lydelse 2007:92.

Med sammanlagd arbetstid
avses summan av de timmar under
vilka en arbetstagare har utfort
arbete som denna lag r tillimplig
pa, oavsett om arbetet har utforts
for en eller flera arbetsgivare.
Detsamma  gdller for egenfore-
tagare oavsett om arbetet utforts
Jfor en eller flera kunder.

Om en person utfort vig-
transportarbete i egenskap av
savdl arbetstagare som egenfire-
tagare utgor summan av arbets-
tiderna den sammanlagda arbets-
tiden.

12 §°

En arbetstagares sammanlagda
arbetstid far uppgd till hogst
48 timmar per vecka i genomsnitt
under en berdkningsperiod om
hogst fyra manader. Detsamma
ska gdlla for egenforetagare.

Den sammanlagda arbetstiden
far dock inte under nagon vecka
6verstiga 60 timmar, med undan-
tag for de fall som avses i artikel
8.6 a i Europaparlamentets och
rdadets  forordning (EG) nr
561/2006 och artikel 8.65b i
AETR.

Vid  berdkningen av  den
sammanlagda arbetstiden ska till
den ldggas saddana perioder av
véntan ndr arbetstagaren eller
egenforetagaren inte fritt kan



maste befinna sig pa sitt arbets-
stidlle beredd att utféra arbete.
Sadan tid nér arbetstagaren skulle
ha arbetat men i stéllet varit fran-
varande pa grund av semester-
ledighet eller sjukdom  skall
likstdllas med fullgjord arbetstid.

REGERINGENS LAGFORSLAG ~ BILAGA 2

disponera 6ver sin tid utan maste
befinna sig pa sitt arbetsstille
beredd att utfora arbete. S&dan tid
nédr arbetstagaren eller egenfore-
tagaren skulle ha arbetat men i
stillet varit franvarande pa grund
av semesterledighet eller sjukdom
ska likstillas med fullgjord arbets-
tid.

15 §*

Om det ingar nattarbete i en 24-timmarsperiod som pabdérjas efter
sadan avslutad vila som avses i artikel 8 eller 9 i Europaparlamentets och
radets forordning (EG) nr 561/2006, artikel 8 i AETR eller 13 eller 14 §
arbetstidslagen (1982:673), far arbetstiden under den perioden inte dver-

stiga tio timmar.

Vid tillimpningen av bestdm-
melserna i forsta stycket skall i
arbetstiden  inrdknas  s&dana
perioder av véntan nér arbets-
tagaren inte fritt kan disponera
dver sin tid utan maste befinna sig
pa sitt arbetsstille beredd att utfora
arbete.

Undantag fran begrinsningen av
arbetstiden vid nattarbete i forsta
stycket far goras tillfalligtvis, om
det foranleds av nagot sérskilt
forhallande som inte hade kunnat
forutses av arbetsgivaren.

For de ldrlingar och praktikanter
som #r mobila arbetstagare enligt
! § andra stycket giller de vilo-
perioder som anges i artikel 8 och
9 i Europaparlamentets och radets
forordning (EG) nr 561/2006. Om
bestimmelser i arbetsmiljolagen
(1977:1160) eller arbetstidslagen
(1982:673)  eller  foreskrifter
meddelade med stod av ndgon av
dessa lagar ger ett for den enskilde
forméanligare skydd skall dock
dessa bestimmelser tilldmpas.

* Senaste lydelse 2007:92.
* Senaste lydelse 2007:92.

Vid tillimpningen av bestdm-
melserna i forsta stycket ska i
arbetstiden  inrdknas  sadana
perioder av vintan ndr arbets-
tagaren eller egenforetagaren inte
fritt kan disponera 6ver sin tid utan
maste befinna sig pa sitt arbets-
stille beredd att utfora arbete.

Undantag frén begrinsningen av
arbetstiden vid nattarbete i forsta
stycket far goras tillfélligtvis, om
det foranleds av nagot sarskilt
forhallande som inte hade kunnat
forutses av arbetsgivaren eller
egenforetagaren.

17 §°

For de ldrlingar och praktikanter
som #r mobila arbetstagare enligt
I a § giller de viloperioder som
anges i artikel 8 och 9 i Europa-
parlamentets och radets forordning
(EG) nr 561/2006. Om bestdm-
melser i arbetsmilj6lagen
(1977:1160) eller arbetstidslagen
(1982:673)  eller  foreskrifter
meddelade med stod av nagon av
dessa lagar ger ett for den enskilde
formanligare skydd ska dock dessa
bestimmelser tillampas.

2011/12:TU11
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BILAGA 2  REGERINGENS LAGFORSLAG

Arbete far aldrig utforas langre
tid &n sex timmar i foljd utan rast.
Rasten skall uppgé till minst
30 minuter, om arbetstiden
omfattar mellan sex och nio
timmar. Om arbetstiden Gverstiger
nio timmar, skall rasten uppga till
minst 45 minuter. Rasten far delas
upp pa flera perioder om minst
15 minuter vardera.

Raster under sddan kortid som
avses i Europaparlamentets och
rddets  forordning (EG) nr
561/2006 och AETR skall for-
ldggas i enlighet med forordningen
eller  Sverenskommelsen  och
ridknas som rast dven enligt denna
lag.

Rast som tas under perioder av
véntan, nér arbetstagaren inte fritt
kan disponera 6ver sin tid utan
maste befinna sig pa sitt arbets-
stille beredd att utfora arbete,
rédknas dven som arbetstid.

Arbetsgivaren skall registrera all
arbetstid som omfattas av denna
lag. Registren skall bevaras hos
arbetsgivaren i minst tva ar efter
den tidsperiod som arbetet
omfattar. Arbetsgivaren skall pa
begdran av arbetstagaren limna
denne en kopia av den regi-
strerade arbetstiden. Aven fackliga
organisationer som  foretrdider
arbetstagare pa arbetsstillet har
rdtt att pa begdran fi en sddan
kopia.

Om kollektivavtal som avses i
2§ inte triffas, far Transport-

18 §°

Arbete far aldrig utforas lingre
tid &n sex timmar i foljd utan rast.
Rasten ska uppgd till minst
30 minuter, om arbetstiden
omfattar mellan sex och nio
timmar. Om arbetstiden Gverstiger
nio timmar, ska rasten uppga till
minst 45 minuter. Rasten fér delas
upp pé flera perioder om minst
15 minuter vardera.

Raster under sadan kortid som
avses i Europaparlamentets och
radets  forordning (EG) nr
561/2006 och AETR ska forlaggas
i enlighet med forordningen eller
overenskommelsen och riknas
som rast dven enligt denna lag.

Rast som tas under perioder av
védntan, ndr arbetstagaren eller
egenforetagaren inte fritt kan
disponera dver sin tid utan maste
befinna sig pa sitt arbetsstille
beredd att utfora arbete, ridknas
dven som arbetstid.

20§

Arbetsgivare  och  egenfire-
tagare ska registrera all arbetstid
som omfattas av denna lag.
Registren ska bevaras hos arbets-
givaren eller egenforetagaren i
minst tva &r efter den tidsperiod
som arbetet omfattar.

Arbetsgivaren ska pd begdran
av arbetstagaren limna denne en
kopia av den registrerade arbets-
tiden. Aven fackliga organisa-
tioner som foretrdder arbetstagare
pa arbetsstdllet har rdtt att pa
begdran fa en sadan kopia.

21§

Om kollektivavtal som avses i
2 § inte triffas eller om det cr

styrelsen medge sddana undantag frdga om en egenforetagare, far

¢ Senaste lydelse 2007:92.
7 Senaste lydelse 2010:1570.



(dispens) som avses i den
bestimmelsen, forutsatt att det
finns sérskilda skil.
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Transportstyrelsen medge sadana
undantag (dispens) som avses i
den bestimmelsen, forutsatt att det
finns sérskilda skal.

Regeringen eller den myndighet
som regeringen bestimmer far
meddela foreskrifter om sddana
undantag som avses i 2 § i fraga
om sammanlagd arbetstid och
nattarbete for egenforetagare.

Ytterligare overtid eller mertid, utdver allmidn o6vertid respektive
allmén mertid, far medges med hdgst 150 timmar under ett kalenderér.

Transportstyrelsen ska se till att
lagen foljs och har ritt att av
arbetsgivaren pd begiran fa de
upplysningar och handlingar som
behdvs for tillsynen.

22§

Transportstyrelsen ska se till att
lagen foljs och har ritt att av
arbetsgivaren och egenforetagaren
pa begiran fa de upplysningar och
handlingar som  behovs  for
tillsynen.

For att kunna utdva tillsynen har Transportstyrelsen ritt att fa tilltrdde

till arbetsstillena.

Till boter eller fangelse i hogst
ett &r doms den arbetsgivare som
uppsétligen eller av oaktsamhet
bryter mot ett foreldggande eller
ett forbud som har meddelats med
stod av 24 §. Detta géller dock inte
om foreldggandet eller forbudet
har forenats med vite.

¥ Senaste lydelse 2010:1570.

25§

Till boter eller fangelse i hogst
ett ar doms den arbetsgivare eller
den egenforetagare som uppsat-
ligen eller av oaktsamhet bryter
mot ett foreldggande eller ett
forbud som har meddelats med
stod av 24 §. Detta giller dock inte
om foreldggandet eller forbudet
har férenats med vite.

26ay§

Till boter doms den som dr
egenforetagare och som uppsat-
ligen eller av oaktsamhet

1. forlagger arbetet sa att

a) arbetstiden overstigit vad som
dar tillatet enligt bestimmelserna i
denna lag,

b) raster inte kunnat tas enligt
vad som foreskrivs i 18 § forsta
stycket,

2. inte uppfyller sina skyldig-
heter enligt 20 § forsta stycket,
eller
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3. lamnar oriktiga uppgifier om
forhdllanden — av  vikt, ndér
Transportstyrelsen  har  begdrt
upplysningar  eller  handlingar
enligt 22 § forsta stycket.

Denna lag tréder i kraft den 1 maj 2012.

Tryck: Elanders, Véllingby 2012



