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av Jonas Sjostedt m.fl. (V)

Trygg och jamlik aldreomsorg

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor ges i
uppdrag att battre tillgodose dldres rétt till sarskilt boende och tillkdnnager detta for
regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att regeringen bor ges 1
uppdrag att ta fram nationell statistik for kommunernas antal boenden, beviljande av
boenden och avslag och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor utreda
en kvalitetssdkring av dldreomsorgen med inriktning pé personal och tillkdnnager
detta fOr regeringen.

4. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att regeringen bor ges 1
uppdrag att utreda privata foretag som erbjuder dyra boenden och
skattesubventionerade tilliggstjidnster och hur detta paverkar kommunernas
lagstadgade skyldighet att erbjuda bra kommunala boenden och tillkdnnager detta
for regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfOrs i motionen om att ge lamplig
myndighet i uppdrag att se dver forutsattningarna for att minska ensamheten bland
dldre och tillkdnnager detta for regeringen.

6. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att ldmplig myndighet
bor ges 1 uppdrag att ta fram informationsmaterial om éldre och alkohol och
tillkdnnager detta for regeringen.

7. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att samtliga
specialistutbildningar for underskoterskor pd yrkeshdgskoleniva ska utvecklas, vara
nationellt sammanhallna och erbjudas fler omraden sdsom hilso- och sjukvard samt
dldreomsorg och tillkdnnager detta for regeringen.

8. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att en kompetensplan
bor utformas for dldreomsorgen som kan 6ka antalet underskéterskor och
tillkdnnager detta for regeringen.



Ratt till sarskilt boende

Nér man blir dldre ska man motas med trygghet, omsorg och vérdighet. Ett land som
sdger sig ha rdd med skatteavdrag for stidning 1 hemmet for friska personer 1 arbetsfor
alder maste dven ta sig rdd med en vérdig dldrevard som rymmer bade promenader i
solen och personal som har tid att ta hand om véra dldre. Utbredningen av RUT-tjanster
har forstirkt ojamlikheten bland dldre. Vénsterpartiet vill utveckla framtidens éldre-
omsorg och satsa pa dkad personaltithet och fortbildning inom dldreomsorgen, men
ocksé pa att utveckla moderna och vilfungerande boenden, omsorg och vard, bra mat
och avgiftsfria trygghetslarm. Den som levt ett l&ngt liv ska i dldreomsorgen finna bade
omsorg, vard och fritidssysselséttning, och det ska finnas gott om aktiviteter att dgna sig
at. En bra dldreomsorg dr inte bara en vélfardsfraga, det dr ocksé en viktig jamstilld-
hetsfraga.

Det dr framfor allt kvinnor med 18ga inkomster som avstar hemtjénst nir de blir
dldre och tar hjilp av sina dottrar i stillet. Kvinnor &r klart 6verrepresenterade bade
bland personal och bland de anhdriga som tar ett stort ansvar for dldre familjemed-
lemmar. En utbyggd och vilfungerande dldreomsorg dr en forutséttning for att kvinnor
ska kunna delta fullt ut pa arbetsmarknaden. For att f4 en jimlik dldreomsorg behover
kommunerna tillforas tillrickliga resurser och arbetsvillkoren for dldreomsorgens
personal forbéttras. Personalen ér grunden for en bra, vérdig och trygg dldreomsorg. Det
ar personalen som bygger dldreomsorgen. Bra bemanning ar en forutséttning for att
personalen ska f4 tid att samtala med de édldre och gora ett bra jobb. Det dr ocksé viktigt
att stiarka personalens villkor och arbetsmiljo. Delade turer och ménga korta pass ér
mycket vanligt forekommande inom dldreomsorgen och medfor stress och délig ater-
himtning. Sedan borjan av 2000-talet har en omfordelning skett fran sarskilt boende till
insatser i1 det egna hemmet, och antalet personer som bor i sérskilt boende har minskat
drastiskt. Samtidigt har antalet dldre 6kat i befolkningen. Enligt Statistiska central-
byrans (SCB) berdkningar kommer personer pa 80 ar och dldre vara 255 000 fler dn
idag ar 2028 — en 0kning med 50 procent. Det innebér ett 6kat behov av platser pa
sarskilt boende. Under 2000-talet har fler personer beviljats hemtjdnst. Antalet dldre-
boendeplatser har minskat och kommunerna har i stillet satsat pa att fler ska bo hemma
med hemtjédnst. Fler och fler far avslag pé sina ansdkningar om sérskilt boende. Det dr
ett sitt for kommunerna att halla nere kostnadsokningarna nér antalet &ldre 6kar. Mellan
2010 och 2018 minskade andelen personer over 65 som hade ett sdrskilt boende fran 5,2
procent till 4,0 procent. Sammanlagt 116 kommuner bedémde 2018 att de hade ett
underskott pd sdrskilda boendeformer for dldre. Det gér bade att personer nekas boende
och att véintetiden kan vara lang. Vénsterpartiet anser att den hdr utvecklingen &r negativ
for kvaliteten inom dldreomsorgen och att den gar ut 6ver de édldres behov samt
begrinsar dldres mojligheter till inflytande och valfrihet. Aldre ska kunna bo hemma s
lange de sjélva vill, men nér behovet av stdd dkar och de vill flytta miste det finnas
mdjlighet till det.

Forutom bittre ekonomiskt stdd till kommunerna behdver de dldre med sédrskilda
behov bittre tillgang till sérskilt boende i alla kommuner.

Regeringen bor ges i uppdrag att bittre tillgodose dldres ritt till sarskilt boende.
Detta bor riksdagen stélla sig bakom och ge regeringen till kinna.



Okad kunskap behdvs

Det finns mycket som tyder pé att riktlinjer och handldggning vad giller sérskilt boende
varierar kraftigt 6ver landet. Antal bifall och avslag bor jimforas mellan kommunerna
och dven vilka motiv som anges i besluten vid avslag pd ansdkningar om sarskilt
boende. Det bor ocksd jamforas i1 vilken omfattning avslag 6verklagas och om det finns
socioekonomiska skillnader. I Stockholms stad fanns det &r 2017 beslut i 3 453 &renden
om vérd- och omsorgsboenden. 613 av dessa avslogs. Det behover tillskapas en trans-
parent bild 6ver hela landet och i alla kommuner samlat for att komma tillritta med
osakliga skillnader vad géller handldggningen avseende sérskilt boende och for att
utifran detta ta fram atgarder for att 6ka likvirdigheten och tillgdngen till sérskilda
boenden dver landet.

Regeringen bor ges i uppdrag att ta fram nationell statistik for kommunernas antal
boenden, beviljande av boenden och avslag. Detta bor riksdagen stélla sig bakom och ge
regeringen till kinna.

Kvalitetssdkra dldreomsorgen

Personalen dr grunden for en bra, virdig och trygg dldreomsorg. Det dr personalen som
bygger dldreomsorgen. Bra bemanning &r en forutsittning for att personalen ska fa tid
med umgéinge med de dldre och gora ett bra jobb. For Vénsterpartiet dr en god omsorg
om &ldre en mycket viktig friga.

Utredningen ”’Starkt kompetens 1 vard och omsorg”, SOU 2019:20, har lagt fram
flera forslag. Utredningens dvergripande uppdrag har varit att foresld hur yrket
underskoterska kan regleras sa att kvalitet och sékerhet 6kas 1 hilso- och sjukvérden
samt omsorgen. Utredningens betdnkande ska nu remissbehandlas. Utredningen gér
igenom de kvalitetsregister som finns samt Socialstyrelsens ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete.

Aven bistdndshandliggare, som beddmer de #ldres behov av omsorg, har en viktig
roll 1 omsorgen av éldre. De har kontakt med enskilda dldre personer och deras anhoriga
och fattar beslut 1 &renden roérande bistand enligt socialtjénstlagen. I dag har de ofta en
socionomutbildning. Det dr en allmén utbildning som inte fokuserar pé dldres behov,
vilket kan bli ett problem.

Nir det giller enhetschefer dr det ocksa ett problem att de ofta har manga med-
arbetare. En jimforelse mellan teknisk verksamhet, socialtjanstens individ- och familje-
omsorg och dldreomsorgen 2012 visade stora skillnader. Inom dldreomsorgen hade 72
procent av enhetscheferna 30 eller fler medarbetare, medan motsvarande andel inom
teknik respektive individ- och familjeomsorg var 17 procent och 24 procent.

Enhetscheferna inom vérden och omsorgen om éldre personer ér ofta néra verksam-
heten och har ett omfattande och kvalificerat ansvar for att leda verksamheten sa att den
far god kvalitet. Darfor bor mojligheten att reglera att enhetschefen har lamplig ut-
bildning i sédrskilda boendeformer, hemtjidnst och dagverksamheter for dldre utredas.
Kvalitetssékring av dldreomsorg ar en fraga som hamnat alltmer 1 fokus 1 takt med att
andelen privata utforare dkat. Det har medfort att kommuner och regioner dkar sin
uppfoljning av verksamhet oavsett om den drivs i egen regi eller av annan.



For att uppfoljningsresultaten ska leda till forbattring pa bade verksamhets- och
systemniva behdver de kommuniceras till brukare, fortroendevalda, utférare och
medborgare.

Det bor finnas ett system for systematiskt kvalitetsarbete med fokus enbart pé
4dldreomsorgen med personalens kompetens som en viktig del. Aldre ska ha ritt att mota
utbildad personal. Darfor presenteras i Vénsterpartiets budgetmotion ett forslag om ut-
bildningssatsning for sikrad personalforsorjning som kombinerar betalt arbete 1 vél-
farden med utbildning. Satsningen finansieras helt med statliga medel, omfattar en
tioarsperiod och uppgar till en total kostnad om 50 miljarder kronor. Satsningen récker
t.ex. till att utbilda minst 15 000 underskdterskor och innebér en viktig personalfor-
sOrjningssatsning riktad mot dldreomsorgen. Darutdver lagger vi forslag om riktade
forstarkningar till personal inom dldreomsorgen for kommande ar.

For att kvaliteten inom dldreomsorgen ska sdkras krdvs omfattande satsningar pa
personal samt pd deras arbetsvillkor, utbildning och arbetsmil;jo.

Regeringen bor utreda en kvalitetssékring av dldreomsorgen med inriktning pa
personal i enlighet med vad som &r beskrivet ovan. Detta bor riksdagen stilla sig bakom
och ge regeringen till kidnna.

Ta bort oskiliga subventioner till battre bemedlade

I och med inférandet av LOV (lagen om valfrihetssystem) 2009 finns ett stort antal
privata utforare av dldreboenden inom den svenska dldreomsorgen. Privata utforare av
hemtjanst och dldreboenden far erbjuda tilliggstjanster utéver de bistdindsbedémda
insatserna, tjanster som berdttigar till RUT-avdrag. Pa storre orter med fler invanare
med hoga inkomster védxer det fram privata dldreboenden dar utférarna uttryckligen
vénder sig till dldre som forvéntas efterfraga hog standard. Sddana boenden erbjuder
hogre boendestandard (med motsvarande hogre hyra).

Eftersom privata men inte kommunala utforare fir erbjuda skattesubventionerade
tillaggstjanster med RUT-avdrag, kan den som har rad kopa till extra tjdnster utdver den
skéliga levnadsniva som dldreomsorgen enligt socialtjanstlagen ska erbjuda. Vianster-
partiet stiller sig fradgande till om det &r alla skattebetalares uppgift att bidra med
finansiering till denna utveckling.

Samtidigt som dessa subventioner finns dr kostnader for att bo pa hogstandard-
boenden tillrdckligt hdga for att utestinga de med ldgre inkomster. Bidrag via RUT-
avdrag kraver medfinansiering som ocksa utestidnger stora grupper av pensiondrer. Det
ar en triffsdker modell for att subventionera béttre bemedlades liv och boende. Den
enda beroringspunkten for 6vriga blir att bidra med finansieringen av detta system.
Denna affiarsmodell kostar pengar for staten och kommunerna. Kommunerna ar enligt
lag skyldiga att ge alla dldre ett tryggt boende och omsorg. Nar det finns ett system med
dessa affarsmodeller som finns parallellt med kommunernas lagstadgade skyldighet
kring dldreomsorgen sd kommer det att beréra kommunernas mojlighet att genomfora
sitt uppdrag. Det paverkar da naturligtvis alla dldre som av ekonomiska trosklar blir
utanfor hogstandardboenden.

Regeringen bor ges i uppdrag att utreda privata foretag som erbjuder dyra boenden
och skattesubventionerade tillaggstjanster och hur detta pdverkar kommunernas



lagstadgade skyldighet att erbjuda bra kommunala boenden. Detta bor riksdagen stélla
sig bakom och ge regeringen till kinna.

Ensamhet

Ensamhet bland dldre &r for de flesta tungt att bara. Ensamheten innebér dven en stor
hilsorisk. Risken for en for tidig dod 6kar med 26 procent enligt en undersokning fran
Storbritannien.

I Sverige har det under lang tid blivit svérare for dldre att erbjudas ndgon form av
gemensamhetsboende. Manga kommuner har istéllet for att satsa pa boenden valt att
upphandla hemtjénst till ldgre kostnader. Detta bidrar till att skapa ofrivillig ensamhet.
Antalet personer over 80 ar kommer snabbt att 6ka de kommande aren, en 6kning med
ca 50 procent till 2028 enligt SCB.

Det ér viktigt att 6ka mdjligheten till gemensamhetsboenden och dé inte enbart
sirskilt boende. Aven kollektivhus med olika mycket gemensamhetsaktiviteter bor
stimuleras. Sociala aktiviteter som inte dr kopplade till boendet bor ocksa uppmuntras;
hir kan ocksaé civilsamhéllet spela en viktig roll. Att minska ensamheten for dldre &r en
allt viktigare uppgift.

Lamplig myndighet bor ges 1 uppdrag att se dver forutsdttningarna for att minska
ensamheten bland dldre. Detta bor riksdagen stélla sig bakom och ge regeringen till
kénna.

Alkohol

Aldre #r generellt mer kénsliga for alkohol. Dagens #ldre dricker mer #n tidigare
generationer, sarskilt kvinnor. Ohélsan relaterad till alkohol 6kar hos denna aldersgrupp
liksom antalet alkoholrelaterade dodsfall. Aldre har ju normalt fiven stérre ohélsa i
ovrigt och tar mer mediciner. Risken for andra problem 6kar ocksa sdsom fallskador,
trafikolyckor och bristande egenvard. Suicidrisken 6kar ocksd kraftigt for dldre personer
med alkoholproblem. Det ar viktigt att kunna tala om dessa problem for att stod och
hjélp ska kunna séttas in. Problem kan &ven upptickas i samband med annan ohélsa.
Information om den kunskap som finns om &ldre och alkoholproblem behover spridas
pa olika sétt i samhdllet, till dldre, civilsamhéllet samt vard- och omsorgsinstitutioner.

Lamplig myndighet bor ges 1 uppdrag att ta fram informationsmaterial om éldre och
alkohol. Detta bor riksdagen stélla sig bakom och ge regeringen till kinna.

Underskoterskors utbildning

Nio av tio av dem som arbetar i varden dr underskoterskor. Det ér véldigt otydligt vilka
kvalifikationer en underskoterska i dag behover, dé det dr arbetsgivaren som bedémer
detta vid anstédllning. Det &r viktigt att stirka underskoterskornas roll och att stirka en
nddvindig professionalisering. Det finns inga enkla jobb i vard och omsorg om dldre
personer. I dag ser utbildningarna olika ut 6ver landet och behdver stadgas upp for att



tydliggora rollen. Det dr viktigt att veta vilken utbildning och dirmed kompetens en
underskdterska har for att hoja kvalitet och status pa yrket.

Det kan ocksa behovas specialiseringar eftersom rollen dr sa pass olika beroende pa
arbetsplats. Det finns 1 dag mdjlighet att specialisera sig genom yrkeshogskolan inom
t.ex. demens eller palliativ vard, men det finns inga nationella riktlinjer kring utbild-
ningen.

Samtliga specialistutbildningar for underskdterskor pa yrkeshogskoleniva ska ut-
vecklas, vara nationellt sammanhéllna och erbjudas inom fler omraden sdsom hilso- och
sjukvard samt dldreomsorg. Detta bor riksdagen stélla sig bakom och ge regeringen till
kénna.

Strategisk kompetensplanering

Det finns idag alldeles for fa underskoterskor. Flera prognoser betonar vikten av
agerande. Antalet personer som arligen slutfor underskdéterskestudier behover 6ka fran
dagens cirka 4 000 till 16 000 enligt en ny statlig utredning om f6rslag till kvalitetsplan
for dldreomsorgen (SOU 2017:21). I Sveriges Kommuner och Landstings (SKL)
rekryteringsprognos finns olika statistiska uppgifter. Fram till 2026 behovs 94 000
underskdterskor inom vilfardssektorn. Antalet anstéllda inom sektorn
dldre/funktionsnedsatta behover 6ka med 146 000 personer fram till ar 2026. Enligt
kommunal behdver 150 000 personer rekryteras till ar 2030.

Det finns olika mojligheter att forbéttra antalet arbetade timmar med undersko-
terskor — det ar battre arbetsmiljoer och 6kad personaltithet, att erbjuda heltidstjanster.
Sju av tio underskdterskor i dldreomsorgen upplever att bemanningen ér otillracklig
varje vecka.

Antalet fodda i Sverige som kommer att vara i arbetsfor dlder minskar. Okat
arbetskraftsdeltagande &r viktigt att arbeta med samt satsningar pa utbildning och
kompetensutveckling. I Vénsterpartiets budgetmotion finns forslag till omfattande
satsningar pa personalforsorjning de kommande tio aren.

En kompetensplan bor utformas for dldreomsorgen som kan 6ka antalet under-
skoterskor. Detta bor riksdagen stélla sig bakom och ge regeringen till kdnna.
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