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1§ Anmilan om fordréjda svar pa interpellationer
Till riksdagen hade inkommit f6ljande skrivelser:
Interpellation 2003/04.:454

Till riksdagen
Interpellation 2003/04:454 av Peter Pedersen (v) om regler vid ned-
laggning av foretag eller foretagsenhet
Interpellationen kommer att besvaras den 19 maj 2004.
Skalet till drojsmaélet ar tjansteresa.
Stockholm den 5 maj 2004
Néringsdepartementet
Leif Pagrotsky
Enligt uppdrag
Dag Ekman
Expeditionschef

Interpellation 2003/04:458

Till riksdagen
Interpellation 2003/04:458 av Ana Maria Narti (fp) om AMS och ut-
landska akademiker
Interpellationen kommer att besvaras den 18 maj 2004.
Skalet till drojsmaélet ar tjansteresa.
Stockholm den 5 maj 2004
Niringsdepartementet
Hans Karlsson
Enligt uppdrag
Dag Ekman
Expeditionschef

Interpellation 2003/04:459

Till riksdagen

Interpellation 2003/04:459 av Hans Stenberg (s) om digitala TV-
sdndningar

Interpellationen kommer att besvaras tisdagen den 1 juni 2004.
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Skalet till drojsmélet dr arbetsbelastning och resor.
Stockholm den 4 maj 2004
Kulturdepartementet
Marita Ulvskog

Interpellation 2003/04:460

Till riksdagen
Interpellation 2003/04:460 av Gunilla Wahlén om idrott och alkohol
Interpellationen kommer att besvaras onsdagen den 19 maj 2004.
Skalet till drojsmalet ar utlandsresa.

Stockholm den 3 maj 2004

Justitiedepartementet

Mona Sahlin

Interpellation 2003/04:467

Till riksdagen

Interpellation 2003/04:467 av Tobias Billstrom om utbildningsmi-
nisterns policy visavi landets studenttidningar

Interpellationen kommer att besvaras tisdagen den 1 juni 2004.

Skalet till drojsmélet ar bland annat tjénsteresor och tidigare inbokade
engagemang.
Stockholm den 5 maj 2004
Utbildningsdepartementet
Thomas Ostros

2 § Svar pa interpellation 2003/04:446 om vardens framtid i Sverige

Anf. 1 Socialminister LARS ENGQVIST (s):

Fru talman! Lars Gustafsson har fragat mig vad jag avser att gora sé
att den langsiktiga finansieringen av vérden och omsorgen i Sverige
sékras och ges realistiska forutsittningar att kunna bedrivas pa ett vardigt
sétt.

Vart sjukvardssystem dr uppbyggt enligt principen att det ar sjuk-
vardshuvudménnen som, utifrdn de grundliggande bestimmelserna i
hélso- och sjukvérdslagen, ansvarar for att medborgarna erbjuds hélso-
och sjukvard och for organiseringen av varden. Detta decentraliserade
ansvar har en lang historisk tradition och &r vil forankrat genom lands-
tingens och kommunernas lagfésta ritt till sjdlvstyre. Grundtanken i detta
system &r att det dr sjukvardshuvudméinnen som é&r bést lampade att gora
de prioriteringar av resurserna som behovs for en bra vérd.

Huvuddelen av landstingens och kommunernas verksamhet finansie-
ras 1 dag genom landstingsskatten respektive kommunalskatten, skatter
som landstingen och kommunerna sjélva beslutar om och reglerar efter
behov. Diértill kommer intdkter fran patientavgifter och bidrag frén sta-
ten.

Denna form av decentraliserad politisk och ekonomisk ansvarsfordel-
ning &r enligt mitt formenande den bidst ldmpade modellen for svenska
forhallanden. Landstingen och kommunerna har genom den lagstadgade



ratten till sjalvbestimmande de instrument som de behdver for att kunna
skota sin ekonomi.

Halso- och sjukvardens andel av BNP har 6kat under de senaste &ren
och uppskattas nu till 9,2 % av BNP. Denna andel kommer att 6ka ytter-
ligare i framtiden.

Det dr samtidigt viktigt att de skattemedel och patientavgifter som fi-
nansierar varden anvénds pa ett sa effektivt satt som mgjligt. Regeringen
har dérfor under de senaste dren gjort satsningar for att frimja kvalitets-
och produktivitetsutveckling inom hélso- och sjukvéarden. Regeringen har
bland annat vidtagit atgérder i syfte att stimulera sjukvardshuvudménnen
till utveckling av nya och effektivare arbetsformer. Utvecklingsavtal har
slutits med Landstingsforbundet och Svenska Kommunforbundet for att
stirka primdrvarden, och en Overenskommelse om é&tgérder for okad
tillgénglighet inom hélso- och sjukvarden har tréffats mellan staten och
Landstingsforbundet. Varden har i samband med detta fétt ett resurstill-
skott pa drygt 12 miljarder kronor under &ren 2001-2004.

De positiva effekterna av dessa satsningar mérks nu. Kderna till
maénga behandlingar har kortats, och nya modeller for organisering och
verksamhetsstyrning provas och infors av hilso- och sjukvardshuvud-
ménnen. [ den senaste uppfoljning som Socialstyrelsen gjort av den nat-
ionella handlingsplanen konstateras att satsningarna har resulterat i for-
battrad samverkan mellan landsting och kommuner, att ldkarstddet i den
kommunala vérden och omsorgen har okat, att satsningarna pé sjukvérds-
rddgivning och mottagningar for sirskilda patientgrupper har lett till
okad tillganglighet samt att personalens kompetens anvinds pa ett béttre
och effektivare sétt.

Anf. 2 LARS GUSTAFSSON (kd):

Fru talman! Jag far 6nska god morgon denna ljuvliga vardag, nir det
sd att sdga gar bra for SMHI.

Inte ovéntat utgor svaret en redogdrelse for ministerns grundsyn pa
samhéllsorganisationen inom vardsektorn och pa dess finansiering. Mi-
nistern redovisar ocksé ett resurstillskott pa 12 miljarder till vardsektorn.
Nu ér vél de nimnda miljarderna inte ndgon nettosumma eftersom det
samtidigt har gjorts indragningar av pengar genom andra beslut. Sjélva
nettot dr enligt Landstingsforbundet och Kommunforbundet betydligt
mindre.

Syftet med denna interpellation &r dock inte att trita om statistik utan
i stillet att se pd framtiden. Om man forst ser pa innevarande ar finner
man att problemen fér kommuner och landsting dr alarmerande. Det
fattas 2 miljarder kronor for 2004, trots att Sveriges kommuner gjort de
storsta kommunala skattehojningarna pa 25 ar. Man flaggar ocksa for
ytterligare skattehdjningar under kommande ar.

I ndsta vecka kommer Kommunférbundet och Landstingsforbundet
att presentera en rapport om detta. I ett TT-meddelande fran i gar uttalar
Stefan Ackerby pa Landstingsforbundet: ”Det &r helt nédvéndigt med en
bred diskussion om kommunernas ataganden, for med den niva pa skat-
teuttag som kommuner och landsting har sa blir det svart att klara av de
ataganden som sektorn har.”

Flera kommuner har redan varslat om uppsidgning av anstéllda, ofta
av vardpersonal.

Prot. 2003/04:111
7 maj

Svar pa
interpellationer



Prot. 2003/04:111
7 maj

Svar pa
interpellationer

Langtidsutredningen har mycket tydligt pekat pd de stora utmaningar
som véntar och som kommer att gora det mycket svart att upprétthélla en
god niva pd varden och omsorgen i framtiden. Utredningen ldgger fak-
tiskt fram nagra genomforbara forslag. Det dr dérfor beklimmande att
regeringen tycks std handfallen infor utmaningarna. I den nyligen avlam-
nade varpropositionen ndmns Langtidsutredningen endast ytligt, och inga
som helst forslag till atgérder presenteras. Det duger inte.

Jag dr bade forvanad och besviken &ver socialministerns och rege-
ringens oformaga eller mdjligtvis ovilja att gripa sig an de hér framtids-
fragorna. Det ricker inte att dromma om gamla tider och hoppas pa att
nésta hdgkonjunktur hinner fram fore nésta riksdagsval. Denna kortsik-
tighet kommer enbart att forviarra kommande kris. Till detta kommer
ocksa detaljstyrning pa flera omrdden fran regering och riksdag, négot
som laser upp fortroendevalda i kommuner och landsting pa ett helt oac-
ceptabelt sitt, medan konkreta forslag lyser med sin frdnvaro.

Jag tror inte att jag for ministern behdver redogora for problembilden
med den demografiska utvecklingen, behovet av vardpersonal och fram-
for allt finansieringen. Regeringen med socialministern i spetsen borde
for ldnge sedan ha initierat en omfattande dialog om vérdens framtida
finansiering och om vad som ska inga i det offentliga atagandet.

Det ar ockséa viktigt med klara grinsdragningar mellan olika beslu-
tande nivéer. Det &r inte godtagbart att fatta beslut om skyldigheter for
underliggande nivaer som inte &r fullt ut finansierade. Som utvecklingen
har blivit stidlls kommunpolitiker och landstingspolitiker av medborgare
till ansvar for sddant som de sjdlva inte rdder ver. Min fréga till social-
ministern ar darfor:

Kommer socialministern att initiera en verklig samhéllsdialog om
vardens och omsorgens framtid?

Anf. 3 Socialminister LARS ENGQVIST (s):

Fru talman! I regeringens varproposition fors ett utforligt resonemang
om de utmaningar vi star infér. Man kan egentligen sammanfatta dem i
ett enda ord: sysselsdttning, eller kanske i tre ord: arbete at alla. Om man
g0r en serids analys av den demografiska utvecklingen, kommer man
snabbt fram till att om vi ser till att de ménniskor som i dag ar arbetslosa
plus de ménniskor som ar sjukskrivna och vill komma tillbaka i arbete
atervinder till jobben, klarar vi ocksé att finansiera en framtida vélfard.
Da klarar vi att méta de utmaningar som demografin stiller oss infor. Vi
borde alltsé diskutera vilka atgédrder som krivs for att 6ka sysselsittning-
en.

Nér man lyssnar pa Lars Gustafsson tdnker man att han eller hans
parti vdl da har en massa bra idéer, men den motion som har presenterats
av Kristdemokraterna ger sannerligen inget hopp. Dér foreslas skatte-
sdankningar om 42 miljarder nésta ar. Den offentliga sektorn ska alltsa
minska sina resurser med 42 miljarder, och vem ska betala? De sjuka och
de arbetslosa. Det skapas inte ndgot bdttre samhille, Lars Gustafsson,
med den typen av politik.

Allra allvarligast &r vél att Kristdemokraterna inte redovisar finansie-
ringen fullt ut. Ett underskott om 9 miljarder kronor i de offentliga finan-
serna kommer att leda till ytterligare press pa arbetslosheten. Det forvir-
rar situationen.



Vad vi kan och bor gora for att klara framtiden &r att hélla ordning pa
ekonomin, undvika ofinansierade skattesdnkningar och framfor allt sluta
att forsdmra villkoren f6r dem som redan ar sjuka.

Anf. 4 LARS GUSTAFSSON (kd):

Fru talman! Det verkar som om socialministern gor en vildigt selek-
tiv beskrivning av verkligheten. Enligt budgetpropositionen kommer den
direkta kostnaden for ohélsa att uppga till 120 miljarder kronor och den
ska 6ka med 10 miljarder. Om bara 10 % hade kommit tillbaka till jobbet
hade vi finansierat varden.

Det har regeringen ansvar for. Det har inte jag ansvar for. Det har inte
Kristdemokraterna ansvar for.

Vi bollar med sédana ofattbara siffror. De belastar ju socialbudgetar i
form av socialbidrag och annat pé ett sétt som &r helt oacceptabelt. Mén-
niskor som inte kommer in pa arbetsmarknaden mar ju daligt. D4 blir de
annu mer kostsamma. De kommer kanske aldrig att komma tillbaka.

Socialdemokraterna foreslar att man ska dra in 2,6 miljarder fran
kommuner och landsting under innevarande ar for att ndsta ar skicka dem
till AMS som sedan ska anvidnda dem i sysselsittning for dem som redan
ar sparkade.

Det gér inte, socialministern. Langsiktigheten saknas.

Jag vill inte ga in i ndgon diskussion om budgettekniska saker. Det
leder for langt.

Jag delar socialministerns uppfattning att en forutséttning for att fi-
nansiera varden dr att vi har folk i sysselséttning, annars kan vi hélsa
hem. Det dr jag helt 6vertygad om. D4 borde regeringen ha en niringspo-
litik som ar aktiv. Det tycker jag inte att man har.

For fyra ar sedan satt jag i socialutskottet. Da ville vi att privata 14-
kare skulle fa teckna vardavtal upp till 70 &r. Det har tagit socialministern
fyra ar att komma pé att det var ganska klokt. I gar kom ett meddelande
om detta.

Varfor halla pad med sadant i stéllet for att 16sa det langsiktigt? Som
socialministern sdger 16ser det sig inte med ndgon enstaka dtgérd. Enligt
Langtidsutredningen krdvs manga atgdrder pd manga omraden. Framfor
allt &r ohélsokostnaderna for stora.

Mainniskor méste i arbete. Ménniskor maste pa sin arbetsplats ha en
saddan miljo att de inte blir utbrdnda. Ingen tar sedan deras plats. De rat-
ionaliseras bort eftersom kostnadsldget dr for hogt. Vi kristdemokrater
menar att om man sinker lite pa skattetrycket och far i gng fler i arbete
kommer det att innebéra betydligt storre skatteintdkter for kommuner och
landsting. Den kommunala skattehdjningen drabbar dem med de lagsta
inkomsterna. Den drabbar inte hoginkomsttagarna.

Det &r sadana saker regeringen borde se Gvergripande pa och fa i
gang en diskussion kring. Jag har pratat med manga kommunpolitiker
och landstingspolitiker. De dr mycket oroliga. De ser inte hur de langsik-
tigt ska klara av atagandena eftersom de fir kostnader som &r beslutade
pa riksnivé och som de sjélva inte har mojlighet att mandvrera.

Ni drog ju in Socsamforsdoken och Finsamforsoken. Varfor gjorde ni
det? Lat kommunerna fa skota sig sjdlva om de kan organisera sig. D&
skulle det kunna bli mindre daligt.
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Da — och det ir intressant — blir det ett kommunalt sjélvstyre. D& kan
man utkrdva av de kommunala politikerna det ansvar de har tagit. Man
kan inte skylla p4 dem for att de har hoga LSS-kostnader eller att max-
taxan dr s& dyr for dem inom barnomsorgen att de fir lagga ned den. Det
kan man inte.

Den stora fragan dr ju att vi maste halla folk friska. Jag vet att soci-
alministern och jag har samma uppfattning nédr det géller folkhilsan,
namligen att forebyggande insatser visserligen ar svéra att utviardera men
att de ger mycket gott resultat i slutet. Det méste vi satsa pa.

Pa TV i gér kvill talade man om att 100 tjénster i Sodertélje kommun
ska avvecklas. Det var bland annat socialsekreterare som sysslar med
missbrukarvarden. Kommer det att generera nigra pengar? Det kommer
att generera kostnader till tusen, kanske i réttsviisendet, kanske pa ndgot
annat stélle.

Det ar detta jag vill lyfta fram. Jag och mitt parti dr dppna for en dis-
kussion om detta. Vi tillsatte ju till och med en vardkommission for fyra
ar sedan, tror jag, ddr vi gick igenom vardens framtid. Dér papekade vi
de hér sakerna.

Det kan finnas olika tekniska 16sningar utifran vissa bedémningar.
Det ar en annan sak. Jag saknar de ldngsiktiga malen. Det récker inte att
redovisa vad en utredning sagt. Debatten borde starta i denna kammare.
Den ér precis lika viktig som debatten om EU och EU:s framtid.

Anf. 5 Socialminister LARS ENGQVIST (s):

Fru talman! Lars Gustafsson och jag har samma hallning nir det gél-
ler hur viktiga vardfragorna ar. Jag forsoker papeka att vi klarar varden
och omsorgen under forutséttning att vi har en sund ekonomisk utveckl-
ing som leder till 6kad sysselséttning.

Det faktum att vi blir dldre &r inte nagot problem for det svenska
samhillet. Det dr nagot att glddjas dver. Vi tycker att det dr fantastiska
framsteg som sambhéllet har gjort nér vi lever ldngre och é&r friska langre.

Utmaningen och problemet for oss &r att vi inte har full sysselsétt-
ning. Vi har 300 000 ménniskor arbetslésa, och vi har 200 000 ménni-
skor som ar langtidssjukskrivna. Det méste vi pressa ned. Far vi ménni-
skor i arbete har vi en sund ekonomi.

For att f4 ménniskor i arbete maste vi hantera den offentliga ekono-
min med fornuft. Det dr darfor jag papekar for Lars Gustafsson att den
motion som dr ldmnad till varpropositionen fran Kristdemokraterna ger
anledning till fragor kring hur Kristdemokraterna tinker sig den offent-
liga ekonomin. Det dr ett underskott i den offentliga ekonomin med un-
gefdr 9 miljarder nésta &r, vilket skapar stora problem. Det dr en skatte-
sdnkning som inte ar finansierad.

Funderar man pa vilka grupper som ska fa skattesdnkningar ar det ak-
tieutdelningar som ska sdnkas, det &r formogenhetsskatten som ska
minskas. Det &r skattesdnkningar i huvudsak for hoginkomsttagarna.

Jag tycker att det dr viktigt att diskutera hur den offentliga verksam-
heten far okade resurser. I den vérproposition som vi fran regeringen
presenterade anger vi att vi for 2005 och 2006, under en tvaarsperiod, for
till mer &n 10 miljarder kronor frén staten. Vi for till det fran statskassan.



Det som har uppmirksammats i debatten ar regleringen av det tidi-
gare pensionsbeslutet. Man dr 6verens mellan kommunvérlden och staten
om att det ska regleras. I ar sker regleringen med 2,6 miljarder. Kommu-
nerna kunde ju séga att det vore bra om vi kunde slippa det. Det ar ingen
nyhet for ndgon att kommunerna som en f6ljd av pensionsreformen fick
okade intdkter. Dessa intdkter var egentligen inte motiverade for kom-
munernas del. De ska regleras.

Diskussionerna har alltsd handlat om hur man ville reglera det. Det
ska séttas i forhallande till att vi nésta ar for till 4 miljarder utdver det
som hittills varit overenskommet, och dver tvaarsperioden sammantaget
10 miljarder kronor. Det ir till for att stdrka varden och omsorgen. De
pengarna far vi inte rdd med om vi skulle f6lja Kristdemokraternas skat-
tesdnkningsforslag déar det krdvs 9 miljarder kronor ytterligare for att
finansiera den skattesdnkning for hoginkomsttagare som man foreslar.

Anf. 6 LARS GUSTAFSSON (kd):

Fru talman! Vi skulle ju kunna ha en skattedebatt har. Om socialmi-
nistern hade varit paldst hade han vetat att vara forslag giller ett for-
vérvsavdrag for 1dg- och mellaninkomsttagare upp till 22 500 kr. Om ni
kallar det for hoginkomsttagare eller kapitalister far det std for er. Jag
tycker att det &r de grupperna som behdver hjélp.

Nir det géller underfinansiering har socialministerns regering en un-
derfinansiering som enligt konjunkturinstituten riskerar att hamna pa
80 miljarder kronor. Jag tycker att ni ska diskutera med lite mer rim och
reson.

Problemet &r ju stopplag och annat som inte ar konstruktivt for att fa
fram varden. Vi behover inte diskutera sysselsédttningen. Den &r vi helt
overens om. Utan sysselsdttning kan ingen regering i virlden finansiera
nagon vard. Det vet vi. Vi dr ocksa helt 6verens om det offentliga vardta-
gandet. Det offentliga vardtagandet méste vara i paritet med sin finansie-
ring. Det &r det jag &r ute efter. Déar finns inga ldngsiktiga strategier. Det
ar ju snarare sa att man ser problem.

Man ger allmosor fran regering och riksdag. De &r ju bara en mindre
del av kommunernas intdkter. Kommunernas intédkter och kostnader ér ju
reglerade pé lokal nivd genom forutsittningar for arbete, sysselsittning
och intdkter. Utan foretag finns det ingen vard att fordela pengar fran.

Det &r ett stort paket att diskutera, men en regering har ett ansvar att
klargéra hur man langsiktigt strategiskt ska klara de utmaningar som
finns. Det finns det alldeles for lite av fran regeringen. Det &r alldeles for
mycket ad hoc. Det dr vil dnda konstigt att man drar in frin kommunerna
ena aret for att beromma sig for att anvidnda pengarna nésta ar nar krisen
bara blir ett halvérs kris for varje kommun. Det tycker jag inte &r 1angsik-
tigt. Det dr dessutom inhumant f6r de kommuner som brottas med pro-
blem.

Vi vet ju att det finns underskott totalt sett i den offentliga sektorn
som &r problem for kommunerna. Man drar ned och man hgjer skatter.
Nu ska man hgja skatten igen. Da &r ju hela dverenskommelsen inom
skattereformen fran 1990 med Folkpartiet helt eroderad. Maxskatten i
dag &r ju snart langt 6ver 60 % om det hér fortsétter. Det kommer inte att
gynna Sverige. Det kommer inte att gynna arbetet.
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Jag vill tacka socialministern for att han orkade upp i denna tidiga
morgonstund och diskutera dessa i och for sig viktiga fragor. Det hade
varit bra om fler hade varit med i debatten. Jag tror att detta kommer att
debatteras hir.

Anf. 7 Socialminister LARS ENGQVIST (s):

Fru talman! Kommunernas ekonomi slutade forra aret med ett over-
skott pa 1,5 miljarder. Nu redovisar kommunekonomerna pa Kommun-
forbundet att man tror att det i &r blir ett underskott pa flera miljarder.

Det ar svart att riktigt rakna hur den kommunala utvecklingen ser ut.
For exakt ett r sedan sade samma ekonomer att 2003 skulle sluta med ett
underskott pa mellan 5 och 7 miljarder. Det slutade med ett Gverskott pa
1,5 miljarder.

Man ska ta ekonomiska berdkningar med en viss nypa salt och sjilv
forsoka bedoma hur verkligheten ser ut.

Jag menar att den offentliga sektorn behdver ett resurstillskott av tva
skél, dels for att stirka sjukvéarden, dels for att stirka dldreomsorgen. Vi
maste garantera att kommunerna har denna mojlighet. Men det maste i
huvudsak bygga pa att kommunerna tar sitt eget ansvar. Kommunerna
har en egen beskattningsrétt, och kommunerna har en egen ekonomisk
forvaltning att skota. De ska anvinda resurserna effektivt och se till att
ekonomin skdts. Och vi kan fran statens sida bidra. Men det dr i1 det
svenska systemet inte statens sak, och bor inte vara statens sak, att garan-
tera hela verksamheten. Den kommunala sjilvstyrelsen, det decentrali-
serade ansvaret, som innebdr att medborgarna sjélva kan fatta beslut om
sjukvérd och dldreomsorg, &r ndgonting att sld vakt om. D4 ar det viktigt
att sdga att vi kan bidra till ndgon del. Och det gor vi. Men i huvudsak &r
det kommunerna sjélva som ska skdta sin ekonomi.

Overldggningen var hirmed avslutad.

3 § Svar pa interpellation 2003/04:445 om den psykiatriska virden

Anf. 8 Socialminister LARS ENGQVIST (s):

Fru talman! Chatrine Palsson har fragat mig om jag avser att vidta
nagra konkreta atgdrder under innevarande ar for att ge den psykiatriska
varden béttre forutsittningar samt om jag avser att vidta nagra atgédrder
med anledning av Socialstyrelsens iakttagelser och kritik i Arvikafallet.

Regeringen har konstaterat att det finns brister inom den psykiatriska
varden. Regeringen tillkallade dérfor forra hosten en nationell psykiatri-
samordnare med uppgift att bland annat se 6ver frigor som ror arbets-
former, resurser, personal och kompetens inom vérd, social omsorg och
rehabilitering av psykiskt sjuka och psykiskt funktionshindrade. Samord-
naren ska utifrdn denna genomgang identifiera och analysera problem
samt foresld atgirder som kan ge positiva effekter pa varden av personer
med psykiska sjukdomar eller funktionshinder. Arbetet genomfors i bred
dialog med landsting, kommuner, Landstingsforbundet, Svenska Kom-
munforbundet, berérda myndigheter, statliga kommittéer och brukaror-
ganisationer.



Samordnaren ska tillsammans med kommuner, landsting och berérda
statliga myndigheter ocksa formulera strategier for kvalitetsutveckling i
syfte att samordna och stirka utvecklingsarbetet. Detta innebar att psyki-
atrisamordnaren for en néra dialog med huvudménnen i ett gemensamt
atgdrds- och forbattringsarbete som bor kunna resultera i forbéttringar
dven pa kort sikt.

Jag kan inte specifikt kommentera omstindigheterna kring den fruk-
tansvérda tragedin i Arvika. P4 ett generellt plan vill jag dock markera att
véarden och omsorgen om personer med psykisk sjukdom eller funktions-
hinder maste ges 6kad uppmairksamhet och prioritet.

Med syfte att stdrka landstingens och kommunernas arbete med att
atgdrda forekommande brister samt skapa forutsittningar for verksam-
hetsutveckling inom den psykiatriska varden kommer fortsatta diskuss-
ioner att féras med Vénsterpartiet och Miljopartiet om hur det i 2004 ars
varproposition aviserade resurstillskottet ska fordelas. Regeringen kom-
mer att &terkomma med forslag om hur resurserna ska fordelas i samband
med budgetpropositionen i host.

Avslutningsvis vill jag klargora att jag foljer det utvecklingsarbete
som psykiatrisamordnaren nu genomfor i samverkan med huvudménnen
med stort intresse. Jag forutsétter att psykiatrisamordnaren inom ramen
for sitt arbete tar del av de rapporter och dylikt som publiceras och uti-
fran dem tar stdllning till om &tgérder &r pakallade. Psykiatrisamordnaren
kommer med utgingspunkt i den problemanalys som nu genomfors
ocksa att 1dmna de forslag till forfattningséndringar och fortydliganden i
géllande regelverk som anses pakallade.

Anf. 9 CHATRINE PALSSON (kd):

Fru talman! Jag vill borja med att tacka socialministern for svaret.
Det innehaller i sak en redovisning av vad som péagér. Det d4r manga
vackra ord, men enbart ord ricker inte. Jag ténkte att vi skulle vara 6ver-
ens atminstone om verklighetsbeskrivningen.

Jag har ett antal ganger lyft fram den hédr fragan. 2003 stéllde jag en
skriftlig fraga om vilka atgirder som skulle vidtas for att rdda bot pé de
stora brister som finns inom psykiatrin. Da blev svaret den gangen att
arbetet med den nationella handlingsplanen for sjukvérden fortsitter och
att nagra ytterligare atgérder inte ar aktuella.

Men sedan intrdffade flera uppmérksammade véldsdéad, och det blev
en omfattande debatt ute i samhéllet. Det gjorde att regeringen tillkallade
Anders Milton som psykiatrisamordnare. Jag hélsade det forslaget med
gléddje och trodde att det skulle bli bra.

Men sedan har det vl egentligen inte hédnt sa vildigt mycket. Om jag
har forstatt saken rétt dkte Anders Milton till regeringen infor varbudge-
ten, och han sade dtminstone att han skulle begéra pengar. Jag tror att det
var nagon miljard. Jag hade hoppats att i drets budget fa se att det fanns
négra pengar som Anders Milton skulle kunna anvinda till sina projekt
eller till sina idéer. Men de saknades. Om jag har hort réitt har Anders
Milton sagt att regeringen nog ville men att samarbetspartierna oppone-
rade sig. Jag vill frdga om detta &r sanningen.

Det som regeringen i stéllet gor dr att under innevarande ar foreslé att
kommuner och landsting ska f& 2,6 miljarder mindre. Det har Lars Gus-
tafsson och Lars Engqvist diskuterat. Jag sdger ingenting i sak eftersom
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det &r riktigt att samtliga har varit dverens om att detta ska fordelas —
dven pensionspengarna. Men att det ska ske under innevarande ar och de
facto far effekter for kommuner och landsting blir uppseendevickande
dréapslag for kommuner och landsting. Man kan ju inte planera sitt arbete
om man under innevarande ar fir miljontals kronor mindre, och ganska
maénga miljoner. I mitt eget landsting i Kalmar ldn &r det 22 miljoner
kronor. Det dr ganska mycket pengar.

I en interpellationsdebatt med mig i oktober 2003 efterlyste socialmi-
nistern eftertanke och att vi behdver fundera pa var resurserna ska tas. Da
tycker jag naturligtvis att det behdvs eftertanke och funderingar. Men
laget dr ju akut. Det finns ju méanniskor i dag den 7 maj som é&r i stort
behov av att fa psykiatrisk vard. Vi hinner inte vénta ar efter ar. Dessa
ménniskor ar i ett akut ldge. Och det dr darfor som jag ménga génger har
sagt att vi behdver ha bade langsiktiga och kortsiktiga l6sningar. Jag
tycker att det ar forskriackligt att det inte hidnder ndgonting. Det gir ma-
nad efter ménad, och det ar litt for oss som dr friska att séga att det
kommer, att det blir bittre och att regeringen satsar. Anda #r det precis
tvirtom.

Jag hoppas att det ska komma négot forslag som de som ar akut sjuka
och i behov av vard i dag ska kunna bli tréstade med.

Anf. 10 Socialminister LARS ENGQVIST (s):

Fru talman! Det ar fullt mgjligt for Chatrine Pélsson att ta reda pa hur
det ligger till. Som riksdagsledamot kan Chatrine Pélsson exempelvis
vinda sig till Anders Milton och ta reda pa vilket arbete som just nu
utfors. Det halls en rad méten, konferenser och sa vidare med alla ansva-
riga inom psykiatrin ledda av regeringens psykiatrisamordnare. Det tas
en rad initiativ av sjukvirdshuvudménnen och av kommunerna och
landstingen for att forbattra situationen. Sjukvardshuvudménnen ir yt-
terst ansvariga, och det dr viktigt att samordna for att driva pa detta.

Jag tror inte att det har hallits s& manga méten och diskussioner om
omedelbara forbdttringar av psykiatrin pa méanga ar som det har gjorts
under Anders Miltons ledning den hér varen.

Vi bad Anders Milton framfora synpunkter pd hur mycket resurser
som skulle avsittas for att forstirka psykiatrin. Han angav att det enligt
hans beddmningar behdvdes ungefér en halv miljard kronor for att snabbt
kunna forstirka resurserna.

I regeringens vérproposition avsitts 4 miljarder kronor allmint till
forstarkningar till kommunerna. 1,7 miljarder av dem &r inte preciserade,
men Vi dr overens om att de ska gé till psykiatrin, till vrdgaranti och till
forstarkningar av missbruksvarden. Det betyder att det finns utrymme for
just en satsning pa en halv miljard kronor for att forstirka psykiatrin, som
vi har talat om.

Nér Chatrine Palsson tar till valdiga brosttoner kan jag bara konsta-
tera att det &r precis samma summa som Kristdemokraterna foreslar att vi
ska satsa pa psykiatrin. Det ar vi alltsd verens om. Det dr en halv mil-
jard kronor, och det grundar sig pad Anders Miltons bedomning.

Det som vi inte har preciserat dr exakt hur fordelningen av dessa 1,7
miljarder ska se ut. Men vi dr alldeles 6verens med Vinsterpartiet och
Miljopartiet om att vi ska se till att kommunerna och landstingen, fram-
for allt landstingen eller den psykiatriska varden, far de resurser som



behovs. Vi kommer ocksa att ange vilka villkor som ska gélla for fordel-
ningen av dem och vilken roll psykiatrisamordnaren sjdlv ska spela nir
det giller fordelningen av resurser. Vi vet att det inte dr ndgon poing
med att bara ldgga in det i det generella stddet eftersom situationen ser
olika ut pé olika stéllen. Det dr i huvudsak storstiderna som har de all-
varliga problemen nér det géller psykiatrin. Men det finns ocksé andra
landsting som har mycket allvarliga bekymmer och som behdver extra
stod.

Resurserna ér alltsd avsatta. Vi kommer att precisera fordelningen av
dessa pengar i anslutning till budgetpropositionen. Arbetet &r pa géng.
Det sker otroligt mycket for att forstirka svensk psykiatri just nu, och det
behovs sannerligen.

Anf. 11 CHATRINE PALSSON (kd):

Fru talman! Jag dr naturligtvis véldigt glad for dessa 1,7 miljarder;
det vill jag uppriktigt sdga. Det jag &r ledsen for 4r att man drar in 2,6
miljarder i ar. Det gor inte Kristdemokraterna. Vi lagger till de pengarna.
Vi tycker att det &r oansténdigt att under pagaende verksamhetsér dra in
sd mycket pengar frain kommuner och landsting. Jag tycker fortfarande
det, och det dr det som &r skillnaden.

Nar det giller hur det ser ut i landet vet jag att storstdderna har jatte-
problem, Lars Engqvist. Men Arvika i Vdrmland ar ingen storstad. Jag
vet att alla beklagar det som hiande — jag ska sdga det. Men det handlar pa
ndgot sdtt om vardplatser.

Jag kan, apropd den beddmning som vi ska gora gemensamt, bara
konstatera att mellan 1985 och 2002 har drygt 15 000 vardplatser for-
svunnit inom psykiatrin. D4 &r inte den enorma forédndring som skedde i
borjan av 1980-talet medraknad.

Jag har ocksa pratat med Anders Milton, som jag tror att Lars Eng-
qvist vet. Vi dr 6verens om att det behdvs mer vardplatser. Ofta ér det sa
att ménniskor som kommer till psykiatrin med vérdintyg fran sin egen
huslékare eller allmédnspecialist inte far négon vardplats, utan vard-
intygen till och med rivs, inte for att man ar sdker pé att personen &r frisk
utan for att det inte finns ndgra platser. Sanningen att sdga har vi ocksé
en invandrarpolitik och flyktingpolitik som gor att oerhdrt manga méanni-
skor mar si daligt att de vardas pé véra psykiatriska kliniker i dag, i vin-
tan till exempel pé besked om de far stanna i landet. Sjalvklart ska de hir
maéanniskorna ha vard, men vi maste ocksa se till att det dr behoven som
styr om méanniskor ska fa vard eller inte.

I gar kom skrivelsen Utveckling inom den kommunala sektorn 1 min
brevlada hir i riksdagen. Det var intressant ldsning, och infor debatten i
dag slog jag upp Psykiskt funktionshindrade pa s. 60 i skrivelsen. Déar
star: ”Ca 55 procent av kommunerna kartlagger inte behoven pa ett till-
fredsstdllande sdtt och ca 60 procent har inte utformat tillrickliga in-
formationsinsatser. ——— I januari 2002 hade ca 19 000 personer med
psykiska funktionshinder insatser fran kommunerna. I samband med
Socialstyrelsens utvdrdering av psykiatrireformen” — som vi alla vet kom
1995 — "uppskattades att ca 35 000 personer mellan 18 och 65 &r skulle
ha behov av socialtjanstens och/eller psykiatrins insatser.”

Det hir ir ju en redovisning fran regeringen. Det bevisar 4n en ging
att det finns oerhort stora brister. Naturligtvis har kommunerna ett stort
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ansvar och landstingen likasa. Men de méste ha tillrackliga resurser for
att kunna att leva upp till detta. Vi vet att Bosse Ringholm och regering-
en har dragit in pengar som kanske socialministern har velat ge, men det
ar nettotillskottet som réknas. Vi vet alla i var privata ekonomi att far vi
okade utgifter som éar lika stora som den inkomstdkning som vi far blir
nettot noll. Vad ska vi géra nu?

Anf. 12 Socialminister LARS ENGQVIST (s):

Fru talman! I anslutning till de tragedier som hénde forra aret i Ar-
vika och i Stockholm diskuterades det politiska ansvaret ganska noggrant
och mycket eftertinksamt. Jag menar att vi som sitter i regeringen och i
riksdagen faktiskt ocksd har ett ansvar for vad som hédnder inom den
psykiatriska varden. Vi har anledning att stélla oss frdgan: Hade vi kun-
nat gora ndgonting annat dn det vi har gjort? Vilka &r bristerna egentlig-
en? Fanns det ndgonting i var tanke och i véra beslut som inte stimde
med verkligheten? Men framfor allt har vi ett ansvar att stélla fragan:
Vad kan vi gora for att forbéttra situationen och garantera att det inte
upprepas?

Kristdemokraterna satt i regeringen nér psykiatrireformen presentera-
des och ar saledes direkt ansvariga for forslaget. Kristdemokraterna ledde
sjukvarden i det storsta landsting vi har i Sverige, ndmligen i Stockholm,
under en fyradrsperiod fram till for ett och ett halvt ar sedan.

Jag skulle vilja fraga Chatrine Palsson: Vilken diskussion fors hos
Kristdemokraterna om Kristdemokraternas del av ansvaret for vad som
har hént? Hur resonerar ni? Var det fel tinkt i psykiatrireformen? Gick
man for langt nir det géller att ersitta den slutna varden med 6ppen vard?
Varfor blev det inga nya vérdplatser i Stockholms ldns landsting nir
Kristdemokraterna var ansvariga?

Anf. 13 CHATRINE PALSSON (kd):

Fru talman! Jag ska direkt séga till Lars Engqvist att jag kénner att vi
ar medansvariga. Jag tillhorde dem som var kritiska till att stinga sluten-
vardsplatser utan att det fanns négot annat uppbyggt. Jag kallades ofta for
bakatstravare och konservativ, och det ar jag ibland. Men jag vet att det
ar manniskors behov av vard som &r viktigare dn trender. Det vagar jag
stdlla mig upp och séga. Tyvirr fick jag ritt. Det har jag sagt i mitt eget
landsting i Kalmar 14n dér antalet vardplatser i Vistervik reducerades
enormt. Visst ska vi ta bort vardplatser, och visst ska vi bygga upp sa att
maéanniskor inte ska vardas i slutna vardformer da det inte behdvs, men
det méaste ske med fornuft och med patientens behov som utgangspunkt.

Sjalvklart ska vi alla som politiker ta ett gemensamt ansvar nir det
gar snett. Samtidigt maste vi ta ett gemensamt ansvar och fordndra nér
det som vi trodde skulle bli bra inte blev sa bra. Det ska inte behdva dras
i langbénk, utan dér ska vi sdga: Detta beslut blev inte s& bra, men lat oss
for all del fordndra detta s att ménniskor som i dag har stora vardbehov
kan fa det, inte om tio &r utan nu.

Da tror jag inte att receptet ar att plocka av kommuner och landsting
2,6 miljarder kronor under innevarande ar, Lars Engqvist. Jag hoppas och
tror, fastdn socialministern kanske inte kan sdga det hir och nu, att det
ocksa ar smirtsamt for socialministern. Jag bestimmer inte ensam i riks-
dagen, socialministern bestimmer inte ensam i regeringen. Det forstar



jag —ni ar vil 22 statsrdd. Men lat oss framover se till att vi gor det bésta
bade langsiktigt och kortsiktigt. Jag vill vara med.

Anf. 14 Socialminister LARS ENGQVIST (s):

Fru talman! P& en punkt tycks Chatrine Pélsson och jag vara helt
overens. Den nuvarande psykiatriska varden saknar slutenvéardsplatser.
Jag tror att det dr en alldeles speciell form av slutenvardsplatser som
saknas, ndmligen sddana som kan kallas for korttidsplatser. Det &r for
maénga som kommer till psykiatrin med missbruksproblem eller med ett
komplicerat problem som behdver utredning. Det finns inte plats inom
psykiatrin for att ta emot dessa. For att sddana ska kunna byggas krédvs en
resursokning. Jag dr, maste jag sdga, stolt Over att regeringen avsitter
pengar och ocksa ger besked om att vi nu for till pengar for psykiatrin. Vi
kommer att tillféra pengar for psykiatrin.

Jag gladde mig verkligen at att Kristdemokraterna hade uppfattat sig-
nalen frdn Anders Milton precis pad samma sétt som vi. Det krédvs att vi
langsiktigt — och detta &r bara borjan — stirker psykiatrin med en halv
miljard. S& pa den punkten kommer vi att vara gverens.

Sedan ar vi ocksa dverens om att vi bor diskutera detta mycket efter-
tainksamt. Det &r inte alla ginger som trenderna &r de riktiga. Kanske
gick det for fort. Kanske gick reformen for fort. Vi har for fa sluten-
vérdsplatser, och vi behover dka dem. Vi bor ocksa se dver regelverket
och hela lagstiftningen mot bakgrund av vad som har hént.

Overliggningen var hirmed avslutad.

4 § Svar pa interpellation 2003/04:438 om nolltolerans mot krink-
ningar inom forsvaret

Anf. 15 Forsvarsminister LENI BIORKLUND (s):

Fru talman! Hillevi Engstrom har fragat mig vad jag tdnker gora for
att klagomalsrutinerna inom Forsvarsmakten ska fungera pa ett tillfreds-
stdllande sétt, vilken strategin dr i detta hédnseende pa kort respektive lang
sikt samt dven om jag avser att se till att en arbetsmiljéundersdkning
genomfors. Slutligen fragar Hillevi Engstrom vad jag tidnker goéra for att
staten i detta sammanhang ska vara en bra arbetsgivare.

Jag skulle vilja borja med att papeka att regeringen har varit ytterst
tydlig i sina ambitioner att lyfta fram ett jamstélldhetsperspektiv inom
samtliga politikomraden. Ett led i detta har &ven varit att 6ka andelen
kvinnliga yrkes- och reservofficerare samt varnpliktiga inom Forsvars-
makten. Insatser har gjorts och 2004 hade vi den storsta kvinnliga ande-
len sdkande négonsin till vara militairhogskolor. Antalet antagningspro-
vade kvinnor 6kade ocksa med 26 % i forhallande till foregaende ér.

En utomordentligt viktig del i denna ambition &r naturligtvis att de
kvinnor som dr aktiva inom de vdpnade styrkorna behandlas pa ett sétt
som praglas av respekt och féordomsfrihet. Den senaste tidens hiandelser
pekar pa att trots insatser som gjorts av Forsvarsmaktens ledning maste
arbetet med att motarbeta diskriminering stdrkas och pa ett tydligare sétt
implementeras pa alla nivaer i verksamheten.
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Forsvarsmakten har den 8 april for mig redovisat det fortsatta arbetet
med att motverka sexuella trakasserier inom myndigheten. Denna redo-
visning inneholl en presentation av de klagomalsrutiner som géller och
som fortsatt kommer att forbattras genom kontinuerlig 6versyn. Exempel
pa sddana r en sa kallad haverikommission som vid hidndelse av trakas-
serier kommer in och verkar som ett kvalitetssdkrande organ. Dessutom
har denna kommission till uppgift att sdkerstélla att forhallningsséttet vid
behandlande av fallen &r objektivt och professionellt.

Storre vikt har dven lagts vid utbildningen av radgivare vid sexuella
trakasserier, genusutbildning vid samtliga skolor samt byggandet av
nétverk for kvinnor, vilket bidrar till en stdndigt 6kande kunskap om
diskriminering pa grund av kon.

Jag bedomer att det i dagslidget inte saknas underlag och kartligg-
ningar av den aktuella problembilden. I stéllet tror jag att svarigheten
ligger 1 implementeringen av den information som finns tillgénglig. For-
svarsmakten har darfor inte for avsikt att genomfora arbetsmiljounder-
sokningar, utan man ska koncentrera sig pa implementeringen av den
kunskap som redan finns inom organisationen.

Slutligen vill jag papeka att de insatser som beskrivits ovan uppenbar-
ligen inte &r tillrdckliga da fall av diskriminering pa grund av kon fortfa-
rande uppdagas inom Forsvarsmakten. Jag bedomer att Forsvarsmakten
har lagt grunden for ett bra arbete mot sexuella trakasserier, men detta ar
inte tillrdckligt s& linge som diskriminerande behandling uppdagas. Att
motarbeta diskriminering &r en stindigt pdgaende process och grundlag-
gande for en god arbetsmiljo for alla.

Jag har noga foljt och kommer fortsatt att folja Forsvarsmaktens ar-
bete, och jag kommer inte att néja mig med att bra rutiner utvecklas, utan
jag kommer sténdigt att pAminna om vikten av att arbeta langsiktigt med
attityder inom organisationen. Jag foljer dven kontinuerligt arbetet med
jémstélldhetsintegreringen inom mina politikomrdden och ténker fort-
sdtta att gora sa till dess att Forsvarsmakten trovérdigt visat att imple-
mentering har skett péd alla nivaer inom organisationen samt andra myn-
digheter inom mitt omrade.

Avslutningsvis vill jag &dn en ging sidga att sexuella trakasserier eller
annan diskriminering p& grund av kon, religion, sexuell liggning med
mera ir helt oacceptabelt och fér inte under ndgra omsténdigheter fore-
komma inom Forsvarsmakten eller i vért samhille i stort. Detta kan inte
nog péapekas.

Anf. 16 HILLEVI ENGSTROM (m):

Fru talman! Jag vill tacka for svaret som jag tycker andas en samsyn
om att dessa fragor ar viktiga. Jag kan ocksa hélla med om att det sanno-
likt inte behdvs flera undersékningar, utan det behovs andra atgarder.

Skriften Lite far man tdla kom ut for ett par sedan. Den handlade om
situationen for kvinnor inom polisen. Det kom ganska ménga rapporter
som bekréftade att ett stort antal kvinnor var utsatta for en oacceptabel
behandling, bland annat for sexuella trakasserier, vilket ocksé kartlades i
en stor undersdkning som senare har f6ljts upp.

Det gjorde att ocksd Forsvarsmakten tog tag i dessa fragor nigra ér
senare. Vid ett ndtverksmote som jag var med pa med kvinnliga office-
rare och kvinnliga poliser fick jag intrycket att kvinnorna inom forsvaret



behandlades dnnu sdmre 4n kvinnorna inom polisen. De historier som jag
da fick mig till livs var ganska chockerande.

Att vara kvinna i en mansdominerad organisation ndr det giller bade
antal och kultur dr en mycket speciell omstindighet. Den situationen
stiller stora krav pa organisation och ledning pa olika nivéer, dven dnda
ned pé gruppchefsniva.

Utdver att dessa trakasserier utgdr en oacceptabel arbetsmiljdsituation
for de som drabbas ir detta fenomen oroviackande och farligt ur andra
aspekter.

Det &r inte 1angsokt att pasta att den eller de som kranker och forned-
rar sina kolleger har ndrmare till hands att krdnka, férnedra och trakas-
sera dven andra. Nar de som utfor trakasserierna dr poliser eller militdrer
ar risken for overtramp och grova krénkningar sérskilt allvarlig. Sam-
héllet har ju gett dessa yrkesgrupper olika maktbefogenheter att utova
tvng och vald.

Forekomsten av oetiska forhallningssétt kan leda till sddana grova
och allvarliga fang6vergrepp som vi helt nyligen har sett bilder pa fran
krigets Irak. Det dr naivt att tro att det &r sdrskilt onda ménniskor som
dgnar sig at grova forbrytelser. Snarare ror det sig om en process som
leder till att vissa personer under vissa omstandigheter begér 6vergrepp —
brott bade mot krigets lagar och mot samhéllets lagar i fredstid.

Vi kan ocksa ldsa att sexhandeln 6kar i Kosovo. Som en f6ljd av den
internationella nérvaron har antalet bordeller 6kat dir. 1999 fanns det ett
tjugotal bordeller i Kosovo och nu finns det fler &n 200, och de befolkas
av kvinnor — sexslavar — som é&r dittvingade fran andra fattiga delar av
Europa.

Genom historien har vi sett otaliga exempel pa vad vanliga min — or-
dinary men — kan gora i olika kritiska situationer.

Det dr viktigt att de svenska officerarna héller en mycket hog etisk
standard, bade i Sverige och vid uppdrag utomlands. Det &r déarfor férva-
nande nir man ldser vad personaldirektdren inom Forsvarsmakten, Gosta
Sandgren, lar ha sagt: Det finns en grupp vi kallar legionédrerna som har
varit i vig utomlands manga ganger. Det dr inte alltid att de har svenska
virderingar och familj och si. Aventyrslustan kan fora med sig en annan
attityd.

Jag tycker att detta ar oerhort allvarligt, och jag vill fraga forsvarsmi-
nistern: Vilka test och kontroller gérs det innan man sénder i vig svenska
officerare utomlands?

Jag kan dra parallellen med polisens insatsstyrka. Innan sddana poli-
ser rekryteras gar de igenom véldigt noggranna personkontroller, psyko-
logintervjuer och annat. En hel del personer, trots att de &r kompetenta
yrkesmadssigt, blir dd nekade att vara med i den styrkan.

Det finns ocksa regler om att man inte skickar ut personer pa nya ut-
landsuppdrag. Det ska ga en viss tid hemma i Sverige sa att de hinner
komma tillbaka till verkligheten. Jag undrar: Hur fungerar det hir inom
Forsvarsmakten?

Anf. 17 HELENA BARGHOLTZ (fp):

Fru talman! Det dr bra, som forsvarsministern framhaller, att det ar
fler kvinnor som soker sig till forsvaret. Men hur manga ar det som hop-
par av for att de har blivit utsatta for sexuella trakasserier? Det finns en
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undersokning frdn 2002 som visar att 47 % av de kvinnliga officerarna
nigon ging har kint sig sexuellt trakasserade. Det ror sig alltsd om nér-
mare hilften, och jag undrar om den siffran verkligen har minskat. Som
sagt, det dr bra med rekrytering, men det giller ocksd att f4 de kvinnliga
militdrerna att stanna kvar inom Forsvarsmakten.

Sexuella trakasserier ska anmalas till forbandschefen som ska gora en
utredning och sedan anmaéla saken till forsvarets personalansvarsndmnd.
Men verkligheten &r en annan. Ofta gors ingen anmaélan till nimnden. En
orsak till det &r att instéllningen hos forbandscheferna ofta &r att detta
skots bidst internt. Man vill inte att saken ska komma ut, for det ar
”skammigt” for det forband dér det hiander sddana saker.

Det gor ju att ménga fall av sexuella trakasserier tystas ned. Ett annat
stort problem ar naturligtvis ocksa den rddsla som de kvinnor som blivit
utsatta for trakasserier kénner. Vid ett offentliggdrande blir problemet
annu vérre for de drabbade kvinnorna. Dérfér méste man forbattra stodet
for de kvinnor som rakar ut for trakasserier s att de vagar gora en anma-
lan.

Trots att det &r manga som kénner sig utsatta ar det bara ungefér tva
tre fall som gér till forsvarets personalansvarsndmnd. Det dr darfor att
Forsvarsmakten inte tar problemet med sexuella trakasserier pa allvar.

Har ligger det véldigt néra till hands att dra paralleller med valdtéikter.
Vi har haft en mycket intensiv debatt den senaste tiden om valdtékter,
och vi vet att minga kvinnor som utsétts for valdtikt inte vagar, vill eller
orkar g till polisen. Ar det samma forhillande inom Férsvarsmakten, att
kvinnor som utsétts for sexuella trakasserier inte orkar ga till sina ndrm-
aste chefer for att fa detta &tgirdat? Jag dr hemskt orolig for att s& &r
fallet. Jag vill gdrna hora vad forsvarsministern i sé fall anser att man ska
gora 4t detta. Sedan dr det sé att Forsvarsmakten ska polisanméla sexu-
ella trakasserier, men det gors tydligen inte, enligt de uppgifter som jag
har fatt.

Slutligen har kvinnorna, trots att det kommer in fler kvinnor i forsva-
ret, svart att dndra den manligt normativa strukturen och de kvinnofient-
liga attityderna.

Hillevi Engstrom berorde i sitt inldgg de hemska héndelserna i Abu
Ghraib-fingelset i [rak. Vad som &r fruktansvért och vidrigt dr, som man
har sett pa bilder, att det ocksé &r kvinnor som sexuellt trakasserar mén.
Det skulle vara intressant att hora forsvarsministerns funderingar om
detta. Ar det sa att den militirt manliga miljon smittar av sig pa kvinnor
som arbetar i den, alltsd att de pa ett mycket negativt sétt blir formanli-
gade i sitt sdtt att hantera i det hér fallet de manliga fangarna? Eller &r en
mojlig forklaring till det har fullstindigt vedervdrdiga beteendet att de
arbetar under sé hérd press och utsitts for s& hérd stress?

Anf. 18 Férsvarsminister LENI BIORKLUND (s):

Fru talman! Allra forst ska jag séga att jag tycker att det &r viktiga
synpunkter som bade Hillevi Engstrom och Helena Bargholtz tar upp.
Jag ska forsoka ge mina erfarenheter och synpunkter, och da far jag dnda
erkdnna att pa vissa omraden dr de begrinsade.

Naturligtvis har det arbete som har lagts ned inom polisen anvénts av
Forsvarsmakten for att forbéttra situationen dér, for man har inte varit
ndjd med den. Det ar ganska bra att yrkesgrupperna emellanat kan jim-



fora sig med varandra och ldra av varandra, dérfor att hela omstéllningen
och moderniseringen ar en larandeprocess. Det ér naturligtvis viktigt att
man ocksé vidtar atgérder. Och jag kan konstatera att Férsvarsmakten har
skaffat sig en rad instrument som gor att man inte behdver vara handfal-
len utan faktiskt kan agera, och det &r en forsta viktig grund.

Sedan tas frdgan upp om anmélningar. Jag tror att det var Helena
Bargholtz som var inne pé den fradgan. De uppgifterna har jag ocksa sett,
och jag har bett om en forklaring till varfér man har valt olika végar. Jag
har ingen fullstédndig bild pa det omradet. Men det finns de som har sagt
att processerna nér det géller personalansvar ibland tar s& lang tid att
personer far gé kvar i ledande befattningar under tiden, vilket ar oaccep-
tabelt. Darfor har processerna gétt snabbare genom att man helt enkelt
har lyft ut dem. Om det héller hela vagen ut tycker jag dr en friga som
jag behover fa béttre kunskap om. Avsikten har dnda varit att Forsvars-
makten ska agera for att hindra det hela.

Niér det géller arbete i utlandsstyrkor ér det oerhdrt viktigt att de féar
bra utbildning, och dér har insatserna verkligen forstarkts. Vi ska komma
ihdg att svensk lag géller for svensk trupp, sé det &r inte tillatet for svensk
trupp att besoka prostituerade. Det far man inte gora i Kosovo, och det
far man inte géra hemma i Sverige.

Da uppstéar nésta fraga, hur det ser ut for dem man arbetar tillsam-
mans med. Det &r en fraga som jag har tagit upp med mina kolleger i
bilaterala dverlaggningar och ocksa tillsammans med min grekiska kol-
lega lagt fram ett forslag om inom ramen for EU. Det betyder att gender-
perspektivet nu ska bakas in i rules of engagement for den nya missionen
i Bosnien och Hercegovina. Dérmed far alla linder som deltar ett likartat
regelverk, och det tror jag ar bra. Jag vet ocksd att min norska kollega,
som ocksé &r kvinnlig forsvarsminister, har sett till att samma regler ska
gélla for fortsatta Natooperationer. Det séger jag dérfor att jag tror att det
dnda har varit betydelsefullt att det finns kvinnliga forsvarsministrar av
och till, och detta kanske &r ett litet tecken pa det.

Jag vill ocksa sédga att jag tror att vi ska vara vildigt noga med att ta
reda pa vad som ar bakgrunden till de hdndelser som har rapporterats. Jag
vill inte forhasta mig i nigra slutsatser. Nér jag var nere i Kosovo kunde
jag konstatera att det dér var erfaren och rutinerad personal som var oer-
hort upprord over att diskussionen hade dykt upp om att en fornedrande
syn skulle vara en f6ljd av att man hade varit ute ldnge.

Forsvarsmakten forsoker undvika att personer &r ute for linge, men
det kan ju vara frdga om nyckelbefattningar ddr man méste ha personer
som dterkommer. Men da géller det att se till att man har fortroende for
dem. Jag vill inte att vi domer ut den gruppen utan att vi noga tar reda pa
hur det ar. Det kan vara bristande rutin i ledarskapet som gor att ocksa
yngre fallerar.

Anf. 19 HILLEVI ENGSTROM (m):

Fru talman! Jag tackar forsvarsministern for svaret. Det hdr &dr en
fraga dir vi har ett gemensamt ansvar och egentligen inga motstridiga
uppfattningar, till skillnad mot i en del andra fragor dér vi tycker helt
olika.

Lite far man tala; den som ger sig in i lumpen far lumpen tala eller
den som ger sig in i leken far leken téla. Jag tycker inte att det ska vara
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pa det sittet. Det dr hogst otillfredsstillande. Men det dr lite grann s&
man ser pa kvinnor inom mansdominerade yrken, inte minst inom For-
svarsmakten och ocksd inom polisen. Man rekryterar kvinnor som &ar
ganska tuffa, idrottstjejer. Det gjorde man ganska lidnge, speciellt inom
polisen. Dér gick man speciellt ut till idrottsklubbar och till fotbollstjejer
som var tuffa, kunde bita ifrdn och sa vidare. Man har mycket fokus pa
det fysiska, och det behdvs ibland, men det kanske &r lite for mycket
fokus pé detta.

Jag tycker att vitsen med kvinnor inom forsvaret dr att kvinnor ska
vara kvinnor inom forsvaret och inte bli déliga manskopior. De ska
sjdlvklart kunna reagera och agera mot en behandling som normalt inte
forekommer inom skolans vérld eller inom arbetsplatsgemenskapen. Det
hér ar ndgot som jag tycker att man maste se over, det vill sdga att kvin-
nor inte ska behdva anpassa sig till alla de regler och normer som redan
finns och som ar bekrédftade av ménnen. Vid vissa tillfdllen maste sjélv-
klart alla kunna anpassa sig till olika férhallanden.

Jag tinker ocksa pa kvinnor som gor lumpen, som jag stéllde en fraga
om till férsvarsministern och vill hora forsvarsministerns uppfattning om.
Jag har hort att kvinnor delas upp i olika enheter och forband, pd samma
sdtt som man gjorde med kvinnliga poliser pa 70- och 80-talen. Var det
fem kvinnor pé en arbetsplats, fick fem arbetslag en kvinna var. Man fick
liksom dra sitt stra till stacken och ta hand om dem. Det var sa det funge-
rade. Jag skulle vilja att man i storre utstrickning placerade kvinnor till-
sammans, sa att de tillsammans kunde stirka varandra och inte behdvde
vara en bland vildigt manga mén, for det &r rétt tufft.

En praktisk fraga ar ocksa varfor kvinnor som ar 19-22 &r ska tvingas
dela logement med mén. Varfor ska det vara sa i fredstid och pa en van-
lig forlaggning? Om man sedan dr ute i falt dr det sjdlvklart att man
maste anpassa sig till olika forhéllanden. Men det ar alltid sa att kvinnor
ska inordna sig och ta seden dit de kommer, annars &r de inte vilkomna.

Jag tror att en av orsakerna till att vi kan se att ocksé kvinnliga office-
rare begar brott, som vi har sett bilder pa, ar att det &r vildigt svart att
sdga nej. Det ar ldttare att bli en ja-ségare, att vara en i gruppen. Men
sedan finns det 4ven kvinnor som har mycket ondska i sig.

Men vad har vi vunnit om kvinnor tvingas att forsdka bli daliga ko-
pior av mén? Det finns s& mycket forskning och s mycket erfarenheter,
inte minst frdn polisen, som visar att kvinnor har matt déligt och tvingats
sluta. De har inordnat sig. De sdger att de har varit tuffa, borjat svira,
snusa och bete sig manligt. De har forsokt vara sota och gulliga, varit
hjélpsamma och extramorsor. Hur de &n har forsokt att oméndra sig har
de inte blivit accepterade. Inte forrdn kvinnorna tilléts att vara just kvin-
nor och blev sig sjdlva, blev de bra original i stéllet for daliga kopior. Det
hér tycker jag ér en viktig fraga.

Niér det giller trakasserierna undrar jag om man vet inom forsvaret
vilka mén det &r som utfor trakasserierna och nér de sker. Det behovs
alltsa lite mer kartliggning, for da kan man sétta in sdrskilda dtgérder
inom de omradena 1 stéllet for att sdga att alla ska fi4 samma utbildning
och samma handlingsplaner. Det kanske finns forband och grupper dir
det hér dr mer vanligt forekommande, jag vet inte.

Avslutningsvis vill jag séga till forsvarsministern att en bild ar att en
man &r bra tills han gor bort sig. En kvinna maste bevisa att hon &r bra



innan hon blir accepterad. Det giller pa alldeles for manga omraden. Det
géller inom Forsvarsmakten, vagar jag péstd. Det giller ocksd inom poli-
tiken och pa andra hall och kanter da och d4. Det undrar jag lite grann
over vad forsvarsministern har for uppfattning om.

Anf. 20 HELENA BARGHOLTZ (fp):

Fru talman! Det &r mycket bra att det dr svensk lag som giller for
svensk trupp utomlands. Men da ir fragan: Ar den svenska militir som
gor denna tjanst medveten om detta? For det dr klart, &ven om man talar
om det och kanske sitter en liten skrift i handen pa dem, att nir de kom-
mer till ett stdlle och ser att deras utldndska kolleger inte drar sig for att
ga till prostituerade tappar de kanske kénslan for att detta dr en viktig
svensk lag. Det daliga exemplet smittar.

Jag vet att Elisabeth Rehn, den forra finlédndska forsvarsministern, har
tagit upp det hir. Jag frdgade henne om hon var beredd att arbeta for att
det svenska forbudet mot konskop skulle kunna inforas internationellt.
Det skulle da gélla alla militdrer. D& var hon véldigt tveksam. Hon trodde
inte att detta var mdjligt. Jag skulle gérna vilja veta om forsvarsministern
i sina diskussioner med savdl manliga som kvinnliga kolleger har tagit
upp det hdr problemet och pekat pa att om alla ldnder har det hér forbu-
det mot konskop skulle det vara ett sétt att minska trakasserierna.

Over huvud taget ir det ju fortfarande, trots att vi forhoppningsvis far
fler kvinnor, stor risk for att det hela tiden &r de manliga normerna som
géller inom militdren. Darfor vill jag ocksd hora vilka diskussioner som
forsvarsministern har haft med véarnpliktiga omkring de hir frdgorna,
alltsa att bryta de manliga normerna, och om man kan ta bort mattstocken
for detta och se 6ver kraven dver huvud taget nir det giller militdrtjanst
sé att bade de kvinnliga och de manliga militdrerna kan kénna att det ar
ett militdrt system som passar dem.

Anf. 21 Férsvarsminister LENI BIORKLUND (s):

Fru talman! Vi vill ha kvinnor i férsvaret for att de har kompetens
och for att de har kunskap och erfarenheter som forsvaret behover. Det ar
dérfor vi rekryterar dem. Jag forestéller mig naturligtvis att Forsvars-
makten gar igenom samma processer som alla andra organisationer nir
man, fran att ha varit totalt ensidigt manlig, ska forsdka 6ppna upp och fa
en bredd och en reell jamstélldhet. Dar ar det naturligtvis s& att man gor
sina misstag och erfarenheter, och det &r nigra enskilda médnniskor som
har fétt betala ett valdigt hogt pris for det. Till Forsvarsmaktens bista ska
jag séga att de numera har ett valdigt allvarligt och bra sitt att ta hand om
dem som far illa och som har farit illa. Men det ar naturligtvis en tuff
situation att bryta det hela.

En viktig del 4r att man ocksaé ser till att det finns kvinnliga ndtverk.
Som inom alla sddana hir omraden blir det ibland ocksa inom gruppen
som ska bryta mark olika syn pé vilken strategi som dr framgangsrik. Det
kan ocksé leda till diskussioner, vilket gor att man inte alltid vet vilken
véig som &r den rétta ndr man star utanfor och tittar pd. Men min erfaren-
het tyder anda pa att det verkar som om varje organisation maste gé ige-
nom sin larperiod. Det &r lite bittert, jag konstaterar det, for det betyder
att man dnd4 inte kan snabba pa processen.
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Man forsoker numera samla ihop och hélla ihop grupper av kvinnor,
for det ar inte 14tt att vara solitdr. Daremot ar det ju s att Forsvarsmakten
ar valdigt bred och har ménga olika utbildningar. Om det nu ar sa att vi
for nirvarande bara har en kvinna som vill bli stridspilot sa vill vi natur-
ligtvis att hon ska fa bli stridspilot, for vi behover dven kvinnliga strids-
piloter. S& &r det inte bara dér utan pé flera stéllen. Det ar f& kvinnor i
specialistbefattningar. Men de ska utbildas for det som de har provats for
och dér de kan gora en insats. Sedan &r fragan hur man kompenserar det
genom upptriddande och annat.

Hénder det nagot med de svenska ska haverikommissionen ge oss —
inte bara ett enkétsvar utan en lite mer fordjupad bild av vad det var for
processer som ledde fram till den kridnkande behandlingen och till den
hér situationen. Pa sé sétt ska Forsvarsmakten skaffa sig en sdkrare och
battre grund for att i sin utbildning och sitt uppldgg av arbete och rutiner
veta vad man bor undvika och vad man i stéllet bor gora for att né det
som Forsvarsmakten dr angeldgen om, ndmligen att kvinnor ska finnas,
trivas och kunna gora ett bra jobb i Férsvarsmakten.

Nar svensk trupp éker ut far de noggrann utbildning pa det hér omra-
det. Det kan jag sdga. De efterfragar dven mer utbildning vilket &r ett
exempel, tycker jag, pa att det dr véldigt ansvarskdnnande personer man
rekryterar. De vill ocksa se till att de har bra bakgrund och ar fortrogna
med precis det som de kan méta och hur de kan hantera det.

Nér jag ér ute pa forbanden har naturligtvis Varnpliktsradet och for-
troendeménnen, det dr dem jag kan méta, en vildigt klar héllning i de hér
fragorna. Virnpliktsradet sdger att diskriminering inte far forekomma,
och de trycker pa. Men det &r klart att &ven enskilda fortroendemén, unga
pojkar och ibland flickor, kan negligera kriankningar, och da handlar det
inte bara om mén och kvinnor. Jag har inget annat besked till dem 4n att
detta dr pedagogiskt och socialt oacceptabelt. Det ska inte forekomma,
och de ska hjélpa till sa att man térs anméla.

Anf. 22 HILLEVI ENGSTROM (m):

Fru talman! Jag tror att nyckeln till det hér bland annat &r att det blir
fler kvinnor inom Forsvarsmakten, badde som vérnpliktiga och som offi-
cerare. Nar man laser pd hemsidan &r det véldigt bra att man tydligt visar
att man tar tag i det hdr. Men en sak slog mig nir jag ldste en sddan dér
”fraga-svar”. Det stod: ”Som vérnpliktig tjej har man méngas 6gon pa sig
och det snackas hela tiden. Anvind ditt sunda fornuft och tink pa vad du
gor.”

Det ar en ganska bra bild av hur kvinnor har det. Det giller att inte
falla ur ramen. En man kan ju gora det. Han kan ha en délig dag eller
missa nagonting. Men en kvinna dr det fokus pa. Vi dr nog 6verens om
att det ar ett sérskilt problem.

Jag tycker att det har varit en bra debatt. Men det finns ett bekymmer
som oroar mig med tanke pa de neddragningar som aviseras inom For-
svarsmakten. Jag ser en risk for att den hir vanliga regeln om sist-in-
forst-ut kommer att drabba kvinnor i hogre utstrickning. Jag tycker att
det vore vildigt trakigt om det blev en ytterligare minskning av den
kvinnliga andelen inom Forsvarsmakten. D& kommer vi att tvingas bygga
upp det hir och gé igenom den hir resan igen. De hér kvinnorna har si
pass hog utbildning och kompetens att de snart kommer att snappas upp



av det offentliga livet eller néringslivet i olika befattningar. Jag undrar
lite grann hur Forsvarsmakten ser pa den risken, att duktiga officerare
tvingas sluta pd grund av neddragningarna inom forsvaret. Har man na-
gon strategi nér det géller det? Det dr min avslutande fraga.

Anf. 23 Férsvarsminister LENI BIORKLUND (s):

Fru talman! Den sista fraga som Hillevi Engstrom tar upp ar oerhort
viktig, och det dr naturligtvis sé att den omstéllning som &r grunden, fran
det gamla invasionsforsvaret med en stor volym till ett mer smalt insats-
forsvar, dr en stor omstédllning dir personalforsorjningsfragorna ar cen-
trala. Det dr utan tvekan sé att maste man stélla in utbildningar, som man
har behdvt gora, kommer man ocksé att behdva revidera takten for hur
snabbt man kan 6ka andelen kvinnliga officerare. Det &r inget som For-
svarsmakten tycker &r bra, utan det dr en foljd av de stora personalpoli-
tiska fordndringar som ska ske. Riksdagen har ju bland annat varit kritisk
mot de hoga kostnader man har haft for omstillningen hittills, och man
maéste hitta nya vigar. Hur det kommer att se ut &r inte klart 4n, utan det
bereds.

Sedan far jag bara sdga att ndr jag pratar med mina utldndska kolleger
marker jag att flera av dem fran borjan kanske helt enkelt &r lite oforsta-
ende infor fragan om genderaspekten i det internationella krishanterings-
arbetet. Men de kommer igen. Néagra ldnder har ett mycket stort intresse.
Jag dr inte sdker pa att det betyder att de med en gang kommer att driva
ett lagstiftningsarbete om synen pa prostitution pd hemmaplan.

Min nederlédndska kollega vill vildigt gérna under Nederlédndernas
ordforandetid i EU arbeta for bra regler i utlandstjanstgdringen, men jag
ar ju inte séker pé att han darmed ger sig pé lagstiftningen kring prostitut-
ion 1 Holland pé det sitt som Helena Bargholtz och jag skulle dnska.

Diaremot kan det ju hinda att gemensamma erfarenheter betrédffande
krishantering gor att vi tillsammans kan se problem lite mer likartat nér
man har tio ars erfarenhet pa det hdr omradet. Man far vél se det som
langsiktigt.

Jag tycker att det dr viktigt att ocksé riksdagens ledaméter hjélper till
och stdder och pressar pa i jamstdlldhetsfragorna i forsvaret, for de ar
mycket viktiga.

Overliggningen var hirmed avslutad.

5 § Hénvisning av irenden till utskott

Foredrogs och hinvisades
Skrivelse
2003/04:102 till finansutskottet

Motioner
2003/04:Fi30 och Fi31 till finansutskottet
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Prot. 2003/04:111
7 maj

Svar pa
interpellationer

21



Prot. 2003/04:111
7 maj

22

6 § Bordliggning

Anmadldes och bordlades
Motioner
med anledning av prop. 2003/04:131 Internationella adoptionsfragor
2003/04:S018 av Inger Lundberg m.fl. (s)
2003/04:S019 av Ingrid Burman m.fl. (v)
2003/04:S020 av Kerstin Heinemann m.fl. (fp)
2003/04:S021 av Kenneth Johansson m.fl. (c)
2003/04:S022 av Birgitta Carlsson (c)
2003/04:S023 av Chatrine Pélsson m.fl. (kd)
2003/04:S024 av Kerstin-Maria Stalin och Mona Jonsson (mp)
2003/04:S025 av Cristina Husmark Pehrsson m.fl. (m)
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2003/04:Fi32 av Mikael Odenberg m.fl. (m)

med anledning av skr. 2003/04:141 Sanering och aterstéllning av forore-
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7 § Kammaren atskildes k1. 10.11.

Forhandlingarna leddes av tredje vice talmannen.

Vid protokollet

PER PERSSON

/Monica Gustafson
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