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Okade mojligheter for socialt och
kooperativt foretagande

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om en god, langsiktig stodstruktur till sociala foretag och kooperativ
foretagsradgivning.

Motivering

Manga har idag en drom och en vilja att forverkliga sina idéer genom att
starta ett eget foretag. De flesta som startar ett foretag gor det pa det tradition-
ella sittet som att starta ett handelsbolag eller enskild firma, men for en del ar
det steget for langt. Att ha en foretagsform dir det dr mdjligt for foretagarna
att tillsammans dela pé ansvar, inflytande i ekonomiska fragor och arbetsupp-
gifter kan vara viktigt. Antalet kooperativa foretag i form av ekonomiska
foreningar har ocksé okat kraftigt under senare ar, ndrmare bestimt med 35 %
sedan slutet av 1990-talet. Tillvixttakten dr tre ganger sd hog jamfort med
aktiebolag och enskilda firmor.

Kooperativa foretag

Ett kooperativt foretag kénnetecknas av att det ar tre eller fler personer som
ager och driver foretaget, styr det demokratiskt och deltar i verksamheten.
Varje ar startar runt 500 nya kooperativa foretag i landet, framst i form av
ekonomiska foreningar. Totalt finns (2008) 6 600 ekonomiska foreningar som
ar aktiva foretag, bostadsrittsforeningarna ordknade. De finns i fler och fler
branscher, under de senaste fem dren har det startat nya ekonomiska foérening-
ar i néstan 300 branscher. Till de vanligaste bland dessa hor organisations-
konsultverksamhet och liknande, forskola och grundskola, konstnérlig och



Fel! Okint namn pa

kulturell verksamhet, datakonsultverksamhet och elproduktion. Om fler mén-
niskor kénde till att det finns bade en foretagsform och skrdddarsydd radgiv-
ning for dem som vill starta och driva foretag tillsammans, skulle ménga fler
ta steget och bli foretagare.

Sociala foretag

Sociala foretag och socialt entreprendrskap dr en del som oftast gors genom
kooperativ. Medan kooperativt foretagande handlar om hur man driver en
verksamhet sd handlar socialt foretagande i1 forsta hand om vilka som driver
verksamheten och om vad den syftar till, men dven om vissa principer for hur
man gor det. Sociala foretag &r ett sitt att skapa arbetstillfdllen och tillfreds-
stilla behov som varken den offentliga sektorn eller den privata marknaden
tillgodoser. For ménga av dem som stér langt ifrén arbetsmarknaden, t ex pa
grund av funktionshinder, sjukdom eller tidigare missbruk, kan det sociala
foretagandet vara en vég in pa arbetsmarknaden.

I ett socialt foretag kan man arbeta utifrdn sina egna forutséttningar och
vara delaktig i verksamheten. Det finns flera goda exempel pa socialt foreta-
gande i vért land, men tyvérr r det alltfor ofta en alldeles for lang process att
gé fran ett utanforskap till att bli entreprenor.

Det behovs god information och radgivning om socialt foretagande i hela
landet. Det borde ocksa vara mojligt att gora det enklare for ménniskor att fa
l6nebidrag och samtidigt engagera sig i socialt foretagande.

Vi behover se over alla sitt sa att fler vill, vagar och kan starta och driva
foretag. Vi maste pa alla sétt ge mdnniskor mojlighet att komma in pa arbets-
marknaden och bryta utanforskapet. Att ge 6kade mojligheter genom en god,
langsiktig stodstruktur for socialt foretagande dr viktigt for att lyckas med
detta. Hér ar foretagsradgivningsorganisationen Coompanion en viktig aktor.
Att skapa en god, langsiktig stddstruktur dven for foretagsradgivning inom de
kooperativa foretagsformerna ar viktigt for att skapa fler entreprendrer.

Detta bor ges regeringen tillkédnna.

Stockholm den 22 oktober 2010
Annie Johansson (C)
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