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av Olof Lavesson (m)

Minskade hinder for
bemanningsforetag 1 gransregioner

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om upphévande av undantaget i det nordiska sambeskattningsavtalet,
artikel 15, vad géller uthyrning av personal.

Motivering

Enligt det nordiska sambeskattningsavtalet fran 1996 ska skatt pa inkomst
betalas i det land ddr arbetet sker. Fran denna huvudregel finns ndgra undan-
tag i avtalets artikel 15, bland annat den s& kallade montdrsregeln. Regeln
sager att den som arbetar mindre &n 183 dagar under en tolvménadersperiod i
ett annat land ska skatta i Sverige och ddrmed slippa administrativa oldgen-
heter for savél den enskilde som foretaget.

Personaluthyrningsforetag far emellertid inte utnyttja montdrsregeln enligt
p- 2 i artikeln. Detta innebdr att svensk personal som hyrs ut till ett annat
nordiskt land maste skatta i det andra landet fran forsta dagen — detta oavsett
uthyrningsperioden. Detta utgor givetvis ett stort hinder for svenska beman-
ningsforetag och for deras anstllda.

En av grundtankarna med att hyra ut personal &r att det ska vara enkelt.
Lagstiftningen omojliggdr en enkel hantering vid uthyrandet av personal frén
svenska bemanningsforetag till ett annat nordiskt land. Dérfor avstir de
svenska bemanningsforetagen fran att bedriva uthyrningsverksamhet i de
andra nordiska landerna och vice versa, trots att efterfragan finns i bada lan-
derna. Om den sé kallade montorsregeln fétt tillimpas &dven inom beman-
ningsbranschen hade problemet inte uppstatt.

Problemet med montorsregeln édr kdnnbart i vara relationer med samtliga
nordiska grannlinder men #r sérskilt kinnbart i Oresundsregionen. Den
svenske arbetsmarknadsministern Sven Otto Littorin och Danmarks beskef-



Fel! Okint namn pa

tigelsesminister Claus Hjort Frederiksen beslutade den 10 maj 2007 i sam-
band med Oresundskommitténs @resundsting att inritta en sirskild dansk-
svensk arbetsgrupp for att granska grinshinderproblematiken. Samtidigt pre-
senterades utgéngspunkterna for arbetsgruppens arbete i rapporten ”Tva ldn-
der, en gemensam region”.

I rapporten anges: ’Sverige vill att bestimmelserna om uthyrning av ar-
betskraft dndras sa att seridsa bemanningsforetag inte drabbas. Detta vore till
stor fordel for mojligheterna till kortare uppdrag i bada ldnderna och ett sitt
att frimja integrationen i regionen. Frdgan har kommit att bli en symbolfraga
av stor politisk vikt dér den grundldggande skatterittsliga problematiken ar av
mer underordnad betydelse.” I samma rapport anges dédremot ocksa att Dan-
mark inte anser att nuvarande regler innebér ett granshinder och att Danmark
inte har nagra planer pé att dndra sina regler pa omradet.

Undantaget fran montorsregeln &r inte bara ett problem for bemanningsfo-
retagen utan utgdr dven ett stort grinshinder i de nordiska gransregionerna.
Det inskrénker den fria rorligheten for arbete dver nationsgrianserna och med-
for att den svenska staten missar stora skatteintikter.

Om representanterna pa danska sidan visar foga intresse for att dndra reg-
lerna finns det storre anledning for den svenska regeringen att skérpa tonléget.

Det dr angelédget att undantaget frén den sd kallade montdrsregeln nér det
géller uthyrning av arbetskraft skyndsamt avskaffas. Detta bor riksdagen som
sin mening ge regeringen till kénna.

Stockholm den 2 oktober 2008
Olof Lavesson (m)
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