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Politik for jobb och tillvaxt 1 Varmland

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om behovet av en aktiv
politik for tillvaxt i hela landet och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om behovet av statlig
nérvaro 1 hela landet och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om den sociala ekonomin
och kooperativt foretagande och tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs i motionen om kulturen som drivkraft
for tillvixt och tillkdnnager detta for regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om jamstélldhet for tillvaxt

och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

For att hela Sverige ska kunna leva behovs en aktiv regionalpolitik. En politik som ger
ménniskor fOrutsittningar att kunna bo och leva 1 hela landet. Det kriver att flera
omraden inom politiken maste samspela. Det finns manga bra intentioner och ansatser i
regeringens politik som presenteras i budgetpropositionen for 2016. Hit hor den nyligen
utsedda landsbygdsutredningen och arbetet med skogsprogrammet. Hit hor en extra
satsning pa kollektivtrafik i glesbygd och hit hor den stora satsningen pa
vuxenutbildning. For forsta gangen ndmns ocksa naturturism som ett sarskilt mal for

Visit Swedens arbete. Det vilkomnar vi.

Sverige ér ett fantastiskt land med storslagen natur, enorma kontraster och stor

kreativitet. Idag bor drygt var tredje person pa landsbygden. En vixande landsbygd med
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goda forutséttningar till jobb och vélfird ar en grundforutsittning for tillvaxt 1 hela
landet. Det finns kraft och potential som maste tas tillvara. Over 200 000 personer
arbetar inom de grona ndringarna, fiske, jord- och skogsbruk och karaktéristiskt for

branschen ér att minga jobb dr pa landsbygden och finns i sméaforetag.

Ritten till arbete &r en grundldggande faktor for att kunna skapa tillvaxt oavsett om det
giller stad eller landsbygd. Vixande foretag skapar efterfrdgan pd arbetsmarknaden, och
en aktiv arbetsmarknads- och utbildningspolitik rustar mianniskorna sé att de kan ta de
nya jobben som vixer fram. En rapport fran Tillvaxtverket visar att vart fjarde foretag
ar villigt att vdxa men har problem med rekryteringen av kompetent personal.
Matchning ar idag ett stort problem pa den svenska arbetsmarknaden och darfor behdvs
ett 6kat samarbete mellan néringsliv, fackliga organisationer och utbildningsvésendet.
Det kréavs ocksa att Arbetsformedlingens insatser, liksom utbildningssystemen, pa ett
effektivare sdtt dn idag kan leverera den arbetskraft foretag och samhille efterfragar.
Utbildning méste sdledes vara en prioriterad fraga for lang tid framéver. Vem som
egentligen héller i taktpinnen for detta gemensamma arbete pa regional niva dr idag
oklart. Vi vilkomnar darfor regeringens arbete med regionbildningsfragan. Ett tydligt

ledarskap regionalt torde ge storre forutsdttningar att ga fran ord till handling.

Stimulera kreativiteten och ett entreprenoriellt tinkande

Ett 1an som Véarmland har under lang tid préglats av stora foretag som arbetsgivare. Nar
vi nu ser och vet att de nya jobben framst utvecklas i mindre och medelstora foretag ar
det viktigt att stimulera foretagarandan och viljan till nya kunskaper och fardigheter for
att klara framtiden. Ett exempel pé detta dr den forskarskola som Karlstads universitet
(KAU) bedrivit redan i forskolan.

Ung Foretagsamhet 1 Varmland é&r stark och bland de bésta 1 landet. Framdver behover
verksamheten ses 6ver och ges mdjlighet att bedriva arbetet pa alla utbildningslinjer pa

gymnasieskolan, ndgot som &r svért i dagsléget pa grund av ldroplanerna.

En annan utmaning ér att klara generationsskiften i de Virmléindska foretagen
Sverige har Europas éldsta foretagare och enligt Foretagarna (mars 2011) berdknas 23
% (ca 175 000 foretag) av dessa trappa ner sin verksamhet inom en period pa fem ar.
Manga av dessa forvéntas véxlas over inom familjen eller sdljas till ny extern dgare. 37
% av foretagen (ca 64 750) uppger dock att man endera inte vet vad som ska ske,
alternativt hoppas att partner/anstillda ska ta over, eller forvéntar sig att foretaget

kommer ldggas ner. Minga av dessa ér idag lokaliserade pé landsbygd.



I studien Together (Varmlandskooperativen 2014) pdvisas internationella (Frankrike,
Storbritannien, USA och Spanien) innovativa affairsmodeller for transformering av
traditionella foretag till medarbetardgda kooperativa foretag. I samma rapport pavisas
forskningsresultat (bl.a. Cass Business Scool) som visar att dessa foretag sedermera
okar sin omsittning, anstéller fler och dr mera samhéllsnyttiga an traditionella foretag.
I rapportens slutsats pekas pa framst tre incitament/hinder for motsvarande utveckling i
Sverige. 1. Arbetsloshetsforsdkringen, ALF, behover ses Over sa att deldgare i
demokratiska medarbetardgda foretag kan erhalla forhandsbesked huruvida man
innefattas av ALF eller ¢j. 2. Finansieringsfragan vid overtagande ar problematisk.
Toghether pavisar dock fungerande modeller i andra ldnder vilka skulle kunna
konverteras till svenska forhallanden. 3. Insatser i syfte att utbilda medarbetare vilka
onskar “’ta over” foretag. Likaledes behdver insatser goras for att sprida kunskap om
mojligheten for de anstillda att 1 kooperativa former ta over sina foretag.

En idé ar att 1 ett forsta steg skapa ett pilotprojekt 1 Varmland da ett upparbetat
partnerskap med relevanta aktorer redan finns vari svensk modell for transformering

utvecklas och provas.

Sociala foretag — en viktig vag till jobb for alla

Social ekonomi och kooperativt foretagande ér en verklig tillgang. I Sverige har vi till
skillnad mot manga andra ldnder ingen stark tradition av medarbetardgda kooperativa
foretag. Vi ser dock inte minst inom kultursektorn och pa landsbygden att kooperativt
foretagande dr pa frammarsch. Det dr darfor av stor vikt att regeringen stodjer de
organisationer som arbetar med social ekonomi och utveckling av den kooperativa
foretagsformen. Regeringen ger i budgetpropositionen for 2016 en stor anslagsdkning
till Samhall. Vi vill ocksa féasta uppmérksamhet pa det goda arbete som Companion gor
for att skapa jobb 1 arbetsintegrerade sociala foretag. Sociala foretag kan vara den forsta
ingdngen pa arbetsmarknaden for den som varit borta frén arbete under lang tid. Varje
maénniskas vilja till arbete ska tas tillvara.

Finansieringsfragan &r central for sociala foretag. Runt om i landet startas mikrofonder
och andra finansieringsalternativ som &r framgéngsrika nér det géller att samla in
kapital. Men en stotesten for deras arbete ér driftskostnaderna, varfor regeringen bor

fortsatt bevaka finansieringsproblematiken.

Kulturen som drivkraft
Ytterligare en viktig faktor for en levande landsbygd ar tillvaratagandet av manniskors
engagemang. Det kan innebdra ett aktivt stod till offentliga lokaler och mdtesrum sdsom

hembygdsgérdar, bygdegérdar och Folkets Hus. En levande landsbygd skulle inte bara
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ge effekter av ett mer inkluderande samhille som garanterar medborgerliga rattigheter.
Det skulle ocksa innebéra kreativitet och verksamheter, vilket i sin tur skulle leda till
fler foretag och en 6kad besoksnidring. Ett tydligt exempel i Varmland dr Véstana teater
1 Sunne dér satsningar resulterat i att 60—70 procent av besdkarna kommer ifran andra
lan. Social sammanhallning dr en forutsittning for att klara det integrationsarbete som
vi utan tvekan maste klara pa ett bra sétt. Nya svenskar skall kdnna sig vialkomna 1 vart
land, och kultur i alla dess former &r viktiga verktyg for detta.

Forskning visar att estetiska &mnen har betydelse for utvecklingen av kreativitet. Vi ser
behovet av mer av tvirvetenskap humaniora/teknik for att mota och forma framtiden.
Regeringen bor overviaga mojligheterna att gora estetiska &mnen obligatoriska pé

gymnasieniva.

Jamstilldhet — en forutsiittning for tillvixt

Aven om Sverige har kommit 1angt i jimstélldhetsarbetet finns det fortfarande stora
problem i samhillet som maste 16sas. I Virmland &r det fa kvinnor i bade
bolagsstyrelser och foretagsledningar samtidigt som andelen forvarvsarbetande kvinnor
ligger under riksgenomsnittet. Det behdvs en satsning pa jamstilldhet och kvinnors
foretagande. Kvinnors kompetens och resurser tas inte tillvara och om kvinnors
foretagande skulle 6ka till mdnnens niva, skulle det innebédra 75 000 nya foretag med

278 000 nya jobb.

Ett exempel for att frimja arbetet &r resurscentrum for kvinnor som bidrar till
jamstdlldhet 1 det regionala tillvéxtarbetet genom att synliggdra kvinnors villkor och 6ka
kvinnors inflytande. I Virmland finns ett regionalt resurscentrum for kvinnor, dar man
har tva genuspedagoger anstéllda. Satsningen har gett resultat och behdver langsiktiga
villkor. Vi vilkomnar ocksa en tredje pappamanad 1 fordldraforsédkringen som &r ett

viktigt steg mot ett jimstéllt arbetsliv och familjeliv.

Samverkan — en framgéngsfaktor for niiringslivet

I Viarmland finns flera sa kallade klusterorganisationer, det vill siga samverkan mellan
politik, Karlstads universitet, ndringsliv och samhélle. Genom att féra samman olika
aktorer byggs broar och nya tankar och idéer uppstér. Det kan leda till nya innovationer,
som i sin tur leder vidare till nya affarsmdjligheter och arbetstillfdllen. Undersdkningar
visar ocksa pé att omsédttningen och vinsterna bland foretagen 1 klustren hojs. Detta gar
att studera ndrmare genom SLIM-projektet (Systemledning for innovativa miljoer 1

norra Mellansverige). Detta faktum ndmns ocksa i budgetpropositionen for 2016.



Organisationen Compare ér ett av flera bra exempel 1 Varmland péd hur samverkan
genom kluster bygger de enskilda foretagen starka. Compare har satsat pa att utveckla
samverkan med Norge och it-foretagen runt Oslo. Detta leder till fler arbetstillfdllen och
att de varmlandska foretagen véxer och utvecklas. Utifran den hér bakgrunden bor vi
utgd ifran att lardomar fran klusterarbetet tas med 1 den nationella klusterstrategin. Har
ar Karlstads universitet en ovarderlig resurs och det dr angelédget att forskningsmedel 1
hogre grad fordelas sd att de mindre universiteten kan utvecklas och vara en drivande
kraft i regionen. Vi tycker att det dr bra att Karlstads universitet har fatt 19 miljoner i
forskningsanslag 1 budgetpropositionen 2016 men finner det samtidigt méarkligt att de
stora universiteten som inte kan gora av med de forskningsanslag de har far nya och

storre anslag varje ar.

Statlig néirvaro i hela landet

Det ér statens uppgift att se till att det finns tillgdng till en grundldggande service runt
om 1 Sverige. Viktiga funktioner som post, dagstidning, telefoni, el och it och annan
basal infrastruktur dr avgdrande for att kunna leva ett modernt liv.

Att ha tillgéng till internet ar idag en forutsittning for att kunna skota sina
vardagssysslor. Darfor méste tillgangen till bredband stirkas oavsett var 1 landet man
bor. Viktigt dr att infrastrukturinvesteringar ska styras efter behov, inte av enskilda
kommuners ekonomi. Det &r bra att regeringen slér fast att bredband 6ver hela landet &r
angeldget och ser att det finns delar 1 landet ddr marknadskrafterna inte nar fram. I till
exempel Torsby kommun rdknar man med att det kan komma att kosta upp till 200
miljoner kronor att bygga ut nitet. Detta ér inte hallbart f6r en kommun pa 10 000

invanare. Bredbandsutbyggnaden i Varmland dr faktiskt simre &n i Polen!

I Varmland finns exempel pa hur lokala servicepunkter fungerar som samlingsplatser
dér man kan utritta vardagliga drenden. Vi utgar ifran att de 35 miljoner regeringen har
avsatt for service i glesbygd innebdér att de lokala servicepunkterna som utvecklades
genom statligt stottade projekt nu ges fastare finansiering fran staten. En annan

mojlighet skulle dérfor vara inrdttande av statliga servicekontor.

Nir statliga verk och myndigheter ges "fri etableringsritt” leder det oftast till att hela
lan utarmas pa statliga jobb. Regeringen bor, enligt var uppfattning, dverviga
mojligheterna att ta ett 0kat ansvar for att statliga jobb finns 1 hela landet. Det blir

billigare och bittre.



Lika viktigt for bdde befolkning och foretag dr nérheten till lokala banker.
Sparbanksrorelsen har sedan ldnge varit en utvecklingsmotor i mindre kommuner och
gynnat tillkomsten av fler foretag och jobb i regionerna utanfor de stora
tatortsbildningarna. Darfor dr det viktigt att det fors en politik sa att sparbanksrorelsen
kan stirkas och det finns flera omrdden som behover atgirdas. En 6versyn av lagen om

ekonomiska foreningar dr vilkommen fran var sida.

Skogen — en stor resurs

Den nationella skogspolitiken ska utformas i bred samverkan med berorda parter.
Skogen ar viktig for den svenska ekonomin och en killa till jobb pa landsbygden. Den
ska skotas sé att den langsiktigt ger god avkastning samtidigt som den biologiska

mangfalden behalls och hinsyn tas till andra allménna intressen.

Skogens betydelse for framtidens jobb och till I6sningen pa klimatutmaningen kan inte
underskattas. Skogsbruket och skogsindustrin stir infor en stor mojlighet nér efterfragan
pa révara fran skogen okar och det skapar jobb i svensk skogsindustri. Vi vill se en
utveckling dér biomassa fran skogen producerar branslen som kan ersétta fossila
branslen. I Hagfors finns langt framskridna planer som vi vill se forverkligade.

Nér nu skogsprogrammet arbetas fram dr det angeldget att forena de olika ambitioner
regeringen har med ett tydligt sysselséttningsperspektiv. I stora delar av vért lin ar

faktiskt beskogning det storsta problemet — inte att skogen skall fredas.

Jord- och djurbruk — for levande landsbygd

Vi behover en ldngsiktig livsmedelsstrategi 1 Sverige for vilken matproduktion som ska
vara i Sverige och hur den ska anpassas till klimatférdndringarna. Vi menar att det finns
en stor potential och efterfrdgan av mat producerad i1 Sverige eftersom svenska
konsumenter efterfragar mat med hog kvalitet. Och svensk mat haller hog kvalitet.

Darfor dr det viktigt att tydliggora vad som dr svenskt.

For att sékra jobben 1 Sverige méste vi ge konsumenterna mer information om var
maten kommer ifran. Vi maste satsa pa mer ekologisk odling i Sverige for att mota den

okande efterfrdgan som finns.

Jordbruksnéringen dr ocksé en forutséttning for att halla landskapen 6ppna. Mular och
klovar ser till att vi har en 6ppen och levande landsbygd. Det pdgéende arbetet med
betande djur som en ett sitt att aterigen oppna ett igenvéxt landskap lings Klardlven bor

anses lika angeldget som att freda skog hogre upp i ldnet. Den svenska héstnéringen ér
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viktig for jobb och tillvixt pa landsbygden. Intresset for histar dr stort och héstniringen

ger mojlighet till inkomster for manga lantbruksforetag.

Offentlig upphandling

I Sverige upphandlas det {for dtskilliga miljarder kronor arligen. Det &r stora summor,
och de skulle kunna anvéndas pa ett béttre sétt 4n vad de gors idag. Tyvarr rader det
fortfarande en osdkerhet inom ramen f6r LOU. Exempelvis dr diskussionen om véra
livsmedel i skolor och inom andra offentliga verksamheter stindigt pdgaende.
Kommuner och landsting bor kunna stélla rattmétigt hoga krav pa produktionen av de
livsmedel som upphandlas offentligt. De kan dessutom vara padrivande i1 utvecklingen
av ny teknik och nya foretag. En utveckling av praxis och en rimlig implementering av
upphandlingsforfarandet ar viktigt varfor vi vialkomnar det arbete kring LOU som

regeringens startat.

EU:s sammanhéllningspolitik behdver kopplas thop med den statliga regionala
utvecklingspolitiken, da det finns en tydlig koppling mellan sammanhallningspolitiken
och den nationella tillvixtambitionen. EU:s strukturfonder har en viktig betydelse i
arbetet for en regional utveckling. Projekt som bedrivs inom ramen for dessa program
syftar till att pdverka fOrutsédttningarna for regional tillvixt. Att forenkla
administrationen och regelverken bor dérfor vara nddvandiga steg for att projekten ska

bli verklighet.

Gunilla Svantorp (S)

Berit Hogman (S) Jonas Gunnarsson (S)

Lars Mejern Larsson (S) Mikael Dahlgvist (S)



