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2 Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor
aterkomma med forslag om att upprétta jimlikhetsdata som bygger pa samtliga
diskrimineringsgrunder och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen ska
tillsétta en kriskommission mot diskriminering och tillkdnnager detta for
regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor ge
lamplig myndighet 1 uppdrag att ndrmare utreda hur olika former av rasism tar sig
uttryck i offentlig verksamhet och tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor
aterkomma med forslag som innebér att Skolinspektionen dven ska ansvara for att
hantera krankningar i skolan enligt diskrimineringsgrunderna, i enlighet med
Effektivare tillsyn 6ver diskrimineringslagen — aktiva atgérder och det
skollagsreglerade omradet (SOU 2020:79), och tillkdnnager detta for regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen ska
tillsdtta en granskning av polisens arbete och ge Polismyndigheten 1 uppdrag att
utveckla nya arbetsmetoder for att undvika diskriminering och tillkdnnager detta for
regeringen.

6. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen ska gora
en oversyn av diskrimineringslagen i syfte att se 6ver mojligheten att 14ta denna
omfatta polisidra ingripanden och tillkdnnager detta for regeringen.

7. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen ska ta
initiativ till en vitbok om Sveriges roll i den transatlantiska slavhandeln och om att
med utgangspunkt i denna forbereda en ursikt for de handlingar som har begéatts
och tillkdnnager detta for regeringen.

8. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att géra den 9 oktober
till en nationell minnesdag for att hedra offren for den svenska transatlantiska
slavhandeln och tillkdnnager detta f6r regeringen.

3 Inledning

I dagens Sverige har klassamhéllet bdde farg och kon. Det far konsekvenser for livets
alla aspekter: var du kan hitta bostad, vilket arbete du kan fa och till vilken 16n, hur ditt
hélsotillstdnd ar, hur trygg du kan kénna dig 1 det offentliga rummet och hur linge du
forvéntas leva. Med nuvarande politik forstirks dessa skillnader, klyftorna vidgas. Det
blir tydligt i livets borjan sévél som i dess slutskede.

Socialstyrelsen konstaterade i en sammanstéllning fran 2016 att kvinnor fodda i
Afrika séder om Sahara 16pte storre risk for komplikationer 1 samband med forlossning
an ovriga befolkningen. Skillnaderna kvarstod dven efter justering av socioekonomiska
faktorer och kan dérfor inte enbart forklaras av klass.

Medellivsldngden skiljer sig avsevért mellan olika omraden i landet. I omraden som
befolkas av framfor allt rika och svenskfodda ménniskor lever man generellt sett ldngre
an i omraden som domineras av utrikes fodda och fattiga ménniskor. I Malmé kan
skillnaden uppga till sju ar mellan olika stadsdelar. I Stockholm skiljer det 18 &r 1



forvantad livslangd mellan en lagutbildad méinniska i Varby och en hogutbildad person i
Danderyd.

3.1 Vinsterpartiets antirasism

Vinsterpartiet stravar mot ett samhélle dér ditt kon, ditt namn, var du &r f6dd och dina
fordldrars klassbakgrund inte styr dina mojligheter i livet. Ett samhille dér alla har
samma ratt till frihet, trygghet och ett liv fritt frdn fortryck. Vi vill att Sverige ska
genomsyras av samtliga dessa komponenter, som dr grundldggande for ett jamlikt
sambhdlle. Sa ser det inte ut 1 Sverige 1 dag. I stillet priglas det svenska samhillet av
djupa orittvisor. Samtidigt som en del blir allt rikare och far mer makt, halls andra
utanfor och forblir marginaliserade. Nér klyftorna vixer drabbas vissa hardare dn andra.
Klassklyftorna foljer allt oftare etnicitet och samverkar &ven med andra maktstrukturer
och diskrimineringsgrunder som kon, religion, sexualitet och funktionalitet.

Nyckeln till framgéng for Sverige har aldrig varit 14gre 16ner eller simre villkor &n i
andra linder. Vér styrka har varit att investera i samhaillet och varandra — i utbildning,
bostider, hilsa och jamlikhet. Det &r sa Sverige utvecklas och véxer. Det visar hela var
moderna historia. Tidigare generationer fick bdttre utbildning och béttre jobb samtidigt
som vi blev fler. Det var mojligt tack vare langsiktigt lonsamma satsningar. Det ar en
lardom Sverige maste ta till sig d4ven i1 dag.

I Vinsterpartiets Sverige har alla samma mojligheter att forverkliga sina drommar
och ambitioner. En stark vélfardsstat garanterar allas lika rétt till utbildning, till véard
och trygghet, arbete och egen forsorjning. En aktiv omfordelningspolitik och ett robust
vélfardssystem skapar jdmlikhet och bryter beroendet av andras vélvilja. Sa skapas
forutséttningarna for manniskor att leva fria och sjilvstiandiga liv.

Att bygga ett bra samhélle handlar inte bara om att se till att manniskor anpassar sig
for att passa in. Ett bra samhélle dér det finns en plats for alla kan vi bara skapa genom
att se till att var och en far béasta mdjliga forutsédttningar och mojligheter att leva,
utvecklas och vara en del av samhéllet. I ett sddant samhélle fokuserar vi péa det vi har
gemensamt 1 stéllet for pa det som skiljer oss at. Déarfor pratar vi hellre om inkludering
an integration. Med ett inkluderande samhélle menar vi ett samhélle som inte gor
skillnad pd ménniskor utifrin klass, kon eller etnicitet. Ett samhaélle dar vi investerar 1
varandra och resurser fordelas efter behov. Ett samhaélle dér alla har rétt till en andra
chans, men framfor allt far en forsta chans. Ett samhélle som aldrig ger upp hoppet om
manniskor. Vi menar att det som kravs for att inkludera fler dr ordentligt med resurser
sa att vi kan komma ifrdn standarditgirder som inte passar ndgon och i stillet erbjuda
alla en individuell atgérd som passar var och en.

Det viktigaste for en fungerande inkludering ar att med kraft driva en generell
vélfardspolitik tillsammans med aktiva insatser mot diskriminering. Vad som behdvs ar
att skapa fler jobb, bygga fler bostdder som folk har rad att bo 1 och skapa en likvérdig
skola som inte delar upp eleverna pa ett segregerande sétt. For Vinsterpartiet innebér
inkludering att ge alla forutséttningar for rétten till utbildning, arbete och bostad samt
aktivt motverka samhdllets rasistiska och patriarkala strukturer. Darfor behover vi kraft-
fulla verktyg mot rasism och diskriminering sévél som atgérder som kan ge nyanldnda
samma mojligheter som svenskfddda att leva och arbeta 1 det svenska samhallet.

Invandring &r en positiv kraft for ett samhélle. Om ménniskor slapps in pé arbets-
marknaden och vi for en politik for full sysselsdttning &r invandring ekonomiskt mycket



positivt. Diskriminering pa arbetsmarknaden, att ménniskor darigenom géar arbetslosa,

ar ett oerhort sloseri — bade méanskligt och ekonomiskt. Diskriminering gor att det tar for
lang tid for ménga att bli delaktiga i samhaéllet och att ménniskor halls utanfor, trots att
de kan ha levt hér 1 generationer. I denna motion fokuserar vi pa ndgra konkreta atgarder
som kan motverka strukturell rasism och etnisk diskriminering.

4 Olika former av rasism

Rasismen kommer i olika former och tar sig olika uttryck. Den varierar beroende pa
kontext, over tid och rum och kombineras med andra maktordningar och diskriminerings-
grunder. Ibland riktas den mot mer specifika grupper och kan dérfor ta sirskilda uttryck
med en egen historia och bakgrund. Nigra av dessa former av rasism beskriver vi
narmare nedan. Ibland 4r det en odefinierad ”andre” som dr maltavlan, kallad
“invandrare” eller "utlénning”. Inte séllan anvdnds rasismen for att skilja mellan olika
grupper och stilla dem mot varandra, 1 syfte att skapa splittring i samhéllet och férsvaga
lanken mellan ménniskor. Denna splittring och exkludering verkar i hdgerns syfte.
Minniskor som marginaliseras och stélls utanfor blir maltavlor for exploatering, som
billig arbetskraft eller for nedskérningar, forsdmrad valfard och inskrankta rattigheter.
De attacker som till en borjan riktas mot négra av oss sprids snabbt och litt vidare i ett
splittrat samhélle om vi inte haller ithop. Déarfor maste vi se hur kollegans, klass-
kompisens eller grannens otrygghet ocksa ar var otrygghet. Vi maste se hur arbets-
marknaden skiktas etniskt och hur klass i allt hogre utstrickning hinger samman med
farg.

4.1 Antisemitism

Antisemitism har en alldeles sérskild plats och funktion som kugghjul i den rasistiska
motorn. [ mer &n tusen ar har judar varit den stdndiga ”andre” i Europa, pa sa sitt att den
judiska gruppen i Europa har utestidngts och urskilts frdn majoritetssamhéllen och
gemenskaper, enbart baserat pa fordomar om och hat mot det judiska. Det som bdrjade
som en antisemitism med religiosa fortecken under framfor allt medeltiden utvecklades
sedan till att forklaras av och forstérkas till en antisemitism med rasbiologiska fortecken
under framfor allt 1800-talet.

Antisemitismen dr ocksa en del av den svenska historien. Vi ser det i hur judar
fornekats samma rattigheter som andra i landet dnda fram till mitten av 1800-talet. Vi
ser det i judepassen och i sveket mot de judiska flyktingarna, som alldeles for ldnge
nekades tillflykt i Sverige fran Forintelsens skriack. Det dr en del av svensk historia som
madste synliggdras och erkénnas.

Antisemitismen dr dven en del av var nutid. Vi ser det med smértsam tydlighet 1
attentat mot synagogor i Géteborg och Malmé och nér nazisterna marscherar pa savil
kristallnatten som Jom kippur. Andra mer vardagliga exempel pa hur antisemitiska
tankefigurer har skapats och understdds finns i mediers rapportering och beskrivning av
verkligheten. Det kan handla om vildigt grova 6vertramp, som nér Trumps beslut om
att flytta den amerikanska ambassaden till Jerusalem i en artikel pa SVT:s webb
forklarades med att ’den judiska lobbyn” eller inflytelserika judiska donatorer legat



bakom beslutet, eller nir Sveriges Radio foljde upp den fruktansvirda attacken mot en
synagoga 1 Kdpenhamn med att fraga vilket ansvar judarna hade for att de attackerats.

I Europa véxer i dag antisemitismen bade i linder som det hogerextrema Ungern,
dér det knappt finns en enda flykting, och i Sverige, dédr nu en hel del nya svenskar har
rotter i lander med statssanktionerad antisemitism. Vi maste alltsa inse att antisemitismen
finns och har funnits som ett helt centralt kugghjul i den rasistiska motorn, som kan
aktiveras pa olika sétt av bade hoger och vinster och av religiosa fundamentalister i
olika tider och pa olika platser. Och vad vi vet med sédkerhet dr att klassklyftor, oréttvisa
och ojdmlikhet ger den som vill anvinda den rasistiska motorn for sina egna syften de
allra bésta forutséttningarna.

Det maste vara alldeles sjilvklart att judar i Sverige eller i andra delar av virlden
inte kan hallas ansvariga for den politik som den israeliska regeringen bedriver. Det ér
en sammanblandning som Vinsterpartiet aldrig accepterar. Ingen jude 1 Sverige ska
behodva dolja davidsstjdrnan under trdjan, vélja bort kippan eller kénna rédsla for att
samlas i den judiska gemenskapen, skolan eller synagogan. Ingen méanniska i vért land
ska behdva dolja sin tro, kultur eller 1dggning.

4.2 Antiziganism

Antiziganismen har funnits i Europa och Sverige lika ldnge som romerna sjilva. I
Sverige har romer levt sedan borjan av 1500-talet. Romerna har genom historien blivit
systematiskt forfoljda, diskriminerade och trakasserade. De har utsatts for tvings-
steriliseringar, omhéndertaganden av barn och patvingad assimilation. Enligt forskar-
uppgifter dodades ungefar hilften av Europas romska befolkning av nazisterna och
deras medldpare. Forintelsen ar ddrmed att beteckna som ett folkmord pa romer.

I dagens Sverige riktas antiziganismen bdde mot romer som dr svenska medborgare
och fast bosatta hir och mot de utsatta EU-medborgare som &r hér tillfalligt i jakt pa
ndgon form av inkomst. Amnesty konstaterar genom sitt arbete med utsatta EU-
medborgare att den frimsta anledningen till att ménga romer ldmnar Ruménien ar att de
lever under extrem fattigdom och dr exkluderade ur samhéllet. Manga av dem har aldrig
haft ett jobb i Ruménien och deras utsikter att finna forsorjning i hemlandet dr sma. De
ser darfor storre majligheter till forsorjning genom att be om pengar i Sverige, och har i
regel ritt.

Romer i Ruménien utsitts for utbredd och systematisk diskriminering inom alla
omraden. Ruminska romer 16per 38 procent hogre risk att leva i fattigdom jaimfort med
icke-romer, kontrollerat for &lder, utbildningsbakgrund, regionala skillnader och
liknande. 2013 var medellivsldngden for romer i Ruménien omkring 16 ar kortare an for
icke-romer och barnadddligheten tre ganger hogre.

Den svenska regeringens och flera kommuners sétt att bemdta dem som soker sig hit
1 jakt pé en bittre framtid har forstarkt antiziganismen. Nar kommuner infor tiggeri-
forbud och liknande atgirder 0kar attackerna och pahoppen mot dem som ber om hjilp.
Nir regeringsforetradare misstidnkliggdr de mest utsatta och regeringens nationella
samordnare ldgger forslag om att inskrinka grundldggande rittigheter blir klimatet allt
hérdare. Det paverkar inte bara utsatta EU-medborgare utan dven romer som lever hir
permanent och dr svenska medborgare; det paverkar hela samhillet.



4.3 Afrofobi

Afrofobi dr ett samlingsbegrepp for rasism, diskriminering och hatbrott mot ménniskor
av afrikansk harkomst. Begreppet afrofobi blev vedertaget inom svensk politik, och den
allménna debatten, mycket p.g.a. Afrofobirapporten som gavs ut av Mangkulturellt
centrum 2014 pa bestéllning av den davarande regeringen. Den grupp som utsitts for
afrofobi 1 Sverige &r afrosvenskar (personer fodda i Afrika soder om Sahara eller fodda i
Sverige med minst en fordlder f6dd 1 subsahariska Afrika).

I kolvattnet av de omfattande demonstrationer mot rasism som sprider sig runtom i
USA och virlden publicerade Dagens Nyheter sommaren 2020 ett stort reportage av
journalisten Niklas Orrenius. Reportaget visar med all tydlighet afrosvenskars utsatthet
for bade strukturell diskriminering och rasistiskt motiverat polis- och viktarvald.

I en rapport fran Lénsstyrelsen 1 Stockholm, framtagen av Centrum for mangveten-
skaplig forskning om rasism (Cemfor) vid Uppsala universitet beskrivs konsekvenserna
av afrofobi. Unders6kningen har gjorts med kvantitativa metoder och bygger pa data
fran Statistiska centralbyran (SCB) som omfattar den totala befolkningen mellan 20 och
64 ér 1 Sverige, alltsd omkring sex miljoner individer. Rapporten visar pa stora skillnader
mellan afrosvenskar och den 6vriga befolkningen avseende arbetsloshet, bruttolon,
disponibel inkomst, tillgéng till 1g- och hogstatusyrken samt mojlighet att gora karridr
och uppna chefspositioner i forhallande till utbildningsniva.

Studien kommer bl.a. fram till att afrosvenskar dr dverrepresenterade i lagstatus-
yrken och underrepresenterade 1 hogstatusyrken. Afrosvenskar spenderar dven fler dagar
1 arbetsloshet dn den 6vriga befolkningen med motsvarande utbildningsniva. Ett annat
resultat fran studien ar att afrosvenskar behover ha forskarutbildning for att komma upp
1 samma disponibla inkomst som 6vrig befolkning med en tredrig eftergymnasial
utbildning. En afrosvensk 1 chefsposition har endast runt 77 procent av den 16n som en
chef fran den dvriga befolkningen med motsvarande utbildningsniva har.

Enligt Mattias Gardell — som &r vetenskaplig ledare vid Cemfor och en av tre
forskare som stir bakom rapporten — visar undersokningen att afrofobi strukturerar
villkoren pa svensk arbetsmarknad. Han menar att forskningen behdver undersoka hur
och varfor det ser ut som det gor och att det kan finnas skél att se 6ver diskriminerings-
lagen.

4.4 Islamofobi

Begreppet islamofobi ar relativt nytt; det har bara anvénts i ett tiotal &r. Med islamofobi
menas fordomar om och fientlighet mot islam och muslimer. Férekomsten av islamo-
fobi dr dock betydligt dldre dn begreppet. Forestdllningen om att muslimska dynastier
utgjorde hot mot Europa, eller att den europeiska och kristna civilisationen stod 1 konflikt
med den muslimska gér att spara langt tillbaka i historien.

Kolonialperioden skapade bilden av islam och muslimer som underldgsna. Inom
1900-talets popularkultur beskrivs islam, muslimska miljéer och muslimer som
charmerande exotiska, erotiska, hotfulla och radikalt annorlunda. Men ocksa som
aggressivt missionerande, krigiska, kvinnofortryckande och odemokratiska.

I en forskningsoversikt frdn Oxford Research analyseras forskning kring islamofobi
mellan 2003 och 2013. Enligt rapporten priaglas synen pa islam och muslimer av ett
enhetligt, homogeniserande forhéllningsitt. [slam betraktas som en religion utan
nyanser och muslimer som en homogen grupp ménniskor. Centralt for islamofobin &r



utgdngspunkten att islam for med sig vissa varderingar och dsikter och att muslimer
antas vara bdrare av dessa vérderingar och dsikter. Nagra av de fordomar som finns om
islam och formodade muslimer handlar om kvinnofortryck, valdsbenégenhet anti-
demokrati och improduktivitet. Forestdllningen att muslimer generellt skulle vara mer
aktivt religidsa dn andra ménniskor i1 Sverige, vilket inte &r fallet, utgor ytterligare en
fordom som enligt forskare dr vanlig. Forskningen visar ocksa att muslimer framstélls
som valdsbendgna och oférmogna att ta hand om sina barn.

Fordomar om islam och muslimer som en definierad grupp med sérskilda och
tydliga karaktirsdrag och egenskaper har lett till att muslimer férvéntas forsvara sig som
grupp och kollektiv och halls ansvariga for andra muslimers handlingar. Forskningen
visar att muslimer, och sérskilt imamer, forvéntas ta kollektiv stdllning vid sarskilda
héndelser som kan kopplas till islam eller muslimer. Det kan exempelvis gélla krav pa
att ta avstand fran terrorbrott eller hedersvald. Enligt flera forskare har islam allt mer
borjat uppfattas som ett sikerhetshot och ett hot mot de véirderingar som det svenska
sambhéllet séger sig sta for.

Terrorattackerna den elfte september 2001, och det efterfoljande kriget mot
terrorismen som pa ménga sétt riktade udden mot islam och muslimer, har sannolikt
haft en avgdrande betydelse for denna utveckling. En betydande del av motstdndet mot
att ta emot ménniskor som flytt fran krig och fortryck uttrycks i islamofobiska termer,
med islamofobiska fortecken eller konnotationer. De som flyr beskrivs som hot mot
Sverige och belastningar for samhéllet enligt de fordomar och rasistiska stereotyper som
forskarna identifierat. P4 sé vis har islamofobin blivit en central del i den rasistiska
diskursen 1 dag.

De senaste aren har flera rasistiska provokatorer hetsat mot och kriankt muslimer
genom att brianna och skénda koranen. Vénsterpartiet star upp for yttrande- och métes-
friheten fullt ut. De dr omistliga grundbultar i den svenska demokratin. Samtidigt méste
dessa handlingar forstés for vad de ér. De syftar till att hetsa mot och krianka muslimer,
och dirigenom skapa olika typer av reaktioner.

Savil den forra som den nuvarande regeringen har ocksa ett stort ansvar for den allt
kraftigare islamofobin som dessa handlingar 4r en konsekvens av. Att den nuvarande
regeringen styrs av ett 6ppet islamofobt parti som uppmanat till hatiska aktioner mot
muslimer gor det omdjligt for regeringen att med trovirdighet hantera och bemoéta det
som nu sker, vilket blivit allt mer uppenbart den senaste tiden.

4.5 Rasism mot samer

Rasism mot samer har forekommit under lang tid i Sverige och har kopplingar till
rasistiska idéer, koloniala strukturer och fordomar om samer och okunskap om samisk
historia och kultur. Det finns trots det inget samlat begrepp for rasism riktad mot samer
pd samma sitt som de former av riktad rasism som beskrivs ovan.

Det samiska folket ar erként som ett folk 1 den svenska regeringsformen. De har
darmed ratt till sjalvbestimmande i enlighet med internationell rétt. Samer &r dessutom
ett urfolk. 2007 rostade de Sverige for FN:s deklaration om urfolksréttigheter som bl.a.
erkdnner urfolks rétt att forvalta och bruka traditionella marker samt rétt att driva sin
ekonomiska, sociala och kulturella utveckling. Som en av fem nationella minoriteter 1
Sverige har samer ritt att utveckla sin kultur samt att stirka och utveckla sitt sprék.



Sverige har vid flera tillfdllen fatt internationell kritik for att staten inte fullt ut
efterlevt de konventioner och deklarationer som syftar till att sékra samers réttigheter.
Detta har t.ex. handlat om att barn inte fatt den sprakundervisning i samiska de har rétt
till eller att man som same motts av diskriminering och rasism i sin vardag. FN:s ras-
diskrimineringskommitté har framfor allt pekat pa att Sverige inte respekterar samers
rittigheter till mark och vatten.

Rasismen mot samer har bade uttryckt sig genom en assimileringspolitik som
inneburit att samer ska anpassa sig till majoritetsbefolkningen och en isoleringspolitik
med inneborden att samer ska hallas dtskilda fran majoritetsbefolkningen och i huvud-
sak dgna sig at renskotsel. Den huvudsakliga grunden bakom rasismen riktad mot samer
ar kampen om mark och resurser i1 norra Sverige.

Vinsterpartiets politik for att stidrka samernas rittigheter beskrivs ndrmare 1 motion
Atgirder for det samiska folket (2023/24:V624).

5 Atgirder mot rasism

Rasismen maste bekdmpas pa alla plan i samhéllet. Den antirasistiska organiseringen ar
en viktig del av den kampen, att alltid std upp mot rasism pa arbetsplatser, i skolan, pa
gator och torg. Sverige har aldrig varit ett homogent och konfliktfritt samhille. Tvéartom
har den svenska vilfdrdsmodellen nétts fram genom kamp och motséttningar i arbetar-
kvinno-, funkis- och minoritetsrorelsernas stravan mot att frihet och réttvisa skulle
omfatta oss alla. Den insikten innebér att vi méste ta ett politiskt ansvar for hur vi
beskriver gemenskapen i Sverige och hur vi skapar moéjligheter for manniskor som lever
hér att vara en del av den. Sverige, liksom resten av Europa, préiglas av strukturell och
institutionell rasism som kréaver tydliga, konkreta och riktade atgirder. Vi bor i samma
land men lever under olika villkor. Det spelar roll vilket namn man har, vilken hudfarg
man har och var man ar fodd. En antirasistisk politik maste se detta och vilja géra ndgot
4t det. Aven om arbetet mot rasism ir storre fn si foreslar vi i denna motion nigra av de
konkreta atgérder mot rasism som riksdagen kan besluta om.

5.1 Regeringen maste ta antirasistiskt ansvar

S-MP-regeringen tog viktiga initiativ for att motverka rasismen i samhéllet. 2016
beslutade den om Sveriges forsta plan mot rasism och hatbrott. Sommaren 2020
aviserade regeringen ytterligare satsningar, bl.a. i arbetet mot rasism pa arbetsmark-
naden, med sérskilt fokus pa afrofobi och kring kunskapen om hur romska barn och
unga utsétts for antiziganism. Man har tagit ett forsta steg mot en sanningskommission
for samerna, som ska 6ka kunskapen i hela landet om de dvergrepp som samer utsatts
for genom historien och den rasism de fortfarande utsatts for.

Inom andra politikomraden sdnde regeringen dock helt andra signaler. Den historiska
omsvéangningen av den svenska migrationspolitiken hosten 2015 har fatt konsekvenser
for rasismen i vart samhélle. En politik som séger att vissa grupper inte dr vidlkomna hér
far konsekvenser, 1 forsta hand for dem som inte langre far rétt till skydd undan krig och
fortryck men ocksa for dem som har fatt skydd. Sé skapas skillnader i samhéllet,
klassamhéllet upprétthélls och rasismen forstarks.



Migrationspolitiken har genomgétt flera hastiga och omvélvande fordndringar den
senaste tiden. Ett av de paradigmskiften som paborjades under S-MP-regeringen géller
synen pa réttigheter. Migrationspolitiken har rort sig frén att se réttigheter som en vig
till integration till att se rittigheter som en beloning for den som lyckats integrera sig.
Ritten att leva med sin familj, att f4 permanent uppehéllstillstaind eller medborgarskap
ska vara avhéngigt sprdk- och samhéllskunskaper samt f6rsorjningsférmaga. Det dr en
utveckling som Vinsterpartiet dr starkt kritiskt till d4 den forsvarar mojligheterna for
nyanldnda att komma in i1 och inkluderas i samhallet och fordjupar klyftorna mellan
ménniskor.

Den hogerkonservativa regeringen som tilltradde 2022 tar detta skifte ett steg ldngre
genom att foresld en politik som syftar till att f ménniskor som redan befinner sig i
Sverige att vilja 1dmna landet. Hogerregeringens politik innebér ddrmed att levnads-
villkoren forsdmras dven for mianniskor som levt i Sverige under ldng tid. Regeringen
bygger pd ett samarbete mellan delar av den forna Alliansen och Sverigedemokraterna,
det organiserade kapitalets och den organiserade rasismens parlamentariska foretriadare.
Deras politiska projekt bygger pa att utméala ménniskor frén andra ldnder som skyldiga
till samtliga problem i samhéllet. Dels for att skyla 6ver den egna politikens miss-
lyckanden, men ocksé for att kunna nedmontera véra vélfards- och trygghetssystem.
Tidoavtalets skrivningar pekar fram mot en ekonomisk politik som liknar Alliansens
negativa arbetslinje, men nu med etniska fortecken.

Alliansregeringen riktade sina attacker mot sjuka och arbetslosa. Nér sjukforsak-
ringen och a-kassan skulle nedmonteras beskrevs dessa grupper som lata, simulanter
och belastningar for samhéllet. Ddrmed blev nedskédrningarna léttare att motivera. I
Tiddavtalet har utrikesfodda fatt ta over rollen som grunden till Sveriges alla problem.
Genom att utméla dem som inte fotts har som ett hot och en belastning blir det ldttare att
villkora deras vilfdrd och rattigheter. Att montera ned trygghetssystemen, vilfarden och
rattighetsskydden &r ldttare att motivera om man pekar pé vissa grupper och borjar dar.
Det ér dock tydligt att det inte kommer att sluta dér.

Sambandet mellan en politisk debatt som skuldbeldgger utrikes fodda och utmalar
dem som hot och rasistiskt vild &r dven belagt i forskningen. I studien The effects of
spatial and temporal influences on anti-refugee violence har de tyska forskarna
Sebastian Jickle och Pascal D Konig undersokt vilka faktorer som ligger bakom véld
mot flyktingar. Precis som forskningen fran sociologerna Ruud Koopmans och Susan
Olzaks avseende 1990-talets véldsvdg mot flyktingar 1 Tyskland kommer de fram till att
en offentlig debatt som beskriver utrikes fodda som brottslingar och belastningar {6r
sambhdllet leder till valdsaktioner mot just dessa grupper. Allra farligast &r kombina-
tionen av brott som begatts av, eller pastas ha begatts av, utrikes fodda och opinions-
bildare och politiker som trissar upp stimningen och hatet mot flyktingar utifrén sddana
héndelser.

5.2 Forskning och kunskap

Rasismen, dess uttryck och konsekvenser, maste synliggdras och adresseras for att
kunna bekdmpas. Bade den politiskt motiverade medvetna rasismen och den mer subtila
och oreflekterade rasismen grundad i férdomar utvecklas konstant. Déarfor behdvs alltid
ny kunskap och forskning om rasismen och hur den verkar. Kunskap kommer dock



aldrig vara tillrackligt for att bekdmpa rasismen, men baserat pa kunskap kan vi
omfordela makt och resurser.

5.2.1 Jamlikhetsdata

Jamlikhetsdata, eller jimlikhetsstatistik, &r information om hur olika diskriminerings-
grunder, sdsom t.ex. religion, hudfirg eller etnicitet, ar fordelade i populationen och hur
de samverkar med varandra. Avsikten med jimlikhetsdata dr att undersoka forekomsten
och effekterna av diskriminering (Institutet for framtidsstudier 2017: Forskningsrapport
2017:1).

Tvé tredjedelar av virldens stater samlar in jimlikhetsdata. Sverige saknar i dag
sadan statistik. Ddrmed forsvaras arbetet mot diskriminering och ojdmlikhet. FN, EU
och Europaradet har regelbundet kritiserat Sverige for att inte samla in relevant kunskap
och systematisk statistik om olika minoriteters situation, detta med hénvisning till en rad
konventioner och direktiv som efterfragar jamlikhetsdata, sésom FN:s konvention om
avskaffande av alla former av rasdiskriminering, FN:s konvention om réttigheter for
personer med funktionsnedséttning, EU:s direktiv om genomf6randet av principen om
likabehandling av personer oavsett ras och etniskt ursprung m.m.

Fragan om huruvida Sverige bor infora jimlikhetsdata har utretts av Diskriminerings-
ombudsmannen (DO) i samrad med Datainspektionen, Statistiska centralbyran (SCB)
och Folkhdlsomyndigheten. Slutsatsen ar att jimlikhetsdata bdde kan och bor inforas
och praktiseras mer systematiskt dven 1 Sverige.

Sverige préiglas 1 dag av vixande klyftor. Segregationen och ojimlikheten dr som
mest tydliga i relation till diskrimineringsgrunderna etnisk tillhorighet, nationellt
ursprung eller hudfarg samt religion eller annan trosuppfattning. Om vi ska kunna
motverka diskriminering och ojdmlikhet i samhéllet kravs kunskap om olika gruppers
utsatthet. Jamlikhetsdata kan ge oss mer av sddan kunskap. Vénsterpartiet anser darfor
att Sverige bor uppritta jadmlikhetsdata. Insamlingen av data ska bygga pa samtycke,
frivillighet och anonymitet och skulle kunna hanteras av SCB.

Regeringen bor dterkomma med forslag om att uppritta jimlikhetsdata som bygger
pa samtliga diskrimineringsgrunder. Detta bor riksdagen stilla sig bakom och ge
regeringen till kinna.

5.3 Prioritera upp hatbrott

Vinsterpartiet anser att arbetet mot hatbrott méste stdrkas. Hatbrott dr ett angrepp mot
de grundldggande ménskliga fri- och rattigheterna och ett uttryck for bristande respekt
for ménniskors lika virde. Arbetet mot hatbrott och lagstiftningen pd omradet ar déarfor
oerhort viktiga for att alla ménniskor ska kunna delta i samhaillet pa samma villkor utan
att utsattas for brottsliga handlingar.

Det finns inget enskilt brott som heter hatbrott. Hatbrott &r 1 stéllet ett samlings-
begrepp for brott dédr gdrningspersonens motiv for brottet dr hat mot enskilda personers
eller en grupp av ménniskors formodade etnicitet, nationella ursprung eller sexuella
laggning m.m. Ett hatbrott kan saledes vara allt frdn mord till exempelvis krinkande
klotter pa en husviagg. Fraimlingsfientlighet och rasism &r det absolut vanligaste motivet
till hatbrott, f61jt av hatbrott som begds p.g.a. homofobi.

Det 6ppna samhaillet bygger pa demokrati, frihet och respekt for alla ménniskors ritt
att forma sina liv sa linge man inte inkrédktar pd sina medmaénniskors frihet. Vald och
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forfoljelse av méanniskor kan aldrig accepteras och méste bekdmpas oavsett vilka som ar
de bakomliggande motiven. Det &r av stor vikt att vi har ett samhélle som formaér att sld
fast att ett brott har begétts och som pé allvar vidtar atgarder bade for att forebygga
antalet brott och for att forbéttra réittsvasendets hantering nér det skett ett hatbrott.
Vinsterpartiet anser mot denna bakgrund att arbetet mot hatbrott bor prioriteras upp av
Polismyndigheten och Ovriga réttsvardande myndigheter. Vi menar att regeringen 1
regleringsbrev till rittsvardande myndigheter bor prioritera upp bekdmpningen av
rasistiska, frimlingsfientliga och homofobiska brott, inklusive diskrimineringsbrott.

Vir politik for att motverka hatbrott beskrivs nirmare i motion Atgirder mot
hatbrott (2023/24:V622).

5.4 Stark lagstiftningen kring hets mot folkgrupp

Lagstiftningen kring hets mot folkgrupp behover ses over for att sékerstélla att hets och
terror mot folkgrupper inte kan passera ostraffat. De senaste arens upptrappade aktivitet
fran nazister dr ett hot mot hela samhallet, &ven om deras direkta angrepp riktar sig mot
vissa individer och grupper. Det dr ingen slump att nazisterna marscherar i ndrheten av
synagogor pé Forintelsens minnesdag eller under judiska hogtider.

Aven grupper med vidriga sikter har dock métesfrihet, och det ér centralt for vér
demokrati. Det finns dock anledning att 6vervidga mindre &dndringar i lagen om hets mot
folkgrupp for att komma &t just det organiserade hotfulla budskap som en samling
marscherande nazister ger uttryck for nér de samlas under sina fanor. Vi ser att polisen
dessutom behdver mer kunskap om sévil religion som hogtider och symboliskt viktiga
platser fOr att kunna identifiera brott och for att kunna ge korrekta demonstrations-
tillstdnd. Véra forslag pa hur Polismyndigheten ska stirka sin kompetens pa detta
omrade presenteras i motion Atgirder mot hatbrott (2023/24:V622).

For att ndgon ska kunna domas for hets mot folkgrupp krivs att personen sprider ett
uttalande eller annat meddelande som hotar eller uttrycker missaktning for en folkgrupp
eller annan grupp av personer. For att brottsrekvisiten ska fanga in fler av de situationer
dér en grupp ménniskor kdnner sig hotade p.g.a. t.ex. sitt etniska ursprung eller sin
religion krdvs att lagrummet ses Gver.

Utredningen SOU 2023:17 foreslar bl.a. att bestimmelsen om hets mot folkgrupp
ska fortydligas sé att den uttryckligen omfattar girningen att uppmana till vald. Vidare
foreslés att straffansvar for hets mot folkgrupp ska géilla ocksa da uttalandet eller
meddelandet som sprids avser en enskild person som tillhér en sddan grupp som skyddas
av bestimmelsen. Utredningen forsldr ocksa ett sdrskilt straffansvar for fornekande av
Forintelsen och andra folkmord och brott mot méinskligheten. Utredningens bedomning
ar att forslagen inte innebér inskridnkningar av yttrandefriheten. Vénsterpartiet anser att
utredningens forslag ar bra och forutsétter att dessa dr under beredning i regerings-
kansliet. Vi har dock fler forslag pa atgarder for att forbéttra bade polisens hantering av
hatbrott och det straffrittsliga skyddet. Dessa redogér vi for i motion Atgirder mot
hatbrott (2023/24:V622).

5.5 Bekdmpa diskrimineringen

Diskriminering &r ett stort strukturellt problem som hindrar ménniskor frén att bli
delaktiga 1 samhéllet fullt ut. For att komma till ratta med diskrimineringen krivs ett
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systematiskt och ldngsiktigt arbete. Det méaste vara kostsamt att diskriminera, men dven
forebyggande dtgirder och insatser for att beivra diskriminering behdvs.

Det kanske mest effektiva sittet att mita diskriminering r att gora s.k. korrespondens-
test, dvs. att skicka 1 vdg tva identiska jobbansokningar dér bara namnet skiljer sig ét.
Resultatet av sddana tester i Sverige ar skrimmande. Sammantaget har en person med
ett svenskklingande namn 6ver 50 procent stdrre chans att bli kallad pa intervju én en
person med Mellandstern- eller nordafrikanskklingande namn. I en del studier ar
skillnaden 100 procent.

En avhandling fran Lunds universitet, publicerad 2017, visar hur arbetssokande
ocksa bedoms olika vid anstdllningsintervjuer beroende pa bakgrund. Studien visar att
de som har utlandsk bakgrund i storre utstrackning far frdgor om hur de kommer att
passa in i arbetsgruppen, medan personer med “svensk” bakgrund fér frdgor om sin
kompetens och sina fardigheter. Avhandlingen visar ocksa att dessa effekter kan
minskas genom mer systematiserade och strukturerade rekryteringsprocesser som
fokuserar pa kunskaper och kompetenser.

Institutet for arbetsmarknadspolitisk utvirdering (IFAU) konstaterar i en studie som
publicerades 2023 att arbetsgivare bidrar till att reproducera etnisk yrkessegregering
genom att 1 hogre utstrackning utesluta sokande med utldndskt namn frn yrken med en
hog andel inrikes fodda och genom att diskriminera 1 ldgre utstrackning 1 yrken med hog
andel utrikes fodda. IFAU konstaterar att visterlandska arbetsmarknader ofta &r etniskt
segregerade. Utrikes fodda och minoriteter dr ofta Gverrepresenterade bland dem som
har lagkvalificerade och lagbetalda arbeten sdsom stiddare, taxichaufforer, snabbmats-
kockar och liknande. Den segregationen skapas och forstarks alltsa av arbetsgivarnas
ageranden.

Diskriminering dr djupt ordttvist. Dessutom ar det ineffektivt. Diskriminering leder
till att matchningen forsdmras genom att arbetsgivare ratar arbetssokande p.g.a. egen-
skaper som &r helt irrelevanta for det arbete som ska utforas. Diskriminering sker inte
bara i arbetslivet utan i1 hela samhéllet och ér en konsekvens av férdomar och rasism.
For att komma &t diskrimineringens rotter maste man gora upp med fordomar och
bekdmpa rasismen.

5.5.1 Kriskommission mot diskriminering

Hogerpartiernas recept pa nyanlidndas etablering pa arbetsmarknaden och inkludering i
samhdllet handlar om att sdnka lonerna och rikta udden mot dem som sokt sig till
Sverige. De bérande idéerna dr att de nyanldnda endast kan fa enklare arbeten med lag
ersittning och att de sjdlva maste anstridnga sig mer for att komma in i samhallet.
Majoritetsbefolkningen har inget ansvar och den diskriminering som nyanldnda och
utrikes fodda utsitts for har ingen plats 1 denna vérldsbild. Darfor har den allménna
debatten dominerats av resonemang om s.k. enkla jobb, dvs. tunga arbeten med lag
produktivitet och lag 16neniva.

Vinsterpartiet menar att denna debatt leder till fel 16sningar pa felformulerade
problem. Sverige behover fler jobb och forbattrad produktivitet inom olika sektorer, inte
fler 1aglonejobb. Och det behdvs ett stopp for diskriminering. Vénsterpartiet vill ta
kraftfulla tag mot diskrimineringen i samhéllet.

Diskrimineringsfragor dr komplexa. Det &r ofta svart att bevisa att diskriminering
forekommit och svért att motverka den. Darfor vill Vansterpartiet tillsétta en kriskommis-
sion mot diskriminering som kan arbeta for en samlad 16sning pa forsorjningsbehov och
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mot strukturell diskriminering. En sddan kommission bor ta till vara den omfattande
akademiska kunskapen om diskrimineringsfragor och arbetsmiljéfragor och 1dmna
forslag pé en konkret och framsynt politik for att sidkra de langsiktiga forsorjnings-
behoven pé arbetsmarknaden med sérskilt fokus pé de sektorer som ér ett direkt
offentligt ansvar. En sdédan kommission bor dven se Over straffsatser och skadestdnds-
nivaer 1 diskrimineringsérenden.

Regeringen ska tillsétta en kriskommission mot diskriminering. Detta bor riksdagen
stdlla sig bakom och ge regeringen till kinna.

6 Rasism 1 offentlig verksamhet

I en kunskapsoversikt publicerad av Forum for levande historia 2021 analyseras 523
vetenskapliga artiklar, bocker, bokkapitel och rapporter som publicerats mellan januari
2016 och maj 2021. Studierna visar att rasism i Sverige dterfinns inom en rad olika
omraden och samhéllsnivaer, men ocksa att det saknas kunskap om hur rasism fungerar
och péverkar det svenska samhéllsbygget. Rasism inom svenska myndigheter och andra
offentliga verksamheter berors av 195 studier 1 urvalet, men de flesta myndigheter och
offentliga verksamheter har inte studerats alls. Enligt 6versikten saknas kunskap om
manniskors specifika erfarenheter av rasism i motet med den svenska offentligheten.

I sammanstéllningen finns dokumenterade erfarenheter av rasism i motet med
Polisen och Statens institutionsstyrelse, samt de offentliga verksamheterna social-
tjansten, skolan, universitetet och varden. Det saknas siledes rasismstudier gillande
myndigheter som utifrdn mellanménskliga moten fattar beslut med betydande paverkan
pa minniskors liv, exempelvis Arbetsformedlingen, Forsékringskassan och Migrations-
verket. Kunskapsbristen kring erfarenheter av rasism hos den anstéllda personalen ér
ytterligare en brist som konstateras i dversikten. I dag finns endast ett fital undersok-
ningar av personalens egen utsatthet for rasism. Kunskapsoversikten landar i slutsatsen
att det behovs bredare dokumentation och fordjupad analys kring hur rasism aterskapas
genom svenska myndigheter och offentliga verksamheter. Vénsterpartiet delar den
beddmningen. Genom att utreda hur olika former av rasism tar sig uttryck i offentlig
verksamhet kan verksamheterna enklare ta fram aktiva atgérder for att motverka rasism
och rasistiskt grundad diskriminering.

Regeringen bor ge ldamplig myndighet i uppdrag att ndrmare utreda hur olika former
av rasism tar sig i uttryck i offentlig verksamhet. Detta bor riksdagen stilla sig bakom
och ge regeringen till kdnna.

6.1 Rasism och diskriminering 1 skolan

Enligt Diskrimineringsombudsmannens (DO) arliga rapport for 2023 ror en stor del av de
anmélningar om diskriminering som kommer in till DO diskriminering inom utbildnings-
omradet. Data fran enkdtundersokningar visar ocksa att trakasserier som har samband
med etnisk tillhorighet eller religion eller annan trosuppfattning i hog utstrickning
forekommer 1 skolan.

I dag ansvarar Diskrimineringsombudsmannen for tillsyn av diskriminering och
krankningar enligt nagon av diskrimineringsgrunderna i skolan, medan Skolinspektionen
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ansvarar for tillsyn och dtgiarder mot dvriga krénkningar i skolan. Detta har lett till att
elever behandlas olika beroende pé krankningens grund.

Flera tidigare utredningar har foreslagit att Skolinspektionen dven ska ansvara for att
hantera krankningar i skolan enligt diskrimineringsgrunderna (SOU 2010:99: Flickor,
pojkar, individer — om betydelsen av jamstilldhet for kunskap och utveckling i skolan,
SOU 2014:41: Nya regler om aktiva atgdrder mot diskriminering, och SOU 2016:87:
Bittre skydd mot diskriminering). Liknande forslag aterfinns i betdnkandet Effektivare
tillsyn over diskrimineringslagen — aktiva dtgirder och det skollagsreglerade omradet
(SOU 2020:79).

Trots att utredning efter utredning konstaterat att nuvarande ordning inte fungerar,
och att Skolinspektionen har badde mer muskler och resurser att vidta atgérder och sank-
tioner, har regeringen dnnu inte kommit till skott. Vénsterpartiet anser att regeringen
skyndsamt bor dterkomma med forslag pa hur problemet ska hanteras.

Regeringen bor dterkomma med forslag som innebir att Skolinspektionen dven ska
ansvara for att hantera krankningar 1 skolan enligt diskrimineringsgrunderna, 1 enlighet
med Effektivare tillsyn 6ver diskrimineringslagen — aktiva atgédrder och det skollags-
reglerade omradet (SOU 2020:79). Detta bor riksdagen stélla sig bakom och ge
regeringen till kinna.

6.2 Rasism inom poliskiren och véktarbolagen

Atskilliga rasistiska hindelser har uppmirksammats inom poliskdren genom &ren. Bland
annat nar namnen “Oskar Neger” och "Neger Niggersson” anvédndes 1 polisutbildningen
och nir medarbetare inom Skénepolisen, i en film de sjélva spelat in och anvdnde som
bevismaterial i en rittegdng, har foljande samtal:

” — Jag haller med han gubben pé Ica 1 Vellinge: ”Ni har kommit till fel kommun,
blattejévlar.

— Den lille javla apajdveln. Ska jag gora han steril ndr jag far tag pd honom?

— Ja, han ska ha s& duktigt med stryk sa han inte kan sta pa benen.”

De tva poliserna fick fem dagars 16neavdrag.

I samband med ett uppmirksammat ingripande av ordningsvakter, dar en hoggravid
afrosvensk kvinna tvingades av tunnelbanan under valdsamma former gjorde Expressen
en unik kartldggning av svenska vaktbolag. De hittade 6ver 170 personer inom
vaktbolagen med kopplingar till hogerextremism.

Rasism inom de aktorer som ska upprétthélla lag och ordning ér fullkomligt
oacceptabelt. Nar det uttrycks pa detta Oppna sétt maste det fa tydliga konsekvenser. De
som ska upprétthalla lagen kan aldrig fa komma undan med att bryta mot den. Utéver
de uppenbara krinkningar av ménniskor och deras vérdighet som rasismen innebar
skadar den fortroendet for polisen och ordningsvakterna samt for samhéllet i stort, vilket
leder till 6kad misstdnksamhet och i ménga fall en minskad benégenhet att anméla brott
eller alls ha kontakt med ordningsmakten.

Vinsterpartiets politik for att utveckla polisens arbete, bl.a. genom att motarbeta
rasismen inom poliskaren, beskrivs ndrmare i motion Polisen (2023/41:V621).
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6.3 Etnisk profilering

Etnisk profilering — att anvénda etnisk tillhdrighet, hudférg eller religion som ett urvals-
kriterium, exempelvis nér polisen eller tullen véljer vem som ska stoppas vid en kontroll
— har sina rotter i rasistiska forestillningar och strukturer. I Sverige har forekomsten
uppmérksammats genom flera allvarliga handelser. Bland annat i samband med
upploppen i Husby 2013, Skanepolisens register 6ver romer samt REVA- kontrollerna.

Etnisk profilering ar olagligt och strider mot bdde Europakonventionen och grund-
lagen. Utdver att det dr krinkande for de personer som drabbas direkt, skadar det dven
samhdllet 1 stort genom att tilliten till polisen raseras och att spanningar och motséttningar
1 samhéllet spis pa ytterligare.

Internationell forskning visar dessutom att etnisk profilering dr en ineffektiv metod
for att 16sa brott och drabbar vildigt manga oskyldiga ménniskor som inte begétt nagot
brott. Kriminologen Leandro Schelarek Mulinari har pa uppdrag av Civil Rights
Defenders genomfort en studie som undersoker forekomsten av etnisk profilering 1
Sverige.

Enligt studien dr det vanligt att vissa grupper stoppas av polisen p.g.a. etnicitet. De
som intervjuats 1 studien berédttar om hur de framfor allt stoppas 1 vardagliga situationer,
nér de kor bil, korsar granser eller ror sig 1 offentliga miljoer. Att ofta stoppas av polisen
skapar en kénsla av att utan orsak behandlas som potentiell forGvare. De intervjuade
beskriver dven hur de ibland misstankliggors nér de sjdlva ér brottsoffer.

Enligt studien méter polisen anklagelser om etnisk profilering med huvudsakligen
tre argument. For det forsta att det finns ruttna dpplen inom kéren, liksom 1 dvriga
samhallet. Ddrmed gors etnisk profilering till enskilda héndelser och inget representativt
for karen. For det andra fOrstas vissa sysslor, exempelvis utlanningskontroller, som
ofrdnkomligt etniskt profilerande. Det krivs alltsa ett urval utifrén etnicitet for att
genomfora arbetet, enligt argumentet. Det tredje argumentet ar kopplat till plats. Enligt
det dr vissa bostadsomraden, diar méanniskor som rasifieras lever, mer brottsutsatta dn
andra. Det forklarar varfor etniska minoriteter och grupper som rasifieras oftare stoppas
av polisen.

De argument som polisen ldgger fram forklarar inte all den etniska profilering som
beskrivs 1 studien. Inte heller andra medialt uppmirksammade fall. Vinsterpartiet menar
att polisen maéste ta etnisk profilering pa storre allvar och se det som ett strukturellt
problem som behdver 16sas genom att t.ex. se over och dndra arbetsmetoder.

Tid6avtalet, som den nuvarande regeringens makt vilar pa, handlar till 6vervigande
del om att inféra en mer repressiv politik mot ménniskor pa flykt. Inre utléinnings-
kontroller och grinskontroller ska utdkas och starkas. Risken for att dessa insatser leder
till 6kad etnisk profilering dr 6verhdngande. Regeringen motiverar forslagen med att de
ska avvirja sdkerhetshoten mot Sverige, men i1 praktiken kommer denna politik att gora
Sverige mycket mer otryggt och osékert for manga ménniskor som lever hér.

Vinsterpartiets politik for att motverka etnisk profilering beskrivs ndrmare i motion
Polisen (2023/24:V621).

Regeringen ska tillsdtta en granskning av polisens arbete och ge Polismyndigheten 1
uppdrag att utveckla nya arbetsmetoder for att undvika diskriminering. Detta bor riks-
dagen stilla sig bakom och ge regeringen till kinna.

Vinsterpartiet anser att personer som drabbats av diskriminering fran polisen bor
kunna fa upprittelse. For detta krivs att diskrimineringslagen éndras sa att &ven polisens
atgarder omfattas av lagen. Pa sd vis kan problematiken synliggoras och atgéirdas. De
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som utsitts for etnisk profilering behdver kianna att samhillet star pa deras sida och att
polisen kan agera felaktigt och erkdnna det.

Regeringen ska gora en 6versyn av diskrimineringslagen 1 syfte att se dver mojlig-
heten att lata diskrimineringslagen omfatta polisidra ingripanden. Detta bor riksdagen
stélla sig bakom och ge regeringen till kdnna.

7 Erkdnnande av Sveriges roll 1 den transatlantiska
slavhandeln

Genom att forstd och erkénna rasismens historiska koppling till kolonialismen forstér vi
béttre den rasism som finns 1 samhéllet i dag. Sveriges roll 1 den transatlantiska slav-
handeln dr ngot som knappt berdrs i skolbdcker. Pa universitet och hogskolor behandlas
amnet sparsamt och det finns mycket lite forskning pa omradet. Fragan har dock borjat
diskuteras 1 samband med de omfattande protester och demonstrationer mot rasism som
vi sett varlden 6ver under 2020. Bland annat till f61jd av att de 15 medlemsstaterna 1
Karibiska gemenskapen (Caricom) kravt en urséikt fran Sverige, och flera andra linder,
for var inblandning i slavhandeln. Kravet kommer fran en kommission som inrittades
for sju ar sedan av Caricom och som stéller krav pa gottgorelse for grymheter under
slaveritiden.

Sverige spelade en liten men aktiv roll i den internationella slavhandeln. Svenska
fartyg transporterade forslavade ménniskor fran den afrikanska kontinenten till den
svenska kolonin Saint-Barthélemy, som var en blomstrande véstindisk frihamn {or
kommers med slavar och andra handelsvaror. Under denna tid dominerade Sverige
vérldshandeln med jérn, den metall som anvindes for att tillverka vapen, bojor, kedjor,
verktyg och jordbruksredskap och som dirfor var central i slavekonomin. Det holls
ocksa slavauktioner pd on, vilket gav skattepengar till svenska kronan.

Enligt Caricoms gottgdrelsekommission profiterade Sverige och det svenska kunga-
huset pé slaveriet. Darfor kraver de en ursdkt frdn den svenska regeringen och kunga-
familjen till folken 1 Karibien. Viénsterpartiet instimmer 1 att Sverige bor be om ursékt
for var roll 1 den transatlantiska slavhandeln, och att det bor ske genom framtagandet av
en vitbok. En vitbok bidrar till att synliggdra de brott och 6vergrepp som begétts och
oka kunskapen kring slaveriets historia och dess betydelse for rasismen i dag.

Regeringen ska ta initiativ till en vitbok kring Sveriges roll 1 den transatlantiska
slavhandeln samt med utgédngspunkt i denna forbereda en ursékt for de handlingar som
begatts. Detta bor riksdagen stilla sig bakom och ge regeringen till kénna.

For att synliggdra Sveriges roll och ansvar bor den 9 oktober — dagen d den siste
afrikanen i svensk dgo frigavs 1847 pa den davarande svenska kolonin Saint
Barthélemy — goras till en nationell minnesdag for att hedra offren for den svenska
transatlantiska slavhandeln.

Vad som ovan anfors om att géra den 9 oktober till en nationell minnesdag for att
hedra offren for den svenska transatlantiska slavhandeln bor riksdagen stilla sig bakom
och ge regeringen till kdnna.

Tony Haddou (V)
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Nadja Awad (V)

Jessica Wetterling (V)

Gudrun Nordborg (V)
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