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2017/18:453 Sjukpenning for svart sjuka

Forsdkringskassans verksamhet ska vara effektiv och réttssdaker samt priglas av
en god service och hog tillgédnglighet. Den enskilde ska fa rétt erséttning i tid
och relevant stod. Sa star det i regeringens regleringsbrev till
Forsakringskassan.

I februari 2016 togs den omstridda tidsgransen for sjukskrivningar bort. Den sa
kallade bortre parentesen hade den borgerliga regeringen infort 2008, och den

innebar att ersittningen fran Forsikringskassan drogs in efter 2,5 ar. Det var en
stor lattnad for ménga nér den bortre parentesen i sjukforsékringen avskaffades.

Da kénns det markligt att fa veta att Forsdkringskassan i praktiken dterinfort en
ny bortre parantes i sjukforsdkringen. Tusentals sjuka ménniskor har under det
senaste aret fatt beskedet fran Forsdkringskassan att deras erséttning dras in
efter sex manader och att de maste vénda sig till Arbetsformedlingen for att
sOka ett annat arbete. Det fér katastrofala konsekvenser for individen néir den
sjukskrivne méste sdga upp sig fran sitt arbete och skriva in sig pa
Arbetsformedlingen som arbetssokande. I ménga fall &r personen svért sjuk och
kan fOrstas inte ta ett nytt jobb. Personen har da alltsa inte langre rétt till
ersittning fran sjukforsdkringen eller fran a-kassan. D4 éterstar enbart
forsorjningsstod.

Denna nya parentes bestar 1 praktiken av att Forsékringskassan tillimpar nagot
som kallas "normalt forekommande arbete pa arbetsmarknaden". Det innebér
att rétten till sjukpenning efter dag 180 ska provas mot arbetsformagan
gentemot “normalt forekommande arbete”. Om den enskilde anses kunna utfora
ett sadant arbete foreligger normalt ingen rétt till sjukpenning. Begreppet
”normalt féorekommande arbete” dterinfordes av den dévarande regeringen den
1 juli 2012 efter upprepade krav frén riksdagen. Forsakringskassan tillimpar
dock inte detta begrepp s& som riksdagen avsett.

Hogsta forvaltningsdomstolen har i ett avgérande fran 2008 klarlagt att for att
ett arbete ska betraktas som normalt forekommande ska det rora sig om ett
vanligt arbete pa arbetsmarknaden, den forsidkrades arbetsformaga ska kunna
tas till vara i full eller ndrmast full omfattning, arbetet ska innebira krav péd
normal prestation och arbetet ska inte krdva nagon anpassning, annat &n
mojligtvis 1 ringa omfattning.
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Forsakringskassan har dock underlatit att folja Hogsta forvaltningsdomstolens
dom och riksdagens vilja.

Forsakringskassan hanvisar i stillet regelméssigt till arbeten som ar fysiskt
latta, icke rorliga och som inte innebér stress — i praktiken alltsé jobb som inte
finns.

Forsdkringskassan tillimpar inte den rattspraxis som Hogsta
forvaltningsdomstolen slagit fast utan hittar sjdlva pa jobb som inte finns pa
arbetsmarknaden.

Det ir allvarligt att inte Forsdkringskassan tillimpar faststdllda domar pa detta
omrade, d& man dr oerhort tydlig med att de domar som avkunnats vad géller

LSS och andra domar ska tillimpas sa skyndsamt som mgjligt av en myndighet.

Med anledning av detta vill jag frdga socialminister Annika Strandhall:

Pa vilket satt avser ministern att agera sa att inte Forsakringskassan godtyckligt
kan dra in sjukpenningen for svéart sjuka manniskor?

Hans Hoff (S)
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Overlimnas enligt uppdrag

Johan Welander
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