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1 Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor ge en
lamplig myndighet 1 uppdrag att ta fram ett underlag som allsidigt belyser polisers
utsatthet for brott i tjdnsteutdvningen och hur en sddan brottslighet paverkar
enskilda poliser och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor
aterkomma med forslag pa atgéirder i syfte att géra arbetsmiljon sékrare for poliser 1
yttre tjdnst och tillkdnnager detta for regeringen.

2 Inledning

Polisen utgor en viktig del i upprétthallandet av rittsstaten, och det har stor betydelse att
myndigheten dr en attraktiv arbetsplats som tar vl hand om sina anstéllda. For att Polis-
myndigheten ska vara denna attraktiva myndighet anser Vénsterpartiet att det bl.a. kravs
forbattringar av den fysiska och den psykosociala arbetsmiljon.

2.1 Regeringens forslag

Regeringen foreslar i sin proposition att en polis i samband med forhor som halls i Polis-
myndighetens eller Sékerhetspolisens lokaler ska fa kroppsvisitera forhorspersonen 1
syfte att soka efter vapen och andra farliga foremal. Regeringen foreslar ocksa en dnd-
ring 1 lagen om kvalificerade skyddsidentiteter som innebér att ett beslut om en kvalifi-
cerad skyddsidentitet d&ven ska kunna avse en annan anstilld vid Polismyndigheten dn en
polis. Syftet dr att stirka skyddet for poliser i tjdnsten samt att forbattra arbetsmiljon.
Vidare foreslas en dndring i patientsékerhetslagen som innebdr att skyldigheten for
hélso- och sjukvardspersonal att 1dmna ut uppgifter om en enskild ska utvidgas till att
gélla for allt personskyddsarbete som Sakerhetspolisen ansvarar for. Syftet ér att for-



battra Sakerhetspolisens mojligheter att beddma hotbilder mot de skyddspersoner som ar
foremal for personskydd.

Vinsterpartiet star bakom forslagen i regeringens proposition. Nedan lyfter vi dock
ett par av vdra forslag som syftar till att ytterligare forbéttra polisers arbetsmiljo.

3 Atgirder for att forbittra polisens fysiska och
psykosociala arbetsmiljo

3.1 En sdkrare arbetsmiljo for poliser i yttre tjdnst

Utredningen Vissa polisfragor — sdkerhet vid forhor samt krdnkningserséttning (SOU
2018:75), som ligger till grund for regeringens proposition, foreslog att en myndighet
skulle fa 1 uppdrag att utreda polisers utsatthet for brott. Myndigheten foreslogs ta fram
ett underlag som allsidigt belyser polisméns utsatthet for brott i tjinsteutévningen och
hur sddan brottslighet paverkar enskilda polisman. Regeringen har dock valt att inte ga
vidare med detta forslag i den nu aktuella propositionen. Vinsterpartiet anser att detta ar
en brist. I likhet med Polismyndigheten anser vi att forslaget bor genomforas. Ett sadant
underlag kan sedan ligga till grund for atgérder som syftar till en sdkrare arbetsmiljo for
poliser.

Regeringen bor ge 1dmplig myndighet i uppdrag att ta fram ett underlag som allsidigt
belyser polismins utsatthet for brott 1 tjansteutovningen och hur sddan brottslighet pa-
verkar enskilda polismén. Detta bor riksdagen stdlla sig bakom och ge regeringen till
kénna.

Poliser 1 yttre tjénst 16per stor risk att utséttas for hot och vald bidde under ingripan-
den och efterat 1 himndsyfte. Sedan februari 2020 behdver polisens och andra offentlig-
anstélldas tjinstelegitimationer inte langre innehalla ett fullstindigt namn eller ett per-
sonnummer. Syftet dr att minska de anstilldas utsatthet for hot och véld och gora det
svérare for kriminella att kartligga och utdva patryckningar mot poliser. Samtidigt som
enskilda poliser maste vara mdjliga att identifiera pa ett sidkert sétt ar det ytterst viktigt
att arbetsmiljon upplevs som sd séker som mdjligt. Vi menar dock att regeringen bor tar
ett helhetsgrepp kring problematiken med vald och hot mot poliser. Med anledning av
coronapandemin finns det nu dven ytterligare argument for att se dver arbetsmiljon, i
synnerhet for dem 1 yttre tjanst, ur smittskyddsaspekt.

Regeringen bor dterkomma med forslag pa atgirder i syfte att gora arbetsmiljon
sdkrare for poliser 1 yttre tjdnst. Detta bor riksdagen stélla sig bakom och ge regeringen
till kinna.

3.2 Modernisering av it-miljon och administrativt stod

Stora delar av polisens tekniska utrustning i form av exempelvis datasystem &r lang-
samma, fordldrade och inte kompatibla med varandra. Att rapportera in en hindelse-
rapport tar exempelvis ofta onddigt mycket tid. Detta paverkar arbetsmiljon negativt.
Den tekniska utrustningen ska underlétta och effektivisera arbetet, inte forsvéara och
forsena det. Enligt Sarnecki! finns det ett patagligt underskott pa it-stod for den ordina-
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rie polisverksamheten. Ménga av de existerande systemen ir inte tillrdckligt anvandar-
vénliga. Detta beror pa att en utveckling av it for polisidra &ndamal har pabdrjats sent
och dessutom troligen forsenats genom felaktiga satsningar. Sarnecki konstaterar att en
hel del av det dagliga arbete som mycket vl skulle kunna tas 6ver eller i alla fall under-
lattas av dagens it-teknik fortfarande utfors manuellt eller med hjilp av teknik som é&r
kraftigt fordldrad. Som exempel kan nimnas poliser som sjdlva transkriberar forhor som
de har hallit, kommunikationsutrustning som inte kan anvéndas for att skicka over bild-
er och videoinspelningar samt olika datasystem som inte dr kompatibla med varandra
och som ofta inte heller dr anvindarvénliga. Vidare verkar det finnas en hel del modern
teknik som skulle kunna anvidndas, men personalen saknar kompetens att anvinda den
och ibland dven kunskaper om dess existens. Slutsatserna bekréftas av polisens egen
internrevision.

Forutom att det krdvs en modernisering av it-miljon skulle tillgdng till administrativt
stod, framst for poliser 1 yttre tjénst, frigora vardefull tid for konkret polisarbete.
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