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Utvecklande av resurstilldelningssystemet
for hogre utbildning

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att verviga att stirka
nédringslivets mojlighet att i samverkan med liarosdtena utveckla hogre utbildningar
och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att overvdga en oversyn
av resurstilldelningssystemet till hogre utbildning och tillkdnnager detta for

regeringen.

Motivering

Pé senare ar har viktiga steg tagits for att skapa béttre forutséittningar for
vidareutbildning liksom for omstdllningsutbildning. Bland annat har ett nytt
omstéllningsstudiestdd inforts och regeringen har vidtagit atgirder for att trygga att
larosdtenas utbildningsutbud utvecklas med hénsyn till det nya studiestddet och utifrdn
yrkesverksamma personers forutséttningar. Ytterligare steg behover tas for att forbittra
forutséttningarna for vidareutbildning och for omstéllningsutbildning. Dérfor behdver
ersittningsmodellerna for hogre utbildning ses dver for att skapa béttre incitament att
utveckla och erbjuda utbildningar utformade for yrkesverksamma. Ytterligare steg

behdver ocksa tas for att sdkra att hogre utbildningar utformas och dimensioneras



utifrdn kompetensforsorjningsbehovet pa arbetsmarknaden. Darfor dr det utmérkt att
regeringen tidigare i ar gav en sérskild utredare i uppdrag att utreda en sérskild
ersdttningsmodell for utbildning f6r omstillning och vidareutbildning for

yrkesverksamma (U 2024:C). I uppdraget ingar att:

* analysera behovet av en sérskild ersattningsmodell for utbildning for
omstdllning och vidareutbildning for yrkesverksamma,

* ldmna forslag om hur en modell for delar av resurstilldelningssystemet
kan utvecklas for att stimulera kurser och program pé grundliggande
eller avancerad niva som stirker individens stéllning pa arbetsmarknaden,
* [dmna forslag om hur samma modell kan utvecklas for att larosdtena ska
fa incitament till att ta fram kvalificerade kurser och program pa
grundldggande eller avancerad nivd som ér flexibelt utformade mot
bakgrund av det nya omstéllningsstudiestddet,

» foresla hur resurstilldelningssystemet kan anpassas sd att ett relevant och
flexibelt utbud av kurser och program av hog kvalitet riktade till
yrkesverksamma kan vidmakthallas 6ver tid,

« sdrskilt beakta den privata sektorns kompetensbehov, och

* vid behov ldmna forslag till nddvéandiga forfattningsandringar.

Uppdraget till utredaren dr omfattande och de forslag som utredaren i april 2025 ska
lamna kan forhoppningsvis bidra till att skapa battre forutsdttningar for vidareutbildning
savil som for omstillningsutbildning. Att skapa dessa bittre forutséttningar ar
avgorande for att mota den redan svara men pa sikt allt mer allvarliga kompetensbrist
som arbetsgivare i savil den privata som offentliga sektorn brottas med.

Trots att ovan nimnda uppdrag dr omfattande bor regeringen dvervéga att utdka det.
Fragan om hur niringslivet kan involveras i utformningen av utbildningar ges i
uppdraget inte tillrdckligt utrymme, detta trots att niringslivet ldnge efterlyst att {4 bli
mer delaktiga. Ocksa fran fackligt hall, exempelvis genom forhandlings- och
samverkansradet (PTK), har vikten av néringslivets delaktighet lyfts fram. PTK har
foreslagit att utredningen ocksa skulle fi i uppdrag att utreda en modell med sokbara
resurser for att utveckla utbildningar tillsammans med néringslivet. Regeringen bor
Overviga att ge ett tilliggsuppdrag i linje med detta forslag till utredningen om en

sarskild ersdttningsmodell for utbildning f6r omstéllning och vidareutbildning for



yrkesverksamma (U 2024:C). Regeringen bor ocksd Overviga andra sitt att stirka
néringslivets mojlighet att i samverkan med larosétena utveckla hogre utbildningar. Det
ar ocksé angeldget att regeringen pa sikt gor en stérre dversyn, och 1 forldngningen en
reformering, av hela resurstilldelningssystemet till hogre utbildning. En del av en sédan
reform skulle kunna vara att infora en arbetsmarknadskomponent i systemet, ndgot som
nyligen foreslogs i Produktivitetskommissionens delbetinkande Goda mgjligheter till
okat vilstand (SOU 2024:29). Syftet med en sadan komponent vore att ge storre vikt at
arbetsmarknadens behov vid resurstilldelning.

Utbildningssystemet behdver béttre anpassas utifran arbetsmarknadens
kompetensbehov. Darfor behdver néringslivet involveras mer vid utformningen av
utbildningar och dirfor behdvs en dversyn av hela resurstilldelningssystemet till hogre

utbildning.

Johan Hultberg (M)
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