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1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att infora behovsprovad
arbetskraftsinvandring for att sékerstilla att arbetstillfdllen pé den svenska
arbetsmarknaden 1 forsta hand gér till befintliga arbetsldsa invénare och tillkdnnager
detta for regeringen.

2. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att prioritera
hogkvalitativ arbetskraftsinvandring framfor lagkvalitativ och tillkdnnager detta for
regeringen.

Motivering

Riksrevisionen har tidigare lamnat en rapport om arbetskraftsinvandring (RiR 2016:32)
som genomforts efter att man har sett behov av att granska systemet kring arbetskrafts-
invandring efter reformen 2008. Man har dven sett behov av att se dver om dess syften
blivit uppfyllda. Den slutgiltiga bedomningen av Riksrevisionen &r att det bor vara
mojligt att bdde minska handldggningstiderna for arbetstillstand och forbattra kontrollen
av villkoren.

Undertecknad delar Riksrevisionens syn pa att en effektivisering dr mdjlig vilket
skulle underlétta for savdl Migrationsverket som for samhaéllet i allménhet. Det 4r med
andra ord tydligt att atgérder krévs for att forbattra rddande situation.

Vad vi sedan reformen 2008 har sett ar att Migrationsverket har varit 6verbelastade,
vilket dessvirre dven idag &r ett stort problem. Detta ser vi inte minst genom de 14nga
handldggningstiderna. Inte minst géllande just arbetskraftsinvandring kan handlagg-
ningstiderna vara avgorande for hur vart samhille framéver kommer att utvecklas. Av
den anledningen maste myndigheten vara noga med sina prioriteringar.

Omkring 20 procent av alla arbetskraftsinvandrare kommer till 6verskottsyrken, som
dessutom till storsta del ar lagkvalificerade. Det dr orimligt att svenska samhéllet
erbjuder samma tilltrade till den svenska arbetsmarknaden for ménniskor i andra delar
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av vérlden nir vi lider av en hog ungdomsarbetsloshet och har svart att fa in utrikes-
fodda pa den svenska arbetsmarknaden.

Vi har exempelvis kunnat se att den storsta enskilda yrkesgruppen bland arbets-
kraftsinvandrarna (som innehar en fjardedel av samtliga tillstdnd) &r barplockare. En
yrkesgrupp som inte kraver nagra sirskilda yrkeskunskaper och dir arbetet darfor lika
gérna skulle kunna g4 till befintliga arbetsldsa invanare. Andra yrkesgrupper som fitt ett
tillskott utifran ar bland annat kdks- och butiksbitrdden, tidningsutdelare och stddare.
Aven hir dr det fullkomligt orimligt att ge fortur nér s& ménga befintliga invanare ér
arbetslosa.

Regeringen bor infora behovsprovning och dirmed inte mdjliggora for arbetskrafts-
invandring nér det giller yrkesgrupper dir det idag inte saknas kompetens pa den
befintliga arbetsmarknaden. Ett sddant forfarande skulle dels underlétta for svenska
arbetssokande, men dven korta Migrationsverkets handlaggningstider avsevirt.

Migrationsverket bor dven fa tydliga riktlinjer att prioritera handldggningen av
hogkvalificerad arbetskraftsinvandring framfor lagkvalificerad, da det ar betydligt
enklare att vid behov utbilda den senare gruppen och dessutom minskar risken att
forlora behovd kvalificerad kompetens.
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