Kungl. Maj:ts proposition nr 97 ar 1972

Nr 97

Kungl. Maj:ts proposition med férslag till lag om nérvaroritt vid ssmman-
tride med kommunal eller landstingskommunal nimnd; given Stock-
holms slott den 21 april 1972.

Kungl. Maj:t vill hirmed, under dberopande av bilagda utdrag av
statsridsprotokollet &ver civilirenden, f6resld riksdagen att bifalla det
torslag om vars avlatande till riksdagen féredragande departementschefen
hemstillt.

GUSTAF ADOLF

SVANTE LUNDKVIST .

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen foreslis att Kungl. Maj:t genom en sirskild lag ges
befogenhet att pa framstillning av kommun eller landstingskommun
medge att kommunal eller landstingskommunal nimnd beslutar att
toretridare for de anstillda far ndrvara vid nimndens sammantriden och
deltaga i Overliggningarna men ej i besluten. Syftet med den avsedda
lagstiftningen &r att denna form av 6kad insyn och dkat inflytande for de
anstillda skall kunna prévas inom den férs6ksverksamhet med fordjupad
féretagsdemokrati som pagir pd del kommunala och del landstingskom-
munala omridet. Den fdreslagna lagen avses triida i kraft snarast mdjligt.
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Forslag till
Lag om nirvaroritt vid sammantride med kommunal eller landstings-
kommunal nimnd

Hirigenom férordnas som foljer.

1 § Konungen fir pa framstillning av kommun eller landstingskom-
mun medge att viss kommunal eller landstingskommunal nimnd beslutar
att foretridare for de anstidllda hos kommunen eller landstingskommunen
far nirvara vid nimndens sammantriden och deltaga i dverliggningarna
men ¢j i besluten,

2 § Medgivande enligt 1 § kan begridnsas till att avse ritt att nirvara
och deltaga i dverldggningarna vid handldggning av drenden av visst slag.

3 § Beslut av kommunal eller landstingskommunal nimnd med stdéd
av medgivande enligt 1 § fir avse endast den som 4r anstdlld hos
kommunen eller landstingskommunen och som &dr utsedd av lokal facklig
organisation som dr bunden av kollektivavtal i forhallande till kommunen
eller landstingskommunen.

Denna lag trider i kraft dagen efter den, da lagen enligt ddrd meddelad
uppgift utkommit fran trycket i Svensk férfattningssamling.
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Utdrag av protokollet over civilirenden, hallet infor Hans Maj:t Ko-
nungen i statsradet pa Stockholms slott den 21 april 1972.

Ndrvarande: Statsministern PALME, ministern fér utrikes drendena
WICKMAN, statsriden STRANG. ANDERSSON, HOLMQVIST, ASP-
LING, LUNDKVIST, GEIJER, ODHNOFF, MOBERG, BENGTSSON,
NORLING, LOFBERG, CARLSSON.

Cheten t6r civildepartementet, statsridet Lundkvist, anmiler efter
gemensam beredning med statsradets ovriga ledamdter fraga om ndrvaro-
rdtt m. m. vid sammantriden med kommunala och landstingskommunala
ndmnder och anfor.

Svenska kommunalarbetareférbundet har i likalydande skrivelser den
28 mars 1972 (ill chefen for inrikesdepartementet och chefen for
civildepartementet hemstillt att mdojlighet 6ppnas f6r kommunala och
landstingskommunala organ att med enkel majoritet besluta om adjunge-
rat ledamotskap fOr arbetstagarrepresentanter. I skrivelse samma dag till
chefen for civildepartementet har Svenska kommunalarbetarefdrbundet
vidare hemstillt om atgirder i syfte att klarliigga att foretagsnimnd utan
hinder av bestimmelser i kommunallagstiftningen kan tilliggas beslutan-
deritt i vissa drenden,

Kungl. Maj:t har tidigare i dag pi min foredragning beslutat uppdra it
utredningen (C 1970:29) om den kommunala demokratin att utreda de
lagstiftningsfraigor som aktualiseras genom Svenska kommunalarbetare-
forbundets skrivelser. Jag avser att nu ta upp frigan om att — i avbidan
pa resultatet av utredningens arbete -- genom en siirskild lag ge Kungl.
Maj:it befogenhet att medge att kommunal eller landstingskommunal
nimnd beslutar om nirvaroritt m. m. vid nimndens sammantriden fér
foretridare for de anstilida.

Kommuns beslutanderdtt utévas enligt 4 § kommunallagen (1953:753)
av kommunfullmiktige medan tdrvaltning och verkstillighet ankommer
pd kommunstyrelsen och 6vriga nimnder. Beslutsfattande utgdr emeller-
tid ofta ett led i forvaltnings- och verkstillighetsuppgifterna. Nimnder
for specialreglerad f6rvaltning -- t. ex. barnavirdsnimnd, byggnadsnimnd
och nykterhetsnamnd — har vidare genom spccialforfattningar tillerkints
en omfattande beslutanderidtt. Ledamoter och suppleanter i kommun-
styrelsen och Ovriga nimnder viljs av kommunfullmaktige (31 och
45 §§).

Kommunfulimiktiges férhandlingar dr i princip offentliga (27 §).
Motsatsen giller i friga om sammantriden med kommunala nimnder.
FoOr visst sammantride anses kommunal nimnd dock kunna besluta att
en utomstdende fir vara nirvarande och delta i dverliggningarna men inte
i besluten. Ett sidant beslut anses fordra enhillighet (se t. ex. regerings-
rittens utslag den 21 oktober 1971). 1 specialférfattningar férekommer
ofla bestimmelser som medger tjinstemin och sakkunniga ritt att delta i
nimndsammantriden och i dverliggningarna, iven om de inte ir ledamé-
ter i ndmnden. Suppleant i kommunal nimnd har ritt att nirvara vid
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nimndens sammaniriden men inte ritt att yttra sig, om han inte
tjinstgdr 1 stiillet for ledamot (36 §). Ndmnden anses emellertid kunna
med enkel majoritet medge suppleant yttranderdtt. For rena berednings-
uppgifter kan fullmiktige tillsitta sdrskilda beredningar eller kommittéer
(19 och 22 §§). Nérvaroritten vid sammantriden med sidana organ foljer
inte de regler som anses gilla i friga om kommunala nimnder. Om
sirskilda foreskrifter inte har meddelats i samband med att organet
inrdttades, torde detta sjdlvt kunna besluta i frigan.

Anledningen till den restriktiva ordning som giller i friga om narvaro-
ritt vid sammantriden med kommunala nimnder torde frimst vara att
man velat skapa garantier for ett fritt meningsutbyte mellan ledamoterna
samt for sjilvstindighet och obcroende vid beslutsfattandet. I detta
sammanhang bér anmirkas att sivil ledamot som annan nirvarande ir
skyldig att avligsna sig nir drende i vilket han ir jivig behandlas (37 §).
Bestimmelsen inférdes pd forslag av nigra remissinsianser som i sina
yttranden Over kommunallagskommitiéns forslag till ny kommunallag
framhallit vikten av att en jdvig ledamot inte genom sin nirvaro hindrar
ett fritt meningsutbyte (se prop. 1953:210s. 149 och 151).

De bestimmelser f6r kommunerna som jag nu har redovisat har i allt
viisentligt sin motsvarighet i bestimmelserna fér landstingskommuner.

Den demokratiska styrelseformen innebir att den enskilde som sam-
hillsmedborgare, bl. a. genom den allminna rostritten, dr tillférsikrad
inflytande péd beslutsfattandet hos samhillsorganen. | en representativ
demokrati som den svenska utdvas medborgarinflytandet genom de
politiska partierna. Med begreppet f6retagsdemokrati avser man i allmén-
het att den anstillde tillforsdkras insyn i och inflytande pa verksamheten
inom det f6retag eller den myndighet hos vilken han ir anstilld. Dirvid
kommer ofta inflytandet i fragor som rér den censkildes egna arbetsfor-
hillanden i férgrunden.

Detl system med kollektivavtalsférhandlingar mellan parterna pa ar-
betsmarknaden som tillimpas i vart land innebir att de anstillda &r
tiliforsikrade inflytande i friga om I6ner och vissa andra arbetsvillkor.
Enligt statstjinstemannalagen (1965:274) och kommunaltjﬁnstemanna-
lagen (1965:275) fir kollektivavtal emellertid inte triffas om bl a.
tjinsteorganisationens utformning, myndighets arbetsuppgifter, led-
ningen och fdrdelningen av arbetet inom myndigheten samt ritt till
annan ledighet dn semester. Bestimmelserna i arbetarskyddslagstiftningen
om skyddskommitté och skyddsombud ger de anstillda ritt till samrad i
arbetarskyddstrigor. Foretagsnimnderna utgdr i forsta hand ett forum
tér informationsutbyte och samridd. Foretagsnimnd hos statlig
myndighet kan dock enligt 4 § kungorelsen (1968:104) om fdretags-
nimnder m. m. inom stats{érvaltningen Sverta myndighetens ritt att
besluta om ersittning och beldning i s. k. f6rslagsirenden samt om
anvindning av medel som myndigheten disponerar for vissa personalvar-
dande atgirder. Ocksd inom enskild verksamhet, men didremot inte inom
kommunalforvaltningen, kan beslutanderitt Svertdras till foretagsnimnd.

Under de senaste dren har ett flertal atgirder vidtagits i syfte att
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forbittra térutsittningarna fér féretagsdemokrati inom statlig, kommu-
nal och enskild verksamhet. Ar 1968 tillkallades delegationen (Fi
1969:64) for forsdksverksamhet med foretagsdemokrati i de statliga
aktiebolagen. En primir uppgift for delegationen skall enligt direktiven
vara att klarligga mdjligheterna till och férutsittningarna for ett till bade
grad och omfattning vidgat inflytande f6r de anstillda. I direktiven till
delegationen (Fi 1970:67) for férvaltningsdemokrati, som tillkallades ar
1970, anférs att det bdr undersSkas om de anstilldas inflytande pd
verksamhcten inom den egna myndigheten och pé férhidllandena dédr kan
6kas. Forutsittningarna fér och resultatet av en viss omfdrdelning av
beslutsbefogenheterna trin nuvarande organ och nivier till andra organ
och nivier inom myndigheterna bor provas.

Representanter for de anstillda ingar i siyrelserna fér bl. a. statens
vattenfallsverk och SIDA. Hos nigra statliga myndigheter har personalen
pa annat sitt tillfdrsikrats inflytande pd verksledningens beslut och vid
flera myndigheter finns sirskilda organ med personalrepresentation fér
frigor om personalutbildning, personalvard m. m. Sirskilda &tgirder for
att tillgodose behovet av samridd och information har ocksd vidtagits
inom en del statliga myndigheter.

Ett av SAF, LO och TCO tillsatt utvecklingsrid fér samarbetsfrigor
faststdllde i september 1969 riktlinjer f6r forsdksverksamhet med for-
djupad f&retagsdemokrati. ForsOksverksamheten skall enligt dessa rikt-
linjer 4ga rum pa olika nivder inom féretagen med tonvikten lagd pa den
enskilde arbetstagarens mojligheter till 6kat inflytande. Den skall omfatta
varierande grader av inflytande frin de anstilldas sida.

LO-kongressen hésten 1971 understrok att arbetstagarna méste fa ett
verkligt medinflytande inom f&retagen, frimst pad de omraden som berér
dem dagligen och nira. Arbetstagarna bdr enligl kongressen fa ritt att
utse en minoritet i aktiebolagens och de ekonomiska f6reningarnas
styrelser. Enligt de riktlinjer for vidgad foretagsdemokrati som antogs av
1970 ars TCO-kongress utgdr de anstilldas ritt till representation i
foretagens styrelser ett viktigt led i strivandena att 6ka de anstilldas insyn
och inflytande i féretagen. Mellan LO och TCO 4 ena sidan samt SAF 3
andra sidan har forhandlingar igl rum om ritt for de anstillda att utse
represenlanter i fOretagens styrelser. Sedan férhandlingarna strandat,
hemstédllde arbetstagarorganisationerna fér nigon tid sedan om atgirder
for att fa frigan 16st genom lagstifining. En inom industridepartementet
utarbetad promemoria som liggs fram i dagarna véntas innehalla férslag
om rdtl for de anstillda till representation i styrelserna for vissa
akticbolag.

Med stod av Kungl. Maj:ts bemyndigande den 17 december 1971 har
en utredning tillsatts f&r att gora en allmin Sversyn av arbetstredslagstift-
ningen. Enligt utredningens direktiv bdr arbetet pd en dversyn av
lagstiftningen om f6rhandlingar och avtal pd arbetsmarknaden i f&rsta
hand inriktas pd att skapa fSrutsittningar fér ett verkligt arbetstagarin-
flytande pd omriden som berér den enskilde arbetstagaren nira och
dagligen. Men ramen for utredningsarbetet bor enligt direktiven vara
vidare 4n sa. Den forhandlingsritt som kommer att slis fast genom ny



Prop. 1972:97 6

lagstiftning bor i princip vara si vidstrickt att forhandlingar kan inledas i
alla fragor pa olika beslutsnivier som det &r angeldgetl £or de anstallda att
fa inflytande pa. Utredningen bor emecllertid enligt direktiven inte
overviga reformer betriffande annan lagstiftning dn den arbetsrittsliga.
Utredningsuppdraget avser i princip alla arbetstagare, dven de offentligt
anstillda. 1 direktiven anfors att utredningen bdr préva om det med
hinsyn till de politiska organens beslutsbefogenheter och diarpi grundad
myndighetsutdvning kan behovas sirskilda inskrinkningar i medinflytan-
det for de offentligt anstillda.

Ar 1968 triffades mellan de davarande tre kommunférbunden 4 ena
sidan samt Svenska kommunalarbetareférbundet, SACO och TCO-K i
andra sidan en central 6verenskommelse rérande féretagsnimnder. Mel-
lan parterna skall enligt Overenskommelsen gilla ett avtal angiende
foretagsnimnder vid kommunala verk, sjukvards- och andra inrittningar.
Avtalet far lokal giltighet genom sirskilt kollektivavtal. Sidana kollektiv-
avtal ldr ha trdffats for samtliga kommuner och landstingskommuner.
Foretagsnimnden dr enligt avtalet ett organ f6r information och samréad
mellan arbetsgivaren och de anstillda. Den har till uppgift att verka for
en indamaélsenlig och rationellt bedriven verksamhet samt f6r Skad
arbetstillfredsstillelse och god samarbetsanda. Nimnden skall bestd av
hopst lika manga arbetsgivar- som arbetstagarrepresentanier. Arbetstagar-
nas representanter utses av de lokala fackliga organisationerna. De skail
vara anstillda inom det forvaltningsomrade tor vilket nimnden inriittats.

I anslutning till den centrala dverenskommelsen f6rband sig kommun-
forbunden att verka for en sddan ordning att befogenhetl att besluta om
ersittning for bl a. forslag inom forslagsverksamheten skulle kunna
tilldggas foretagsndmnd. Parterna kom vidare dvercns om att tva centrala
rad for samarbetstrigor, ett for det primirkommunala och ett for det
landstingskommunala omridet, skulle inrdttas i syfte att frimja
foretagsnimndernas verksamhet, den lokala arbetarskyddsverksamheten
och annan jimforlig lokal samrddsverksamhet mellan kommunerna och
landstingskommunerna samt de anstéllda.

I mars 1970 gjorde de tvd raden vart f6r sig ett uttalande om
forséksverksamhet med fordjupad foretagsdemokrati. 1 uttalandena an-
frs att vdsentliga insatser for en fordjupning av féretagsdemokratin kan
gbras inom fOretagsnimndsavtalets ram men att det dr angeldget att ocksi
andra atgirder provas. Enligt uttalandena bor forséksverksamheten dga
rum pi olika nivder inom fdérvaltningsorganisationerna med tonvikten
lagd p& den enskilda arbetstagarens mdjligheter till dkat inflytande.
Experiment med varierande grader av inflytande fran de anstilldas sida
bor komma i fraga. Som exempel pa forsdksverksamhet anges i uttalan-
dena medverkan av de anstillda i ralionaliseringsverksamheten, vid
personalpolitikens utformning, genom samrad vid utseende av arbetsleda-
re m. fl., genom Sverliggningar med resp. fGrvaltningsledning samt genom
representation i kommunala nimnder. Forséksverksumheten pagir f. n.
inom flera kommuner och landstingskommuner.

Under senare ar har riksdagen vid atskilliga tillfdllen haft att ta
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stillning till motioner som rort féretagsdemokratin inom kommunala och
landstingskommunala férvaltningar. Under dr 1970 behandlade sdlunda
konstitutionsutskottet en motion om sidana lagindringar att hinder inte
skulle foreligga for representation frdn personalorganisationerna i kom-
munala ndmnder samt en motion om sidana dndringar i kommunallagar-
na att forsdksverksamhelen med féretagsdemokrati avseende bl. a. dele-
gering till foretagsnimnderna av beslutanderitt i personalvirdsirenden
och drenden om beldningar f6r forbiittringsforslag skulle kunna genom-
foras inom de kommunala sektorerna. Utskottet anfdrde i sitt utlatande
(KU 1970:35) bl. a. att det inom de tv3 centrala riden pagick undersok-
ningar angiende frigan om beslutanderitt for féretagsndmnderna, att det
lag nidrmast till hands att avvakta resultatet av férs6ksverksamheten med
fordjupad foretagsdemokrati inom den kommunala férvaltningen och att
nidgot initialiv fran riksdagens sida diarfor inte behovdes. I enlighet med
utskottets hemstillan avslog riksdagen motionerna. En motion om bl. a.
utredning av fragan om de legala forutsitiningarna for delegering av viss
beslutanderitt till féretagsndmnd inom den kommunala sektorn behand-
lades samma ir av bankoutskottet (BaU 1970:70). Utskotiet hemstillde
att motionsyrkandet skulle avslas under hidnvisning till bl. a. uppgifter av
LO och TCO i remissyttranden dver motionen om att undersdkning av
frigan om beslutanderitt for téretagsnimnderna redan pibbdrjats inom
Svenska kommunalarbetarefdrbundet och TCO. Riksdagen biféll utskot-
tets hemstillan. P4 hemstillan av Konstitutionsutskottet (KU 1971:31)
avslog riksdagen ar 197] en motion av samma innehill som den nyss
redovisade. Yrkande om utredning av samma fraga har framstillts ocksa i
en motion till arets riksdag (1972:157). 1 en annan motion till frets
riksdag (1972:376) anfors att en Sversyn av lagstiftningen bdr goras i
syfte att bereda mojlighet tor representanter f6r personalen att delta i
sammantriden med olika organ inom kommunerna och landstingskom-
munerna.

I skrivelserna 1ill chefen f6r inrikesdepartementet och chefen fér
civildepartementet anfér Svenska kommunalarbetareférbundet att det ir
angeldgel att det vidgade arbetstagarintlytande som {Orbereds i friga om
det enskilda niringslivet f6ljs av motsvarande atgirder pA de statliga och
kommunala omradena. K. n. {orbereds lagstiftning som kan viintas leda
till att de anstdllda far riitt till styrelserepresentation i sadana foretag —
statliga, kommunala och enskilda - som drivs i bolagsform. Den
tilltdnkta lagstiftningen vintas enligt kommunalarbetareforbundet inte
omfatta en motsvarande ritt till representation for de anstédllda exempel-
vis nir en kommun driver lokaltrafik genom ett kommunalt verk i stillet
fér i bolagsform. Den organisationsform som kommunen valt bor
emellertid, enligt vad kommunalarbetareférbundet anfor, inte fa ligga
hinder i vigen for ett vidgat arbetstagarinflytande.

Kommunalarbetareférbundet papekar att kommunallagstifiningen an-
ses utgdra hinder mot facklig representation i kommunala ndmnder och
framhéller att forbundet inte Onskar en sidan facklig representation som
skulle rubba de politiska maktférhillanden som kommit till uttryck i
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viilljaropinionen. Frigan boér i stillet kunna 16sas genom en form av
adjungering till kommunala nimnder. 1 avvaktan pa en slutgiltig 16sning
bor det enligt kommunalarbetareférbundets mening genom dispens frin
nuvarande bestimmelser Oppnas cn mdjlighet for de kommunala och
landstingskommunala organen att med enkel majoritet besluta om adjun-
geral ledamotskap for arbetstagarrepresentanter.

En fordjupad foretagsdemokrati dr ett visentligt medel nir det géller
att nd bittre forhillanden f6r de anstillda och ddrigenom 6ka arbetstill-
fredsstillelsen och sikerstiilla ett gott arbetsresultat. Det dr alltsd ett
starkt intresse bide frin allmin synpunkt och frin arbetstagarsynpunkt
att de personer som ir anstdllda inom kommunala och landstingskommu-
nala forvaltningar, liksom andra arbetstagare, far insyn i och inflytande
6ver den verksamhet som bedrivs pd deras arbetsomraden. Frigan hur
detta syfte skall nds erbjuder emellertid sirskilda problem som inte har
nagon direkt motsvarighet inom enskild verksamhet och som i viss man
skiljer sig fran de svarigheter som uppkommer nir det giller att tillgodose
motsvarande intresse i frdga om dem som ér anstillda inom statsférvalt-
ningen. Ett exempel hiirpa dr de problem som kan vara forknippade med
medverkan av foretradare for de anstdllda vid handliggningen hos
kommunala nimnder.

Ledamoterna i de kommunala och landstingskommunala nimnderna ir
valda av kommunfullmiktige resp. landstinget, i regel pa ett siddant sitt
att ndmndernas sammansdtining motsvarar den medborgaropinion som
kommit till vttryck vid ett allmidnt val. Som jag férut nimnt kan
kommunal och landstingskommunal nimnd endast genom enhilligt
besiut medge foretridare for de anstillda eller andra utomstiende att
nidrvara vid sammantride med nimnden. Sidant beslut far giltighet
endast for det sammantrade vid vilket det fattas.

Det utredningsuppdrag som, enligt vad jag anfért inledningsvis, lim-
nats till utredningen om den kommunala demokratin innebdr att utred-
ningen skall belysa de sidrskilda problem som kan mota bl. a. nir det
giller att tillerkdnna de anstillda en vidgad nirvaroritt vid sammantriden
med kommunala och landstingskommunala nimnder — friimst hur en
vidgad nidrvaroritt skall kunna férenas med den politiska demokratin.

Forsok med vidgad nirvaroritt for de anstillda ingar i programmet for
den forséksverksamhet som bedrivs under ledning av de férut nimnda
centrala rdden. Sddana forsdk kan ge erfarenheter som ar av virde vid de
Gverviganden frin mera allminna synpunkter rérande en vidgad nérvaro-
ritt som enligt det nyss anforda skall ske inom utredningen om den
kommunala demokratin. Enligt min mening dr det angeliget att den
svirighet att fa till stind siddana fOrsdk, som ligger i lagstifiningens
principiella krav pd enhilliga beslut och beslut for varje sammantride
rérande nidrvaroritt, undanrdjs. Det bor ske genom att Kungl. Maj:t ges
betfogenhet att pd framstillning av kommun eller landstingskommun
medge att viss kommunal eller landstingskommunal nimnd beslutar att
foretriadare fér de anstillda far ndrvara vid nimndens sammantriden. Jag
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férordar dirfdr att Kungl. Maj:t genom en siirskild lag ges en sddun
befogenhet. Jag forutsitter att Kungl. Maj:ts beslut med stdd av lagen
meddelas efter samrdd med vederbSrande centrala rid.

For att den vidgade nirvaroriitten skall fi nigot egentligt innehdll ir
det nddvindigt att den innefattar rdtt att yttra sig vid sammantridena
dvs. rdtt att delta i dverliggningarna. En vidgad nirvaroritt kan framstd
som sirskilt angeligen i friga om vissa nimnder eller vissa typer av
drenden, t. ex. drenden som — utan att avse forhallanden som regleras i
kollektivavtal - ror arbetsférhallandena eller andra frigor av sirskild
betydelse for just de anstiillda eller frigor i vilka det dr av sérskilt intresse
att kunna tillgodogdra sig de anstiilidas kunskaper och erfarenheter. Det
synes emellertid inte n6dvindigt att inskrinka Kungl. Maj:ts befogenhet
att medge att nimnd beslutar om sidan nérvaroritt till att avse vissa i
lagen angivna nimnder eller slag av drenden. Sjilvfailet bdr emellertid en
begrinsning kunna gOras inte bara till viss nidmnd utan ocksd till
handldggningen av drenden av visst slag. Samridet med de centrala riden
torde ge vigledning i sddana avgrinsningsfragor.

Med stdd av det anfdérda forordar jag att det i den sirskilda lagen
foreskrivs att Kungl. Maj:t fir pd framstillning av kommun eller lands-
tingskommun medge att viss kommunal eller landstingskommunal ndmnd
beslutar att foretridare fo6r de anstillda fir ndrvara vid nimndens
sammantriden och deltaga i dverliggningarna men inte i besluten. Det
synes inte nddvindigt att i Jagen crinra om att nimnden dven utan Kungl,
Maj:ts medgivande kan f&r visst sammantride enhilligt besluta om
nirvaroritt m. m. Diremot bdr av lagen framgd att medgivandet kan
begrinsas till handliggningen av idrenden av visst slag. Lagen bor fa
rubriken Lag om nirvaroritt vid sammantride med kommunal eller
landstingskommunal nimnd. Av syftet med lagstiftningen -- att frimja
viss fors6ksverksamhet -- féljer att Kungl. Maj:ts beslut torde bli
tidsbegriinsade. Nigon uttrycklig fOreskrift hirom synes inte behovas.

De anstilldas fOretridare bor utses av de lokala fackliga organisationer-
na och sjilva vara anstillda hos resp. kommun eller landstingskommun,
Detta bor foreskrivas i lagen. Nigra ndrmarc féreskrifter om hur de skall
utses behdvs enligt min mening inte. Jag forutsitter att nimnderna utan
uttryckliga foreskrifter dirom tillser att foretraddare for anstillda till-
hérande olika fackliga organisationer bereds tillfille att nirvara och att
nédrvaroratt inte medges i sidan omfattning att effcktiviteten i nimnder-
nas arbete blir lidande. Frin sistnimnda synpunkt torde det ofta vara
limpligt att lokala fackliga organisationer som tillhdr samma centrala
fackliga organisation gemensamt utser foretridare fér dem av de anstillda
som tillhér den centrala organisationen.
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Den nya lagen bor trida i kraft snarast mojligt.

I enlighet med det anfdérda har inom civildepartementet upprittats
forslag till

lag om ndrvaroritt vid sammantride med kommunal eller landstings-
kommunal ndmnd.
+ Jag hemstiller att Kungl. Maj:t foreslar riksdagen att antaga forslaget.
Arendet bor behandlas under riksdagens varsession.

Med bifall till vad féredraganden silunda med instimmande av
statsridets Ovriga ledamoter hemstillt férordnar Hans Maj:t
Konungen att till riksdagen skall avlitas proposition av den
lydelse bilaga till detta protokoll utvisar.

Ur protokollet:
Britta Gvllensten

Goteborgs Offsettryckeri AB, Sthim 72.848 S



