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av Sultan Kayhan (S)

Helhetsansvar for den som ar sjukskriven

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att verka for
totaloverblick och tydlighet 1 ansvar for individen sd att ingen riskerar att hamna
utanfor trygghetssystemet vid sjukdom och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att Forsdkringskassan
och Arbetsformedlingen bor ha samma definition pé arbetsformaga och tillkdnnager
detta for regeringen.

Motivering

Det saknas en totaloverblick Gver véra trygghetssystem. Alla myndigheter har olika
uppdrag som ménga ginger gar tvirs Over granserna, eller forvintas gora det utan en
tydlighet kring hur det ska goras. Detta leder till att vissa individer faller mellan
stolarna. Det géller inte minst kopplat till Forsékringskassan och Arbetsformedlingens
arbete.

Niér en person som &r sjukskriven bedoms av Forsékringskassan ha arbetsformaga
och nekas sjukpenning, men inte kan aterga till sitt ordinarie arbete eller saknar ett
arbete, hénvisas hen till Arbetsformedlingen. Om Arbetsformedlingen bedomer att
samma person inte kan sta till arbetsmarknadens forfogande, pa grund av sjukdom,
faller individen plotsligt utanfor trygghetssystemet. Problemet dr att ingen av myndig-
heterna tar ansvar for personer som hamnar i den situationen. Orsaken verkar vara att
myndigheterna inte har samma definition av arbetsformaga. Problemet uppstar ofta i
samband med att den sjukskrivnes arbetsformaga bedoms i forhéllande till normalt
forekommande arbeten pa arbetsmarknaden, det vill sdga efter 180 dagar i en sjukperiod
for de med anstdllning och fran forsta sjukdagen for arbetslosa.

Béde Forsdkringskassan och Arbetsformedlingen tillimpar de regelverk som finns.
Deras enskilda uppdrag dr ganska tydliga utifrdn olika mélsittningar for varje
myndighet. Men eftersom ansvaret for sjukskrivna, som hamnar i en situation som
beskrivs ovan, inte alls dr lika tydligt hamnar dessa 1 ett mycket utsatt ldge bade
ekonomiskt och psykiskt. Hur kan tryggheten sikras for individer som faller utanfor



myndigheternas uppdrag och som varken fér sjukpenning eller kan éaterga i arbete? Idag
finns det dessvirre inte nagot system for det.

Det behovs olika atgirder for att fanga upp dessa personer. Det ér dels viktigt att
myndigheterna har samma definition av arbetsformaga. En annan atgérd skulle kunna
vara att personer som inte klarar av sina egna arbetsuppgifter, men som skulle kunna
klara ett annat arbete efter en omstillning, far stod att stélla om. Detta skulle kunna
forenkla 6vergangen avsevirt och skapa storre trygghet.

Det kan dven behovas en lagdndring som innebér att ansvaret for den som ar
sjukskriven tydliggdrs s att alla kan kénna trygghet och ingen riskerar att bli &nnu mer
utsatt vid sjukdom. Det behdvs en totaloverblick s att ingen faller mellan Forsékrings-
kassan och Arbetsformedlingens regelverk och blir utan ekonomisk erséttning vid
sjukdom.

Sultan Kayhan (S)



