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Till riksdagen
Svar på fråga 2015/16:838 av Tina Acketoft (L) Socialt protokoll

Tina Acketoft har frågat statsministern vilka frågor han anser bör ingå i det sociala protokoll han säger sig vilja ha för EU. Arbetet inom regeringen är så fördelat att det är jag som ska svara på frågan. 

Frågan om ett socialt protokoll är kopplad till det långsiktiga arbete som regeringen bedriver för att stärka grundläggande rättigheter och kollektivavtalens ställning på EU-nivå. 

Regeringen ser positivt på att EU lägger ett ökat fokus på sociala frågor. Kommissionen har aviserat flera initiativ på området under 2016. Regeringen ser fram emot dessa initiativ och vill vara med och påverka innehållet i dem.

Kommissionen har aviserat att en ”pelare för sociala rättigheter” ska antas för att åstadkomma en bättre balans mellan sociala och ekonomiska perspektiv och kommer under 2016 att presentera idéer på vad en sådan pelare bör innehålla. Regeringen kommer förstås vilja vara med och påverka detta. Under året ska kommissionen enligt sitt arbetsprogram också presentera ett paket för arbetskraftens rörlighet. Paketet ska bl.a. innehålla en riktad översyn av utstationeringsdirektivet. Regeringen driver på för att principen om lika lön för lika arbete enligt tillämpliga lagar och kollektivavtal i arbetslandet ska gälla, med respekt för den fria rörligheten. 

Sammanfattningsvis arbetar regeringen långsiktigt för att stärka grundläggande rättigheter och kollektivavtalens ställning. Jag ser fram emot de aktuella förslagen från kommissionen. Men som statsministern uttalat utesluter det inte att flera åtgärder kan komma att krävas på längre sikt, såsom ett socialt protokoll. 

Stockholm den 2 mars 2016


Ylva Johansson
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