
Motion till riksdagen 

1989/90:A 754 
av Sverre Palm m.fl. ( ) 
AnsHillningsskyddet 

Arbct�tagan: �om blivit olagligt upp�agda eller avskedade kan enligt lagen 

om an�tallning��kydd 3g § bcgiira �kadestand och ersättning för ekonomisk 

�kada. Arbcbgivarcn har möjlighet att välja att antingen låta arbetstagaren 

ga tillbaka till mbetet eller träffa en ekonomisk uppgörelse enligt 39 §samma 

lag. 

Det har da vi�at �i g att av de arbetstagare som aterfar arbetet efter en tvist 

ma!.te flertalet -;luta pa grund av psykiska problem efter bl.a. fortsatta tra­

kasserier. Upp��lgningen sker da pa egen begäran och berättigar inte till na­

gon er�ättning. trots ofta stora ekonomiska förluster. 

För att garantera denna grupp ekonomiska rättigheter bör lagen iindra� �a 

att dc arbct�tagarc �om vill fort�ätta på sitt arbete skall ha rätt till ersättning 

enligt �amma norm om arbebgivaren kan lö a ut vederbörande pcr�on 

med. allba 39 �. 

Arbd!.tagaren �kall under exempelvis ett år efter återgången till arbetet 

kunna ha denna rätt. Om man anser att det skulle behövas n, gon form av 

kvalifikation för att crhalla denna rätt. kan den baseras på bl.a. att arbetsta­

garen �kall ha varit an!.tälld min�t ett visst antal ar samt att det �kall föreligga 

risk för traka��t·ricr. 

Hemställan 

Med hänvi!.ning till det anförda hemställs 

att rik�dagcn ho!> regeringen begär en över!>yn av reglerna i lagen 

om an!>tallning�!>kydd. 

Stockholm den 2-1 januari 1990 

S1·erre Palm (s) 

Karl-Erik Svartberg (s) 

Lennarr ilsson (s) Lisber Ca/ner (s) 
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