Motion till riksdagen

1989/90: A714
av Kenth Skarvik m.fl. (fp, m. c)
Provanstillning

Enligt lagen om anstillningsskvdd (LAS) far avtal dven triaffas om tidsbe-
griansad provanstillning om prévotiden dr hogst sex minader.

Dcenna regel infordes 1982 inte minst for att underlitta intridet pd arbets-
marknaden for bl.a. ungdomar. Regeln ir dock inte allomfattande pa arbets-
marknaden utan néir lagen tridde i kraft fanns i olika kollektivavtal bestim-
melser om provanstillning. Dessa avtalsbestimmelser gav som regel ett sni-
vare utrymme for provanstillning in lagen. Detta innebir att det i dag 1 kol-
lektivavtal fortfarande finns bestimmelser om provanstillning som dr mer
restriktiva in lagen.

Inférandet av en ritt till provanstillning har visat sig vara ett lyckosamt
drag p& arbetsmarknaden. En enkitundersokning som gjorts pA mindre
foretag i Norrland visar att ca en tredjedel av foretagen anviint sig av prov-
anstillningsmojligheten och att mdnga av nyanstillningarna inte skulle kom-
mit till stand om inte provanstillningsmojligheten funnits. Bdde arbetsgivare
och arbetstagare har sdlunda haft nytta av den &r 1982 inférda mo)ligheten
till provanstillning.

Dec mojligheter som [LAS ger till provanstillning skulle emellertid kunna
bli annu effektivare om lagen gav mojlighcter till forlingning av provanstill-
ning i de fall den provanstillde blir sjuk. maste ta tjianstledigt eller miste ta
semester.

I dag riskerar bade den anstiillde och arbetsgivaren att provanstillningspe-
rioden blir for kort om nédgot av det ovan anférda intriffar. Detta kan da
resultera i att arbetsgivaren ir alltfor osaker pd den provanstilldes forméga
och dirfor inte later provanstillningen 6vergd i en tillsvidareanstillning.
Dirfor bor lagen indras sd att provanstillningstiden automatiskt forlings
med det antal dagar den provanstillde ir frinvarande. Enstaka frdnvaroda-
gar bor inte inriknas utan forst nir den provanstillde varit borta mer én fjor-
ton dagar bor forlingning av provanstillningen triida in. En forindring av
ovan angivet slag skulle vara till férdel for en provanstilld som tvingas vara
frinvarande fran sin arbetsplats p.g.a. sjukdom.

Det skulle samtidigt vara cn fordel for samhillet som hirigenom kan und-
vika kostnader som kan uppstd p.g.a. att arbetsgivaren inte vigar anstilla
provanstillda da provotiden av skil som ovan angivits bedomts som for kort.



Hemstallan Mot. 1989/90

Med hanvisning till det anforda hemstills A

att riksdagen hos regeringen begir forslag till andringar i 6 § lagen
om anstillningsskydd s& att forlangning av provanstillningstiden
medges 1 enlighet med vad som 1 motionen anforts.
Stockholm den 22 januari 1990
Kenth Skarvik (fp)
Rune Backlund (c) Filip Fridolfsson (m)

Ingrid Hasselstrom-Nyvall (fp)
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