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Förslag till riksdagsbeslut

<<Riksdagen tillkännager för regeringen som sin mening vad som anförs i motionen om lönebidragsanställning.>>
Motivering

Alla har rätt att vara med och skapa nytt tillsammans med andra och känna sig behövd. Vi har inte råd att människor bryts ner i passivitet och arbetslöshet. Många människor med olika former av arbetshandikapp behöver ett starkt stöd för att kunna få ett jobb, och då kan ett anställningsstöd såsom lönebidrag vara en lösning.

Idag lämnas lönebidrag längst till och med utgången av månaden före den då den anställde fyller 65 år. Samtidigt tillåts och uppmuntras de anställda med ordinarie anställningar att arbeta längre på grund av att vi vet att allt färre yngre kommer att behöva försörja allt fler äldre i framtiden.

De sista åren på arbetsmarknaden har stor betydelse för den framtida pensionen. Det är viktigt för den enskilda individen att kunna påverka sin ekonomi och känna sig behövd på arbetsmarknaden, även om han eller hon har lönebidrag. Därför borde vi se över möjligheten att också uppmuntra anställda med lönebidrag att förlänga sitt yrkesliv i likhet med övriga anställda.
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