2006/07 mnr: Ub5S
pnr: s61305

Motion till riksdagen
2006/07:Ub5

av Jorgen Hellman m.fl. (s)
med anledning av prop. 2006/07:17

Avveckling av rekryteringsbidrag till
vuxenstuderande

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen anfors
om rekryteringsbidraget.

Motivering

Rekryteringsbidraget &r till for personer som fyllt 25 &r och som har kort
tidigare utbildning. Dessa personer ska ocksa vara eller riskera att bli arbets-
16sa eller ha funktionshinder och darfor behdva extra tid for att klara studier-
na. Rekryteringsbidraget &r ett bidrag som inte behdver betalas tillbaka.

Den borgerliga regeringen foreslar i proposition 2006/07:17 att rekryte-
ringsbidraget ska avvecklas. Regeringen anfor som skl att forslaget syftar till
att villkoren for finansiering av studier ska bli mer likvirdiga och enhetliga
for vuxna studerande pd olika utbildningsnivder. Rekryteringsbidraget ska
enligt forslaget avvecklas fran och med den 1 januari 2007, med vissa over-
gangsbestimmelser. Detta dr en avveckling som vi motsitter oss.

Forslaget innebér att finansieringen for ett stort antal vuxenstuderande dras
undan. Andra halvaret 2006 var det omkring 16 000 personer som beviljades
rekryteringsbidrag. I Vastsverige uppgéar antalet till 6ver 3 000.

En avveckling av rekryteringsbidraget skulle ddarmed fé allvarliga konse-
kvenser for méanniskors mdjligheter att studera. Foér manga vuxna med kort
utbildning innebdr det ett stort steg att borja studera. Om den gruppen dr hén-
visad till studiemedel, finns risken att manga inte vagar ta steget. Studiemedel
dr begrinsat till maximalt 240 veckor, det vill sdga cirka 12 terminer. Rekry-
teringsbidraget ger mojlighet att borja studera utan att tdra pa denna tid, som
kanske behdvs senare i livet for den som vill ga vidare till hdgre studier.

Om Sverige ska stérka sin position som en ledande kunskapsnation &r det
viktigt att breda grupper far tillgang till utbildning. Att avveckla rekryterings-



Fel! Okint namn pa

bidraget &r helt fel vig att ga i en tid nédr den globala konkurrensen dkar och
dér kunskapskraven pé arbetsmarknaden stindigt 6kar. Det livslanga larandet
behover i stillet viarnas. Vi vill att alla ska ha méjlighet att studera och den
mojligheten ges genom uppsdkande verksamhet och genom rekryterings-
bidraget.

Stockholm den 21 november 2006

Jorgen Hellman (s)

Christina Oskarsson (s) Magdalena Streijffert (s)
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Jan-Olof Larsson (s) Patrik Bjorck (s)



	Förslag till riksdagsbeslut
	Motivering

