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En arbetsmarknad med goda villkor och en
skola utan marknadskrafter

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att beakta hur
storstadsregionerna som tillvaxtmotor kan stdrkas och tillkdnnager detta for
regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att beakta behovet av
fler bostidder for vixande storstadsregioner och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om arbetskraftsinvandring
och tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att beakta behovet av
forbattrade regler och rutiner for internationella talanger och tillkdnnager detta for
regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att stoppa
marknadsskolan och genomfora insatser for att alla huvudmaén ska ta ett ansvar och
aktivt verka for en allsidig social sammanséttning av elever pé sina skolenheter och
tillkdnnager detta for regeringen.

6. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att frimja kvinnors
foretagande 1 vixande storstadsregioner och tillkdnnager detta for regeringen.

7. Riksdagen stiéller sig bakom det som anfors i motionen om att genomfora
regelforenklingar for foretagare och att genomfora satsningar pd kvinnligt
foretagande och tillkédnnager detta for regeringen.

Motivering

En stark stockholmsregion kréver en arbetsmarknad med goda villkor och en skola utan
marknadskrafter!

Béde pandemins utbrott och Rysslands olagliga invasion av Ukraina har satt Sverige
1 svart lage. Pandemin slog hart mot bland annat hotell- och restaurangbranschen, men



ocksé mot rese- och bemanningsbranschen. Bara under nidgra ménader permitterades
eller varslades tiotusentals médnniskor. Svensk arbetsmarknad fordndrades i snabb takt
till att stdlla om till hemarbete for dem som sa kunde, men ocksé med hoga smittorisker
for alla dem som behdvde nérvara pa sina arbetsplatser, sésom inom exempelvis skola,
forskola, kollektivtrafik, sjukvarden och dldreomsorgen

Lagom till att pandemin klingat av genomforde Ryssland sin olagliga invasion av
Ukraina och éterigen paverkas svensk ekonomi. Inflationen stiger i sparen av kriget och
pandemins kvardrdjande effekter, vilket leder till att Riksbanken hojer rantan och svensk
ekonomi kyls av med stor risk for 6kad arbetsloshet.

Vira storstdder &r tillvixtmotorer och bara Stockholms ldn svarar for en knapp tredje-
del av Sveriges totala bruttonationalprodukt. Formégan att rekrytera rétt arbetskraft har
manga ginger visat sig vara kanske det storsta tillvixthindret. Arbetsgivare efterfragar
battre utbildad och mer erfaren arbetskraft. Matchningsproblemen pé den svenska
arbetsmarknaden dr betydande. Samtidigt som hogskolesystemet har byggts ut och allt
fler har en eftergymnasial utbildning finns manga arbetssokande och ménga arbets-
givare upplever en brist pd kompetent arbetskratft.

Darfor ar det oroande att den nya hogerregeringen drar ned pa arbetsmarknads-
politiken.

Det finns flera sétt att rusta storstadsregionerna. Bland annat behdver matchningen
pé arbetsmarknaden forbéttras och ungdomar utbildas efter var mgjligheterna till arbete
finns. Det kan handla om allt ifrdn satsningar pa programmering i grundskolan till
specialdesignade utbildningar kopplat till it-branschen. Aven kompetenssatsningar till
exempelvis vilfardssektorn behdvs for att kunna rekrytera medarbetare. Detta kriaver
ocksa att arbetsvillkoren stérks och det kraver att kommunerna och regionerna vid
anstéllning av personal utgar fran heltid som norm och omfattas av kollektivavtal. Och
att majoriteten av personalen har mojligheten att fa tillsvidaretjanster.

Kommunerna och regionen har potential att pdverka normerna pa arbetsmarknaden 1
Stockholmsregionen genom att motverka otrygga anstillningsforhéllanden. Hogre
stdllda krav och biéttre uppfoljning och kontroll vid offentliga upphandlingar motverkar
oseridsa foretag och arbetslivskriminalitet.

For att locka kompetens fran andra lander och regioner &r tillgdngen till bostédder en
kritisk faktor, vilket vi aterkommer till hir nedan. Stockholm saknar ett fungerande “en
vig in”-koncept som K&penhamn har, for att forbéttra och korta processen for personer
som vill sdka sig till regionen. Aven en dversyn av méjligheten till talangvisum skulle
starka var arbetsmarknad.

Om Sverige ska hinga med i den internationella konkurrensen om framstaende
talanger behovs reformer for béttre konkurrens, mer samverkan och 6kad kvalitet 1 den
hogre utbildningen. Detta dr extra viktigt for vr region. Vi behdver bli béttre pa att
locka till oss utldndska studenter och forskare. Ett forsta steg ar att hogskolan ater ska
bli avgiftsfri for utlaindska studenter alternativt att stirka systemet med stipendier till
vissa grupper av studenter.

Vi behdver ocksd bryta segregationen. I ménga av de utsatta omrddena i var region
ar arbetslosheten hog och de som har ett arbete, alltfor ofta lagavlonade. Det krévs
kompetensutveckling, praktiska utbildningar, praktikplatser m.m. for att kunna hjélpa
manga till jobb med schyssta villkor och 16ner som gér att leva pa. Problemet manga
génger ar ocksd att bostdderna och dvriga fastigheter, sdsom skolor och centrumanligg-
ningar &r eftersatta och i behov av upprustningar. Nedgéngna bostadsomraden spér
ocksa pa kdnslan av utanforskap och dkar misstron mot samhéllet i stort. Upprustningar
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i dessa omraden blir vildigt ekonomiskt kénnbara for boende d& deras inkomstnivéer ar
laga. Nodvindiga investeringar uteblir eller relaterar 1 6kad trdngboddhet, fler vrakningar,
okade bidragskostnader. For att kunna bryta trenden och bekédmpa segregationen sa
madste vi fa fler i arbete, till schyssta villkor och avtalsenliga 16ner.

Allvarlig bostadsbrist hotar jobbtillviaxten

Ratten till ett eget hem dr en ménsklig rittighet. En central forutséttning for att storstads-
regioner ska kunna stérka sin attraktionskraft som kunskaps- och arbetsmarknads-
regioner dr att det finns bostdder som normalinkomsttagare kan efterfrdga. Det maste
finnas en fungerande koppling mellan arbetsmarknaden och bostadsmarknaden. I dag
har exempelvis Stockholmsregionens bostadsmarknad stora problem med bristen i
allminhet och med l&nga kétider pa hyresmarknaden i synnerhet. De negativa bieffek-
terna dr tyvirr flera med bland annat en svart marknad, uttringningseffekter frén stor-
stadsregionen, segregation, kompetensbrist for foretag och utebliven expansion, skilda
par som inte kan bo i1 ndrheten av varandra for barnen skull, unga som maste tacka nej
till jobb och utbildning, samt koptvang till hdg belaning i en tid da rantorna kraftigt
stiger. Bostadsbristen ger en tydligt negativ effekt pa tillvixten, med produktionsbortfall
och forlorade livschanser.

Den allt hardare konkurrensen om bostader paverkar inte minst unga och studenter.
Detta ar allvarligt eftersom storstadsregionerna 1 allménhet har en ung befolkning. Trots
ett 6kat byggande av till exempel studentbostéder rdder det fortfarande en brist i stora
delar av landet. Detta gor att manga riskerar att vilja bort exempelvis Stockholms-
regionen som bostadsort nir de ska paborja en utbildning eller prova ett nytt arbete. Pa
grund av bostadsbristen tvingas manga ungdomar bo kvar hemma mot sin vilja. Samtidigt
oOkar svarigheterna kring att skilja sig i storstadsregionerna, sarskilt for kvinnor. Var
kartlaggning visar att kvinnors genomsnittslon nu inte racker for att kopa en trea nagon-
stans 1 hela Stockholmsregionen. I till exempel Tédby kommun saknas 1 genomsnitt
3 000 kronor i ménaden for kvinnor for ett vanligt boende, uttryckt i skillnaden mellan
erforderlig inkomst och 1dnebehov.

Bostadsmarknaden ér trogrorlig och det finns en stor och allvarlig bostadsbrist som
utgor hinder for regionernas utveckling. For att klara bostadsforsorjningen behovs ett
vilplanerat byggande som har hog takt och dr jaimnt over tid.

Ideologiska ombildningar av hyreslidgenheter till bostadsritter 1 borgerligt styrda
kommuner har resulterat 1 att antalet hyresratter i Stockholms 1dn dag ar farre &n 1990.
Politiken maste hirvid sékerstélla en fortsdttningsvis hog takt i bostadsbyggandet bland
annat genom mojliggdérandet av byggande av fler hyresritter. Om storstadsregionerna
tappar sin ledande stéllning kommer det att fi konsekvenser for hela landets ekonomi,
och en fortsatt hog takt 1 bostadsbyggandet dr en forutsittning for regionernas utveckling
och tillvixt.

Under de foregdende tvd mandatperioderna genomforde den socialdemokratiskt
ledda regeringen den stdrsta statliga bostadssatsningen pd 20 ar. Ett investeringsstod
infordes for byggande av sma hyreslagenheter och studentbostédder vilket resulterat i att
ca 57 000 nya hyresldgenheter byggts hdllbart och med ca 20 % ldgre hyra &n vad
annars varit fallet. Den socialdemokratiskt ledda regeringen har infort atgérder mot
svarthandel med hyreskontrakt, otilldten andrahandsuthyrning och uttag av 6verhyror av
andrahandshyresgéster. Januariavtalet inneholl dven en bredare reformagenda for okat



bostadsbyggande dir omfattande regelforenklingar ska goras for att forenkla och
forkorta planprocessen och ddrmed gora det snabbare och billigare att bygga.

For oss socialdemokrater dr det sjalvklart att bostadsbyggandet behdver vara varierat
1 storlek, pris och upplatelseform, men alla kommuner vérnar vare sig variationer eller
blandade upplatelseformer. Samtidigt ser vi att behoven fortfarande ar stora. Det maste
byggas fler hyresritter som dven ldg- och normalinkomsttagare har rad att efterfraga.
Dessutom behdver det goras stora renoveringar 1 befintliga bostéder, sérskilt 1 miljon-
programsomradena, utan att de boende tvingas bort pa grund av orimliga hyreshdjningar.
Den socialdemokratiska regeringen foreslog ett energieffektiviseringsstod riktat mot
renovering 1 miljonprogramsbesténdet; en viktig reform for att forbéttra bostadsbestandet.
En sédan reform ger ocksa positiva arbetsmarknadseffekter.

Aven bostadssegregationen mellan nyanlénda och &vrig befolkning himmar tillviixten
1 storstadsregionerna. Niar ménniskor utan erfarenhet av den svenska bostadsmarknaden,
och med litet inflytande ver sitt eget boende, begréinsas till vissa utsatta omraden skapas
negativa utvecklingstrender. Alla kommuner méste ta ansvar for att alla manniskor ska
f4 likartade forutséttningar pd bostadsmarknaden. Men staten skulle tillsammans med
kommunerna kunna ta ett strategiskt langsiktigt grepp genom att upprétta konkreta lang-
siktiga handlingsplaner for att omdana och integrera utsatta omraden, socialt, miljo-
missigt och kulturellt.

En vil fungerande bostadsmarknad kidnnetecknas av rorlighet och tillgénglighet —
minniskor ska enkelt kunna komma in pé bostadsmarknaden och utvecklas i sitt boende
nér livet fordndras. I dag riskerar storstadsregionerna att bli regioner framst for den som
har rad att kdpa sin egen bostad, med 6kande boendesegregation som f6ljd. Allméan-
nyttan har hér en sérskild stéllning pa bostadsmarknaden och ir ett viktigt verktyg for
att kommunerna ska kunna uppfylla sitt bostadsforsorjningsansvar. Vi menar att det ér
orimligt att framforallt ekonomiskt starka kommuner 1 vara storstadsregioner inte bidrar
till att oka jamlikheten i vara regioner och darfor vill vi se ett 6kat regionalt ansvar for
bostadsforsorjningen. Det dr ocksa rimligt att se Over forutsittningarna for att utreda
sanktionsmdgjligheter och incitament mot kommuner som inte tar sitt ansvar for bostads-
planeringen och prioriterade bostadssociala mal.

Arbetskraftsinvandring

Segregationen i vissa delar av storstadsregionerna har pd senare ar vuxit sig fast och
skapar allt allvarligare problem. Sérskilt allvarlig dr framvéaxten av en parallell bostads-
och arbetsmarknad dir den grova organiserade brottsligheten hiansynsldst exploaterar
ménniskors utsatthet. Illegal arbetskraft importeras och formedlas. Svarta loner betalas
ut, arbetsmiljon dsidosétts och torftiga bostadslosningar tillhandahélls, inte séllan i
utdomda fastigheter som aldrig varit avsedda for boende. Det forekommer till och med
att arbetskraften lases in Over natten i dessa lokaler. Att utnyttja illegal arbetskraft utgor
utan tvekan en mycket lukrativ inkomstkaélla for kriminella aktorer inom den grova
organiserade brottsligheten.

Det ér viktigt att forstd att aktorerna i den organiserade brottsligheten ménga génger
arbetar pé flera “marknader” samtidigt och att dessa ofta hinger ihop och styrs fran ett
och samma nét. Niten kan alltsa samtidigt syssla med narkotikahandel, utpressar-
verksamhet, penningtvitt, arbetslivskriminalitet, svart handel med bostédder, vélfards-
brottslighet och illegal vadslagning och spelverksamhet. Till detta ska laggas att



aktorerna dessvérre ofta besitter ett omfattande valdskapital som syftar till att uppratt-
hélla och utvidga vunna marknader. Parallella samhéllsstrukturer med egen ekonomi,
rattsskipning och en utbredd tystnadskultur véxer fram och etableras. Dessa ir 1 sin
forlingning systemhotande.

Den parallella bostads- och arbetsmarknaden &r ett hot mot sund konkurrens och ett
friskt ndringsliv. En mycket hog andel av arbetskraftsinvandringen utgors av icke-
kvalificerad arbetskraft samtidigt som arbetslosheten Okar.

Den nytilltrddda hogerregeringen har inte visat ndgot som helst intresse for att pa
allvar reglera arbetskraftsinvandringen. En forutsittning for att fa ner arbetslosheten i
Sverige och speciellt i minga av véra utsatta omraden i storstadsregionerna dr dock att
arbetskraftsinvandringen aterigen regleras. Ménga génger konkurrerar arbetskrafts-
invandringen ut arbetsldsa med usla villkor som ingen i Sverige kan leva pa.

Reformering av gymnasieskolan

Idag omfattar gymnasieskolan arton nationella program, varav tolv yrkesprogram och
sex hogskoleforberedande program med totalt 60 olika inriktningar. Just nu borjar cirka
98 procent av alla ungdomar gymnasieskolan i ndgon form.

Syftet med gymnasieskolan ar dubbelt. Utbildning &r ett viktigt verktyg for varje
individs frihet att vélja sin egen vég i livet. Samtidigt 4r gymnasieskolan en viktig del av
arbetsmarknadspolitiken, da nistan alla svenska ungdomar gar en gymnasieutbildning.
Saledes blir en genomgaende hog kvalitet samt likvirdighet viktigt for att uppné bada
ovanndamnda mal. Detta blir extra viktigt i dynamiska storstadsregioner

Storstadsregioner har en mycket stor friskoleetablering inom bdde grund- och
gymnasieskolan. Ska vi lyckas halla ihop vara stidder och lyckas ge alla ungdomar en
bra utbildning behovs krav pd att skolhuvudménnen aktivt verkar for en allsidig social
sammansittning av elever pa sina skolenheter. Idag forefaller vissa gymnasieskolor ha
som affarsidé att locka en viss typ av elever. Detta agerande maste férsvinna och incita-
menten for den typen av segregerande urval maste forsvinna.

Internationellt sett dr den svenska skolan som helhet relativt likvérdig. Detta &r
framfor allt en konsekvens av att Sverige, till skillnad frdn méinga andra ldnder, har ett
sammanhéllet skolsystem relativt hogt upp 1 dldrarna. Sverige ar internationellt sett
mediokert gillande att klara det kompensatoriska uppdraget och dirmed uppvéga
elevernas socioekonomiska forutsittningar. Utredningen om en mer likvérdig skola
(SOU 2020:28) konstaterar att ur ett nationellt perspektiv dr utvecklingen av den
svenska skolans likvérdighet dver tid ddremot inte positiv. I stéllet for att bli allt mer
likvardig verkar utvecklingen t.o.m. vara negativ. Familjebakgrundens betydelse for
skolresultaten &r stor och har dessutom 6kat under de senaste 20 dren och kopplingen
mellan elevers forutsdttningar och skolans kvalitet dr 6verlag svag. Vilken skola elever
gér pa har betydelse for resultaten. Men, den kanske mest slaende trenden i svensk skola
ar den kraftigt 6kade spridningen 1 skolornas kunskapsresultat sedan borjan av 1990-
talet. Det rdder bred enighet om att dessa 6kande skillnader mellan skolor i mycket hog
grad kan hinforas till 6kad skolsegregation. Elever har blivit allt mer uppdelade mellan
olika skolor utifrén socioekonomisk bakgrund och migrationsbakgrund.

Vi ser att bade friskoleetableringen och skolvalen 6kar segregationen, men dven
kostnadsutvecklingen fér kommunerna pd grund av att alltfor manga skolplatser stér
tomma. Vi menar att den kommunala sjélvstyrelsen kopplad till gymnasieskolan maste



vérnas, men menar att utbudet av utbildningar bor vila pa empirisk grund kring individens
och samhillets l&ngsiktiga nytta och ddrmed béttre tillgodose arbetsmarknadens fram-
tida behov. Detta krdver en storre analytisk kapacitet 4n vad som vanligtvis dr mojligt
pd kommunal niv4, vilket ocksé konstateras 1 utredningen om gymnasieskolans dimen-
sionering (SOU 2020:33).

Vi dr som socialdemokrater inte sidkra pé att konkurrensen mellan gymnasieskolor
leder till en battre fungerande arbetsmarknad. Idag anvénds just nya typer av program
som konkurrensfordel, oaktat om programmet har forutséttning att leda till arbete efter
avslutad utbildning. Detta konkluderas ocksa i ovan ndmnda utredning som konstaterar
att “konkurrensen kan bidra till en positiv kvalitetsutveckling, men enligt utredningen
paverkar konkurrensen utbudet i en riktning som inte dr gynnsam for vare sig individer,
arbetsgivare eller samhdllet 1 vidare bemarkelse”.

Hosten 2018 gick ca 352 300 elever 1 gymnasieskolan — 71,8 procent i en kommunal
skola, 27,6 procent i en fristdende skola och 0,6 procent i skolor som drevs av landsting
eller regioner. Laséret 2018/19 gick 57 procent av eleverna i gymnasieskolan ett
hogskoleforberedande program, 28 procent ett yrkesprogram och 15 procent ett
introduktionsprogram. Av alla elever som borjade ett nationellt program 1
gymnasieskolan hdsten 2015 hade 71,7 procent slutfort utbildningen varen 2018, dvs.
efter tre ar. Andelen behoriga lérare i gymnasieskolan dkar och uppgar nu till 81,4
procent 2019. Kommunala gymnasieskolor har en avsevért hogre larartithet och hogre
andel behoriga larare jamfort med fristiende gymnasieskolor. Kort sagt ser vi en tydligt
positiv trend 1 gymnasieskolan avseende kunskap. Det dr nu viktigt att en tydligare
anpassning till arbetsmarknadens behov kommer till. Detta &r avgoérande for
Stockholmsregionens framtida arbetsmarknad.

Nyforetagande

Storstdderna 1 Sverige har ett blomstrande néringsliv. Det ér viktigt att forutsittningarna
ar goda fOr att foretagen ska kunna véxa. Det kan handla om tillgang till bostider, god
infrastruktur och tillgéng till utbildad arbetskraft. Det kan ocksa handla om tillgang till
riskkapital 1 vixande branscher.

Naéringslivet 1 storstdderna ar extremt diversifierat, alltifrdn egenforetagaren pa torg-
handeln, det medelstora konsultforetaget till stora multinationella foretag. Bland de sma
foretagen ér regelforenkling centralt, eftersom det inte finns resurser hos egenforetagaren
att folja utvecklingen bland nya regelverk.

Arbetsmarknaden 1 storstadsregioner behover manga olika arbetsplatser och olika
typer av verksamheter. De senaste aren har en majoritet av de nya jobben vuxit fram i
smé och medelstora foretag. For att regionerna dven i framtiden ska vara vilfungerande
och dynamiska ar dessa mindre foretag viktiga. Manga foretagare upplever att regler
och regleringar 1 Sverige dr krangliga och minskar mojligheten att véxa. Regeringar av
olika farg har under de senaste decennierna haft som mal med regelforenklingsarbetet
att 4stadkomma en maérkbar skillnad 1 foretagens vardag. Dock forefaller inte de flesta
foretagare tycka att reglerna blivit enklare. Enligt Naringslivets Regelndmnd gér utveck-
lingen istéllet at fel hall.

Ska den utvecklingen vindas méste alla myndigheter fa tydligare uppdrag att frimja
jobbtillvixt 1 smd och medelstora foretag. Dessutom behdver regering, riksdag och
myndigheter bli béttre pé att beskriva konsekvenserna for foretag nér nya regler infors.



En annan viktig reform skulle vara om dagens regler, dir foretag ér skyldiga att [dimna
uppgifter till olika myndigheter, dndrades. En 16sning skulle vara att inritta ett
gemensamt register for foretagsdata sé att samma eller liknande uppgifter inte behover
lamnas in flera ganger till olika myndigheter.

Kvinnligt foretagande

I frdgor om jamstdlldhet framstér storstaderna ibland som mer jdmstdllda, bland annat 1
termer av kvinnors deltagande pa arbetsmarknaden. Aven om jimstilldhetsperspektiv
behover lyftas i alla samhéllsomraden, sé dr det en uppenbar brist att kvinnor i mycket
lagre utstrackning &r foretagare én mén. Var mening &r att arbetsmarknaden i storstiderna
blir starkare med fler kvinnliga foretagare.

Storstadsregionernas manga sméaforetag dr viktiga for var i manga avseenden
dynamiska arbetsmarknad. Tyvérr ar kvinnors andel av foretagande endast 25 %, och
denna siffra har okat i snigelfart med 8 % under de senaste 40 aren. En segregerad
arbetsmarknad ger ett segregerat foretagande. Det innebér att kvinnors foretagande i
stort foljer de branscher de jobbar inom. Lonsamheten har beskrivits vara ett problem i
de branscher dér kvinnor &r foretagare. Finansieringen av kvinnors foretagande ir pd en
betydligt lagre niva i jimforelse med méns foretagande. Kvinnors tillgéng till kapital &r
betydligt ldgre &n méns och investeringarna frdn externa investerare 4r mycket mer
sallsynta i kvinnors foretag. Endast 1 % av riskkapitalet i Sverige uppges ga till bolag
grundade av kvinnor. Tillviaxtverket har kritiserats for att inte bidra till fordndring av
detta.

Omstartskommissionen foresldr att entreprendrskapsutbildningar anpassas for sér-
skilda grupper och sektorer och anser att man bor ta tillvara den outnyttjade entreprendrs-
kompetens som finns bland kvinnor. De foreslar dven att Tillvixtverket skulle kunna
vara en tinkbar huvudman och ge onlinebaserad utbildning och rddgivning riktad mot
entreprendr- och intraprendrskap.

Sverige skulle behdva en mer djuplodande analys av kvinnors foretagande for att
utforma en politik som tar vara pa de potentiellt stora vinster som finns inom detta
omréde. Ett omrade som behdver stirkas dr egenforetagares trygghetssystem. Vi ar
overtygade om att dessa reformer skulle stidrka nyforetagandet i landets storstéder.

Mattias Vepsd (S) Anna Vikstrom (S)
Jytte Guteland (S) Kadir Kasirga (S)
Mathias Tegnér (S) Mirja Raihd (S)
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