SVERIGES hidtdd
Kommittémotion V076 RIKSDAG W

Motion till riksdagen
2025/26:4107

av Samuel Gonzalez Westling m.fl. (V)

med anledning av prop. 2025/26:217 Ett
utokat straffrattsligt tjanstemannaansvar

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen avslér proposition 2025/26:217 Ett utokat straffrattsligt tjinstemannaansvar.

Regeringens forslag

Regeringen foreslar i sin proposition att ett nytt gradindelat brott infors i brottsbalken,
med beteckningen missbruk av offentlig stillning. Genom forslaget straffbeldggs att vid
utdvandet av offentlig tjénst, offentligt uppdrag eller annan offentlig verksambhet,
uppsatligen 1 strid med lag eller annan forfattning vidta eller underlata att vidta en
atgérd fOr att fi en otillborlig forman eller for att ndgon annan ska fa en sddan formén
eller for att otillborligt missgynna ndgon annan. Om brottet dr grovt ska det domas for
grovt missbruk av offentlig stdllning. Straffet for missbruk av offentlig stidllning foreslas
vara boter eller fangelse 1 hogst tva ar samt for grovt brott, fangelse 1 l4gst ett ar och sex
mdnader och hogst sex ar. For att lagstiftningen béttre ska dterspegla brottslighetens
allvar foreslar regeringen dessutom att minimistraffet for grovt tjdnstefel ska skérpas till
fangelse i ett &r och sex manader. De sdrskilda reglerna om atal mot riksdagsledamoter
och statsrad (bl.a. 1 4 kap. 12 § och 13 kap. 3 § regeringsformen) kommer fortsatt att
gélla. Lagéndringarna foreslas trida i kraft den 1 augusti 2026.

Vinsterpartiets stidllningstagande

Fore 1976 fanns ett sdrskilt &mbetsansvar for offentliga tjdinstemén. Manga fel i tjansten
var kriminaliserade och ansvar kunde utkrdvas dven vid mindre forsummelser. Det var
alltsd lattare 4n 1 dag att vicka atal mot en tjdnsteman for fel i myndighetsutovning.
Reformen 1976 syftade bl.a. till att likstélla offentligt anstdllda med andra arbets-
tagare och tydligare skilja mellan politiskt ansvar och tjinstemannaansvar. Ambets-
ansvaret avskaffades och ersattes med den nuvarande, mer begridnsade bestimmelsen



om tjanstefel i brottsbalken. I dag ligger storre fokus ocksa pa arbetsrittsliga och
disciplindra dtgéirder.

Dagens bestammelse om tjanstefel giller offentligt anstillda och vissa andra som
utdévar myndighet (20 kap. 1 § BrB). For ansvar krévs att ndgon uppsatligen eller av
oaktsamhet vid myndighetsutovning &sidosétter vad som géller for uppgiften och att
felet inte dr ringa. Straffet dr boter eller fangelse 1 hogst tva dr, och vid grovt tjénstefel,
fangelse i sex ménader till sex &r. Ledamdter i statliga eller kommunala beslutande
forsamlingar kan inte domas for tjinstefel for politiska beslut, men kan démas om de
fattar beslut i samband med myndighetsutdvning, t.ex. 1 en ndmnd. Daremot géller det
inte politiker 1 fullméktige eller riksdagen eftersom dessa inte &r myndigheter. For
offentligt anstéllda 1 Sverige, sdrskilt statligt anstidllda som omfattas av lagen om
offentlig anstillning (LOA), finns dessutom ett system med specifika disciplindtgérder
vid tjansteforseelser. Disciplinatgdrderna tillimpas nér en arbetstagare uppsétligen eller
av oaktsambhet dsidosatt sina skyldigheter i anstéllningen och fragorna provas av en
myndighets personalansvarsndmnd.

Regeringen foreslar nu en utdkning av det straffrittsliga tjdinstemannaansvaret som
innebdr att brottet inte begrinsas till atgérder vid myndighetsutdvning och att dven
fortroendevalda ska omfattas.

Flera arbetstagarorganisationer, bl.a. Landsorganisationen 1 Sverige (LO), Tjanste-
minnens centralorganisation (TCO) och Sveriges akademikers centralorganisation
(Saco), anser att det befintliga regelverket for ansvarsutkrdvande fungerar vél och att det
ddrmed saknas behov av att skirpa det straffrattsliga ansvaret. Saco anser att det for att
bekédmpa korruption snarare behovs bittre kontrollmekanismer hos myndigheterna,
liksom mer forebyggande arbete med utbildningsinsatser. Flera remissinstanser, som
Arbetsgivarverket, Region Varmland, Sveriges Kommuner och Regioner, Sodertélje
kommun, TCO och Upphandlingsmyndigheten, pdpekar att ett utvidgat straffansvar kan
skapa oro bland anstéllda och radsla for att delta 1 handldggning eller fatta beslut samt
att det kan leda till rekryteringsproblem. Lidingd kommun, LO och Huddinge kommun
framhaller bl.a. att ett utvidgat straffansvar kan leda till minskad effektivitet och
handlingskraft. LO anser att det finns en risk att forslaget blir kontraproduktivt om
arbetstagare 1 hogre utstrackning dn i dag kommer att dolja misstag 1 stéllet for att
atgirda dem.

Vinsterpartiet hdller med regeringen om vikten av att bekdmpa korruption och makt-
missbruk i den offentliga forvaltningen. Vi vilkomnar darfor 6kade kontroller och en
okad transparens for att upptécka felaktigheter och brottslighet i samband med t.ex.
upphandlingar och utforsiljning av gemensam egendom.

Vi anser dock att det dr grundldggande att ansvariga chefer och politiker tar sitt
ansvar for att strukturerna och personalforsorjningen pd myndigheterna &r valfungerande
och bra f0Or att i sé stor utstrdckning som mgjligt undvika att fel begas. Ett system dér
tjdnstemdn riskerar att gora fel pd grund av en ohéllbar arbetssituation och sen ocksa
straffas rattsligt for det blir dock orimligt. En offentlig férvaltning som har tillrackligt
med resurser fOr att gora ett bra jobb &r ofta det bista skyddet mot felaktigheter. Det
kraver en ekonomisk politik dir den gemensamma vélfarden inte standigt skérs ned.

Att fortroendevalda foreslds omfattas av det nya brottet riskerar att fi konsekvenser
som inte gar att forutse pa ett tillrackligt tydligt sétt. Det skulle t.ex. kunna leda till att



politiker kan straffas for politiska beslut som anmaéls déarfor att de uppfattas som daliga.!
Vi anser att dagens mdjligheter att doma fortroendevalda for tjanstefel som begétts vid
myndighetsutovning samt laglighetsprovning av kommunala och regionala beslut vid
forvaltningsritten dr tillrdckliga. Vidare har alla politiska partier interna mekanismer for
att hantera fortroendevalda som misskoter sitt uppdrag.

Sammanfattningsvis bor riksdagen avsla regeringens proposition 2025/26:217 Ett
utokat straffrattsligt tjanstemannaansvar. Detta bor riksdagen besluta.

Samuel Gonzalez Westling (V)

Hanna Gunnarsson (V) Tony Haddou (V)
Lotta Johnsson Fornarve (V) Gudrun Nordborg (V)
Hdkan Svenneling (V) Jessica Wetterling (V)

! Till exempel beslutade kommunstyrelsen i Staffanstorp i mars 2022 om ett omedelbart stopp mot att ta
emot kvotflyktingar. Beslutet kan enligt Lunds tingsratt inte medfora ansvar for tjanstefel da det inte
beddms vara myndighetsutdvning mot enskild. Lunds tingsrétt Mal: B 6146-23.
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