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Sammanfattning

Utskottet foreslar att riksdagen ldgger skrivelsen till handlingarna och avslar
ett motionsyrkande om principen om likabehandling vid myndigheters beslut.

I skrivelsen redovisar regeringen sin bedéomning av de iakttagelser och
rekommendationer som Riksrevisionen ldmnar till regeringen i rapporten
Etnisk diskriminering — statens arbete for att motverka risker vid myndigheters
beslut. Riksrevisionens overgripande slutsats &r att statens arbete mot etnisk
diskriminering vid beslut som ror enskilda inte &r effektivt.

I betidnkandet finns en reservation (SD) och fyra sérskilda yttranden (S, V,
C, MP).

Behandlade forslag

Skrivelse 2025/26:308 Riksrevisionens rapport om statens arbete for att
motverka risker for etnisk diskriminering vid myndigheters beslut.

Ett yrkande i en f6ljdmotion.
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

1.  Skrivelsen
Riksdagen lagger skrivelse 2025/26:308 till handlingarna.

2. Principen om likabehandling vid myndigheters beslut
Riksdagen avslir motion
2026/27:29 av Magnus Persson m.fl. (SD).
Reservation (SD)

Stockholm den 12 november 2026

Pé arbetsmarknadsutskottets vignar

Magnus Persson

Fo6ljande ledamdter har deltagit i beslutet: Magnus Persson (SD), Adrian
Magnusson (S), Sofia Amloh (S), Oliver Rosengren (M), Ciczie Weidby (V),
Sara Gille (SD), Martina Johansson (C), Merit Frost Lindberg (M), Bassem
Nasr (MP), Veronica Kerr (KD), Jonathan Svensson (S), Martin Westmont
(SD), Katarina Berggren (S), Mauricio Rojas (L), Caroline Schmidt (C),
Johanna Haraldsson (S) och Amanda Thonander (M).
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Redogorelse for arendet

Den 16 april 2026 &verlimnade riksdagen (talmannen) Riksrevisionens
rapport Etnisk diskriminering — statens arbete for att motverka risker vid
myndigheters beslut (RiR 2026:8) till regeringen, i enlighet med 9 kap. 18 §
fjarde stycket riksdagsordningen. Den 20 augusti 2026 aterkom regeringen till
riksdagen med skrivelse 2025/26:308 Riksrevisionens rapport om statens
arbete for att motverka risker for etnisk diskriminering vid myndigheters
beslut.

I betéinkandet behandlar utskottet regeringens skrivelse och ett yrkande i
en f6ljdmotion. Forslaget i motionen finns i bilagan.

Vid utskottets sammantride den 21 april 2026 informerade riksrevisions-
direktor Claudia Gardberg Morner om Riksrevisionens rapport.



Utskottets overviaganden

Riksrevisionens rapport om statens arbete for att
motverka risker for etnisk diskriminering vid
myndigheters beslut

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen ldgger skrivelsen till handlingarna och avslar ett
motionsyrkande om principen om likabehandling vid myndigheters
beslut.

Jamfor reservationen (SD) och sérskilt yttrande 1 (S), 2 (V), 3 (C)
och 4 (MP).

Skrivelsen

Riksrevisionens iakttagelser

Riksrevisionens oOvergripande slutsats &r att statens arbete mot etnisk
diskriminering vid beslut som ror enskilda inte &r effektivt. Vidare podngterar
Riksrevisionen att arbetet pd omradet i huvudsak &r hindelsestyrt och att
bristerna framfor allt finns i myndigheternas férebyggande arbete. Riksrevi-
sionen pekar dven pa att Diskrimineringsombudsmannens (DO) padrivande
roll i fragan dr begrdnsad. Dessa brister, anser Riksrevisionen, innebér en risk
for att individens skydd mot diskriminering &r otillrackligt.

Regeringens bedomning av Riksrevisionens iakttagelser

Regeringen vilkomnar Riksrevisionens granskning och understryker att alla
myndigheter ansvarar for att motverka diskriminering i sin verksamhet.
Regeringen instdmmer vidare i Riksrevisionens beddmning att brister i myn-
digheternas forebyggande arbete skapar en pataglig risk for att diskriminering
inte upptécks och atgérdas.

Regeringens dtgdrder med anledning av Riksrevisionens iakttagelser

Regeringen anfor att den har vidtagit ett antal atgirder for att bekdmpa etnisk
diskriminering men noterar samtidigt det som star i rapporten om att myndig-
heternas arbete delvis himmas av en osdkerhet om vilka metoder som kan
anvéndas for att kartldgga risker for etnisk diskriminering. Regeringen anfor
vidare att den dirfor har gett DO i uppdrag att genomfora frimjande insatser
riktade till myndigheter som stdd i deras arbete med att undersoka och hantera
risker for etnisk diskriminering i den egna verksamheten.
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Motionen

I kommittémotion 2026/27:29 av Magnus Persson m.fl. (SD) foreslar motio-
ndrerna ett tillkdnnagivande om att arbetet mot etnisk diskriminering vid
myndigheters beslut ska utgéd fran den enskilda individen och principen om
likabehandling.

Utskottets stillningstagande

Utskottet vill inledningsvis understryka att diskriminering som har samband
med etnisk tillhorighet utgor ett allvarligt samhéllsproblem som kréver ett
langvarigt, samordnat och méalmedvetet arbete. Det paverkar inte bara de
individer som drabbas utan undergriver ocksa tilliten och de demokratiska
virden som vart samhélle vilar pa.

Utskottet noterar att Riksrevisionen motiverar sin granskning med att det
finns indikationer péd att etnisk diskriminering forekommer vid statliga
myndigheters beslut som ror enskilda och att tidigare undersokningar visar
tecken pa brister i hur myndigheterna arbetar med fragan. Utskottet vilkomnar
dérfor den granskning som Riksrevisionen har gjort. Granskningen utgdr
enligt utskottet ett viktigt bidrag i arbetet med att motverka etnisk diskrimi-
nering vid statliga myndigheters beslut som ror enskilda.

Liksom regeringen instdmmer utskottet i Riksrevisionens beddmning att
brister i myndigheternas forebyggande arbete skapar en pataglig risk for att
diskriminering inte uppticks och atgdrdas. Mot den bakgrunden vilkomnar
utskottet regeringens uppdrag till DO om att genomfora fraimjande insatser
riktade till myndigheter som stdd i deras arbete med att underséka och hantera
risker for etnisk diskriminering i den egna verksamheten.

I kommittémotion 2026/27:29 (SD) foreslar motionédrerna ett tillkénna-
givande om att arbetet mot etnisk diskriminering vid myndigheters beslut ska
utga fran den enskilda individen och principen om likabehandling. Utskottet
vill dven i detta sammanhang lyfta fram uppdraget till DO om stdd till
myndigheternas forebyggande arbete mot etnisk diskriminering, och ser inte
skal for riksdagen att rikta ett tillkdnnagivande till regeringen med anledning
av motionen.

Utskottet foresldr ddrmed att riksdagen ldgger regeringens skrivelse till
handlingarna och avslar motionen.



2026/27:AU3

Reservation

Principen om likabehandling vid myndigheters beslut, punkt 2
(SD)
av Magnus Persson (SD), Sara Gille (SD) och Martin Westmont (SD).

Forslag till riksdagsbeslut

Vi anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 2 borde ha f6ljande
lydelse:

Riksdagen stiéller sig bakom det som anfors i reservationen och tillkdnnager
detta for regeringen.

Déarmed bifaller riksdagen motion
2026/27:29 av Magnus Persson m.fl. (SD).

Stillningstagande

Alla ska kunna lita pa att myndigheter fattar beslut pa sakliga grunder och att
skyddet mot diskriminering géller alla.

Riksrevisionen tar i rapporten bl.a. upp mdjligheten att jamfora utfall
mellan grupper med olika etnisk tillhorighet. Skillnader mellan grupper
behdver dock inte bero pa diskriminering. Det kan finnas sakliga forklaringar,
vilket Riksrevisionen ocks& konstaterar. Sddana skillnader maéste darfor
analyseras innan slutsatser dras. Ingen ska utsdttas for otillborlig sirbe-
handling, oavsett bakgrund. Det giller dven svenskar som utsitts for
diskriminering pa grund av sin svenska tillhorighet.

Arbetet mot diskriminering vid myndigheters beslut bor darfor utgéd fran
individen och de faktiska omsténdigheterna i det enskilda drendet. Myndig-
heter ska behandla ménniskor sakligt och likvérdigt, utan att ndgon gynnas
eller missgynnas pé grund av sin etniska tillhorighet.

Vi anser dérfor att regeringen bor verka for att arbetet mot etnisk
diskriminering vid myndigheters beslut ska utgd frén den enskilda individen
och principen om likabehandling.
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Sarskilda yttranden

1. Skrivelsen, punkt 1 (S)

Adrian Magnusson (S), Sofia Amloh (S), Jonathan Svensson (S),
Katarina Berggren (S) och Johanna Haraldsson (S) anfor:

Vi ser mycket allvarligt pd den kritik som Riksrevisionen lyfter fram.
Myndigheternas forebyggande arbete mot etnisk diskriminering méste stirkas.
Regeringsuppdraget till Diskrimineringsombudsmannen (DO) &r ett steg i rétt
riktning, men det behovs fler atgirder framdver for att skdrpa arbetet mot
etnisk diskriminering. Bland annat behover diskrimineringsskyddet i lagstift-
ningen utvidgas.

Vi kommer att dterkomma med forslag i denna riktning i andra samman-
hang.

2.  Skrivelsen, punkt 1 (V)
Ciczie Weidby (V) anfor:

Jag ser mycket allvarligt pd Riksrevisionens slutsatser. Regeringens uppdrag
till Diskrimineringsombudsmannen (DO) &r visserligen vilkommet, men det
ar otillrackligt for att komma &t de strukturella bristerna i myndigheternas
arbete mot etnisk diskriminering. Det behovs bl.a. tydliga krav pa regelbundna
riskanalyser och systematisk uppf6ljning, och arbetet behdver ge métbara
resultat. Sarskild uppmérksamhet maste riktas mot artificiell intelligens och
automatiserat beslutsfattande. Vidare behdver diskrimineringslagens rackvidd
ses Over i syfte att stdrka skyddet mot etnisk diskriminering.

Jag kommer att aterkomma med forslag i denna riktning i andra samman-
hang.

3.  Skrivelsen, punkt 1 (C)

Martina Johansson (C) och Caroline Schmidt (C) anfor:

Regeringsuppdraget till Diskrimineringsombudsmannen (DO) &r visserligen
vilkommet, men det behdvs fler dtgérder. Det dr nddvéndigt att identifiera
osynliga faktorer som kan leda till etnisk diskriminering; ménga grupper
utsétts for dubbelt fortryck. Kvinnor eller personer som har en funktions-
nedséttning och som dessutom tillhdr en etnisk minoritet drabbas ofta av
dubbel diskriminering. Dessutom maste myndigheternas arbete med att fore-
bygga risker for etnisk diskriminering bedrivas med regelbundenhet och
rutinméssiga utvérderingar.

Vi kommer att dterkomma med forslag i denna riktning i andra samman-
hang.



SARSKILDA YTTRANDEN

4. Skrivelsen, punkt 1 (MP)
Bassem Nasr (MP) anfor:

Riksrevisionens granskning méste tas pé stort allvar. Regeringsuppdraget till
Diskrimineringsombudsmannen (DO) é&r visserligen vidlkommet, men det
behovs fler dtgérder och arbetet mot etnisk diskriminering maéste stérkas.
Bland annat bor det utredas hur jamlikhetsdata kan inf6ras i Sverige och hur
det kan sdkerstéllas att diskrimineringslagen tar hdnsyn till att diskriminerings-
grunder kan samspela for att mojliggora ett intersektionellt perspektiv i till-
lampningen.

Jag kommer att aterkomma med forslag i denna riktning i andra samman-
hang.
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BILAGA

Forteckning over behandlade forslag

Skrivelsen

Regeringens skrivelse 2025/26:308 Riksrevisionens rapport om statens arbete
for att motverka risker for etnisk diskriminering vid myndigheters beslut.

Foljdmotionen

2026/27:29 av Magnus Persson m.fl. (SD):

Riksdagen stiller sig bakom det som anférs i motionen om att arbetet mot
etnisk diskriminering vid myndigheters beslut ska utgd frdn den enskilda
individen och principen om likabehandling och tillkdnnager detta for
regeringen.

10 Tryck: Elanders Sverige AB, Villingby 2026
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