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Motion till riksdagen
2017/18:4032

av Jonas Millard och Fredrik Eriksson (bada SD)

med anledning av prop. 2017/18:162 Vissa
villkor for statsrad och statssekreterare

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att reglerna for karens
och dmnesrestriktion d&ven bor omfatta myndighetschefer och andra
offentliganstillda och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om sanktioner och
tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om arbetsmarknadens parter
och tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om ledaméter och arvoden
och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Sverigedemokraterna vilkomnar regeringens forslag att infora karens och
amnesrestriktion men menar att det nu aktuella forslaget kan forbéttras péd foljande
punkter.

Andra offentliganstéllda

Som Transparency International Sverige anfor bor regelverket 4ven omfatta
myndighetschefer och andra offentliganstillda vars 6vergang kan orsaka
intressekonflikter, otillborliga fordelar for nagon enskild, ekonomiska skador for staten
eller for ovrigt paverka det allménnas fortroende for staten. Som exempel kan ndmnas
att det vore djupt oldmpligt om t.ex. riksbankschefen gick over till ndgon av
storbankerna. Samtidigt 4r det viktigt att patala att denna reglering inte far utgora ett
yrkesforbud genom att omdjliggora eller kraftigt forsvara for myndighetschefer att
overgé till en anstéllning 1 det privata néringslivet. Varje fall ska betraktas enskilt, och
ndmndens bedomning bor sdledes goras utifrdn detta.



SD

Sanktioner

Regeringen anfor 1 propositionen att inga sanktioner behovs for att sdkerstilla
efterlevnaden av regleringen. Regeringen hénvisar hdrvidlag till den praxis som numera
anses gilla hos konstitutionsutskottet, KU, dér statsraden forsdkrar att de kommer att
infinna sig till ett KU-{forhor. Sverigedemokraterna motsatte sig denna slentrianméssiga
16sning 1 riksdagen och menar att det kommande prévningsorganets beslut d&ven bor
kombineras med en sanktion, t.ex. ett vite. Det dr principiellt oldmpligt att instifta lagar
och regler om det inte medfor négra réttssékra konsekvenser att bryta mot desamma.
Regeringen bor darfor aterkomma till riksdagen med en komplettering av forslaget i
denna del.

Arbetsmarknadens parter

Slutligen bor det tydligt framga av den nya lagen att med karens och dmnesrestriktion
avses dven arbetsmarknadens parter. Intressekonflikten mellan att vara statsrad och att
sedan anta en hogt uppsatt post i t.ex. ett fackforbund ar djupt &mnad att skada
allménhetens fortroende for staten. Regeringen bor darfor aterkomma till riksdagen med
ett fortydligande i denna del.

Ledamoter och arvoden

Enligt propositionen ska nimnden tillséttas av riksdagen och besta av fem ledaméter.
Néamnden ska ledas av en domare eller en f.d. domare. Darutdver ska nimnden besté av
ytterligare minst en person med domarbakgrund, som ska vara ersittare for den
ordinarie ordféranden, minst en person som ska ha varit statsrdd och minst en person
som ska ha varit statssekreterare.

Da ndmnden de facto tillsétts av riksdagen ar det oundvikligt att det trots dessa
kriterier foreligger en politisk koppling. Sverigedemokraterna menar dock att nimnden
bor ha stdd av personer med god juridisk kunskap, exempelvis domare eller f.d. domare.
Utover detta bor partierna dga frihet att nominera de som de finner ldmpliga att inga i
ndmnden.

Vidare anfors 1 propositionen att nimndens ledamoter ska uppbira ett drsarvode for
uppdraget. Det dr rimligt att anta att nimndens arbetsbelastning blir mycket varierande.
Det kan exempelvis vara betydligt fler d&renden att behandla efter ett regeringsskifte dn
under ldnga tider av stabil regeringsbildning. Saledes &r det enligt
Sverigedemokraternas mening mer lampligt att ndmndens ledamoter erhaller ett
motesarvode, snarare dn arsarvode. Regeringen bor déarfor aterkomma med ett dndrat
forslag dven 1 dessa delar.
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