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av Ann-Christin Ahlberg (s)

Kompetensutveckling for personal 1
forskola och skola

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om kompetensutveckling for personal i férskola och skola.

Motivering

Flexibelt ldrande och ldrande pa arbetsplatsen ar viktigt for de anstélldas ratt
till det livslanga ldrandet, liksom for barnens och elevernas ritt till en god
kvalitet i forskola och skola. Ofta har dock forskolor och skolor svért att fa de
befintliga resurserna att riacka till, vilket gor att &ven om kompetensutveckl-
ingen dr viktig prioriteras den bort.

Sverige har en generellt bra forskola och skola, men for att ytterligare fo1-
bittra dessa behdver personalen ges mojlighet till utveckling. Darmed far
man nya kunskaper till arbetsplatsen, och barnen och eleverna fir nya mojlig-
heter att utvecklas pa bista sitt. Utbildningsbehoven inom de olika grupperna
som arbetar i forskolan och skolan varierar. Det kan handla om generella
kunskaper, sdsom pedagogik, men ocksd om mer specifika kunskaper om de
olika kulturer som finns representerade i forskolan eller skolan inom respek-
tive yrke.

For att de anstdllda pa ett effektivt och bra satt ska kunna arbeta och sam-
arbeta med barnen &r det viktigt att de har goda kunskaper om barn och deras
behov. Exempelvis har ofta vaktméstaren pé skolan en central roll i elevernas
vardag, men ingen utbildning som specifikt innehéller studier om barns behov
och utveckling. Det dr ocksa vanligt att personer borjar arbeta som timan-
stilllda, utan att ha den formella kompetensen, och sedan blir anstéllda. Da
behovs kanske kompletterande utbildning for att de ska kunna skaffa sig for-
mell kompetens.



Fel! Okint namn pa

Inom é&ldrevarden startade den tidigare socialdemokratiska regeringen en
stor satsning pad kompetensutveckling, eftersom det &r en viktig investering
for att hoja kvaliteten i dldreomsorgen. Pé liknande sétt bor man prova olika
vigar for att tillgodose behoven inom forskola och skola sé att kompetensut-
veckling for personalen blir en realitet for en béttre skola. Det &r viktigt att vi
tanker pa att utbilda s& manga som mdgjligt under dessa arbetsloshetstider sa
att vi dr beredda nér den stora generationsvixlingen kommer inom en snar
framtid.

Stockholm den 29 september 2009
Ann-Christin Ahlberg (s)
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