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Forslag till riksdagsbeslut
1. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om behovet av insatser for

att stirka arbetsmarknaden i Vistsverige och tillkénnager detta for regeringen.

Motivering

Vistsverige, omfattande de tre 1dnen Halland, Varmland och Vistra Gotaland, hade vid
halvérsskiftet 2015 drygt tvd miljoner invanare. Det motsvarar 22,7 procent av landets
befolkning. Omradet skiljer sig fran 6vriga landet genom att andelen sysselsatta inom
tillverkningsindustri och jordbruk/livsmedelsindustri sticker ut. Den snabba
utvecklingen inom dessa omraden gor att Vistsverige har speciella behov utifran var

investeringar behover goras inom arbetsmarknadsomradet.

Arbetsmarknadsliget i Vastsverige

Den 6ppna arbetslosheten 1 Vastsverige minskar liksom i1 6vriga landet. JAmfor vi ett ar
tillbaka i tiden, augusti 2015 kontra 2014, sa har savél Varmland som Vistra Gétaland
en minskad Gppen arbetsloshet péd sex procent eller mer. Hallands minskning stannar vid
knappt tva procent. D& utgéar Halland fran en l4gre arbetsloshetsniva, vilket kan forklara
skillnaderna med Ovriga 1dn 1 Vistsverige.

Vad som oroar dr att utvecklingen vad det géller langtidsarbetsloshet inte visar pa

samma positiva trend.
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Innovativa och vaxande foretag

Regeringen foreslar insatser kopplade till Innovationsradets arbete inom life science,
miljo och klimat samt digitalisering. Life science dr en nyckelsektor for Sverige och
Vistsverige. Regeringen tar fram en strategi for en ny industrialisering for att locka fler
industriinvesteringar till Sverige. For Goteborg och dvriga Vistsverige dr detta oerhort
viktigt.

Goteborg ar ett nav for vastsvensk industriutveckling med sin langa industritradition
och stora foretag. Det dr ocksa har storre delen av Vistsveriges forskningsverksamhet ar
koncentrerad. Sedan ir det ett inomregionalt arbete att tillse att kunskaps- och
kompetensoverforing kommer till stdnd.

Finansiering av innovationer och satsningar ar ett bekymmer for foretag utanfor de stora
tillvixtomradena 1 Sverige. Viastsverige dr ett omrade dér foretag pd mindre orter har
svart att fa finansiering till en rimlig kostnad om de 6ver huvud taget far denna hjélp av
banker och andra kreditinstitut.

Aven de sma och medelstora foretagen ir viktiga for exporten. Tillgang till finansiering
for exportaffarer dr en nyckelfraga for manga av dessa och dven rddgivning infor
exportsatsningar.

Saval vad géller stod och finansiering for vigen frén innovation till tillverkning som
exportfrimjande insatser dr det viktigt att dessa verkligen kommer mindre foretag pa
sma orter men ocksd pa landsbygd till del.

Satsningar for kompetens och matchning pa arbetsmarknaden

Samtidigt som drygt 42 000 ménniskor var dppet arbetslosa 1 Véstsverige i augusti 2015
fanns det manga lediga jobb i regionen. Vistsverige har liksom Sverige i stort en hog
och ojamnt fordelad arbetsloshet. Arbetslosheten ér sérskilt hog hos personer utan
gymnasieutbildning eller med kort vistelsetid 1 Sverige.

Statistik visar att ndstan en av fem rekryteringar i landet misslyckas. Vi fir exakt samma
signaler fran néringslivet i Vastsverige. Man har svart att finna den kompetens man
sOker for olika tjanster. Goteborgs arbetsmarknad vixer starkt, men
rekryteringsbekymret dr inget specifikt storstadsproblem utan géller ocksa i stor
utstrickning foretag pa mindre orter.

Den investering i nya utbildningsplatser inom vuxenutbildningen — i ett nytt
kunskapslyft och aktiva insatser for langtidsarbetslésa — som annonserats i budgeten &r
positiv for var region. Det dr viktigt att denna satsning utformas pa ett sddant sitt att
man utgdr ifran lokala samt regionala forutséttningar och inte inréttar likformiga regler

for hela landet. Ar behoven olika s skiljer sig ocks insatserna &t.



Nytt kunskapslyft

Behovet av yrkesutbildade personer pa gymnasieniva ar stort. Darfor satsar regeringen
pa investeringar i bade komvux och yrkesvux for 2016. Att man foreslér att tidigare
tillfalliga satsningen pa yrkesvux blir en permanent del av utbildningssystemet ser vi
som positivt. Detta for att garantera en fortsatt hog tillgang pa yrkesutbildning och ge
mojlighet for utbildningen att utvecklas genom stabila villkor.

Tidigare kortsiktiga insatser har inneburit en ryckighet och svarighet till planering for
utbildningsanordnare. Vi har kunnat se hur lyckosamma yrkesutbildningar som leder till
jobb avslutats pd grund av att man inte fatt godként for ansokningar om forléngning.
En langsiktighet ger dessutom mojlighet till investeringar som &r nodvéndiga for en
utbildning av hog kvalitet. Det mdjliggdr dessutom samverkan med néringslivet pa ett
helt annat sétt och underlittar ddrmed intrddet pa arbetsmarknaden f6r de som

genomgatt utbildning.

Validering

Att ta till vara alla individers kompetens, vare sig den inforskaffats inom landet eller 1
ndgon annan del av virlden ir viktig for en lyckosam integration for nyanldnda svenskar
liksom for rorligheten pa arbetsmarknaden.

Manga branscher genomgér idag en snabb utveckling. Detta far till f6ljd att personer
med lang erfarenhet av en bransch eller ett yrke tvingas att byta jobb. Genom en
validering av befintliga kunskaper kopplat till utbildning inom det kompletteringsbehov
som framkommer kan steget till ett nytt arbete kortas ned visentligt. En tydlig signal om
exakt vilken utbildning som kravs for ett nytt jobb kan dessutom 6ka
studiemotivationen hos de som drabbas av arbetsloshet.

Sarskilda insatser behovs for att validera hogre studier 1 annat land med motsvarande
svenska studier for att sdvil nyttja kompetens hos nyanldnda som att snabba upp

processen till egen forsorjning.

Nya vigar till arbetslivet for unga

Nér man analyserar arbetslosheten bland unga framgér tydligt vad som hindrar steget in
pa arbetsmarknaden. Problem har framst de ungdomar som saknar gymnasieutbildning,
har en funktionsnedsittning och utrikes fodda som kommer till Sverige under senare
tondren.

Under senare ar har kommuners mojligheter till insatser kringskurits. Manga ganger
kunde kommunerna via sina kontaktnit med det lokala néringslivet hjilpa till att slussa

ut ungdomar till en meningsfull sysselséttning och senare jobb. Det &r viktigt att vi ater



ser kommunerna som en viktig aktor for att komma till ratta med
ungdomsarbetslosheten.

Idag 4r manga ungdomar, dven de med godkénd gymnasieutbildning, hinvisade till
kortsiktiga anstéllningar via bemanningsforetag eller som timvikarier med korta varsel
for de timmar man far arbeta. Detta ger en otrygg livssituation och skjuter fram de
ungas méjligheter till ett normalt vuxenliv. Aven dagens lagstiftning med méjlighet att

stapla visstidsanstdllningar pa varandra &r ett bekymmer {for de unga.

Livsmedelsstrategi

Regeringen arbetar med en livsmedelsstrategi med maélet att 6ka svensk
livsmedelsproduktion och andelen ekologiskt. Medel avsitts i budgeten for att kunna
fortsdtta arbetet for en stérkt livsmedelssektor for fler jobb pa landsbygden.

For framst Halland och Skaraborg dr detta oerhort viktigt. Den senast publicerade
statistiken fran Jordbruksverket, fran 2013, visar att i de tre ldnen som ingar i
Vistsverige har néstan 45 000 personer sitt stadigvarande arbete inom jordbrukssektorn.
Till detta kommer drygt 3 500 sdsongsanstéllda.

Det ér viktigt att de insatser som gors verkligen nar hela vigen ut”. Det vill sdga att
den enskilde producenten verkligen ser att de insatser som gors gynnar hen 1 sin

verksamhet.

Turism en framtidssektor

Turismen skapar allt fler jobb i hela Sverige och i1 Vistsverige. 2013 arbetade nistan
30 000 personer i var region inom turismberoende branscher. Den storsta andelen finns
inom detaljhandeln och ar darmed frimst koncentrerad till regionens storre orter.
Regeringen avser att foresla investeringar i besoksndringen med fokus pa natur- och
ekoturism. Hir finns stora utvecklingsmojligheter inom Vistsverige. Det dr darfor
viktigt att dessa medel utformas pé ett sddant sétt att det mojliggor for mindre aktorer att
ta del av dem. Det ar ocksa viktigt att de utformas péa ett sddant sitt att samordning kan
ske med exempelvis insatser inom Leader for bista effekt av insatta medel.

Vi uppskattar att regeringen avsétter 100 miljoner kronor till en nddvéndig upprustning
av det kulturhistoriska byggnadsverket Gota kanal. Kanalen ar viktig for att kunna

utveckla besoksndringen 1 Viastsverige.

Jobb i hela landet

Vistsveriges tillverkningsindustri dr beroende av fungerande godstransporter som
manga ganger paborjas pa landsbygden. Vi ser positivt pa regeringens satsning pa 200
miljoner drligen fram till 2019 till 6kat underhall av spar och vigar pa landsbygden. Det

ar en satsning pa battre arbetspendling och effektivare godstransporter pd bide vig och
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jarnvédg och som gynnar hela landet och som forstirker Sveriges position som export-
och industriland.

I Vistsverige ér det dérfor otroligt viktigt att savél det véstsvenska paketet som
satsningen pa E20 forverkligas. Vér region dr ocksa beroende av att
vattentransportsleden mellan Vanern och Goteborg fungerar pé ett funktionellt satt. Att
Goteborgs hamn ges mojlighet till utveckling dr ocksé viktigt for industrin 1 hela
Vistsverige.

Tillganglighet till kommersiell service sdvél som myndighetsnérvaro dr en av
forutséttningarna for att manniskor ska kunna bo, jobba och driva foretag i1 alla delar av
landet. Detta dr ocksa ett bekymmer inom var region. Inte minst i Dalsland, Virmland
och Skaraborg finns omraden som idag saknar néstan all form av kommersiell service.
Postens service dr en forutséttning for foretag i omraden dér alternativa kommersiellt
baserade distributionsbolag saknas.

En 6versyn vad giller statliga myndigheters nérvaro, Arbetsformedlingen, Skatteverket,
Forsdkringskassan, Polis med flera, behdver ockséd goras. Deras betydelse for savil
boende som néringsliv ska ej underskattas d&ven om vi lever i en virld dar manga av
kontakterna sker pa digital basis. Det personliga motet ska inte underskattas. Detta kan

exempelvis ordnas genom att mobila team besdker kommunen vissa dagar i ménaden.

Jamstilld arbetsmarknad

Sverige har sedan 1960-talet varit ett foregdngsland vad géller jamstilldhet. Ménga
viktiga steg har tagits pd vigen mot ett jimstillt samhélle och didrmed arbetsliv, men
lang vig aterstdr. Det handlar om 16ner, arbetsvillkor och vérdering av arbetsinsatser.
Lonekartldggning varje ar, rétt till heltid, stopp for att stapla visstidsanstillningar pa
varandra och jamstéllda arbetsplatser ar fyra viktiga steg for att nd en jamstalld
arbetsmarknad. [ Vistsverige tas p4 manga hall steg i denna riktning, men mer behdver
goras.

Regering och riksdag méste fatta de beslut som kravs for att en jimstélld arbetsmarknad
ska bli verklighet om inte arbetsmarknadens parter klarar av att komma Gverens om att

overbrygga de skillnader som bygger pa kon.

Satsning pa arbetsmiljo

En forutsdttning for att sdvil kvinnor som mén ska kunna g till arbetet utan att riskera
att bli sjuk eller skadad 4r en bra arbetsmiljo. Under en foljd av ar har arbetsmiljoarbetet
kommit pd undantag. Det har vi mirkt av i Vistsverige och en uppgradering av det

aktiva och forebyggande arbetet for en béttre arbetsmiljé maste ske.



Sjukfranvaron okar i landet och Vistsverige ar inget undantag. Framst 6kar det bland
socialsekreterare, liarare och underskoterskor. Det dr framst kvinnor inom
vélfardssektorn som drabbas. Insatser maste till for att 16sa de grundldggande problem

som fororsakar de bekymmer som leder till sjukfrénvaron.
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