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[bookmark: Start]Svar på fråga 2020/21:3127 av Marléne Lund Kopparklint (M)
Besparingar på polisens arbete mot våld i nära relationer 
och fråga 2020/21:3130 av Marléne Lund Kopparklint (M) Polisiära resurser för att motverka våld i nära relationer
Marléne Lund Kopparklint har frågat mig om jag avser att vidta några åtgärder för att se över och förhindra besparingskrav och nedskärningar inom de delar av polisen som arbetar mot våld i nära relationer. Hon har även frågat vilka åtgärder jag ämnar vidta för att fler poliser ska rekryteras till att arbeta mot våld i nära relationer.
Att bekämpa våld i hemmet är en högt prioriterad fråga för regeringen. Mer effektiva verktyg för polisen och fler polisanställda är betydelsefulla delar i arbetet. Polismyndigheten befinner sig nu i en kraftig tillväxt. Till följd av regeringens mål om att utöka antalet anställda med 10 000 under perioden 2016 till och med 2024 har antalet anställda hittills ökat med över 5 000. Under kommande år förväntas 5 000 nya poliser komma ut i verksamheten. 
Regeringen har tillfört Polismyndigheten historiskt stora resurser som bland annat har inneburit att myndigheten har kunnat förstärka den resurs som arbetar med våld i nära relationer. Samtliga polisregioner har från och med 2020 tilldelats nivåhöjande medel för att bättre kunna hantera inflödet av ärenden och öka lagföringen gällande brott i parrelation, våldtäkt mot vuxna samt vålds- och sexualbrott mot barn. Även nationella operativa avdelningen, IT-avdelningen och HR-avdelningen har tilldelats extra medel för att förstärka sitt arbete kopplat till dessa typer av brott. Under 2020 har sammantaget 350 nya medarbetare rekryterats till verksamheter som arbetar inom området.
Det är Polismyndigheten själv som prioriterar resurser i verksamheten. För att behålla och utveckla medarbetarna arbetar myndigheten kontinuerligt med kompetensutveckling och lärande i vardagen, vilket görs genom regelbunden återkoppling och dialog kring pågående och avslutade brottsutredningar. Lönesättning utifrån engagemang och prestationer är också ett viktigt verktyg.
Bekämpning av våld i nära relationer är som sagt ett prioriterat område för regeringen och jag vet att Polismyndigheten på flera olika sätt arbetar med att utveckla sin förmåga att förebygga och utreda den här typen av brott. Jag kommer fortsatt att följa frågan. 
Stockholm den 16 juni 2021
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