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	Arbetsmarknadsdepartementet
Jämställdhets- och biträdande arbetsmarknadsministern


	Till riksdagen	



Svar på fråga 2022/23:538 av Mikael Larsson (C) 
Undantag från dygnsvila för räddningstjänsten

[bookmark: _Hlk131624385]Mikael Larsson har frågat ministern för civilt försvar om han avser att verka för att det fortsatt ska kunna finnas ett undantag från EU:s direktiv för räddningstjänstens personal när det gäller arbetstid och dygnsvila. 
Frågan har överlämnats till mig. 
EU:s nuvarande arbetstidsdirektiv har funnits länge, sedan 2003, och det är alltså inget nytt direktiv. Vad som däremot är nytt är ändringar i ett kollektivavtal som träder i kraft den 1 oktober i år. Just nu pågår kompletterande förhandlingar för vissa yrkesgrupper, bland annat brandmän och personliga assistenter. 
Den svenska arbetsmarknadsmodellen innebär en stark autonomi för arbetsmarknadens parter, som har rätt att självständigt förhandla och teckna kollektivavtal. I det ligger att den svenska regeringen inte granskar de kollektivavtal som träffas. Arbetsmarknadens parter tolkar och tillämpar bestämmelser i arbetstidsdirektivet när de förhandlar om kollektivavtal. Det gäller även direktivets bestämmelser om dygnsvila. 
Regeringen har ett stort förtroende för att parterna kan sluta avtal med villkor som tillgodoser intressen för såväl arbetsgivare som arbetstagare.


Stockholm den 19 april 2023



Paulina Brandberg 
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