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En starkare arbetsmarknad 1 Stockholm

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att beakta hur
Stockholmsregionen som tillvixtmotor kan starkas och tillkdnnager detta for
regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att beakta behovet av
fler bostdder for en vixande Stockholmsregion och tillkdnnager detta for
regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs i motionen om arbetskraftsinvandring
och tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att beakta behovet av
forbéttrade regler och rutiner for internationella talanger och tillkdnnager detta for
regeringen.

5. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att beakta behovet av att
framja kvinnors foretagande i1 en vixande Stockholmsregion och tillkdnnager detta
for regeringen.

6. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att beakta behovet av att
genomfora regelforenklingar for foretagare och tillkdnnager detta for regeringen.

Stockholm — en attraktiv arbetsmarknad

Coronavirusets spridning ar forst och frimst en fara for manniskors liv och hilsa, men
pandemin har ocksa lett till ett mycket allvarligt ldge i ekonomin och pé arbetsmark-
naden 1 hela landet 1 allménhet och 1 synnerhet i Stockholmsregionen. Bara under nagra
mdnader permitterades eller varslades tiotusentals ménniskor. Pandemin slog hért mot
bland annat hotell- och restaurangbranschen, men ocksa mot rese- och bemannings-
branschen. Vi befinner oss 1 ett allvarligt ldge som kommer att innebéra en stor
utmaning for arbetsmarknaden och nédringslivet i Stockholmsregionen.

Stockholms ldn svarar for en knapp tredjedel av Sveriges totala bruttonational-
produkt och ar landets tillvixtmotor. Innan krisen var ett av de storsta problemen for



stora delar av regionens niringsliv bristen pa arbetskraft. Formagan att rekrytera rétt
arbetskraft har 1 rapport efter rapport visat sig vara kanske det storsta tillvdxthindret.
Arbetsgivare efterfragar béttre utbildad och mer erfaren arbetskratft.

Trots pandemin &r matchningsproblemen pa den svenska arbetsmarknaden
betydande. Det finns manga arbetssdkande, samtidigt som hogskolesystemet har byggts
ut och allt fler har en eftergymnasial utbildning. Trots detta upplever arbetsgivare en
brist pa kompetent arbetskraft. I var region ar detta ett storre problem &n i andra delar av
landet. Stockholms Handelskammare konstaterade i sin rapport fran 2019 Kompetens-
krisen hotar foretagen! att 40 % av de davarande vakanserna fanns i Stockholms-
regionen, trots att sysselsittningen 6kat med hela 30 000 personer 1 regionen. Inom it-
branschen och andra kunskapsintensiva niringar ar bristen storst.

Det finns flera sitt att rusta Stockholmsregionen till postcorona. Bland annat
behdver matchningen pé arbetsmarknaden forbéttras och ungdomar utbildas efter var
mojligheterna till arbete finns. Det kan handla om allt ifr&n satsningar pd programmer-
ing 1 grundskolan till specialdesignade utbildningar kopplat till it-branschen.

For att locka kompetens fran andra ldnder och regioner ér tillgdngen till bostdder en
kritisk faktor, vilket vi aterkommer till. Stockholm har inte heller ett fungerande “en vig
in”-koncept som Kdpenhamn har, for att forbéttra och korta processen for personer som
vill soka sig till regionen. Aven en dversyn av mojligheten till talangvisum skulle stéirka
var arbetsmarknad.

Om Sverige ska hinga med i den internationella konkurrensen om framstaende
talanger behovs reformer for béttre konkurrens, mer samverkan och 6kad kvalitet i den
hogre utbildningen. Detta ar extra viktigt for var region. Vi behdver bli bittre pa att
locka till oss utldndska studenter och forskare. Ett forsta steg dr att hogskolan éter ska
bli avgiftsfri for utlindska studenter alternativt att stirka systemet med stipendier till
vissa grupper av studenter.

Allvarlig bostadsbrist hotar jobbtillvixten

Ritten till ett eget hem &r en ménsklig rittighet. En central forutsittning for att
Stockholmsregionen ska kunna stérka sin attraktionskraft som kunskaps- och
arbetsmarknadsregion dr att det finns bostédder som normalinkomsttagare kan efterfraga.
Det maéste finnas en fungerande koppling mellan arbetsmarknaden och bostadsmark-
naden. I dag har Stockholmsregionens bostadsmarknad stora problem med bristen 1
allménhet och med langa kotider pa hyresmarknaden i synnerhet. De negativa
bieffekterna &r tyvirr flera med bland annat en svart marknad, uttrangningseffekter fran
storstadsregionen, kompetensbrist for foretag och utebliven expansion, skilsméissopar
som inte kan bo i ndrheten av varandra for barnen skull, unga som méste tacka nej till
jobb och utbildning samt koptvang till hog belaning. Bostadsbristen ger en tydligt
negativ effekt pa tillvixten, med produktionsbortfall och foérlorade livschanser.

Den allt hardare konkurrensen om bostédder paverkar sirskilt unga och studenter.
Detta &r allvarligt eftersom Stockholms 14n har en ung befolkning jaimfort med landet i
ovrigt. Trots ett 6kat byggande av till exempel studentbostédder rader det fortfarande har
en brist i Stockholmsregionen. Detta gor att manga riskerar att vdlja bort Stockholm
som bostadsort nér de ska paborja en utbildning eller prova ett nytt arbete. Pa grund av
bostadsbristen tvingas ménga ungdomar bo kvar hemma mot sin vilja. Samtidigt 6kar



svarigheterna kring att skilja sig i Stockholmsregionen, sirskilt for kvinnor. Véar
kartlaggning visar att kvinnors genomsnittslon nu inte racker for att kopa en trea
nagonstans i hela lanet. I till exempel Tédby kommun saknas i genomsnitt 3 000 kronor 1
ménaden for kvinnor for ett vanligt boende, utryckt i skillnaden mellan erforderlig
inkomst och l&nebehov.

Bostadsmarknaden &r trogrorlig och det finns en stor och allvarlig bostadsbrist som
utgdr hinder for regionens utveckling. De senaste fem aren har linets befolkning okat
med 180 000 personer. Befolknings6kningen vintas fortsatta och 2030 kan ldnet ha 2,8
miljoner invanare. For att klara bostadsforsorjningen behdver lanet ha ett vélplanerat
byggande som har hog takt och jimnt dver tid.

Ideologiska ombildningar av hyresldgenheter till bostadsrétter har resulterat 1 att
antalet hyresritter 1 dag &r en tredjedel mindre dn vid millennieskiftet. Den hir bilden
bekriftas av lanets kommuner som uppger att det rader ett underskott pa den lokala
bostadsmarknaden. Samtliga av Stockholmsregionens 26 kommuner rapporterar i dag
fortsatt bostadsunderskott, och storst dr bristen pa hyresritter. Stockholmsregionen &r
Skandinaviens ekonomiska motor och bostadsbyggandet har varit ovanligt hogt den
senaste femarsperioden, vilket dr positivt. Men pandemin har satt utvecklingen i
gungning. Om pandemin f6ljs av en recession kommer det fa konsekvenser for det
marknadsstyrda byggandet. Politiken maste hérvid sidkerstdlla en fortsatt hog takt i
bostadsbyggandet genom exempelvis mojliggdrandet av byggande av fler hyresritter.
Om Stockholmsregionen tappar sin ledande stillning kommer det f4 konsekvenser for
hela landets ekonomi, och en fortsatt hog takt i bostadsbyggandet ar en forutsittning for
regionens utveckling och tillvéxt.

Under foregaende mandatperiod genomforde den socialdemokratiskt ledda reger-
ingen den storsta statliga bostadssatsningen pé 20 ar. Ett investeringsstod infordes for
byggande av sma hyresldgenheter och studentbostéider. Bostdder med rimliga hyror
borjade byggas som annars inte hade byggts. Den socialdemokratiskt ledda regeringen
har infort atgarder mot svarthandel med hyreskontrakt, otilliten andrahandsuthyrning
och uttag av 6verhyror av andrahandshyresgaster. Januariavtalet innehaller d&ven en
fortsatt reformagenda for 6kat bostadsbyggande dar omfattande regelforenklingar ska
goras for att forenkla och forkorta planprocessen och ddrmed gora det snabbare och
billigare att bygga.

Vi ser ocksa att olika kommuner i Stockholms 14n har valt att agera olika. For oss
socialdemokrater &r det sjdlvklart att bostadsbyggandet behdver vara varierat 1 storlek,
pris och upplételseform men alla kommuner verkar inte vdrna om vare sig variationer
eller blandade upplételseformer. Det innebér att bostadsbristen varierar mellan ldnets
kommuner. Samtidigt ser vi att behoven fortfarande &r stora. Det méste byggas fler
hyresritter 1 hela regionen som dven ldg- och normalinkomsttagare har rad att efter-
fraga. Dessutom behdver det goras stora renoveringar i befintliga bostader, sarskilt i
miljonprogramsomréadena, utan att de boende tvingas bort pd grund av orimliga
hyreshdjningar. Det nuvarande foreslagna energieffektiviseringsstddet riktat mot
renovering i miljonprogramsbestandet ér en viktig reform for att forbéttra Stockholms-
regionens bostadsbestdnd. En sddan reform ger ocksa positiva arbetsmarknadseffekter.

Aven bostadssegregationen mellan nyanlinda och évrig befolkning himmar
tillvaxten 1 regionen. Nar ménniskor utan erfarenhet av den svenska bostadsmarknaden,
och med litet inflytande Gver sitt eget boende, begrinsas till vissa utsatta omrdden
skapas negativa utvecklingstrender. Alla kommuner méste ta ansvar for att alla
ménniskor ska fa likartade forutsédttningar pa bostadsmarknaden i Stockholmsregionen.
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Men staten skulle tillsammans med kommunerna ta ett strategiskt langsiktigt grepp
genom att uppritta konkreta ldngsiktiga handlingsplaner for att omdana och integrera
utsatta omraden, socialt, miljomaéssigt och kulturellt.

Slutligen har bostadsproblematiken fordjupats av den omfattande utforséljningen av
allménnyttiga bostéder 1 flera av Stockholms ldns kommuner. Den absoluta majoriteten
av landets 290 kommuner éger ett eller flera allmadnnyttiga bostadsforetag, det vill sdga
aktiebolag eller stiftelser. I Sverige finns det 20 kommuner som saknar allménnyttiga
bostadsaktiebolag eller bostadsstiftelser. Tyvérr finns sex av dessa 20 kommuner som
saknar kommunalt bostadsbolag och allménnytta inom Stockholms 14n. En vég att gé
nér inte kommunerna bygger dr att pd allvar Gvervéga att ge regionerna och staten
starkare juridiska verktyg, genom regional och statlig markplanering. Pé det viset skulle
fler bostdder kunna planeras och fardigstillas.

En vél fungerande bostadsmarknad kdnnetecknas av rorlighet och tillgdnglighet —
ménniskor ska enkelt kunna komma in pa bostadsmarknaden och utvecklas i sitt boende
ndr livet fordndras. I dag riskerar Stockholmsregionen att bli en region frimst for den
som har rad att kopa sin egen bostad, med dkande boendesegregation som foljd.
Allméannyttan har en sérskild stdllning pa bostadsmarknaden och ar ett viktigt verktyg
for att kommunerna ska kunna uppfylla sitt bostadsforsorjningsansvar. Vi menar att det
ar orimligt att framforallt ekonomiskt starka kommuner i vér region inte bidrar till att
oka jamlikheten i var region och dérfor vill vi se ett 6kat regionalt ansvar for bostads-
forsorjningen. Det dr ocksa rimligt att se Over forutsittningarna for att utreda
sanktionsmdjligheter mot kommuner som inte tar sitt ansvar for bostadsplaneringen och
prioriterade bostadssociala mal.

Vi socialdemokrater i Stockholmsregionen vilkomnar regeringens ambitioner pa det
bostadspolitiska omradet. Samtidigt vill vi understryka vikten av att framtida invester-
ingar kommer vér region till del. Utan fler bostdder stannar Stockholmsregionens
tillvixt. Om Stockholmsregionens tillvixt avstannar drabbas Sverige.

Arbetskraftsinvandring

Segregationen i vissa delar av Stockholmsregionen har pd senare ar vuxit sig fast och
skapar allt allvarligare problem. Sérskilt allvarlig dr framvéxten av en parallell bostads-
och arbetsmarknad dér den grova organiserade brottsligheten hansynslost exploaterar
ménniskors utsatthet. Illegal arbetskraft importeras och férmedlas. Svarta 16ner betalas
ut, arbetsmiljon asidosétts och torftiga bostadsldsningar tillhandahalls, inte sdllan 1
utdomda fastigheter som aldrig varit avsedda for boende. Det forekommer till och med
att arbetskraften lases in Gver natten i dessa lokaler. Att utnyttja illegal arbetskraft utgor
utan tvekan en mycket lukrativ inkomstkélla for kriminella aktorer inom den grova
organiserade brottsligheten.

Det dr viktigt att forstd att aktdrerna 1 den organiserade brottsligheten ménga ginger
arbetar pa flera "marknader” samtidigt och att dessa ofta hdanger ihop och styrs fran ett
och samma nét. Néten kan alltsd samtidigt syssla med narkotikahandel, utpressarverk-
samhet, penningtvitt, arbetslivskriminalitet, svart handel med bostider, vélfardsbrotts-
lighet och illegal vadslagning och spelverksambhet. Till detta ska ldggas att aktdrerna
dessvérre ofta besitter ett omfattande valdskapital som syftar till att upprétthélla och
utvidga vunna marknader. Parallella samhéllsstrukturer med egen ekonomi,



rattsskipning och en utbredd tystnadskultur véxer fram och etableras. Dessa ar 1 sin
forldngning systemhotande.

Den parallella bostads- och arbetsmarknaden &r ett hot mot sund konkurrens och ett
friskt ndringsliv. En mycket hog andel av arbetskraftsinvandringen utgors av icke
kvalificerad arbetskraft samtidigt som arbetslosheten nu okar.

Regeringen har nyligen aviserat en kraftfull forstarkning av resurserna for att
bekdmpa arbetslivskriminaliteten genom att stirka det myndighetsgemensamma arbetet.
Samarbetet ska utvecklas och fler gemensamma kontroller genomforas. Det dr vil-
kommet. En forutsattning for att komma tillrétta med problemen &r dock att
arbetskraftsinvandringen regleras.

Reformering av gymnasieskolan

Idag omfattar gymnasieskolan 18 nationella program, varav 12 yrkesprogram och
6 hogskoleforberedande program med totalt 60 olika inriktningar. Just nu bdérjar cirka
98 procent av alla ungdomar gymnasieskolan i ndgon form.

Syftet med gymnasieskolan dr dubbelt. Utbildning ar ett viktigt verktyg for varje
individs frihet att vilja sin egen vig i livet. Samtidigt 4r gymnasieskolan en viktig del
av arbetsmarknadspolitiken, da néstan alla svenska ungdomar gar en gymnasie-
utbildning. Séledes blir en genomgdende hog kvalitet samt likvéardighet viktigt for att
uppna bada ovanndmnda mal. Detta blir extra viktigt 1 en dynamisk region som
Stockholmsregionen.

Internationellt sett dr den svenska skolan som helhet relativt likvdrdig. Detta ar
framfor allt en konsekvens av att Sverige, till skillnad fran ménga andra lidnder, har ett
sammanhallet skolsystem relativt hogt upp 1 aldrarna. Sverige &r internationellt sett
mediokert géllande att klara det kompensatoriska uppdraget och ddrmed uppviga
elevernas socioekonomiska forutséttningar. Utredningen om en mer likvérdig skola
(SOU 2020:28) konstaterar att ur ett nationellt perspektiv &r utvecklingen av den
svenska skolans likvirdighet dver tid daremot inte positiv. I stillet for att bli allt mer
likvardig verkar utvecklingen t.o.m. vara negativ. Familjebakgrundens betydelse for
skolresultaten &r stor och har dessutom okat under de senaste 20 aren och kopplingen
mellan elevers forutséttningar och skolans kvalitet dr 6verlag svag. Vilken skola elever
gar pa har betydelse for resultaten. Men, den kanske mest slaende trenden 1 svensk skola
ar den kraftigt 6kade spridningen i skolornas kunskapsresultat sedan borjan av 1990-
talet. Det rader bred enighet om att dessa 6kande skillnader mellan skolor i mycket hog
grad kan hinforas till 6kad skolsegregation. Elever har blivit allt mer uppdelade mellan
olika skolor utifran socioekonomisk bakgrund och migrationsbakgrund.

Stockholmsregionen har en mycket stor friskoleetablering inom bade grund- och
gymnasieskolan. Vi ser att bade friskoleetableringen och skolvalen okar segregationen,
men dven kostnadsutvecklingen for ldnets kommuner dé en alltfor hog nivé av skol-
platser som star tomma. Vi menar dérfor att det behdvs krav pa att skolhuvudménnen
aktivt verkar for en allsidig social sammanséttning av elever pa sina skolenheter. Idag
forefaller vissa gymnasieskolor ha som affarsidé att locka en viss typ av elever. Detta
agerande maste forsvinna och incitamenten for den typen av segregerande urval méste
forsvinna.



Vi menar att den kommunala sjdlvstyrelsen kopplat till gymnasieskolan maste
vérnas, men menar att utbudet av utbildningar bor vila pd empirisk grund kring
individens och samhillets ldngsiktiga nytta och ddrmed béttre tillgodose naringslivets
framtida behov. Detta krdver en storre analytisk kapacitet &n vad som vanligtvis ar
mdjligt pa kommunal niva, vilket ocksé konstateras i utredningen om gymnasieskolans
dimensionering (SOU 2020:33).

Vi dr som socialdemokrater inte sdkra pa att konkurrensen mellan gymnasieskolor
leder till en béttre fungerande arbetsmarknad. Idag anvénds just nya typer av program
som konkurrensfordel, oaktat om programmet har forutsittning att leda till arbete efter
avslutad utbildning. Detta konkluderas ocksa i ovan ndmnda utredning som konstaterar
att "konkurrensen kan bidra till en positiv kvalitetsutveckling, men enligt utredningen
paverkar konkurrensen utbudet i en riktning som inte dr gynnsam for vare sig individer,
arbetsgivare eller samhillet 1 vidare bemérkelse”.

Hosten 2018 gick ca 352 300 elever i gymnasieskolan — 71,8 procent i en kommunal
skola, 27,6 procent i en fristiende skola och 0,6 procent i skolor som drevs av landsting
eller regioner. Lésdret 2018/19 gick 57 procent av eleverna i gymnasieskolan ett hog-
skoleférberedande program, 28 procent ett yrkesprogram och 15 procent ett introduk-
tionsprogram. Av alla elever som borjade ett nationellt program i gymnasieskolan
hosten 2015 hade 71,7 procent slutfort utbildningen varen 2018, dvs. efter tre ar.
Andelen behdriga ldrare 1 gymnasieskolan dkar och uppgér nu till 81,4 procent 2019.
Kommunala gymnasieskolor har en avsevirt hogre larartdthet och hogre andel behoriga
larare jamfort med fristdende gymnasieskolor. Kort sagt ser vi en tydligt positiv trend i
gymnasieskolan avseende kunskap. Det dr nu viktigt att en tydligare anpassning till
néringslivets behov kommer till. Detta dr avgorande for Stockholmsregionens framtida
arbetsmarknad.

Kvinnors foretagande

Stockholmsregionens manga smaforetag dr viktiga for var i manga avseenden
dynamiska arbetsmarknad. Tyvérr dr kvinnors andel av foretagande endast 25 %, och
denna siffra har dkat i snigelfart med 8 % under de senaste 40 &ren. En segregerad
arbetsmarknad ger ett segregerat foretagande. Det innebér att kvinnors foretagande i
stort foljer de branscher de jobbar inom. Lonsamheten har beskrivits vara ett problem i
de branscher dér kvinnor ér foretagare. Finansieringen av kvinnors foretagande dr pd en
betydligt ldgre niva 1 jamforelse med mins foretagande. Kvinnors tillgang till kapital &r
betydligt 14gre 4n méns och investeringarna fran externa investerare ar mycket mer
sdllsynta 1 kvinnors foretag. Endast 1 % av riskkapitalet 1 Sverige uppges ga till bolag
grundade av kvinnor. Tillvixtverket har kritiserats for att inte bidra till férdndring av
detta.

Omstartskommissionen foreslar att entreprendrskapsutbildningar anpassas for
sdrskilda grupper och sektorer och anser att man bor ta tillvara den outnyttjade
entreprendrskompetens som finns bland kvinnor. De foreslar dven att Tillvaxtverket
skulle kunna vara en tankbar huvudman och ge onlinebaserad utbildning och radgivning
riktad mot entreprendr- och intraprendrskap.

Sverige skulle behdva en mer djuplodande analys av kvinnors foretagande for att
utforma en politik som tar vara pa de potentiellt stora vinster som finns inom detta



omrade. Ett omrdde som behover stirkas dr egenforetagares trygghetssystem. Vi dr
overtygade om att dessa reformer skulle stirka nyforetagandet i Stockholmsregionen.

Regelforenklingar for nyforetagande

Arbetsmarknaden i Stockholmsregionen behdver manga olika arbetsplatser och olika
typer av verksamheter. De senaste aren har en majoritet av de nya jobben véxt fram i
sma och medelstora foretag.

For att Stockholmsregionen dven 1 framtiden ska vara vélfungerande och dynamisk
ar dessa mindre foretag viktiga. Manga foretagare upplever att regler och regleringar 1
Sverige dr krangliga och minskar mdjligheten att véixa. Regeringar av olika farg har
under de senaste decennierna haft som mél med regelforenklingsarbetet att astadkomma
en markbar skillnad 1 foretagens vardag. Dock forefaller inte de flesta foretagare tycka
att reglerna blivit enklare. Enligt Néringslivets Regelndmnd gar utvecklingen istéllet at
fel hall.

Ska den utvecklingen vindas méste alla myndigheter fa tydligare uppdrag att frimja
jobbtillvéixt i smd och medelstora foretag. Dessutom behover regering, riksdag och
myndigheter bli béttre pa att beskriva konsekvenserna for foretag ndr nya regler infors.
En annan viktig reform skulle vara om dagens regler dir foretag ér skyldiga att [dimna
uppgifter till olika myndigheter dndrades. En 16sning skulle vara att inrétta ett gemen-
samt register for foretagsdata sé att samma eller liknande uppgifter inte behover lamnas
in flera génger till olika myndigheter.
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