Nr 100

Tisdagenden
19 mars 1985

Om fyradagars-
vecka pd lagstadiet

1984/85:100

Tisdagen den 19 mars
KI. 15.00 '

1 § Justerades protokollet for den 11 innevarande ménad.

2 § Svar pa fragorna 1984/85:437 och 448 om fyradagarsvecka pa
lagstadiet

Anf. 1 Statsridet BENGT GORANSSON: :

Herr talman! Anders Nilsson har frigat mig om jag ar beredd att vidta
atgarder med anledning av vissa kommuners beslut att inféra fyradagars-
vecka pa lagstadiet.

Lars Hjertén har frgat mig om jag ar beredd, att dven i fortsattningen ge
kommunerna den frihet det innebir att t. ex. sjalva f4 avgdra om man vill ha
fyra- eller femdagarsvecka pé lagstadiet.

Jag besvarar fragorna i ett sammanhang.

Enligt skolférordningen skall elevernas skolarbete i grundskolan i regel
fordelas pa veckans fem forsta dagar. Lansskolndmnden far dock medge att
klass eller grupp som tillhér arskurs 1 eller 2 skall vara fri fran skolarbetet en
skoldag i veckan. .

Frigan om hur elevernas arbete i grundskolan skall fordelas méste
bedomas mot bakgrund av bl.a. pedagogiska, skolorganisatoriska och
sociala synpunkter. Enbart ekonomiska skl bor saledes inte vara tillricklig
grund att begrinsa undervisningen till fyra dagar i veckan.

Enligt min beddmning 4r det inte motiverat med négra andringar i
bestimmelserna om arbetets férdelning i grundskolan.

Anf. 2 ANDERS NILSSON (s):
Herr talman! Jag har stillt frigan med anledning av att flera kommuner i
Skaraborgs ldn hos lansskolnamnden har ans6kt om dispens for att bedriva
undervisningen pa lagstadiet, arskurs 1 och 2, fyra dagar i veckan i stillet for
fem. Jag har fatt den uppfattningen att motiven till ans6kningarna i en del fall
mera varit av ekonomisk an av pedagogisk art. Jag tycker att den utveckling-
en ur flera synpunkter ar oroande. 83
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Nar undervisningen skall tringas ihop pd mindre antal dagar blir det
péfrestande och langa dagar for 7-8-aringar. Savitt jag har forstatt dr det ur
pedagogisk synpunkt fordelaktigt med maénga inlarningstillfillen. Med

_ fyradagarsvecka blir undervisningen i stillet koncentrerad till farre dagar.

Eftersom motiven i en del fall tycks vara ekonomiska blir det i ett
landsbygdsdominerat ldan, sdsom Skaraborgs lan, latt landsbygdens barn som
kommer i klam helt enkelt darfor att besparingarna till stor del ligger i att
antalet skolskjutstillfallen kan minskas med fyra dagars undervisning.

I den kommun jag kommer ifrdn, Vara, ar fyradagarsvecka aktuell. I den
ansékan om dispens som kommunen har gatt in till lansskolnimnden med har
skolstyrelsen efter remisser i en PM redovisat for- och nackdelarna med
fyradagarsvecka. Bland foérdelarna ndmns bl. a. bittre reseférhallanden,
fasta tider, det faktum att barntillsynen underléttas och att det blir mojligt
med lunch vid samma tid varje dag. Nackdelarna siigs for det forsta vara att
langa dagar trottar eleverna. Fér det andra blir det firre inldrningstillfillen.
For det tredje kan grupplédsning inte utnyttjas effektivt. For det fjarde kan
elever med sirskilda behov drabbas speciellt, och f6r det femte blir det fler
helklassdagar.

Som synes dr fordelarna av praktisk, ekonomisk och administrativ art
medan nackdelarna huvudsakligen ar av pedagogisk art och ror kunskapsin-
himtandet. Mot den bakgrunden har jag ansett att det ar betdnkligt med en
okad dvergang till fyradagarsvecka pa lagstadiet.

Jag skulle vilja be statsradet komplettera sitt svar nir det giller skilen till
att man kan bevilja fyra dagars undervisning. Vilken roll tiliméter statsradet
de pedagogiska aspekterna pa fyradagarsvecka, i jamférelse med de andra
skiil som redovisas i svaret?

Anf. 3 LARS HJERTEN (m):

Herr talman! Aven jag ber att f4 tacka for svaret.

Jag tycker det ar viktigt att man tar hdnsyn till att kommunernai Sverige ar
olika. Det finns stora tiatortskommuner och kommuner med ganska smé
tatorter. '

Tagt. ex. en lagstadieskola pa landsbygden, dar man i dag ofta har B-form,
dvs. att férsta och andra arskursen laser tillsammans. Néstan alla barn dker
skolskjuts manga timmar i veckan. Méanga barn far ocksa vinta en hel del pa
skolskjutsen, for man kan ju inte anpassa tidtabellen till varje elev
individuelit. Barnen kommer ofta fran lantbrukarhem, diar ndgon av
foraldrarna ar hemma pa dagen.

Man kan jamfora detta med en titortsskola. Dér har alla barn gangavsténd
till skolan. Det férekommer endast A-form i undervisningen. Bada forald-
rarna forvarvsarbetar som regel utanfér hemmet.

Jag fragar mig, och staller ocksd fragan till statsrddet Goéransson: Vem
avgor vad som ar bast — dr det regeringen, ar det skolministern eller ir det
lansskolndmnden? Eller bor den aktuella kommunen ha ett avgdrande
inflytande 6ver hur undervisningen utformas t. ex. nir det galler fyra- eller
femdagarsvecka — den kommun dar den berorda skolan finns, dar barnen



finns som gér i skolan, dér férdldrarna finns som skickar sina barn till skolan,
dar skolledningen och skolstyrelsen finns som har det direkta ansvaret for
skolan? Dirmed ir jag framme vid den fraga jag ursprungligen stéllde:
Vilken frihet skall man ge en kommun i detta avseende?

Slutligen vill jag komplettera Anders Nilssons fraga. Om en kommun
uppfyller de pedagogiska, skolorganisatoriska och sociala krav som kan
stdllas ndr man inrittar ett system med fyradagarsvecka i stiillet for fem
dagars skolgang., och dessutom vinner ekonomiska férdelar, ar inte detta
tillrackligt starka skl for att fortsitta verksamheten?

Anf. 4 Statsraddet BENGT GORANSSON:

Herr talman! Nir jag fick den hér frigan och sag att ett av motiven for
fyradagarsvecka pa lagstadiet var kommunikationshansyn, var jag litet
Overraskad betriiffande nfigon kommun, eftersom avstanden i denna kom-
mun knappast kunde sdgas vara s stora att restiderna for barnen var avsevirt
mycket lingre dn dc faktiskt dr ocksd i manga mycket titbefolkade omraden
dir eleverna maste dka med kollektiva kommunikationsmedel foér att komma
till sin skola.

Jag vill med en viss emfas understryka att jag inte tycker att fyradagars-
vecka skall motiveras med utgangspunkt i kommunikationer eller ekonomi.
Det kan finnas andra skil, sdsom att hindren av kommunikationsmissig art
ar sa stora att det ar svart att fa barnen till skolan varje dag. Da far man finna
sig i detta, men man maste dnd4 utgd fran att det ir sdmre 4n om man skulle
ha barnen i skolan de fem dagarna i veckan.

Detta ir ocksd ett svar till Anders Nilsson. Det ar alltsd skolans
undervisande uppgift som vid alla tillfallen skall ha foretride nér man
bedémer vilka l6sningar som skall viljas. Skolans uppgift ar att ge
kunskaper, och det tycker jag inte man i ndgot sammanhang skall gora avkail
p4. Om man anser att man kan tillgodose kunskapsmalet utan att ha eleverna
i skolan varje dag. bér man mycket starkt kunna bevisa detta innan tillstand
ges till avvikelse.

Dirmed ir jag inne pé den sista fragan Lars Hjertén stillde, om det ar
kommunens eller statens ratt att bestimma. Jag tycker det ar rimligt att vad
betriaffar det Gvergripande mdlet, inlirandet och undervisningen, ir det
staten i form av regering och riksdag — eftersom de har att ta stéllning till
laroplanen ~ som ytterst bor avgdra vad som skall giilla.

Anf. 5 ANDERS NILSSON (s):

Herr talman! Jag vill bara helt kort tacka statsrddet Goransson for det
kompletterande svaret. Detta Overensstaimmer helt med den syn jag gav
uttryck for nir jag kommenterade frigesvaret, namligen att kvaliteten pa
undervisningen ar det visentliga.

Anf. 6 LARS HJIERTEN (m):
Herr talman! Jag har hir ett brev frin min hemkommun och rektorn foér
den skola dédr man har fyradagarsundervisning — ett brev som ocksa statsridet
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Goéransson har fatt. Dir papekar rektorn att man vinner i férsta hand tre

fordelar med fyradagarsvecka for arskurs 1.

Den forsta fordelen &r att man far elever som inte r sa trotta i forsta
arskursen. Man har namligen infort lov p& onsdagar, sa barnen gér bara tv
dagar i strack. De gir mandag och tisdag, ir lediga pa onsdag och gar sedan
torsdag och fredag. Det dr en direkt pedagogisk fordel — med héanvisning till
vad statsrddet sade forut.

Den andra férdelen ir att man bedriver en arskursintegrerad undervis-
ning, vilket ocksd har pedagogiska fordelar enligt namnde rektor.

Dentredje fordelen ar att man inte behover 13ta barnen resa s3 mycket. De
hir sma barnen, som ar 7-8 ar gamla, slipper en resdag, och det betyder for
manga att de slipper 60 minuters restid per vecka, vilket ar ganska mycket for
en sjudring.

Jag vill ocksa hanvisa till att den hir formen av undervisning ir helt i
enlighet med forildrarnas 6nskemdl. Hem och skola-féreningen hade
arsmote s& sent som i onsdags, och d& antog man ett uttalande dar man bad
att man skulle fa ha kvar fyradagarssystemet, eftersom man sdg mycket stora
fordelar med det. Man hoppades att ingenting skulle hindra dem frén att
fortsatta undervisningen i den formen.

Anf. 7 Statsraidet BENGT GORANSSON:

Herr talman! Helt kort: Jag har fatt det brev som skickats fran Lars
Hjerténs hemkommun Tidaholm, dir man redovisar en praktisk verksam-
het. Verksamheten ar mycket vil dokumenterad, och man talar om hur man
I16st de pedagogiska fragorna och vilka erfarenheter man har. Jag har ingen
anledning att invénda vare sig mot beskrivningen eller mot dess slutsatser.

Jag har dock kunnat konstatera att i de debatter som forts ute i
skolstyrelserna har utgéngspunkten inte varit att man skulle géra barnen
piggare genom att lata dem slippa ga i skola ett antal dagar och ddrmed
tvingas lara sig mer under de dagar de géar, utan utgéngspunkten har varit att
man skulle spara pengar p skolskjutsar — och dérfor befria barnen frén en
skoldag. Det var detta jag sade att jag faktiskt inte tycker att man skall fa
gora.

Anf. 8 LARS HIERTEN (m):

Herr talman! Jag vill papeka vad jag sade tidigare, att man med ett sddant
hir system dven vinner pedagogiska fordelar for sma barn. Dé tycker jag det
ar viktigt att systemet far prévas dven i andra kommuner, i samradd med
foraldrar, skolpersonal, skolstyrelse och andra intressenter, framfor allt
darfor att barnen skall fa en s& bra skolmiljo som méijligt.

Overliggningen var harmed avslutad.



3 § Svar pa fraga 1984/85:461 om arbetsformedling genom lokal-
radion '

Anf. 9 Arbetsmarknadsminister ANNA-GRETA LEIJON:

Herr talman! Ingemar Eliasson har frigat mig dels av vilka skal jag ar
tveksam till att rekommendera att programmet Jobbing i Radio Stockholm
kopieras av andra ]oka]radiostationer: dels om jag anser att verksamheten
vid Radio Stockholm ger anledning att se 6ver lagen om arbetsférmedling.

Forst vill jag saga att jag ir positivt installd till alla initiativ som 1 samarbete
med arbetsformedlingen tas i syfte att underlitta for arbetssokande att f&
arbete och for arbetsgivare att fa arbetskraft. Radio Stockholms program
Jobbing ser jag som ett utmirkt komplement till den ordinaric arbetsférmed-
lingen i Stockholm. Det ligger helt i linje med det servicetinkande som
genomsyrar den nu pagdende omstdpningen av arbetsformedlingen fran
myndighetsorgan till serviceinrittning. Jag vill har ocksé pAminna om att det
inom arbetsmarknadsverket pagér eller skall sittas i gng forsoksverksamhe-
ter med nya former av arbetsformedling, sdsom snabbférmedling och
morgondppna formedlingar for tillfilliga arbeten som maste tillsdttas snabbt.

Pa fragan om jag ar tveksam till att rekommendera att programmet
Jobbing kopieras vill jag svara att jag inte avrader andra linsarbetsndmnder
fran att samarbeta med lokalradiostationer for att starta liknande program.
Jag fann det dock — efter att endast ett program hade siénts — inte mojligt att
gora en generell rekommendation att direkt kopiera Radio Stockholm. Det
ar ju mojligt att den utformning som programmet har i Stockholm kan
forbattras eller att den inte passar riktigt pa andra orter i landet.

Vad slutligen giller frigan om en dversyn av arbetsf6rmedlingslagen, kan
jag inte finna att verksamheten vid Radio Stockholm ger anledning till en
sddan 6versyn. Programmet Jobbing genomférs i samarbete med arbets-
marknadsmyndigheterna i Stockholm, och arbetsformedlare fran den offent-
liga formedlingen deltar i programmet. Verksamheten kan dirfor inte sigas
pé négot sitt strida mot arbetsféormedlingslagen.

Anf. 10 INGEMAR ELIASSON (fp):

Herr talman! Jag vill tacka arbetsmarknadsministern for svaret.

Bakgrunden till den hir fragan — som till andra frgor p& omradet — ar
naturligtvis den hoga arbetslshet som vi har. Trots hégkonjunkturen har
regeringen som bekant missiyckats med att f4 ned arbetslosheten till en niva
som skulle kunna kallas normal f6r konjunkturliget. LO-tidningen har i det
senaste numret redovisat det faktiska laget p& arbetsmarknaden: den 6ppna
sysselsdttningen ar ligre nu dn den var under forra hégkonjunkturen
1979-1980.

Nu okar antalet lediga platser, men samtidigt har vi en hég Oppen
arbetsloshet och manga méinniskor dr féremal for olika arbetsmarknadspoli-
tiska atgiéirder. Det 4r ur det perspektivet sett mycket angeldget att ha en alert
arbetsférmedling.

Mycken uppmuntran och respekt skall visas det som nu sker inom AMS,
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men ocks initiativ som kommer utifran skall naturligtvis ges allt stod. Dirfor
ar det intressant att Radio Stockholm har sett det forenligt ocksd med sina
intressen att starta programmet Jobbing. Jag tyckte dirfor det var trist atti en
tidning lisa att arbetsmarknadsministern efter ett besék pa Radio Stockholm
uttalat sig endast halvt uppmuntrande om verksamheten. Nu har detta
emellertid reparerats hir, och jag ar vildigt glad for det.

Artbetsmarknadsministern och jag dr dverens om att programmet Jobbing
ar ett positivt initiativ och att det ocksa kan och bor kopieras — naturligtvis
inte till alla dclar, men i de delar som passar en:lokal arbetsmarknad nigon
annanstans i landet och da lansarbetsnimnd och lokalradio kan enas om
uppldggningen. S& langt &r vi alltsa dverens.

Jag ar diremot inte s& sdker som arbetsmarknadsministern pa att
verksamheten r férenlig med vad som sigs i lagen om arbetsférmedling —
atminstone inte om man tolkar lagen bokstavligt. Det dr bra att AMS och
lansarbetsndmnden inte tolkar lagen s, men det ir dndé tveksamt om vi skall
ha en lag som tiden s4 till den milda grad har sprungit ifran som nér det giller
lagen om arbetsformedling. Jag tycker darfor att dettta r ett av méanga skl
till att forutsdttningslost sc éver den lagen. och det ir beklagligt att inte
arbetsmarknadsministern ocksa instimmer i detta krav. Att s borde ske har
ju ocksd understrukits av den aterigen uppblossande debatten mellan AMS
och de rattsvardande myndigheterna nar det géller skrivbyrderna. Detta ir
forvisso cn sak som ligger utanfér den hér fragestillningen men som dndé
understryker behovet av att lagen om arbetsformedling ses over.

Anf. 11 Arbetsmarknadsminister ANNA-GRETA LEIJON:

Herr talman! Om Ingemar Eliasson hade list samtliga referat fran de
tidningar som var med nir jag besokte Radio Stockholm eller sjalv varit
nirvarande hade han inte alls fitt en bild av att jag ar negativ till
verksamheten, tvartom. Jag sade da, precis som jag siger nu, att det ir en
alldeles utmérkt verksamhet.

Det var villdigt spannande att se hur det gick till uppe pa Radio Stockholm,
att se alla de arbetsférmedlare som satt och jobbade bakom kulisserna for att
fa programmet att fungera sa fint som det har gjort.

Gladjande nog kan vi se att intresset har vickts utc i landet. Radio Orebro
har startat cn liknande verksamhet.

Nar det giller laget pa arbetsmarknaden kan vi konstatera att sysselsitt-
ningen 6kar. Fler manniskor har jobb pa den 6ppna arbetsmarknaden nu én
for ett ar sedan. Firre ar arbetsldsa nu dn for ett &r sedan. Férre dr foremél f6r
arbetsmarknadspolitiska atgiarder. Langtidsarbetslosheten sjunker. Den
dolda arbetsiosheten, den som vi miter i antalet s. k. latent arbetssdkande,
har férandrats radikalt. Inte sedan 1960-talet har vi haft sa 1aga siffror som nu
nér det giller latent arbetssokande. Allt det hiar sammantaget visar att vi ar
pé ratt vig.

Jag haller med Ingemar Eliasson om att det for att denna utveckling skall
kunna fortsitta dr vésentligt att vi har en mycket bra fungerande arbetsfor-
medling. Vi arbetar nu intensivt — inom den centrala myndigheten, pa
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mycket snabbare 4n man har gjort tidigare. Detta innebér ett gott betyg och

visar att arbetsférmedlingen fungerar bra. Om érbetsférmed-
ling genom lokalra-
Anf. 12 INGEMAR ELIASSON (fp): dion

Herr talman! Jag beklagar att jag inte har last alla uttalanden som
arbetsmarknadsministern har gjort. Jag har inget fullstindigt klipparkiv nar
det giller arbetsmarknadsministern, det skall jag gérna erkinna. :

Jag laste emellertid ett tidningsuttalande. och jag utgick fran att det var
ndgorlunda korrekt. Dar framstod, som sagt, arbetsmarknadsministerns
instéllning som litet halvhjirtad. Detta har nu rittats till. Vi &r dverens, och
vi kan upphora med tvistigheterna pa den punkten.

Arbetsmarknadsministern gor emellertid en skonmalning av laget pa
arbetsmarknaden. Man skall ha mycket laga ambitioner for att kunna
beskriva liget sa ljust som arbetsmarknadsministern just gjorde. Sanningen
ar att sysselsittningen pa den reguljira arbetsmarknaden ar lagre nu 4n den
var under 1979-1980. Detta dr den riktiga jimforelsen att gora, eftersom det
var da vi hade hégkonjunktur. Att vi har fatt en forbattring i forhallande till
katastrofnivin under den socialdemokratiska regeringens forsta ar ar ju inte
nagon riktigt bra trost.

Jag hoppas att arbetsmarknadsministern och hela regeringen skruvar upp
sina ambitioner nir det giller sysselsattningspolitiken. Vi gar in i nasta
lagkonjunktur med en vildig borda. Den borde littas ytterligare ndgot under
de manader vi har kvar av hogkonjunkturen.

Vi ar dverens om att se till att vi har en sd alert arbetsférmedling som
mojligt. Jag har — och jag vill girna gora det vid varje tillfille jag far — strott
mina lovord Gver vad som dirvidlag gors av AMS. Vi skall emellertid se till
att det inte finns nigra som helst rittsliga hinder f6r att initiativ ocksé utifran
skall kunna komma fram och férverkligas. Det dridet perspektivet jag tycker
att arbetsmarknadsministern borde se Gver lagen om arbetsférmedling. Den
ar foraldrad.

Anf. 13 Arbetsmarknadsminister ANNA-GRETA LEIJON:

Herr talman! Det ar faktiskt sa, att liget pa arbetsmarknaden héller p4 att
forbattras. Den socialdemokratiska regeringen gick in i sitt arbete med en
vildigt stor bérda, som vi hade fatt drva av de borgerliga — med en snabbt
stigande arbetsloshet.

Vi dr inte ndjda med liget som det dr nu. Vi blir inte ndjda forrin vi kan
sdga att alla som kan och vill arbeta verkligen har arbete. Men vi kan
konstatera att den politik vi nu har inlett leder i ratt riktning — till att flera har
jobb och till att farre ar arbetslésa. Det var precis tvirtom under de ar da
Ingemar Eliasson satt som arbetsmarknadsminister.

Om man vill séka problem &veralit kan man kanske finna sddana. Vi har
gjort den bedémningen i arbetsmarknadsdepartementet att den lagstiftning 89
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vi har inte lagger hinder i viigen for den verksamhet som Radio Stockholm
och lansarbetsndmnden tillsammans driver. Varfor skall man da skapa sig
onddiga problem, om verksamheten fungerar? Jag forstér inte den install-
ning som Ingemar Eliasson har i det hér fallet. '

Anf. 14 INGEMAR ELIASSON (fp):
Herr talman! Laget p4 arbetsmarknaden haller pa att forbattras, siger

arbetsmarknadsministern. Ja, fattas bara annat, ndr vi nu har haft en

hoégkonjunktur under ganska lang tid. Samtidigt har vi emellertid en lika hog

“eller hogre arbetsloshet i jamforelse med vad vi haft under lagkonjunkturer

tidigare.

Vi kan tvista om statistik, men var och en kan konstatera att liget pa
arbetsmarknaden var battre under de borgerliga regeringsdren #n det har
varit under de bada forsta socialdemokratiska regeringsaren. Fakta talar hir
sitt tydliga sprék.

Jag ar inte ute efter att i onddan s6ka skl for att se Over en lagstiftning. Jag
finner bara att det hdr programmet och det initiativ som lokalradion har tagit
ligger pa gransen, om man skall tolka lagen om arbetsformedling bokstavligt.
Detta &r ett av manga skal att se 6ver denna lag.

Jag tog ocksa upp exemplet med skrivbyréerna. Det finns flera goda skal,
herr talman, till att se 6ver denna lagstiftning.

Overlaggningen var hirmed avslutad.

4 § Svar pa interpellation 1984/85:109 om den militira sjukvardsut-
bildningen

Anf. 15 Forsvarsminister ANDERS THUNBORG:

Herr talman! Tore Nilsson har i en interpellation bett socialministern
redogora for féljande tre fragor: '

1. Vilken betydelse hade den svenska militara sjukvirden under det senaste
vérldskriget for den civila sjukvarden?

2. Vilka erfarenheter fran den nyss avslutade Ovningen Vistgrans kan
redovisas nir det giller forsvarets sjukvéardsorganisation?

3. Vilka dr mdjligheterna att bistd med personal vid akuta internationella
kriser som medfor efterfragan av utbildad personal av olika kategorier?

Arbetet inom regeringen ir s& fordelat att det ankommer pd mig att
besvara interpellationen.

Forutsattningarna for verksamheten vid den svenska militdra sjukvérden i
samband med beredskapen under andra varldskriget var helt annorlunda an
de som géller i dag. Forandringarna i stridsmiljon, den medicinska teknikens
utveckling samt den civila hilso- och sjukvardens organisation har sedan den
tiden pa ett avgorande sitt forandrat forutsdttningarna f6r sjukvarden i krig.
Nagra erfarenheter frin beredskapen av virde for nuvarande problem inom
hilso- och sjukvérden kan knappast dras.



Ovningar av en storlek, som den nu avslutade férsvarsmaktsdvningen 85,
ovning Vistgréns, dr nddvandiga for att bl. a. kunna 6va hela sjukvardsfunk-
tionen.

Ovningen avslutades fér ca tre veckor sedan. Det ir dirfor for tidigt att
limna nagon slutgiltig redovisning av resultatet. Vissa preliminéra erfa-
renheter kan dock redan nu ldmnas.

Jag vill forst erinra om att vi har en for totalférsvaret gemensam hilso- och
sjukvard i krig, som sammansatts av militara och civila delar.

Under dvningen genomfdrdes férsok med en ny organisation for ledningen
av sjukvard och sjuktransporter. Férsoken gav ménga erfarenheter for
ledningen pa den regionala nivan. All personal har genom detta forsok fatt en
okad insikt om behoven av ett utvidgat samarbete och om komplexiteten i
ledningsproblemen. En effektiv sjukvards- och sjuktransportledning ar
nddviindig for att dndamalsenligt kunna utnyttja vara sjukvardsresurser.
Utvecklingen av ledningssystemet maste darfor drivas vidare.

Under Vistgrins provades for forsta gngen ett civilt operationsannex.
Detta forsok visade bl. a. att brister dnnu rader i fraga om sjukvardsutrust-
ning och férnédenheter for de civila sjukhusen. Forsoket visade ocksa pa att
det ar nodviindigt att dva militdra och civila delar ingéende i den gemensam-
ma hélso- och sjukvardsorganisationen, bl. a. for att rorligheten mellan olika
sjukhus i friga om exempelvis operationslag skall kunna tas till vara.

Under samtliga hittills genomférda férsvarsmaktsoévningar har évningar
med skademarkdorer genomforts med den deltagande militdra sjukvéardsper-
sonalen. Ovningar i krigskirurgi ar dessutom nédvindiga for likare och
annan personal. Under sin fredstida civila verksamhet har namligen ldkarna
f4 tillfallen att praktiskt utéva krigskirurgi. Ovningarna ir nodvindiga for att
samtrimma operationslag och sjukvardsforband. Dessa typer av évningar
upplevs som positiva och meningsfyllda av savil den militira som den civila
sjukvardspersonalen.

Sammanfattningsvis vill jag sédga att sjukvardspersonalen trots den strianga
kyla som radde under 6vningen har fullgjort sina uppgifter vil. Den 6vade
personalen bedoms dirfér vara vil skickad att 16sa sina krigsuppgifter.

For totalférsvarets krigssjukvardsorganisation ar det betydelsefullt att
hélso- och sjukvardspersonal med ratt utbildning och erfarenhet finns att
tillgé.

Utbildningen i krigssjukvard, som syftar till att ge hélso- och sjukvéardens
personal sadana kunskaper och firdigheter samt sddan beredskap att de
handlar pa ratt sitt i situationer med ménga skadade i fred och krig, méste
genomfoéras i 6kad utstrdckning bade inom den militara och inom den civila
delen av sjukvérdsorganisationen.

Betriffande svensk internationell hjilp via Forenta nationerna vill jag
sdrskilt nimna specialenheten for katastrofhjélp som organiserades ar 1978.
Den bestér av ett antal specialister pa olika omraden som med kort varsel kan
sittas in under en 6-12 manaders period nir det behévs stora insatser.

Vidare svarar Sverige sedan ar 1980 f6r FN-sjukhuset i Libanon. Sjukhuset
betjénar fraimst FN-personal i Libanon, men vard ges ocks4 till civilbefolk-
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ningen. Varje ménad tas ca 1 000 patienter emot pa mottagningen, varav ca
100 opereras. Utbildningsvirdet for den svenska krigsorganisationen &r
betydande. Flertalet likare som ar krigsplacerade som filtsjukhuschefer har
sdlunda tjanstgjort dar.

I 6vrigt delar jag Tore Nilssons uppfattning att en effektiv hilso- och
sjukvard ar en viktig del av ett fredsbevarande och krigsavhallande svenskt
foérsvar. For att det skall vara trovardigt maste vi visa att vi avsitter resurser
for och dr beredda att p& det sitt som vetenskap och beprévad erfarenhet
foreskriver ta hand om de ménniskor som skadas i krig.

Anf. 16 TORE NILSSON (m):

Herr talman! Jag tackar férsvarsminister Thunborg for svaret. Svaret 4r
bra. Det ar klart och det ar en vérdefull orientering foér den som i en tid s&
fylld av krig och katastrofer undrar hur var beredskap pé detta omrade ir.

I min interpellation har jag— forutom de fragor jag stillt — pekat pa hur det
var under de mest kritiska perioderna under andra virldskriget. Jag har
ocksa framhallit vad det betydde att det da fanns ldkare och sjukvardare och
att det hela fungerade samt vad detta senare betytt for oss i Sverige.

Innan jag kommenterar svaret vill jag passa pé att sdga att jag i dag, av en
hindelse, av en god vidn som varit sjukvardare i det militara — och dven
darefter — fick en liten skrift i min hand. Det &r fraga om en inbjudan med
anledning av att Svea tringregemente den 4 maj i ar firar hundraarsjubilcum.
Regementschefen inbjuder alltsé till festligheter den dagen. Det dr ganska
intressant att jag just i dag fatt denna inbjudan. Det var nigonting helt
ovantat for mig. I nimnda skrift finns en historik som for mig &r ett
komplement till det jag last tidigare. Mycket av det som stir dir kinde jag
tidigare inte till.

"Svea tringregemente hidrstammar frn den i Stockholm p& Marieberg
uppsatta Kungl. Trangbataljonen 1885". S& star det i historiken. Dar
redogdrs ocksa fér vad som hént sedan dess. Regementet fick sitt nuvarande
namn 1949 - tidigare hette det Svea trangkar.

Vidare framgdr det av historiken, och det 4r ju sddant som foranleder
fragor, att det &r beslutat att Svea tringregemente skall laggas nedden 1 julii
ar och att regementets uppgifter skall 6verforas till andra organ. Jag hoppas
att det inte innebédr nagon forsamring.

Jag vill ocksa, s& hir litet fére namnda festligheter, passa pa att hylla Svea
trangregemente just med anledning av dess hundradrsjubileum och dven med
anledning av att det ju r sista riksmotet under vilket regementet finns till.

Strax fore nyar kom jag att lasa boken “"Hilso- och sjukvardi krig”, pa vars
forsta sida det enligt min mening utomordentligt klart redogors for hilso- och
sjukvardens betydelse for att vi skall fa ett trovirdigt totalférsvar. Det sigs i
boken att “'krigssjukvarden maste i allt visentligt utga frén fredssjukvardens
resurser och komplettera dessa’. Vidare framgér det att det finns en oro for
att den svenska krigssjukvarden ar otillricklig med tanke pé dess uppgifter. I
boken finns ocksd en samlad framstillning i detta 2mne, och det ar nigonting
som tidigare saknats i vért land.



I inledningen fastslds att kravet pd ekonomisk aterhallsamhet gor sig
gillande dven inom sjukvarden. “Expansionstakten méaste begrinsas.’” Men
samtidigt meddelas det: "Hilso- och sjukvérdsberedskapen héller ocksi pa
att forstarkas i enlighet med riktlinjer som riksdagen faststillt i sina
forsvarsbeslut dren 1977 och 1982."" Problemet hur begransad expansion och
forstiarkning skall kunna forenas ér en del av bakgrunden till min interpella-
tion.

[ boken heter det ocksa: "Malet for halso- och sjukvérdén i krig ar
detsamma som i fred.” Varje sjuk eller skadad skall fa bésta tinkbara vard
under foreliggande forhallanden. Det kriver en god organisation och en god
planering. Inte minst géller detta transporterna i ett land med Sveriges
geografiska forhallanden, med langa Kuster och grianser. Det 4r ocksa
sjalvklart att all militar personal - bade anstillda och virnpliktiga — far en viss
elementir utbildning i sjukvird. Att s ar fallet framkommer ocksa i den bok
som jag har citerat nagot ur.

[ det besked som ges i boken ingar ocksd féljande: “Det nuvarande .

sjukvardssystemet i krig har flera svaghcter som kan paverka effcktiviteten
negativt i ett lage niir kraven dr som stdrst.” Det framgér att en del av dessa
brister foreligger pa resurssidan. Detta var ndgot av bakgrunden till det som
jag har fragat om, och forsvarsminister Thunborg har givit mig en del
villgorande forsdkringar.

Vi fér i boken ocksa veta att det i utbildningen av blivande lakare ingir 40
timmars undervisning i forsvars- och katastrofmedicin och att blivande
underskéterskor erhéller 10 timmars undervisning i samma dmne. Det heter
emellertid ocksd att vidareutbildning fér samma kategori personal inte
omfattar ndgon sadan undervisning. Jag undrar om detta &r tillfredsstal-
lande.

Vad jag sirskilt har tagit upp i min interpellation ir betydelsen av den
militara sjukvérdsutbildningen nir det giller att stilla svensk personal till
forfogande i vérlden utanfor Sverige. Dirvid har jag pekat pa erfarenheter

fran senaste varldskriget och tiden nirmast darefter men dven pa de svenska

insatser som gors i dag.

Aven om forsvarsminister Thunborg har ritt i sitt svar, att det var helt
andra fOrutsattningar under andra viirldskriget och att férandringarna bade i
stridsmiljo och i medicinsk teknik &r stora, kvarstar det faktum att under da
forcliggande forhallanden var just den militdra sjukvéardens utbildning och
kunskaper av ytterst stort viirde. Det har visat sig att det fungerade bra. - Min
friga dr om forhallandet 4r detsamma nu; om kraven — som blivit stérre — har
motsvarats av nddvindig anpassning och forstirkning av resurserna, om
utbildningen ar sddan som den bor vara och om det kanske dr nodvindigt att
ytterligare betona att trangregementenas sjukvérdsutbildning. forutom det
direkta syftet, ger-ndgot ytterst virdefullt fér oss som vill bistd hirt drabbade
folk och enskilda i det krig som faktiskt alitid har pagatt sedan det s. k.
virldskrigets slut.

Da det giller tringregementenas sjukvardsutbildning anser jag och manga
med'mig att det bor vara en merit att ha tjanstgjort vid trangens sjukvardsfor-
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band, ndr man sedan gar ut i det civila livet. Vi 4r manga som har den
uppfattningen.

Jag vill ndmna att samfunden i Sverige — bland dem Svenska kyrkans
mission — har en gemensam expedition | Uppsala, Internationell kyrkotjinst,
som ar ett rekryteringskontor som anstiller personal for t.ex. Etiopien,
Somaliland och Sudan. Dir séker man medarbetare som for en viktig och
svar service behover just den utbildning som sjukvardsforbanden ger. Vi har
dessutom Frikyrkan hjalper, som har samma behov och samma uppgifter.

Av de lakare och sjukvdrdare som under andra virldskriget tjinstgjorde
vid faltsjukhus, i t. ex. Skdne. Viarmland och Norrbotten kom ménga efter
fredsslutet 1945 att fa civil tjanst i det krigshirjade Europa. Det fanns sidan
personal exempelvis i Hamburg och Liibeck. Dessa personer var utbildade
vid davarande trangkéren och tjénstgjorde vid sjdmanskyrkorna i samarbete
med Rdda korset och Utlandssvenskarnas férening. Det har inte i hGgre grad
dokumenterats hur manga av dessa likare och denna sjukvardspersonal i

- utlandstjinst som har fatt en grundutbildning just vid faltsjukhusen i Sverige

under krigsdren. Men det torde vara av intresse att ta fram sddana uppgifter.

Foérsvarsministern ndmner Libanon i sitt svar. Det ar mycket intressant;
jag kommer till det sedan. Men 6ver hela varlden tjanstgor i dag svenska
lakare och annan sjukvardspersonal. Det géller ocksa i lander dér det rader
krig, t. ex. Etiopien. Det hade varit littare f6r lakare och sjukvéardspersonal i
sadan civil tjinst, t. ex. hos Roda korset och missionen, om svenskarna hade
fatt sjukvardsutbildning vid hemlandets tringregementen, Det ar svarare for
lakare och sjukvirdspersonal som inte har den erfarenheten, utan kommer
direkt fran moderna svenska sjukhus med deras 6verflod pa utrustning och
toppmoderna dyrbara instrument.

Idag har de frivilliga organisationerna vid sina rekrytcringsinsatser ett visst
problem att finna de manniskor som &r skickade och utbildade {6r just detta.
Jag tycker nog att man skulle tinka sig att man, fran férsvarsministerns sida
eller fran trangregementenas sida, gick ut med information om de m&jlighe-
ter man har att finna personal som &r utbildad. Men det vore ocksé bra om
ménniskor som skall géra rekryttjinstgdring och som dr medlemmar i t. ex.
frivilliga organisationer finge mer information om att de kan gora sin
virnplikt och f4 denna typ av utbildning just vid tringregementena. Jag kan
nimna Evangeliska fosterlandsstiftelsen, som var det forsta svenska mis-
sionssidllskap som borjade med lakarmission ute i viarlden och som sedan
fortsatte med det, och det finns en rad andra.

Jag vill ocksa sirskilt tacka forsvarsministern for den redogérelse som
lamnas i svaret om erfarenheterna fran dvningen Vastgrians. Jag forstar att
ingen slutgiltig redovisning kan ske s snart, och det ér inte nédvindigt for
min del. Men svaret ger just besked om det som jag och manga vill veta, t. ex.
att all personal genom detta f6rsok har fatt en 6kad insikt om behoven av ett
utvidgat samarbete och om komplexiteten i ledningsproblemen. Det som jag
inte hade reda pa och som jag tycker var mycket bra att fa pa papper var just
det som berittas om samarbetet mellan det militira och det civila di det
géllde vardmomentet i $vningen. Jag tror att det dr ytterst vardefullt att just



detta prévas. Det kommer ocksa fram i svaret att det ar nddvéndigt att man
satsar mer pa det hir omradet, och jag forutsatter att det kommer att ske.

Da det giller Libanon, som ndmns har, férstdr man av férsvarsministerns
svar att det inte bara ér virdefullt att svensk personal gar dit ut, utan att vi
faktiskt far tillbaka ett vetande och ett kunnande genom att de som arbetat i
omradet ar krigsplacerade i tjdnster dar de har nytta av sina erfarenheter av
arbetet i Libanon. Det visar hur vi kan ge och ta pa ett mycket bra satt.

Jag vill ocksa i det hir sammanhanget ta upp en annan fraga. Det talas om
samarbete med civil sjukvard. Det talas ocksi om behovet av vardplatser och
om vad problemen harvidlag kan leda till. I den hir skriften som jag laste
dver jul och nyar talas det om vad som kan ske nir ytterligare en grupp
minniskor, som kanske dr skadade, skall laggas in p& de vardplatser som
finns — i hiindelse av att vi far ett sidant tillstand som vi hoppas att vi skall
slippa. Men sa har jag just i dagarna fitt veta att man vid ett av
tringregementena, i Sollefted i Visternorrland, nu resonerar om att ligga
ned sjilva sjukhuset. Det kan hinda att det finns andra resurser som jag inte
vet om, men det 4r ménga ménniskor dar som anser att det hela ar mycket
diskutabelt. Motiveringen for nedliggningen skulle vara att man behéver
lokalerna som forliggning. Detta ligger pa sitt och vis vid sidan om frigan,
men det visar komplexiteten.

Och &n en gang vill jag mycket hjartligt tacka férsvarsministern for hans

svar.

Anf. 17 GOTHE KNUTSON (m):

Herr talman! Jag passar pé tillfillet att med anledning av forsvarsminis-
terns utforliga och intressanta svar papeka att svenska folket har den
uppfattningen att de nya faltsjukhusen inte tal krig. Detta meddeladesi TV:s
Rapport under 6évningen Véstgrans.

Jag fragar nu forsvarsministern, om han skulle vilja ge ett besked till
svenska folket om hur det egentligen férballer sig med dessa nya faltsjukhus,
dessa talt, som enligt sjukvardsstyrelsen fungerar utomordentligt bra men
som enligt Rapport icke til beskjutning, icke tal splitter — ja, helt enkelt inte
tal krig.

Det var — om man nu skall utga fran vad forsvarets sjukvardsstyrelse séger
~en farlig desinformation som Sveriges Television har gjorde sig skyldig till.
Man kan fraga varfor. Var det enbart en slapp journalistik eller var det for att
'pa nagot sitt stilla till med en fortroendekris vad galler det svenska forsvaret
och da i synnerhet var férmaga att uppritthalla en sjukvard i krig?

Jag begir inte att forsvarsministern hir skall svara pa de senare fragorna,
men jag vill garna utgd fran att den information som bl. a. jag i egenskap av
ledamot i riksdagens férsvarsutskott har fatt om dessa nya faltsjukhus ar
korrekt i det avseendet att dessa ar bra som 14t oss kalla det byggnader, och
att det icke ir sa att de faller ihop darfor att de i ett visst lige — jag hoppas
oavsiktligt — blir utsatta f6r beskjutningar. Det finns ju R6da kors-mirken pa
tilten, som skall forhindra att faltsjukhusen beskjuts.

Lat mig ocksa passa pa att namna att under de bada besok som jag hade
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tillfille att gora vid faltsjukhuscti Virmland — nirmare bestiamti Alvsbacka ~
under dvningen Vastgrins fick jag uppfattningen att det hela fungerade
utomordentligt vil, samt att detta ar ett oerhdrt viktigt Gvningsmoment men
att man nir det giller operationsannexct, som ocksa provades under den hiir
stora dvningen, har en del kompletterande utbildning att dstadkomma.

Bl. a. visade det sig att den unga personalen vid sjukhuset icke négonsin
har hanterat sddana for oss éldre vanliga sjukvardsféremal som sprutor osv.,
vilka har funnits i sjukvéarden fram till relativt nyligen. Man har alltsi icke
nigon Svning i detta, ja, man har rent av inte sett dessa — 14t mig kalla dem s&
— prylar.

Da uppstar naturligtvis frdgan hur man skall kunna hantera denna
utrustning i ett lage ndr man bara har den utrustningen att tillgd. Det ar ju
sddan materiel som ar forradsstilld vid de vanliga landstingsigda sjukhusen.
Den skall alltsd vara ett oerhért viktigt komplement till den failtmaissiga
sjukvdrden, som vi nu férhoppningsvis har upprittat i en omfattning som
skall ge trygghet i detta avseende om det virsta intraffar, dvs. ett krig.

Jag ar alltsi tacksam om forsvarsministern vill ge sina synpunkter pé i
forsta hand dessa nya faltsjukhus.

Anf. 18 ANITA BRAKENHIELM (m):

Herr talman! Jag hade férménen att under dvningen Vistgriins fa beséka
det operationsannex som for forsta gangen hade satts upp i full skala. Jag
maste siiga att fér mig bde som f6rsvarsintresserad politiker och som lakare
var detta en utomordentligt intressant upplevelse. Man genomférde 6vning-
en med en synnerligen stor realism. Jag tror att det till stor del berodde pi‘alatt
man anvinde sig av, om man far kalla det s&, professionella skademarkorer -
sjukskoterskeelever som med en utomordentlig inlevelse spelade sina olika
roller i olika typer av civila och militira skador. Det var illusoriska
operationsberittelser, det var fullt korrekta, simulerade behandlingar nér
det gillde vitsketerapi, lakemedel, tidsatgang osv. for olika ingrepp. Det
fanns tillfalle till mycket intressanta samtal med personal i olika befattningar,
t.ex. om den av G6the Knutson diskuterade fragan om anviéndningen av
dldre materiel. S& lange det finns s gammal sjukvardspersonal i tjanst att det
finns nigon som kan lira ut hanteringen gick det, sade man mig, tamligen
snabbt att ldra i ovrigt viiltrinad sjukhuspersonal att hantera ocksa de dldre
metoderna, och det fungerade pa ett vildigt fint sétt.

Men det lamnades en del oroande uppgifter. Jag talade med en likare som
pastod att han var den ende av alla dér tjanstgoérande likare som tjinstgjorde
isin krigsbefattning. De andra som skulle ha varit dir hade man av olika skél
inte fatt in till 6vningen, och man hade fatt fylla pd med frivilligt rekryterade
likare fran ndrbeldgna sjukhus.

Generalldkaren limnade samma dag under informella forhéilanden — det
vill jag understryka — uppgiften att den militira delen av sjukvardsévningen i
det ndrmaste fatt halveras pé grund av att likarna i stor utstrickning och sd
sent begirt anstand att man inte hade haft tid att kalla in ersittare. Upptrader
likarkaren och dess arbetsgivare landstingen har pa ett sitt som systematiskt



forsvarar genomforandet av 6vningarna ar det utomordentligt beklagligt.
Jag tar for givet att férsvarsministern gjort sig uppmarksam pa dessa
forhallanden, lat vara att det endast gétt kort tid sedan évningen. Jag undrar

om man nu funderar 6ver vad man skall vidta for atgarder for att forbattra’

dem. Kan det ha ndgot samband med den otillfredsstéllande registerhallning-
en over krigsplacerad personal? Registret ver lakare som skall krigsplaceras
ldr inte vara Gversett sedan 1973. Annan sjukvardspersonal —sjukskéterskor
— har registrerats om 1981. Viktiga nyckelpersoner som underskéterskor
m. fl. finns inte alls registrerade i centrala register, och de register som finns
kan inte utan vidare anvandas i varnpliktsverkets datorer. Kan det faktum att
man inte i tid kan fa tag i de personer man behdver ha samband med det hér,
eller har man en kénsla av att det hos de berodrda individerna finns en negativ
instéllning till att installa sig till dessa utomordentligt viktiga 6vningar? Alla
man talade med — det vill jag understrycka — var utomordentligt glada och
positiva till att ha fatt tillfille att géra den har viktiga erfarenheten.

S4 till detta med FN-sjukhuset! Man finner ju ofta i livet att erfarenheter
slumpmassigt hopar sig. Nar man ér inne p en tankegang finner man den pa
flera stillen.

Pa tiget hem fran 6vningen Vistgrans hamnade jag i samtal med en officer
som just hade atervint fran FN-sjukhuset i Libanon och som var full av
entusiasm over vilken oerhort viktig erfarenhet det hade varit men som ocksa
sade att vi kommer att f svarigheter att hallai gdng det sjukhuset darfor att vi
inte kan rekrytera ldkare som vill stanna tillrickligt 1dnge for att kunna gora
en meningsfull insats vid sjukhuset. Man skall ju inte grunda nlgra
pastaenden pa sadana enstaka uppgifter, men lustigt nog rakade jag tva dagar
senare ga och dricka kaffe pa min gamla arbetsplats, och det visade sig att min
vikarie ocksd hade tjansgjort vid FN-sjukhuset vid Libanon och limnade
precis samma uppgifter. Vederbérande framholl hur utomordentligt vérde-
full denna erfarenhet var men hur oerhdrt svart det ar att rekrytera lakare dit.
Kan det ha nigonting med meritvirderingen av den hér tjanstgoringen att
gora? Jag forstar att det inte ir fdrsvarsministerns bord utan snarare
socialministerns, men de hir frgorna flyter ju mellan departementen.

Det har blev ett antal kompletterande fragor. Det 4r kanske inte helt artigt
att kasta dem 6ver férsvarsministern sa har nér han inte kunnat férbereda sig
p& dem, men alternativet hade varit att slipa hit honom p4 ytterligare en
interpellationsdebatt, och det hade kanske varit dnnu oartigare.

Anf. 19 Forsvarsminister ANDERS THUNBORG:

Herr talman! Nér det giller skillnaderna mellan den svenska sjukvarden
under andra varldskriget och den sjukvard vi har i dagens lige tror jag att vi ar
helt 6verens om att situationen &r helt annorlunda i dag betriffande
stridsmiljon, men ocksa nar det galler hur sjukvérden har utvecklat sig. Det
finns en del statistik om detta i den statliga utredning som har talats om.

1950 hade vi 5 000 likare. 1982 hade vi 20 000, och vi riknar med en
Okning fram till &r 2000. 1950 var antalet sjukskéterskor 19 000. 1 dag har vi
71 000, och vi riiknar med en ytterligare 6kning av antalet sjukskdterskor
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fram till &r 2000. Det talas diven om underskoterskorna. 1950 fanns inte
samma slags registrering av dem. 1982 hade vi 33 000, och vi rdknar med en
klar 6kning dven av dem fram till ar 2000.

Statistiken visar sdledes den enorma utveckling som har skett inom den
civila sjukvarden, och som naturligtvis ar en vildig resurs om vi skulle hamna
ien avspérrningssituation eller om vi skulle hamna i en krigssituation — vilket
vi naturligtvis icke 6nskar.

Den utredning som har gjorts, och som jag hanvisar till, géller utbildningen
for hilso- och sjukvard vid katastrofer och i krig och behandlas i SOU
1982:42. Denna utredning remissgranskas fér nirvarande inom regeringen,
och drendet handlaggs inom socialdepartementet av en sarskild arbetsgrupp.
Utredningen tar upp manga olika problem; nagra av dem har kommit fram i
diskussionen hir i dag.

Lat mig forst betraffande tringregementena siga till Tore Nilsson att det
naturligtvis ir friga om en omstrukturering. Men det ar ju inte s att sjilva
funktionen ramlar bort. Svea tringregemente gir in som ett detachement i
ett stdrre komplex.

Nar man talar om eventuella forandringar inom sjukvarden giller detsam-
ma som uppe i Solleftea, namligen att det r nagot som icke 4r beslutat, jag
har inte hort talas om det. Men man kan paturligtvis tdnka sig olika
kombinationer med den civila sjukvirden och med andra regementen som
finns just p& den platsen. Jag vill alltsd inte siga att nigra beslut har tagits —
jag har aldrig hort talas om dem. Men visst kan man genomfdra olika
forandringar - funktionen daremot skall finnas kvar. Det ar viktigt att man
utbildar personal.

Nar det giller UNIFIL och Libanonerfarenheterna vill jag siiga till Anita
Brikenhielm att det inte dr nagra problem for mig att besvara frigor p& den
s;punkten. Jag har besokt FN-sjukhuset i min tidigare befattning flera ganger
‘och @ven som forsvarsminister ett par ganger, senast for cirka en ménad
sedan. Jag vet vilka problem man har dar. '

Lat mig forst sdga att det svenska sjukhuset i Libanon inom UNIFIL av
civilbefolkningen, av UNIFIL:s befalhavare, av FN och av FN-soldaterna
anses vara mycket vélskoétt och klarar sina arbetsuppgifter. Det ar riktigt att
det problem som Anita Brakenhielm tar upp finns, ndmligen att det ibland
har varit svért att fa lakare for en hel sexménadersperiod, dvs. den tid som
lakarna skall finnas dar. Man har darfor fatt ga over till att en del lidkare
tjanstgor kortare perioder - ett par manader eller en ménad — men man har
alltsd klarat sjalva funktionen. Naturligtvis skulle det ha varit béttre om
lakarna hade kunnat stanna langre perioder. Men hittills har vi klarat
situationen pé detta sitt. Likarna har skott sina uppgifter utomordentligt
bra, och en hel del av det som ldkarna har lart sig har vi naturligtvis ocksa
nytta av nir det géller den svenska krigssjukvarden.

Betriffande dvningen Vistgrins vill jag framhalla att det som en kompo-
nent i denna ingick ett studium av samordningen mellan militirt och civilt i
sjukvérdsfunktionen. Man har ju dvningar for att 6ver huvud taget komma
fram till var problemen finns — och visst har det kommit fram olika problem,



bl. a. vad giller hur transportsidan skall skotas. Det visar sig att det fattas
vildigt mycket i detta avseende, dven om man har gjort en del bra saker pa
det omradect.

Det ar ocksd helt riktigt att det kommit manga anstdnd vad géller
sjukvérdspersonalen och lakarna pa den militara sidan, och de har naturligt-
vis forsvarat verksamhceten dar. Dessa problem har fatt 16sas med hjalp av
civil sjukvardspersonal och med olika former av frivilliga.

Nir det diremot giller mindre 6vningar, kortare dvningar osv., som
enbart har till syfte att sjilva krigssjukvarden skall trinas, dr det min

erfarenhet att man har lyckats timligen bra, battre an jag har trott tidigare.

Det ir hiir alltsa icke friga om en funktion som &r dalig eller som ligger i
trida. .

Betriffande fragan om faltsjukhuset inte tal krig vill jag siga till Gothe
Knutson att jag icke kan besvara hans fraga. Vad jag nu har redovisat om
Vastgrans ér ju bara de preliminira reaktioner som jag hittills har fatt. Den
riktiga utvirderingen kommer pa litet sikt. Rapportprogrammet och fragan
huruvida sjukhusen skulle vara daligt skyddade far jag ta upp speciellt med
de militira myndigheterna.

Dock kan man vl rent allmént for det forsta saga att vara faltsjukhus skall
ligga i de bakre linjerna, inte i den direkta stridszonen. For det andra skall de
naturligtvis skyddas med andra medel &n dem som de sjdlva har till
forfogande bakom tiltduken. Jag lovar dock att se pa den fragan vid den
slutliga utvirderingen av Gvningen.

Anf. 20 TORE NILSSON (m):

Herr talman! Med anledning av det sista som forsvarsministern sade om
laget for krigssjukhusen vill jag nimna en intressant uppgift i festprogrammet
frdn tringregementets jubileum. ndmligen att detta regemente en gang
flyttades fran Stockholm till Orebro for att ligga langre bort fran handelser-
nas centrum. Det var vil ocksa en riktig tanke. Men det var inte det utan tva
andra saker som jag begirde ordet for att séga.

Forsvarsministern talade om att vi har fitt 6kade resurser, och det &r val
riktigt. Men jag har i en statistik Over antalet vardplatser i Sverige funnit att
antalet sidana vid 1950-talets borjan totalt sett var mindre men att det da
fanns fler akutsjukvardsplatser. Det har ddremot skett en oerhrd 6kning,
jag tror med over 1000 %, vad giller antalet langvardsplatser. I en
krigssituation, ddr man riknar med att si langt mojligt anvdnda de civila
sjukhusen — och det 4r vil en riktig tanke — ar det da till dverviagande del
langvardsplatser som star till forfogande, och de gamla och andra som vérdas
pa dessa kan man inte s& latt flytta.

Jag vill vidare peka pa en annan tanke som kan vara frestande i
sammanhanget. Ytan for en vardplats pa sjukhus 1920 var 60 m?, medan man
i byggandet pa 1970-talet utgick frin 150 m? per vérdplats. Det kan vil under
sadana forhéllanden vara mojligt att stélla in reservsdngar.

Detta var ett par kommentarer till frigan om vi har fatt storre resurser. Det
kanske finns saker att studera vidare ocksa hir.
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Jag vill avslutningsvis dn en gang rikta uppmarksamheten pé svaret fran
férsvarsministern, dar det bl. a. heter: “"Detta forsok visade bl. a. att brister
annu rader i fraga om sjukvardsutrustning och fornddenheter fér de civila
sjukhusen. Forsoket visade ocksé pa att det ar nédvandigt att 6va militira
och civila delar ingdende den gemensamma hilso- och sjukvardsorganisatio-
nen, bl. a. for att rérligheten mellan olika sjukhus i friga om exempelvis
operationslag skall kunna tas till vara.” Det dr oerhort viktigt att se till att
detta verkligen fungerar om den dag kommer d& detta behévs.

Jag ber én en géng att fa tacka for svaret pd min interpellation.

Anf. 21 GOTHE KNUTSON (m):

Herr talman! Jag tackar forsvarsministern for hans svar och hans 6fte att ta
fasta pad de uppgifter som jag nu har lamnat. Det var alltsd okant for
forsvarsministern att det hade gatt uti TV.

Men det ir ju inte frdga om de erfarenheter som man vunnit under
évningen Vastgrins, utan om kvaliteten pa tilten. Ar det en felkonstruktion?
Sjukvardsstyrelsen sager nej och havdar att det ar en utomordentligt bra
konstruktion. Tilten kan inte falla ihop med mindre 4n att samtliga luftbagar
skjuts sonder. Som bade forsvarsministern och jag framholl forutsitter vi ju
att Roda kors-mirket respekteras, s& att det inte blir ndgon beskjutning. Men
nir svenska folket, den TV-tittande allminheten, far hora att de hir
sjukhusen inte tal krig, blir det ett skratt och en nistan férlamande kinsla:
vad skall vi ha det till, det var ju liksom det som var meningen? Dérfér ser jag,
och sikert manga med mig, mycket allvarligt pd den hir formen av
desinformation — jag anvinder det uttrycket — som i detta fall svensk TV
sprider utan att dementera. Man har namligen fatt klart for sig att detta ar fel,
lika fel som uppgiften i samma program att det inte fanns nigot vatten i
filtsjukhuset. Det fanns icke vatten under tv& dygn, pastods det. Jag hade
tillfille att friga tminstone tio tolv av dem som stod och hanterade vattnet.
Det rann hur bra som helst nir vi frin forsvarsutskottet sdg pa 6vningen. Det
var bara en stund som det inte fanns vatten. TV, jag vill minnas att det var TV
2, hade #ven ett annat program om filtsjukhuset. Kanske vill man dirfor
gora gillande att detta program far balansera de 16gnaktiga uppgifterna. men
det resonemanget haller inte. Det skulle inte hélla for en serids provning
inom pressen, dir vi har en etik som sager att vi tar in dementier. Jag talar nu
som journalist. TV har kanske inte den etiken.

Med tanke pa den information som jag fatt fran forsvarets sjukvardsstyrel-
se — bl.a. frin generalldkaren — kinner jag mig foéranldten att uppmana
Sveriges TV att dementera TV:s uppgifter, som uppenbarligen inte ar sanna
pé nagon punkt.

Jag ber att fa tacka forsvarsministern dnnu en gong med anledning av den
narmare granskning som han skall gora i drendet.

Anf. 22 ANITA BRAKENHIELM (m):
Herr talman! Jag tackar forsvarsministern f6r de svar som jag har fatt.
Naturligtvis tvivlar jag inte det minsta pa att vart FN-sjukhus fullgor sina



uppgifter p&4 bdsta tdnkbara satt, men det &r klart att det vore mera
tillfredsstallande, om man finge méanniskor att stanna lingre tid. Det behovs .

ju ett par manader fOr att komma in i en s& frimmande arbetsmiljo.

Det var snarast betriaffande ett par av de andra frigorna som jag ville ha en

liten komplettering. Amnar departementet se narmare pa problemet med de
mycket frekventa anstdndsanskningarna? Kan man se efter vad den stora
frekvensen kan bero pd och se om det gér att hindra att det en annan gang blir
lika stor omfattning? Det ar klart att det 4r mycket viktigt for dem som skall
tjanstgora i de har befattningarna att fa delta i sddana hir stora, realistiska
ovningar. Slutligen detta med registerhallningen. Beh6vs det inte en central
registermyndighet som registrerar inte bara lakare och sjukskoterskor utan
dven annan sjukvardspersonal. Det 4r mycket optimistiskt att tro att
landstingen pa négot sitt skulle kunna skota detta och generost dela med sig
av personal -av olika kategorier till varandra i en krigssituation. Jag ar
Overtygad om att det har méste finnas en central 6vermyndighet som haller i
detta pa ett auktoritativt sitt och uppdaterar och moderniserar dessa
register.

Anf. 23 Forsvarsminister ANDERS THUNBORG:

Herr talman! Bara nagra kommentarer!

I min tidigare replik glomde jag att ta upp en av de fragor som Anita
Brakenhielm ber6rde, némligen frdgan om gammal och ny materiel. Detta ar
en gammal frdga. For tio femton ar, sedan diskuterades problemet att det
fanns sjukvardsmateriel — verktyg och annat — som var gammal. Vi vet alla
vilken utveckling som férekommit inom sjukvarden. Vi skaffar ny materiel i
icke ringa omfattning, men mycket av den gamla materielen finns kvar och
star dar helt outnyttjad. Hur skall man di géra for att de unga lakarna och
annan ung sjukvardspersonal skall l4ra sig att anvinda dven denna materiel.
Man forsoker gora pa det sitt som Anita Brdkenhielm talade om. men man
anordnar dven specialkurser. Det viktigaste dr kanske dndé att forsoka
omsitta denna materiel pa ett hyggligt satt. Man fors6ker dven fa en
omsittning nédr det giller materielen inom- den civila sjukvarden for att
darigenom fa en omséttning av materielen for kr{gssjukvérden. Det skulle vil
vara det bista sittet. Vi ar alltsd uppmirksamma pa problemet.

Detsamma giller anstadndsproblemet. I fraga om &vningen Vistgrans var
anstdndssituationen nar det géller denna personalkategori sirskilt besvirlig.
Det férekom manga anstdnd. Den saken far vi ocksa titta pa.

Nar det giller registerhallningen arbetar varnpliktsverket nu med nya
datorer. De har problem med de véarnpliktiga i dagens lage. Men meningen &r
att ocksa alla dessa specialister av olika slag skall komma in i detta system,
som alla sdger s smaningom skall bli s3 bra. Det har emellertid varit problem

under inkérningsperioden. Men bade registerhallningen och anstandsforfa- -

randet hoppas jag skall bli béttre.

Som svar p& Gothe Knutsons fraga vill jag siga att jag inte kan gora nagon
utvirdering av vad som skett nar det giller detta rapportprogram. Men jag ir
uppmérksammad pa frigan. Nir utvirderingen av Vistgrans kommer, skall
jag titta speciellt pa den saken.
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" Nir det galler Tore Nilssons fraga om sjukvardskomplexen och langvarden

vill jag svara att vi i en krigssituation behdver ménga provisoriska sjukhus i
skolor och andra byggnader. Vi méiste i detta sammanhang se pé hela den
sjukvardsresurs som vi i det ldget behéver och pa de omdisponeringar som vi
dé tvingas gora. De frgor som Tore Nilsson tar upp ér viktiga och maste
beaktas i planeringen.

Betdnkandet om utbildningen fér hilso- och sjukvard i krig kommer att ge
regeringen anledning att dterkomma med férslag och idéer for den framtida
utbildningen. En vil fungerande civil hélso- och sjukvard ar som jag tidigare
sagt en grundférutsittning for att totalforsvarets sjukvardsfunktion skall
kunna motsvara de hogt stillda kraven ocksa i en krigssituation.

Anf. 24 ANITA BRAKENHIELM (m):

Herr talman! For sikerhets skull bara en liten kompletterande friga: Far
jag tolka forsvarsministerns senaste svar sd, att man planerar att ligga
registerhillningen pé& varnpliktsverket i stallet for pa socialstyrelsen?

Anf. 25 Forsvarsminister ANDERS THUNBORG:

Herr talman! LAt mig nar det galler den sista frdgan “passa’ litet.
Registerhallningen méste finnas nz"agohstans, men jag &r inte siker pa var den
bor finnas. Det 4r mojligt att den bor finnas hos socialstyrelsen. Men nér det
galler att fa fram olika manniskor for olika befattningar ar problematiken
densamma vare sig registerhallningen ligger hos vérnpliktsverket eller hos
socialstyrelsen. ’

Overlaggningen var harmed avslutad.

5 § Foredrogs och hianvisades
Proposition
1984/85:151 till socialutskottet

6 § Foredrogs men bordlades ater
Skatteutskottets betankande 1984/85:36

7 § Anf. 26 TALMANNEN:
Pa morgondagens féredragningslista sitts trafikutskottets betankanden 13
och 14 framst bland tvd ganger bordlagda drenden.

8 § Anmildes och bordlades

Propositionerna och skrivelsen

1984/85:125 Forslag om tillaggsbudget II till statsbudgeten for budgetaret
1984/85

1984/85:134 Arbetsgivaransvaret i vissa réattstvister pa det statligt reglerade
omrédet '

1984/85:146 Andring i lagen (1923:116) om hundskatt



1084/85:148 Vissa atgarder for att sakerstalla forsvarsmaktens behov av
flygforare
1984/85:162 Sarskild skattereduktion ar 1985

9 § Anmildes och bordlades

Motionerna

1984/85:2882 av Inger Hestvik m. fl.

1984/85:2883 av Roland Sundgren m. fl.
1984/85:2884 av Nils-Olof Gustafsson m. fl.
1984/85:2885 av Thorbjorn Falldin m. fl.
1984/85:2886 av Olle Grahn och Linnea Horlén
1984/85:2887 av Sonja Rembo

1984/85:2888 av Rolf Clarkson m. fl.

1984/85:2889 av Bjérn Samuelson

1984/85:2890 av Lars Werner m. fl.

1984/85:2891 av Ingemar Eliasson och tredje vice talman Karl Erik Eriksson
Riktlinjer for jarnvagspolitiken (prop. 1984/85:114)

1984/85:2892 av Thorbjorn Falldin m. f1.
Lararutbildning for grundskolan m. m. (prop. 1984/85:122)

1984/85:2893 av Mona Saint Cyr
Internationella faderskapsfrdgor m. m. (prop. 1984/85:124)

1984/85:2894 av Thorbjérn Filldin m. fl.

1984/85:2895 av Barbro Nilsson i Ornskoldsvik m. f1.
1984/85:2896 av Arne Andersson i Ljung m. fl.

1984/85:2897 av Marianne Stdlberg och Nils-Olof Gustafsson
1984/85:2898 av" Bertil Jonasson

1984/85:2899 av Bengt Westerberg m. fl.

1984/85:2900 av Kerstin Andersson och Lennart Brunander
1984/85:2901 av tredje vice talman Karl Erik Eriksson
1984/85:2902 av Lars Werner m. fl.

1984/85:2903 av Christer Eirefelt

1984/85:2904 av Hans Wachtmeister

1984/85:2905 av Olof Johansson

1984/85:2906 av Alf Wennerfors

Program mot luftféroreningar och forsurning (prop. 1984/85:127)

1984/85:2907 av Ingrid Sundberg m. fl.
Forslag till lag om &ndring i lagen (1942:350) om fornminnen (prop.
1984/85:128)

1984/85:2908 av Rune Torwald och Gdsta Andersson

1984/85:2909 av Lars Werner m. fl.

Riksdagens revisorers forslag angaende fordelningen av ansvaret for vagtra-
fiksikerheten m. m. (fors. 1984/85:23)
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10 § Anmildes och bordlades

Lagutskottets betdnkanden .

1984/85:28 Vissa aldersgranser

1984/85:30 Oversyn av reglerna om inforsel for fordran pa underhallsbidrag
1984/85:31 Aktiebolagsrittsliga frigor

1984/85:32 Agarlagenheter och bostadsratt

Socialférsakringsutskottets betinkande
1984/85:15 Folkpensioner m. m. (prop. 1984/85:100 delvis)

Socialutskottets betinkande .
1984/85:15 Anslag till Socialstyrelsen m. m. (prop. 1984/85:100 delvis)

Kulturutskottets betinkande
1984/85:11 Anslag till internationellt-kulturellt samarbete (prop. 1984/
- 85:100 delvis)

11 § Meddelande om fragor
Meddelades att foljande fragor framstallts
den 18 mars

1984/85:482 av Gunnel Liljegren (m) till statsrddet Bengt Goransson om
Sveriges Radios siindningar p& minoritetssprak:

Sveriges Radio har under innevarande verksamhetsperiod Alagts ett
besparingskrav p& 2 % arligen. Samtidigt har koncernen erhéllit “reform-
pengar” pa 2,3 % avsedda for vissa prioriterade omréden. Av dessa har en
mindre del gatt till minoritetssprakprogrammen. Inom Sveriges Radio
diskuteras nu en avsevird nedskérning av sindningarna pa minoritetssprak
som en foljd av rationaliseringskraven.

Mot den bakgrunden vill jag fraga statsrddet Géransson:

Anser statsrddet att “prioriterade omriden” skall kunna drabbas av
nedskarningar till f6ljd av besparingskraven?

den 19 mars

1984/85:483 av Hugo Bergdahl (fp) till forsvarsministern om lokalisering till
Visteras av det planerade raddningsverket:

Enligt uppgift bereder regeringen som bist drendet om bildandet av ett
raddningsverk och dess lokalisering. D4 Vistmanland ar ett lan som toppar
statistiken dver 1an med ringa statliga arbetstillfallen, inte minst pa forvalt-
ningsomradet, bér Vasterasregionen bl.a. av denna anledning vara ett
intressant alternativ nir det géller det nya raddningsverkets lokalisering.



Jag vill pAminna om att en enhillig riksdag 1979. i samband med beslutet
om nedliggning av Vistmanlands flygflottilj, F 1, uttalade “att starka
statliga insatser skall goras for att kompensera Visterasregionen for forlus-
tenav F 1. Hittills har inga som helst insatser gjorts for att infria riksdagens
klart uttalade mening.

Mot bakgrund av bl. a. ovan citerade uttalande av riksdagen vill jag fraga
forsvarsministern:

Ar forsvarsministern beredd att medverka till att raddningsverket lokalise-
ras till Vasteras?

1984/85:484 av Oswald Sédergvist (vpk) till statsradet Bengt Goransson om
bevarande av Pythagorasfabriken i Norrtilje som byggnadsminne:

Pythagorasfabriken i Norrtalje &r ett av de mest unika industriminnen
Sverige dger. Att bevara detta for framtiden maste anses vara en riksangela-
genhet av forsta rang.

Linsstyrelsen har tagit till den mycket ovanliga atgirden att forklara
Pythagoras som interimistiskt byggnadsminne. Detta beslut har nu verkla-

gats av dgaren, byggnadsforetaget Dids. som ocksa paborjat en skissering av.

en stadsplan for fastigheten. Rivningshotet ér siledes Gverhdngande, ocksa
dérfér att den ledande majoriteten i kommunen visat ett minst sagt svalt
intresse for saken.

Jag vill darfor frga kulturministern:

Vad dmnar kulturministern gora for att i forsta hand undanréja rivningsho-
tet och i andra hand sidkerstilla att Pythagoras kommer att bevaras for
framtiden?

12 § Kammaren atskildes kl. 16.16.

In fidem

BERTIL BJORNSSON

/Solveig Gemert
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