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Motion till riksdagen
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av Helena Storckenfeldt och Gustaf Gothberg (bada M)

Kontroll av sakerhetspersonal for att skydda
foretag och myndigheter

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att Gverviga mojligheter for
foretag och andra arbetsgivare i samhillsviktig verksamhet att gora utforliga
bakgrundskontroller av personal genom nyttjande av privata réttsdatabaser och

tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Det finns potentiellt stora risker med att personer kopplade till organiserad brottslighet
far anstillning och ansvar 1 sdkerhetsforetag. Det kan vara allt fran larminstallatorer och
lastekniker till ordningsvakter och bevakningsoperatorer. Om personer som inte dr
palitliga ur sdkerhetssynpunkt inom dessa yrkesgrupper anvénder sin kapacitet felaktigt
kan det fa ytterst allvarliga konsekvenser. Enbart tillit eller medioker kontroll dr en
riskabel strategi och langt ifrén tillrackligt.

Foretag och myndigheter &r idag inte 1 tillracklig grad skyddade mot
insiderproblematik och andra former av kriminell paverkan. Exemplet med det tiotal
pistoler och ammunition som stals fran Regeringskansliet vid minst tre tillfallen under
2019 utan att det ledde till &tal &r talande. Att ett insiderbrott 1dg bakom &r hogst

sannolikt, vilket belyser problematiken med att forebygga dessa och liknande typer av



insiderbrott. Mjligheten att gora bakgrundskontroller vid rekrytering av ny personal,
samt regelbundet av anstidllda medarbetare, dr angeldgen men beroende av lagar och
forordningar. I sammanhanget dr nyttjandet av privata réttsdatabaser det i dag enda
tillforlitliga séttet for de flesta foretag att utfora bakgrundskontroller avseende
laglydnad.

Det finns anledning att Gverviga att oka mojligheterna till kontroll gillande flera
samhdllsviktiga yrkesgrupper. Som en del av detta bor viktare och ordningsvakter
kunna kontrolleras av Sékerhetspolisen i likhet med kontrollen av poliser.
Sakerhetsforetag bor ocksa kunna vénda sig direkt till polisen for att begéra utdrag fran
belastningsregistret for kontroll av personal. Aven méjligheter att i storre utstriickning
ta kreditupplysning vid nyanstéillning av personal och f6r uppféljande kontroll vore 1
sammanhanget rimligt.

Medvetenhet om riskerna med insiderproblematik méste tas pd storsta allvar. For alla
typer av samhéllsviktiga yrkesgrupper bor det finnas mdjlighet att genomfora
bakgrundskontroller med kvalificerad analys. For att motverka kriminalitet och skydda
medborgarna bér mér man overvaga mojligheterna for utforliga bakgrundskontroller, i

synnerhet géllande personal i sédkerhetsforetag.
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