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En arbetsloshetsforsakring baserad pa
inkomster

Sammanfattning

Utskottet stéller sig bakom regeringens forslag till en ny lag om arbetsldshets-
forsakring och &ndringar i bl.a. lagen om arbetsldshetskassor.

Den nya lagen innebdr att ratten till arbetsloshetsersattning ska baseras pa
inkomster och att den som anséker om arbetsloshetsersattning maste uppfylla
ett inkomstvillkor. Samma inkomster som har anvénts for att kvalificera sig
for ratt till arbetsloshetsersattning ska anvandas vid berdkningen av
ersdttningens storlek. Arbetsloshetserséttning ska lamnas med olika ersatt-
ningsnivaer utifran tiden som en s6kande har varit medlem i eller ansluten till
en arbetsloshetskassa. Vidare ska arbetsloshetsersattningen trappas ned under
tiden sokanden ar arbetslos och erséttningsperiodens langd ska differentieras
utifran sokandens arbetsmarknadsforankring.

Den nya lagen och andringarna i andra lagar foreslas trada i kraft
den 1 oktober 2025.

Utskottet anser att riksdagen bor avsla motionsyrkandena.

| betdnkandet finns atta reservationer (S, V, C, MP) och tva sérskilda
yttranden (S, MP).

Behandlade forslag
Proposition 2023/24:128 En arbetsléshetsforsakring baserad pa inkomster.
Ett tjugotal yrkanden i foljdmotioner.
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

1.

Regeringens lagforslag
Riksdagen antar regeringens forslag till

1. lag om arbetslgshetsforsakring med den &ndringen att ordet
“igenomsnitt” 1 6 kap. 5 § forsta stycket 2 ska bytas ut mot
”i genomsnitt”,

2. lag om &ndring i lagen (2024:000) om arbetsldshetsférsékring,

3. lag om &ndring i socialforsakringsbalken,

4. lag om &andring i lagen (1991:586) om sarskild inkomstskatt for
utomlands bosatta,

5. lag om &ndring i lagen (1997:239) om arbetsloshetskassor,

6. lag om andring i lagen (1997:240) om inférande av lagen
(1997:238) om arbetsloshetsforsékring och lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor,

7. lag om andring i lagen (1998:676) om statlig alderspensionsavgift,

8. lag om &ndring i inkomstskattelagen (1999:1229),

9. lag om andring i lagen (2000:981) om fordelning av socialavgifter,

10. lag om &ndring i lagen (2002:546) om behandling av person-
uppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten,

11. lag om &ndring i lagen (2006:469) om behandling av person-
uppgifter vid Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen,

12. lag om &ndring i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Dérmed bifaller riksdagen proposition 2023/24:128 punkterna 1-12
och avslar motion
2023/24:2881 av Ciczie Weidby m.fl. (V) yrkande 1.

Reservation 1 (V)

Arbetsloshetsforsakringens framtida utformning

Riksdagen avslar motionerna

2023/24:2881 av Ciczie Weidby m.fl. (V) yrkande 2,

2023/24:2884 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkandena 1 och 4,

2023/24:2886 av Jonny Cato m.fl. (C) och

2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) yrkandena 1-12.
Reservation 2 (S)
Reservation 3 (V)
Reservation 4 (C)

Reservation 5 (MP)

Analys och uppféljning

Riksdagen avslar motionerna

2023/24:2884 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkandena 2 och 3 samt
2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) yrkandena 14 och 15.
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UTSKOTTETS FORSLAG TILL RIKSDAGSBESLUT

Reservation 6 (S)
Reservation 7 (MP)

4. Utredning om ett sammanslaget trygghetssystem
Riksdagen avslar motion
2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) yrkande 13.
Reservation 8 (MP)

Stockholm den 30 maj 2024

P4 arbetsmarknadsutskottets vagnar

Magnus Persson

Foljande ledamoter har deltagit i beslutet: Magnus Persson (SD), Teresa
Carvalho (S), Patrik Lundgvist (S), Michael Rubbestad (SD), Johanna
Haraldsson (S), Saila Quicklund (M), Serkan Kdése (S), Ann-Christine Frohm
(SD), Arin Karapet (M), Ciczie Weidby (V), Magnus Jacobsson (KD), Jonny
Cato (C), Leila Ali Elmi (MP), UIf Lindholm (SD), Adrian Magnusson (S),
Oliver Rosengren (M) och Mauricio Rojas (L).



Redogorelse for arendet

Arendet och dess beredning

| betdnkandet behandlar utskottet proposition 2023/24:128 En arbetsldshets-
forsakring baserad pa inkomster. | propositionen finns en redogorelse for
&rendets beredning fram till regeringens beslut om propositionen.

Regeringens forslag till riksdagsbeslut aterges i bilaga 1. Regeringens
lagforslag finns i bilaga 2. Fyra motioner har véckts med anledning av
propositionen. Forslagen i motionerna finns i bilaga 1.

Vid utskottets sammantréde den 9 april 2024 fick utskottet information om
propositionen av regeringen genom arbetsmarknads- och integrationsminister
Johan Pehrson.

I propositionen behandlar regeringen tva tillkannagivanden fran riksdagen.
Det ena handlar om att regeringen bor lata analysera uppdragstagarnas
stallning i arbetsloshetsforsakringen och aterkomma till riksdagen i fragan
(bet. 2009/10:AU13 punkt 2, rskr. 2009/10:275). Det andra handlar om att
regeringen bor aterkomma till riksdagen med lagférslag som ger arbetslGsa ratt
att begransa sitt arbetssokande under de forsta 100 dagarna (bet. 2010/11:AU9
punkt 4, rskr. 2010/11:279). Tillkdnnagivandena behandlas i avsnitt 5.4.2
respektive 10.2.5 i propositionen.

Propositionens huvudsakliga innehall

| propositionen lamnas forslag till en ny lag om arbetsléshetsforsakring. Det
foreslas att ratten till arbetsloshetsersattning ska baseras pa inkomster och att
den som ansoker om arbetsldshetserséttning ska uppfylla ett inkomstvillkor.
Samma inkomster som har anvénts for att kvalificera sig for ratt till arbetslgs-
hetsersattning foreslas anvandas vid berakningen av ersattningens storlek.
Berdkningen av arbetslshetsersattningen foreslas goéras per manad. Det
foreslas ocksa att arbetsloshetsersattning ska lamnas med olika ersattnings-
nivaer utifran tiden som en s6kande har varit medlem i eller ansluten till en
arbetsloshetskassa. Det foreslas aven att arbetsloshetsersattningen ska trappas
ned under tiden stkanden &r arbetslds och att ersattningsperiodens langd ska
differentieras utifran sokandens arbetsmarknadsforankring. Vidare foreslas att
det infors en bestdmmelse om att forvaltningslagen (2017:900) ska tillampas
nar en arbetsldshetskassa handlagger drenden, om inte nagot annat féljer av
bestammelser i den nya lagen. Det foreslas att den Gvre aldersgransen for ratt
till arbetsléshetserséttning ska vara 66 ar. Fran och med den 1 januari 2026
ska den knytas till riktaldern for pension enligt socialforsakringshalken. Det
foreslas aven foljdandringar i andra lagar.

Den nya lagen och féljdandringarna foreslas trada i kraft den 1 oktober
2025.
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Utskottets Overviaganden

Inledning

Betankandet ar disponerat sé att utskottet inleder med att behandla regeringens
lagforslag och ett motionsyrkande dar det foreslas att riksdagen ska avsla
regeringens proposition. Darefter behandlas motionsyrkanden som innehéller
forslag pa tillkannagivanden till regeringen.

Regeringens lagforslag

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen antar regeringens lagforslag. Darmed avslar riksdagen ett
motionsyrkande om att avsla propositionen.
Jamfor reservation 1 (V) och sérskilt yttrande 1 (S) och 2 (MP).

Propositionen

Behovet av fordndringar av arbetsloshetsforsakringen

Regeringen understryker att arbetsloshetsforsakringen bygger pa historiskt
forankrade och alltjamt relevanta principer. Arbetsloshetsforsakringen bor
séledes enligt regeringen aven i fortsattningen vara en omstéllningsforsakring
for den som har forlorat sitt arbete och soker ett nytt.

Enligt regeringen finns det dock utmaningar i nagra av de mest centrala
delarna av arbetsldshetsforsakringen. Flera av utmaningarna &r forknippade
med den betydelse som uppgifter om arbetad tid i dag har vid prévningen av
ratten till och berdkningen av arbetsldshetsersattning. Regeringen konstaterar
att nya forutséattningar att hantera dessa utmaningar har skapats genom den
reform som gjorts pé skatteomradet om uppgifter pa individniva i arbetsgivar-
deklarationen.

Regeringen konstaterar att dagens arbetsloshetsforsékring ar bast anpassad
for arbetslésa som har haft en stadigvarande anknytning till arbetsmarknaden.
Det nuvarande kvalificeringsvillkoret, dvs. arbetsvillkoret, men ocksa det
medlemsvillkor som har betydelse for ratten till inkomstrelaterad erséttning
medfor i vissa fall omotiverade skillnader mellan olika sokandes rétt till
arbetsloshetsersattning. Det &r enligt regeringen viktigt att arbetsloshets-
forsakringen fungerar val bade for den som ar arbetslés och kommer fran
reguljara anstallningsforhallanden och for den som kommer fran inte lika
traditionella anstallningsformer.

I en arbetslshetsforsikring som ger ekonomiskt stod vid omstallning fran
ett arbete till ett annat ar det enligt regeringen mer dndamélsenligt att mata
stkandens forvarvsarbete fore arbetslésheten genom inkomster fran arbetet &n
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genom arbetad tid. Det &r enligt regeringen rimligt att det som arbetsldshets-
forsakringen ersatter &r forlusten av den forvarvsinkomst som en sokande har
haft fore arbetslosheten. Enligt regeringen &r det vidare angeldget att stérka
och tydliggdra omstéllningsprincipen i arbetsloshetsforsakringen. Regeringen
betonar dven vikten av att forbattra forutsattningarna for en effektiv administ-
ration av arbetsldshetsforsakringen, liksom forutsattningarna for kontroll och
mojligheterna att motverka felaktiga utbetalningar.

En ny lag om arbetsléshetsforsakring

Att arbetsloshetsforsakringen bor baseras pa inkomster i stéllet for arbetad tid
innebar enligt regeringen inte ndgon principiell forandring av forsakringen
utan handlar i grunden om ett annat, men i flera avseenden betydligt mer
tillforlitligt, satt att méta soékandens arbetsmarknadsforankring. En 6vergang
frén arbetad tid till inkomster vid prévningen av ratten till arbetsldshets-
ersittning och ersattningens storlek paverkar dock centrala delar av lagen om
arbetsldshetsforsékring. Det nuvarande arbetsvillkoret behdver ersdttas av ett
nytt kvalifikationsvillkor baserat pa inkomster. Om arbetad tid inte langre ar
relevant for berdkningen av ersattningens storlek forsvinner ocksa uppdel-
ningen i en grundforsakring och en inkomstbortfallsforsékring och nya gemen-
samma regler for berdkning och minskning av arbetsldshetserséattningen
behdver inforas. En dvergang i arbetsloshetsforsakringen fran arbetad tid till
inkomster innebér ett antal materiella foérandringar som skulle kréva en
omfattande omarbetning av den nuvarande lagen om arbetsldshetsforsakring.
Regeringens beddmning &r darmed att den nuvarande lagen bor ersattas av en
ny lag som alltjamt bor bendmnas lagen om arbetsldshetsforsakring.

Foljande redogorelse for propositionens innehall utgér i huvudsak fran den
foreslagna lagens innehdll och rubrikerna for de elva kapitel som lagen
foreslas vara indelad i.

Inledande bestdmmelser (1 kap.)

Regeringen anser att arbetsloshetsforsakringens funktion som inkomst-
bortfallsforsdkring och dess syfte att ge arbetslésa ekonomiskt stod under
omstéllning mellan arbeten uttryckligen bor framgd i en bestimmelse i
inledningen av den nya lagen. Genom en sddan bestimmelse framhavs
forsakringens principiella grund, dvs. vad som skiljer arbetsldshetsersattning
fran ersattning av annat slag. Regeringen anser ocksa att det av pedagogiska
skal &r lampligt att ha med en upplysning om arbetsléshetskassornas roll i
bestdmmelsen.

I det inledande Kkapitlet foreslar regeringen ocksd en upplysnings-
bestaimmelse om det intyg som kravs for att med bibehdllen ratt till
arbetslshetsersattning soka arbete i nagot annat land. Det foreslas dven en
bestdammelse om att lagen (1969:93) om begransning av samhallsstdd vid
arbetskonflikt ska tillampas pé arbetslshetsersttning enligt den nya lagen om
arbetsloshetsforsékring. Bestdmmelsen motsvarar den nuvarande ordningen.
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Grundlaggande forutsattningar for ratt till arbetsldshetsersattning

(2 kap.)

De grundléggande forutséattningarna for ratt till arbetsloshetsersattning i den
nya lagen foreslas i huvudsak vara desamma som i dag. Sadana férutsattningar
regleras pa olika stallen i den nuvarande lagen och finns ocksa till viss del i
forordning och myndighetsforeskrifter. Enligt regeringen bor forutsatt-
ningarna i stallet regleras samlat i den nya lagen.

Enligt regeringen ska det i likhet med vad som géller i dag finnas ett antal
allménna villkor som ska vara uppfyllda under hela arbetslésheten for att ge
ratt till arbetsldshetsersattning. Det ska foljaktligen krdvas att sokanden &r
arbetsfor och oférhindrad att ta ett arbete, & anmald som arbetssékande hos
Arbetsférmedlingen och i dvrigt star till arbetsmarknadens forfogande.

For att ha ratt till arbetsloshetsersattning ska det vidare krévas att sokanden
har fyllt 20 ar. Ratten till ersattning ska upphdra vid manadsskiftet fére den
manad da sokanden fyller 66 ar. Fran och med den 1 januari 2026 ska ratten
till ersattning upphdra vid manadsskiftet fore den manad da sokanden uppnar
riktaldern for pension enligt socialforsakringsbalken.

Utover dessa allminna villkor for rétt till arbetsloshetsersattning foreslas
sarskilda bestammelser for vissa sokande. Sédana foreslds for foljande
kategorier av sokande:

— sOkande som dr tjanstlediga

— sOkande som dr foretagare

— sOkande som deltar i utbildning

— sOkande som deltar i arbetsmarknadspolitiska program

— sokande som far avgangsvederlag eller ekonomiskt skadestand
— sokande som far l6negaranti

— sokande som har uteslutits ur en arbetsldshetskassa.

Bestdmmelser med de grundldggande forutsattningarna for ratt till arbets-
I6shetsersittning finns samlade i den nya lagens andra kapitel. For att fa en
fullstandig bild av vad som foérvintas av en sokande som gor ansprak pa
ersattning pekar regeringen pa att hansyn aven maste tas till reglerna om
sanktioner, dvs. framfor allt varning och avstangning fran ratt till arbets-
loshetserséttning, vilka finns i den nya lagens sjunde kapitel.

Krav pa tidigare inkomster for ratt till arbetsléshetsersattning

(3 kap.)

For att ha ratt till arbetsloshetsersattning foreslas i den nya lagen att det nu
gallande arbetsvillkoret ska ersattas av ett krav pa att sokanden ska ha haft
vissa inkomster av forvarvsarbete fore arbetslosheten, ett s.k. inkomstvillkor.
Bestammelser om krav pd inkomster av forvarvsarbete for ratt fill
arbetsloshetsersattning och faststallande av ramtid for prévningen av ett
inkomstvillkor finns i den nya lagens tredje kapitel.
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Ratten till arbetsldshetsersattning bor enligt regeringen vara forbehallen
den som over tid har haft inkomster av forvarvsarbete i en sddan omfattning
att det vid arbetslGshet ar rimligt att ersatta inkomstbortfallet. Utéver krav pa
en viss minsta sammanlagd inkomst av forvarvsarbete anser regeringen att det
ocksa ska stallas krav pa att skanden ska ha haft inkomster av férvarvsarbete
under ett visst antal manader.

Ett inkomstvillkor foreslas kunna uppfyllas pa tva satt, antingen genom att
uppfylla ett inkomstvillkor enligt huvudregeln eller genom den s.k.
alternativregeln. Ett inkomstvillkor enligt huvudregeln ska anses uppfyllt om
sokanden inom en ramtid har haft en viss minsta sammanlagd inkomst av
forvarvsarbete och en viss minsta inkomst av forvarvsarbete per manad under
minst fyra manader. Enligt den foreslagna alternativregeln galler att om en
sokande inte uppfyller kravet pd en minsta sammanlagd inkomst av
forvarvsarbete enligt huvudregeln, ska ett inkomstvillkor andéa vara uppfyllt
om sokanden under minst fyra sammanhangande manader inom ramtiden har
haft den minsta inkomst av forvarvsarbete per manad som kravs enligt
huvudregeln.

Sarskilda bestammelser foreslas for berakningen av inkomster for den som
har varit foretagare. Nar det géller kravet pd inkomster foreslds aven
bestdmmelser som anger att vissa ersattningar ska jamstallas med inkomster
av forvarvsarbete samt att vissa inkomster och ersattningar inte far beaktas nar
ett inkomstvillkor provas.

Storleken pa de belopp som ska kravas for att uppfylla ett inkomstvillkor
bor enligt regeringen faststéllas genom forordning.

For provningen av ett inkomstvillkor ska en ramtid faststéllas, dvs. den tid
inom vilken sokanden ska ha haft inkomster av forvarvsarbete i sddan
omfattning att ett inkomstvillkor &r uppfyllt. Ramtiden foreslas i princip fylla
samma funktion som den gor i dagens forsakring, dvs. sétta en bortre gréns for
den arbetsmarknadsférankring som sékanden kan grunda sin erséttningsratt
pé. Utdver en huvudregel for ramtidens faststallande foreslar regeringen att
det liksom i dag ska finnas sérskilda bestdmmelser om ramtid for vissa
situationer. Huvudregeln for ramtidens faststallande foreslas vara de tolv
manader som narmast foregar den manad som s6kanden ansoker om arbets-
loshetserséttning for. Under vissa forutsattningar ska ramtidens startpunkt
dock kunna flyttas bakat. Vid faststillandet av ramtiden ska vidare vissa
skyddsvarda forhallanden under vissa forutsattningar kunna riaknas som
overhoppningsbar tid. Overhoppningsbar tid ska enligt regeringens forslag i
likhet med nuvarande regelverk bedémas manadsvis.

Den o&verhoppningsbara tiden ska enligt regeringens forslag som
huvudregel sammanlagt fa vara ldngst 60 méanader. Vid vistelse utomlands
som medféljare foreslas att den Gverhoppningsbara tiden ska fa vara langst
120 manader.
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Tid med arbetsléshetsersattning (4 kap.)

N&r en sokande har uppfyllt ett inkomstvillkor ska en ersattningsperiod
faststéllas. Enligt regeringen bor ersdttningsperioden dven framéver matas i
ersdttningsdagar. | dagens arbetsldshetsforsakring &r omstéllningstiden 300
ersattningsdagar for alla som har ratt till arbetsloshetserséttning. | den nya
lagen foreslds i stallet olika bestammelser om erséttningsperiodens langd
beroende pa sokandens tidigare inkomster av forvarvsarbete och beroende pa
enligt vilken bestdmmelse som stkanden har uppfyllt ett inkomstvillkor.
Regeringen anser att det bor finnas ett principiellt samband mellan
forankringen pa arbetsmarknaden, matt i antalet manader med minsta inkomst
av forvarvsarbete per manad, och ersittningsperiodens langd. Antalet manader
med inkomster bor enligt regeringen paverka ersattningsperiodens langd.

Enligt regeringens forslag ska en ersattningsperiod om 300, 200 eller 100
ersattningsdagar faststéllas for en sokande som har uppfyllt ett inkomstvillkor
enligt huvudregeln. Forslaget syftar till att starka omstallningsprincipen och
grundar sig pd bedémningen att den som har en stark arbetsmarknads-
forankring bor fa en langre tid med arbetsloshetsersattning an den som har en
svagare forankring och behdver mer stéd i sin omstélining.

For en sdkande som har uppfyllt ett inkomstvillkor enligt alternativregeln
foreslas att ersattningsperioden ska vara 66 ersattningsdagar.

En ersattningsperiod ska enligt regeringens forslag inte f& pabdrjas innan
en karenstid om tva dagar med arbetsloshet har forflutit. For att en sokande
ska kunna fa arbetsloshetserséttning efter erséttningsperiodens slut bér det
som i dag kravas att sokanden har en ny forankring pa arbetsmarknaden som
kan grunda rétt till arbetsldshetserséttning.

Berakning av arbetsléshetsersattning (5 kap.)

Regeringens forslag om ett inkomstvillkor far konsekvenser &ven for
berékningen av erséttningens storlek. N&r arbetad tid inte langre ska anvéndas
som matt pa arbetsmarknadsférankring och ligga till grund for ratten till
arbetsloshetsersattning ar det enligt regeringen inte heller &ndamalsenligt att
anvanda uppgifter om arbetad tid for att berdkna ersattningens storlek.
Inriktningen ska i stallet vara att starka inkomstbortfallsprincipen genom att
anvanda inkomster i stéllet for arbetad tid som grund for berdkningen av
ersattningens storlek for alla som har rétt till arbetslshetsersattning.

Vidare anser regeringen att det finns skal att fringd dagens system med
dagpenningbelopp och veckoberakning och i stéllet 6verga till att berikna
ersattningen per manad. Det stimmer battre Gverens med en arbetslgshets-
forsakring med fokus pa inkomstbortfall eftersom de allra flesta pa
arbetsmarknaden far manadslon. Regeringen foreslar att sékandens tidigare
inkomster av forvarvsarbete ska beraknas i form av ett manadsbelopp, en s.k.
ersdttningsgrundande inkomst.

Nar det géller ersattningsnivan foreslar regeringen att en sokandes tid med
medlemskap i eller anslutning till en arbetsloshetskassa ska fortsatta att ha
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betydelse for hur arbetsldshetsersattningen bestams men pa ett satt som battre
aterspeglar att det handlar om en inkomstbortfallsforsakring. Tiden med
medlemskap foreslas paverka sokandens ersattningsniva i form av hur stor
procentuell andel av s6kandens ersattningsgrundande inkomst som arbetslds-
hetsersattningen ska beraknas pa. Ersittningsnivan ska faststallas till 80, 60
eller 50 procent beroende pd om och hur lange den s6kande har uppfyllt kravet
pd medlemskap. For det fall en tidigare faststalld ersattningsgrundande
inkomst anvands for en ny ersattningsperiod foreslas ersattningsnivan vara
5 procentenheter lagre 4n den senast faststallda ersattningsnivan.

Regeringen foreslar ocksé en nedtrappning av ersattningsnivan efter en viss
tid med arbetsloshetsersattning. Enligt forslaget ska ersattningsnivan trappas
ned med 10 procentenheter efter 100 ersattningsdagar och med ytterligare
5 procentenheter efter 200 ersattningsdagar. Det innebar alltsé att ersattnings-
nivan, till skillnad fran den erséttningsgrundande inkomsten, kommer att
kunna forandras under erséttningsperiodens gang.

Minskning av arbetsloshetsersattning (6 kap.)

Regeringen konstaterar att det liksom i det nuvarande regelverket behdver
finnas regler for hur arbetsloshetsersattningen ska minskas om sokanden inte
ar helt arbetslos eller av nagot annat skal inte har ratt till hel ersattning. | den
nya lagens sjatte kapitel foreslas séledes bestimmelser om nar arbetsloshets-
ersattningen ska minskas. Det handlar bl.a. om minskningsregler pa grund av
inkomst av forvarvsarbete samt bestammelser for den som samtidigt far
arbetslshetsersattning och pension eller ersattning pa grund av arbetslgshet
fran nagon annan &n arbetslgshetskassan. Kapitlet innehaller ockséa
bestdmmelser om hur erséttningsdagar i ersattningsperioden ska forbrukas nér
arbetsldshetsersattningen har minskats.

Sanktioner (7 kap.)

Né&r det galler behovet av ett sanktionssystem kopplat till arbetsldshets-
forsakringen anser regeringen att det behdvs ett system med proportionerliga
foljder nér sokandens agerande inte Overensstammer med de allmanna
villkoren for rétt till arbetsloshetserséttning. Systemet bor &ven motverka att
sokanden frivilligt blir arbetslos eller fortsétter att vara arbetslos.

Regeringen anser att de sanktioner som finns i den nuvarande lagen om
arbetsloshetsforsakring ar andamalsenliga. Regeringen foreslar darfor i den
nya lagens sjunde kapitel att varning, avstangning fran rétt till arbetsloshets-
ersattning och frankannande av ratt till arbetsloshetsersattning &ven i
fortséttningen ska vara de sanktioner som galler. Ett beslut om avstangning
fran ratt till arbetsloshetsersattning och frankannande av ratt till arbetslGshets-
erséttning ska innebéra att sékanden inte har réatt till ersattning under ett visst
antal dagar. Vid frankannande ska dessa dagar i en pagaende eller efterféljande
ersattningsperiod forbrukas.
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Varning och avstangning fran réatt till arbetsloshetsersattning kan bli
aktuellt om s6kanden misskoter arbetssokandet, forlanger tiden i arbetsloshet
eller orsakar sin arbetsloshet. Frankannande av ratt till arbetsloshetsersattning
kan bli féljden om sdkanden lamnat oriktiga eller vilseledande uppgifter och
aven i de fall sokanden latit bli att anméla vissa andrade forhéallanden.

Aterbetalningsskyldighet och aterkrav (8 kap.)

Enligt regeringens bedémning ar nuvarande bestammelser om aterbetalnings-
skyldighet andamalsenliga och det finns inte skl att i sak franga den ordning
som géller i dag. En mottagare av arbetsloshetsersattning ska saledes vara
aterbetalningsskyldig om

— mottagaren genom att ldamna oriktiga uppgifter eller inte lamna de
uppgifter och géra de anmélningar som mottagaren ar skyldig att gora eller
pa ndgot annat sitt har orsakat att erséttning har lamnats felaktigt eller med
ett for hogt belopp

— erséttning i annat fall har lamnats felaktigt eller med ett for hogt belopp
och mottagaren har insett eller skéligen borde ha insett detta eller

— mottagaren senare har fatt 16n eller ekonomiskt skadestand som motsvarar
16n for samma tid som den utbetalda ersattningen.

En bestimmelse som anger dessa forutsattningar for aterbetalningsskyldighet
foreslas i den nya lagens éttonde kapitel. | kapitlet foreslas aven bestammelser
om aterkrav av felaktigt utbetalda belopp, avbetalning och anstand,
drojsmalsranta, avstaende fran aterkrav, avdrag pa arbetsloshetsersattning och
om verkstallbarheten av en arbetsloshetskassas beslut om aterkrav av
arbetsloshetserséttning.

Uppgiftsskyldighet (9 kap.)
Regeringen konstaterar att arbetsléshetskassor och berérda myndigheter har
ett stort behov av uppgifter om enskilda for att kunna handlagga sina arenden.
Manga av de uppgifter som en arbetsloshetskassa behdver om enskilda finns
hos andra arbetsldshetskassor och myndigheter dar de ockséa kan omfattas av
sekretess. For att bryta sekretessen och pa sa vis mojliggora ett informations-
utbyte mellan arbetsléshetskassor och berdrda myndigheter finns det i dag
bestdmmelser om uppgiftsskyldighet inom och i anslutning till regelverket for
arbetsloshetsforsakringen. Regeringen foreslar att den nya lagens nionde
kapitel ska innehalla sddana bestammelser om uppgiftsskyldighet.
Regeringen menar att informationsutbytet behdver regleras for att myndig-
heterna och arbetsldshetskassorna ska kunna handldgga sina drenden och
fullgora sina respektive uppdrag pa ett effektivt och andamalsenligt sétt.
Regeringens forslag avser de fall da annat forfattningsstod saknas for att
sakerstilla att myndigheterna och arbetsloshetskassorna far den information
som de behdver. Darigenom undanrdjs eventuella sekretesshinder och det ges
ett tydligt stéd for den personuppgiftsbehandling som uppgiftsdverféringen
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kan medfora. Vidare kommer det att sta klart for utlamnande myndigheter och
arbetsloshetskassor att de ansvarar for uppgiftslamnandet. Kapitlet innehaller
&ven en bestammelse om uppgiftsskyldighet for arbetsgivare och uppdrags-
givare till arbetsloshetskassor i vissa fall.

Regeringen noterar i sammanhanget att flera reformarbeten som géller
informationsutbyte mellan myndigheter och andra organ pagéar och namner
bl.a. en ny lag om uppgiftsskyldighet for att motverka felaktiga utbetalningar
fran vélfardssystemen samt fusk, regelévertradelser och brottslighet i
arbetslivet.

Handl&ggning av arenden (10 kap.)

Nér det galler handlaggningen av drenden enligt den nya lagen gor regeringen
beddmningen att det finns ett behov av tydligare handl&ggningsregler.
Regeringen ser fordelar med att anpassa bestdmmelserna om handl&ggningen
till de som galler myndighetsutévning i stort, men framhaller samtidigt att det
&r viktigt att det finns mojlighet att ha sérregleringar i den nya lagen nér det
bedéms vara nodvandigt. Regeringen foreslar sdledes en bestammelse som
anger att forvaltningslagen ska tillampas nér arbetsldshetskassan handlagger
arenden enligt den nya lagen, om inte nagot annat foljer av bestammelserna i
den nya lagen. Nar forvaltningslagen tillampas ska gélla att arbetsldshets-
kassan ska jamstallas med en myndighet.

Regeringen bedémer att det finns behov av att i den nya lagen sarskilt
reglera vissa handlaggningsfrdgor som ar specifika for arbetsloshets-
forsakringen. Sarskilda bestammelser foresldas saledes i kapitlen om
handlaggning (10 kap.) och omprévning och 6verklagande (11 kap.). De
handlaggningsfragor som regleras sarskilt i tionde kapitlet handlar bl.a. om
vad en ans6kan om arbetslgshetsersittning ska innehalla och nar den ska goras
samt nér interimistiska beslut far meddelas.

Omprdévning och dverklagande (11 kap.)

Regeringen framhaller att tyngdpunkten i det rattsliga forfarandet inom
arbetsloshetsforsikringen dven i fortsittningen bor ligga pd den forsta
instansen, dvs. hos arbetsldshetskassan, for att undvika onddiga och tidskréav-
ande domstolsprévningar. Regeringen foreslar darfor att bestimmelser om
omprovning som delvis motsvarar dagens ordning ska inforas i den nya lagen
och att ett beslut inte kan omprévas om arbetsldshetskassan redan har &ndrat
beslutet.

Nér det galler 6verklaganden ska en arbetsloshetskassas beslut i arenden
om arbetsloshetsersattning enligt den nya lagen fa Gverklagas till allman
forvaltningsdomstol, om inte ndgot annat féljer av lagen om begransning av
samhallsstdd vid arbetskonflikt. Prévningstillstand ska kravas vid dverklagan-
de till kammarrétten.

2023/24:AU9

13



2023/24:AU9

14

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Andringar i andra lagar

Regeringen foreslar andringar i lagen (1997:239) om arbetsloshetskassor som
handlar om dels berékningsunderlaget for den finansieringsavgift som ska
betalas av arbetsloshetskassorna, dels fragan om medlemskap i en
arbetsloshetskassa efter arbete i en annan medlemsstat. Regeringen foreslar
&ven en dandring i den s.k. inférandelagen (SFS 1997:240). Den aktuella
&ndringen innebdr att arbetsldshetskassor som har registrerats med stéd av
dldre lagstiftning ska anses registrerade med ratt att handha arbets-
loshetsforsdkringen enligt den nya lagen.

Regeringen konstaterar vidare att det &r nddvéndigt att géra foljdandringar
i ett antal lagar i vilka det finns hé&nvisningar till den nuvarande lagen om
arbetsloshetsforsakring. | de paragrafer som andras foreslar regeringen
samtidigt vissa sprakliga och redaktionella justeringar. De lagar som berdrs av
foljdandringar &r socialforsékringsbalken, lagen (1991:586) om sarskild
inkomstskatt for utomlands bosatta, lagen om arbetsloshetskassor, lagen
(1998:676) om statlig alderspensionsavgift, inkomstskattelagen (1999:1229),
lagen (2000:981) om fordelning av socialavgifter, lagen (2002:546) om
behandling av personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten,
lagen (2006:469) om behandling av personuppgifter vid Inspektionen for
arbetsldshetsforsékringen samt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Ikrafttradande- och 6vergangsbestammelser

Ikrafttradande

Den nya lagen om arbetslGshetsforsakring och andringar i andra lagar foreslas
trada i kraft den 1 oktober 2025, da lagen om arbetslGshetsforsakring foreslas
upphora att gélla. Andringen av den 6vre Aaldersgriansen for ratt till
arbetslgshetsersattning foreslas trada i kraft den 1 januari 2026.

Overgangsbestammelser

Den upphavda lagen om arbetsloshetsforsakring foreslas gélla for den som har
en pagaende ersattningsperiod vid ikrafttradandet. Bestammelserna om
foretagares arbetsloshet i den upphévda lagen foreslas dessutom fortfarande
gélla t.o.m. den 30 september 2026 for foretagare som bedriver fiske for sin
huvudsakliga forsérjning och som ar medlemmar i en arbetsléshetskassa med
yrkesfiske som verksamhetsomrade. Aldre bestimmelser om den évre &lders-
gransen for ratt till arbetslgshetsersattning foreslas fortfarande galla for den
som har fyllt 66 ar fore den 1 januari 2026. Aldre bestimmelser foreslas
fortfarande galla i 6vrigt for arbetsldshetserséttning enligt den upphévda lagen
om arbetsldshetsforsakring.
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Redovisning av tillkannagivanden fran riksdagen

Riksdagen har tillkdnnagett for regeringen vad utskottet anfoér om att
regeringen bor lata analysera uppdragstagarnas stallning i arbetsléshetsfor-
sakringen och aterkomma till riksdagen i fragan (bet. 2009/10:AU13 punkt 2,
rskr. 2009/10:275). Riksdagen har &ven tillkédnnagett for regeringen vad
utskottet anfér om att regeringen bor aterkomma till riksdagen med lagférslag
som ger arbetsldsa ratt att begransa sitt arbetssokande under de forsta 100
dagarna (bet. 2010/11:AU9 punkt 4, rskr. 2010/11:279).

Tillkdnnagivandet om uppdragstagarnas stallning i arbetsldshetsforsakring-
en behandlas i propositionens avsnitt 5.4.2. Regeringen anser att frigan om
uppdragstagares stallning i arbetsloshetsforsékringen fortfarande ar komplex.
En reglering av t.ex. hur manga uppdragsgivare en sokande far ha och med
vilken frekvens riskerar att motverka en dynamisk arbetsmarknad snarare &n
att underlatta for den. En tydligare lagreglering med uttryckliga kriterier skulle
enligt regeringen &ven snabbt riskera att vara daterad. Det &r enligt regeringen
i stallet viktigt att fragan om gransdragningen mellan arbetstagare och
foretagare i arbetsloshetsforsékringen kan avgoras genom en samlad bedém-
ning av samtliga omstandigheter i det enskilda fallet. Regeringen gor
beddémningen att sjalvstandiga uppdragstagare, liksom i dag, bor betraktas som
foretagare enligt den nya lagen.

Tillkdnnagivandet om den s.k. 100-dagarsregeln behandlas i propositionens
avsnitt 10.2.5. Med hénvisning sarskilt till att arbetsléshetsforsakringen ska
bidra till att tiden i arbetslgshet blir s& kort som majligt gor regeringen den
samlade bedémningen att det inte bor aterinforas en generell 100-dagarsregel.

Regeringens beddmning &r att de bada tillkannagivandena &r slutbehand-
lade.

Motionen

I kommittémotion 2023/24:2881 av Ciczie Weidby m.fl. (V) yrkande 1
foreslar motionarerna att riksdagen ska avsla regeringens proposition. Enligt
motionarerna bor rétten till arbetsloshetsersattning &ven fortséttningsvis
grundas pa ett arbetsvillkor i stéllet for ett inkomstvillkor. Motionarerna anser
vidare att fler I6ntagare behdver omfattas av forsakringen, att en hdgre andel
av de arbetslésa behover fa 80 procent av sin tidigare 16n i ersattning, att
ersittningsnivéerna behover hojas och indexeras samt att den successiva ned-
trappningen av arbetsldshetsersattningen bor slopas. Regeringens proposition
innehéller inga forslag i denna riktning och bor enligt motionarerna darfor
avslas.

Utskottets stéallningstagande

Utskottet vill inledningsvis betona den viktiga och centrala roll som arbets-
loshetsforsakringen har inom arbetsmarknadspolitiken som omstallningsfor-
sékring for den som har forlorat sitt arbete och soker ett nytt. En fungerande
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arbetsloshetsforsakring verkar ocksd som en automatisk stabilisator som
uppratthaller enskildas konsumtionsférmaga och den inhemska kopkraften vid
konjunkturnedgangar.

Som regeringen framhaller bor arbetsloshetsforsakringens grundlaggande
funktion vérnas samtidigt som det finns delar av foérsékringen som bor
forandras for att pa ett battre satt bidra till omstallning mellan arbeten vid
arbetsloshet. Utskottet instdmmer med regeringen om vikten av att arbets-
I6shetsforsikringen fungerar val bade for den som ar arbetslés och kommer
fran reguljara arbetsforhallanden och for den som kommer fran inte lika
traditionella anstallningsformer. Att 1agga inkomster i stéllet for arbetad tid till
grund for ratten till arbetsloshetsersattning och utforma systemet sa att fler
personer omfattas &r enligt utskottet en viktig och valkommen reform av
arbetsldshetsforsékringen.

En barande utgangspunkt i arbetsloshetsforsakringen ar dess funktion som
omstallningsforsakring. En naturlig del i arbetsloshetsforsakringen ar séledes
att den bor vara utformad sa att sokande ges incitament att korta tiden i
arbetsldshet. Utskottet valkomnar darfor att det i regeringens forslag finns
ekonomiska incitament for sokande att vidta de atgarder som kravs for att s&
snabbt som majligt fa ett nytt arbete.

Utskottet delar vidare regeringens bedémning att nuvarande sanktioner
kopplade till arbetsldshetsforsakringen ar dndamélsenliga och darfor bor
kvarstd i den nya lagen. Utskottet vill i sammanhanget understryka att det ar
betydelsefullt for arbetsloshetsforsakringens funktionssatt och infriandet av
forvantningarna pa reformen att sanktionerna anvands fullt ut. Inspektionen
for arbetsloshetsforsakringen har visat pa brister i regeltillampningen hos saval
Arbetsformedlingen som arbetsldshetskassorna.

I likhet med regeringen anser utskottet ocksa att det ar angeldget att
forbattra forutsattningarna for en mer effektiv och enkel administration av
arbetsloshetsforsakringen. Att anvénda sig av uppgifter om ersattning for
arbete som har ldamnats i arbetsgivardeklarationer bedéms medftra en rad
positiva effekter, sdsom effektivare administration for arbetsldshetskassorna,
lattare for individen att forutse sitt forsékringsskydd och stdrre mojligheter att
motverka felaktiga utbetalningar.

Néar det géller de invandningar som framférs i kommittémotion
2023/24:2881 (V) yrkande 1 och som ger motionarerna anledning att foresla
avslag pa regeringens proposition kan konstateras att det bland 6vriga partier
finns ett brett stod for den foreslagna Gvergangen till en arbetslGshets-
forsakring dar sokandens forankring pd arbetsmarknaden mats genom
inkomster av forvarvsarbete i stallet for genom arbetad tid. Enligt utskottet har
regeringen lagt fram ett val avvégt forslag till ny lag om arbetsloshets-
forsékring som tydligt stérker arbetslinjen och som hanterar de utmaningar
som varit forknippade med den betydelse som uppgifter om arbetad tid i dag
har vid prévningen av ratten till och berédkningen av arbetsldshetsersattning.

Utskottet foreslar sammanfattningsvis att riksdagen antar regeringens
lagforslag av de skal som anférs i propositionen, men med en mindre spraklig
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korrigering som framgar av utskottets forslag till riksdagsbeslut. Motion
2023/24:2881 (V) yrkande 1 bor darmed avslas.

Avslutningsvis har utskottet inget att invénda mot regeringens redovisning
av tillkdnnagivandena om uppdragstagarnas stallning i arbetsloshetsforsakrin-
gen och om den s.k. 100-dagarsregeln.

Arbetsloshetsforsakringens framtida utformning

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen avslar motionsyrkanden om arbetsloshetsforsakringens
framtida utformning.
Jamfor reservation 2 (S), 3 (V), 4 (C) och 5 (MP).

Motionerna

I kommittémotion 2023/24:2884 av Teresa Carvalho m.fl. (S) anser motionéa-
rerna att regeringen bor aterkomma till riksdagen med ett omarbetat lagforslag.
Motionérerna motsatter sig forslaget om nedtrappning efter 100 dagars arbets-
léshet (yrkande 1). Forslaget innebér enligt motionérerna rejala férsémringar
for méanga jamfort med i dag, inte minst for kvinnor i arbetaryrken.
Motionarerna tar vidare upp utformningen av den nya s.k. alternativregeln och
framhéller att det &r viktigt att sakerstalla att individer som kvalificerar sig via
denna regel och bedéms vara i behov av arbetsmarknadspolitiska insatser far
mojlighet att ta del av dessa och lamplig ersattning nér ratten till arbetslos-
hetsersattning upphor (yrkande 4).

I kommittémotion 2023/24:2881 av Ciczie Weidby m.fl. (V) yrkande 2
anser motiondrerna att regeringen bor aterkomma till riksdagen med ett
lagforslag utformat utifran foljande utgangspunkter. Rétten till arbetsloshets-
ersattning bor baseras pa arbetad tid med en utformning av arbetsvillkoret som
gor att fler Iontagare kvalificerar sig for arbetsloshetsersattning. Vidare bor tid
med graviditetspenning, foréldrapenning, sjukpenning, rehabiliterings-
penning, narstdendepenning och sjuklén raknas in i arbetstiden de manader
som inte kan raknas som Gverhoppningsbar tid. Nar sddan tid raknas in i
arbetstiden bor det vidare vara den underliggande I6nen, inte den tillfalliga
ersattningen, som ligger till grund for arbetsldshetserséattningen. For att
undvika att forsakringen tappar i varde vid kortvarig sjukdom, féréldraledighet
m.m. bor den overhoppningsbara tiden raknas manadsvis. Vidare bor
arbetssékande med barn under 18 &r ges mdjlighet till en férlangning av
ersdttningsperioden med 150 dagar. Dartill bér den s.k. 100-dagarsregeln
aterinforas i arbetsloshetsforsakringen.

I kommittémotion 2023/24:2886 av Jonny Cato m.fl. (C) har motiondrerna
synpunkter pa takbeloppen i arbetsloshetsforsékringen. De anser att
regeringen har gétt pa tvaren mot vad arbetslinjen borde innebéra genom att
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permanenta de tillfalligt hoga tak i forsakringen som fanns under pandemin.
Motiondrerna menar att dessa belopp behdver justeras.

I kommittémotion 2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) har
motiondrerna ett antal forslag om hur arbetsloshetsforsédkringen bor vara
utformad och anser att regeringen bor aterkomma till riksdagen med ett
omarbetat lagférslag. Motiondrerna invdnder mot den brantare nedtrappning i
arbetsloshetsforsakringen som foreslds i den nya lagen (yrkande 1). Enligt
motiondrerna bor inte heller ersattningsperiodens langd forkortas. Motioné-
rerna anser att samma ersattningsperiod ska gélla for alla och vara 300 dagar
(yrkandena 2 och 3). Nar det galler aldersgranserna anser motionarerna att den
nedre aldersgransen bor tas bort och att den 6vre aldersgransen bor folja ratten
att kvarsta i anstéllning (yrkande 4). Motionarerna anser vidare att mojligheten
till forlangning av ersattningsperioden for foraldrar till barn under 18 ar bor
behallas (yrkande 5). Nar det galler de situationer som kan utgora 6verhopp-
ningsbar tid anser motiondrerna att tid med konstndrsstipendier bor kunna
raknas som sadan tid (yrkande 6). Tid med etableringsersattning bor enligt
motionarerna ocksa kunna raknas som 6verhoppningsbar tid (yrkande 10). Nar
det gdller situationen att en person vistats utomlands som medféljare till
bistindsarbetare anser motionarerna att det inte bér finnas nagon grans for hur
lang den overhoppningsbara tiden kan vara (yrkande 11). Nar det galler
foretagares ratt till arbetsloshetsersattning anser motiondrerna att det tillfalliga
undantag som gjordes under pandemin att vidta vissa marknadsforingsatgarder
bor permanentas (yrkande 7), att det ska vara mojligt att utféra enstaka
uppdrag under ett tillfalligt uppehall i verksamheten (yrkande 8) samt att det
ska finnas majlighet att utfora vissa Aatgarder under avveckling av
verksamheten (yrkande 9). Slutligen anser motionérerna att regeringen bor se
over fragan om att infora ett studerandevillkor, dvs. att studier pa lampligt satt
ska kunna ligga till grund for arbetsldshetserséttning (yrkande 12).

Utskottets stallningstagande

Gemensamt for de motioner som utskottet behandlar i detta avsnitt &r att de
innehaller forslag om att arbetsloshetsforsakringen framéver bor utformas pa
ett annat satt an det som regeringen har foreslagit. Utskottet konstaterar att
motionerna utgar fran en rad skilda ingéngsvarden. P& ena kanten finns de
motionarer som far betraktas som vasentligen tillfreds med den foreslagna
lagstiftningen men menar att ersattningsnivaerna maste justeras ned. P& andra
kanten finns de motiondrer som anser att arbetsloshetsforsakringen bor
reformeras till att vara betydligt generdsare an i dag. Daremellan befinner sig
de motionédrer som i olika grad har invandningar mot skilda delar av
regeringens forslag och anser att regeringen borde ha gjort andra végval i vissa
av sina bedomningar. Nar det géller systemskiftet att Gvergd fran ett
arbetsvillkor till ett inkomstvillkor i forsakringen kan utskottet dock gléadjande
nog konstatera att det finns en bred majoritet bakom regeringens forslag.
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Utskottet konstaterar att forslagen i de aktuella motionerna, med nagra
undantag som utskottet kommer till nedan, har varit foremal for ingaende
dvervaganden i propositionen. Utskottet delar de beddmningar som regeringen
gor och anser att regeringens forslag till ny lagstiftning &r val avvégt.
Kommittémotionerna 2023/24:2884 (S) yrkande 1, 2023/24:2881 (V) yrkande
2 och 2023/24:2888 (MP) yrkandena 1-5 och 7-11 bér darmed avslas.

Nar det galler ersattningsnivaerna inom arbetsléshetsforsakringen, vilka det
framfors synpunkter p& i kommittémotion 2023/24:2886 (C), kan konstateras
att det foreslagna regelverket for arbetsloshetsforsakringen ar utformat pa sa
vis att den hogsta ersattningsgrundande inkomsten ar ndgot som Gverlamnas
till regeringen att bestdmma genom foérordning. De framforda synpunkterna ar
enligt utskottet sddana att de lampligen beaktas i det kommande férord-
ningsarbetet. Enligt utskottet finns darmed inte skal att vidta nagon atgard med
anledning av den aktuella motionen, som darmed bor avslas.

Nér det galler forslaget i kommittémotion 2023/24:2888 (MP) yrkande 6
om att perioder med stipendier for konstnarliga utdvare bér kunna utgdra
éverhoppningsbar tid noterar utskottet att detta ar en fraga som lyfts fram av
nagra remissinstanser och att regeringen i propositionen bedémer att denna
och vissa andra fragor nar det galler vad som bér kunna utgora dverhopp-
ningsbar tid inte kan hanteras inom ramen foér detta lagstiftningsarende.
Utskottet utgar fran att regeringen aterkommer i annat sammanhang om den
anser att det finns anledning att andra eller komplettera bestdimmelserna om
overhoppningsbar tid. Vidare, nér det galler yrkande 12 i samma motion om
att se dver arbetsloshetsforsakringen kopplad till studier, noterar utskottet &ven
hér att regeringen bedomer att frdgan ligger utanfor det aktuella lagstiftnings-
arendet. Utskottet tar i denna fraga fasta pa principen att arbetslGshets-
forsakringen ska vara en omstéllningsforsakring som riktar sig till den som har
en tidigare forankring pad arbetsmarknaden, och delar saledes inte
motiondrernas uppfattning att studier bor kunna ligga till grund for rétt till
arbetsloshetsersattning. De bada yrkandena bor darmed avslas.

Avslutningsvis, nar det galler de farhdgor som lyfts fram i kommittémotion
2023/24:2884 (S) yrkande 4 i fraga om den s.k. alternativregelns tillampning
och konsekvenser, vill utskottet understryka vikten av att noga folja upp
effekterna av det nya regelverket. Till skillnad fran motionarerna ser dock
utskottet inte anledning att rikta nagot tillkannagivande till regeringen i frgan.
Utskottet litar till att regeringen kommer att folja tillampningen noga och vid
behov vidta atgarder. Aven detta yrkande bor darmed avslas.

2023/24:AU9

19



2023/24:AU9

20

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Analys och uppféljning

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen avslar motionsyrkanden om analys och uppféljning.
Jamfor reservation 6 (S) och 7 (MP).

Motionerna

I kommittémotion 2023/24:2884 av Teresa Carvalho m.fl. (S) framstéller
motionarerna krav pa att det ska goras en fordelningspolitisk analys av de nya
nedtrappningsforslagen i forhallande till dagens regelverk (yrkande 2).
Motiondrerna anser vidare att det omedelbart bér goras en jamstélldhetsanalys
av propositionens konsekvenser i forhallande till dagens regelverk (yrkan-
de 3). Motiondrerna ar djupt kritiska till att propositionen inte tydligare
adresserar jamstélldhetsaspekterna av de foreslagna andringarna i arbetslos-
hetsforsékringen och vill darfor att man omedelbart tar fram en fordelnings-
profil for regeringens férslag dar man studerar vilka effekter reformen far
jamfort med dagens regelverk, sett till bade inkomstgrupper och kon.

I kommittémotion 2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) anser
motionérerna att den nya lagen om arbetsldshetsférsakring bor foljas upp ur
ett jamstélldhetsperspektiv (yrkande 14). Motionarerna anser ocksa att den nya
lagen behover foljas upp nar det galler hur lagstiftningen slar for personer med
funktionsnedsattning och personer med sjukersattning pa deltid (yrkande 15).

Propositionen

Regeringens konsekvensbeskrivning av lagforslagen finns i propositionens
avsnitt 18. Avsnittet &r indelat i en rad underavsnitt och redogorelsen nedan ar
avgransad till avsnittet om 6vergripande konsekvenser och de avsnitt som
handlar om ekonomiska konsekvenser for individer respektive Ovriga
konsekvenser nér det galler personer med funktionsnedséttning.

Overgripande konsekvenser (avsnitt 18.1)

Nér det galler évergripande konsekvenser av den féreslagna nya lagen anfor
regeringen att de stdrsta materiella skillnaderna framst ar att arbetsldshets-
forsakringen genom forslagen om inkomstvillkor och ersattningens storlek blir
en samlad inkomstbortfallsforsakring samt att ersattningsnivderna och
ersattningsperioden kommer att skilja sig mer at mellan olika ersattnings-
tagare.

En foljd av flera av forslagen &r vidare att arbetsloshetskassorna kommer
att kunna anvénda sig av uppgifter om erséttning for arbete som har lamnats
av arbets- och uppdragsgivare i arbetsgivardeklarationer till Skatteverket. Det
beddms enligt regeringen leda till en effektivare administration av
arbetsloshetsforsakringen, okad forutsebarhet och storre mojligheter att
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motverka felaktiga utbetalningar. Forslaget beddéms dock inte forandra
arbetsloshetsforsékringens grundldggande funktion inom arbetsmarknads-
politiken.

Regeringen pekar i avsnittet pa att det i propositionen endast &r konse-
kvenserna av lagforslagen som redovisas.

Ekonomiska konsekvenser for individer (avsnitt 18.2.2)

Nér det géller de ekonomiska konsekvenserna for individer skriver regeringen
féljande:

De ekonomiska konsekvenserna for individerna bestams frémst av
villkoren for att kvalificera sig for arbetsldshetsersattning, ersattningens
storlek och ersattningsperiodens l&ngd. Regeringen beddmer att
forutsattningarna for att dven arbetslsa med svagare forankring pa
arbetsmarknaden ska kunna kvalificera sig for arbetslshetsersattning 6kar
i och med forslaget, bl.a. eftersom det foreslas kravas farre manader med
inkomster for att uppfylla ett inkomstvillkor &n vad som i normalfallet
kravs i antal manader med arbetad tid for att uppfylla dagens arbetsvillkor.
Forslaget beddms aven dka forutsattningarna for en mer traffséker styrning
av hur manga som kan kvalificera sig for ratt till arbetsloshetsersattning,
eftersom det ar lattare att berdkna hur manga som har haft vissa inkomster
av forvarvsarbete &n hur manga som har arbetat ett visst antal timmar.

Nér det galler jamstalldheten mellan kvinnor och mén kan skillnaderna
i inkomster, som Skatteverket och Socialstyrelsen papekar, paverka ratten
till arbetsloshetsersattning, men utfallet beror framst pa vilka belopps-
granser som bestdms for att en sokande ska uppfylla ett inkomstvillkor.
Konsekvenserna for jamstalldheten och vad som ovrigt framkommer far
darfor beaktas i det kommande forordningsarbetet.

Regeringens forslag till minskningsregler vid deltidsarbete kan fa
paverkan pa individens ekonomi, eftersom det foreslas att den som har
inkomster av arbete ska fa arbetslGshetsersattning for sitt inkomstbortfall.
Det ar en skillnad jamfort med i dag nér arbetsldshetsersattningen berdknas
utifran ett arbetstidsbortfall. Den som har hogre inkomster av deltidsarbete
under arbetslosheten an fore arbetslosheten kommer att fa lagre
arbetsloshetserséttning an i nuvarande forsakring och tvartom.

Vissa sokande kan fa arbetsloshetsersattning under kortare tid i dag,
eftersom ersattningsperiodens langd foreslds bestammas av sékandens
arbetsmarknadsforankring, men det &r &ven mojligt att vissa sokande som
i dag star utan ersattning far ndgon ersattning snarare an ingen alls. Den
nuvarande mojligheten till forlangning av ersattningsperioden for den som
har barn under 18 ar foreslds inte inforas i den nya arbetsloshets-
forsakringen. Det faktiska utfallet av detta, som beror av flera faktorer, far
beaktas i det kommande foérordningsarbetet.

Personer med funktionsnedsattning (avsnitt 18.6.2)

Nér det galler 6vriga konsekvenser av forslagen skriver regeringen féljande
om konsekvenser for personer med funktionsnedsattning:

Regeringens forslag ar anpassat till att arbetsmarknaden kan se olika ut for
olika individer och en minskad detaljreglering for individer som arbetar pé
ett annat satt an vad som dr normen. Ett exempel pa det ar att kravet p& hur
manga timmar som sokanden ska vara arbetsfor och oférhindrad att arbeta
under en vecka tas bort. Det beddéms underlatta fér personer, t.ex. med
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funktionsnedséttning som forhindrar dem att arbeta under hela veckan, att
uppfylla de allménna villkoren.

Utskottets stéallningstagande

Utskottet noterar att motiondrerna i detta avsnitt anser att det finns skl att dels
analysera olika delar av regeringens forslag, dels ta initiativ till att folja upp
och utvérdera hur det nya regelverket faller ut i vissa avseenden. Som
utgangspunkt delar utskottet motionérernas syn pa vikten av att kombinera
forandringar av ett regelverk med bade genomgripande analyser fore och
nddvéndiga uppfoljningar och utvarderingar efter att det forandrade regel-
verket ar pa plats. Utskottet uppfattar inte regeringen pa nagot annat satt an att
den ocksa delar denna grundlaggande utgangspunkt.

Nar det géaller de krav pa olika analyser av regeringens férslag som
framstélls i kommittémotion 2023/24:2884 (S) yrkandena 2 och 3 noterar
utskottet att regeringen &r tydlig med att det endast &r konsekvenserna av de
forslag som lamnas i propositionen som ocksa redovisas dar. Regelverket for
arbetsloshetsforsakringen ar utformat pé sé vis att vissa belopp bestams genom
férordning, vilket av naturliga sk&l &nnu inte har skett. Utskottet konstaterar
att det innebdr att det &nnu inte & mojligt att fullt ut beddma konsekvenserna
i de avseenden som efterfragas av motionarerna. Utskottet utgar emellertid
fran att 1opande konsekvensanalyser av forslagen har gjorts under beredningen
och att konsekvensanalyser med anledning av det som kommer att foreslas i
forordningar i vanlig ordning kommer att slutféras i samband med for-
ordningsarbetet. Det finns darfor inte skél att stalla sig bakom motionsyrkan-
dena som darmed bor avslas.

Inte heller nar det géller kommittémotion 2023/24:2888 (MP) yrkandena
14 och 15 ser utskottet att det finns skal for nagot tillkannagivande till
regeringen. Som anforts ovan &r det visserligen rimligt att félja upp och
utvardera ny lagstiftning for att f& vetskap om utfallet blev det som
efterstrédvades med reformen. Den nya arbetsldshetsforsékringen skiljer sig
inte i det avseendet fran reformer inom andra omraden. Utskottet menar dock
att det i det har skedet, dvs. I&ngt innan lagstiftningen ens tratt i kraft, inte finns
skal for att stalla den typen av specifika krav som motiondrerna gor. Utskottet
noterar i sammanhanget ocksd att vissa konsekvenser for personer med
funktionsnedséttning berérs av regeringen i propositionen. Det finns darfor
inte skal att stalla sig bakom motionsyrkandena, som darmed bor avslas.
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Utredning om ett sammanslaget trygghetssystem

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen avslar ett motionsyrkande om en utredning om ett
sammanslaget trygghetssystem.
Jamfor reservation 8 (MP).

Motionen

I kommittémotion 2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) anser
motionarerna att det bor tillsattas en utredning med uppdrag att foresla ett
sammanslaget trygghetssystem (yrkande 13). Enligt motionédrerna bor
arbetsloshetsforsakringen och sjukforsakringen pa sikt slds samman till en
gemensam trygghetsforsakring, s.k. arbetslivstrygghet, som skéts av en och
samma myndighet.

Tidigare riksdagsbehandling

Ett motionsforslag (kommittémotion 2023/24:2677 av Annika Hirvonen m.fl.
[MP] yrkande 13) om ett sammanhallet trygghetssystem for arbetsloshets-
forsakringen, sjukforsdkringen och férsorjningsstddet har under innevarande
riksmdte behandlats i socialforsékringsutskottet (bet. 2023/24:5fU13 s. 15 f.).
Socialforsakringsutskottet avstyrkte forslaget. Riksdagen bifoll utskottets
forslag till beslut (prot. 2023/24:119).

Utskottets stallningstagande

Arbetsloshetsforsakringen &r ett av de grundldggande trygghetssystemen for
enskilda i vart land och har en central roll i arbetsmarknadspolitiken som
omstéllningsforsakring. Utskottet konstaterar att den omfattande foréndring av
systemet som regeringen nu genomfor innebér att arbetsloshetsforsakringen
kommer att omfatta fler personer, framfor allt genom att personer med svag
forankring pa arbetsmarknaden i fler fall 4n i dag kommer att f arbetsloshets-
ersattning.

Utskottet delar inte den uppfattning som framférs i kommittémotion
2023/24:2888 (MP) yrkande 13 om att det skulle finnas skél att ta steg mot ett
sammanslaget trygghetssystem dar arbetsloshetsférsékringen och sjukforsak-
ringen slds samman till en gemensam trygghetsforsakring. Utskottet vill
poangtera att arbetsloshetsforsakringen bygger pa historiskt férankrade och
alltjamt relevanta principer om att vara en omstéllningsforsékring for den som
har forlorat sitt arbete och soker ett nytt. Utskottet konstaterar att den
forandring som nu genomfors innebér att arbetsléshetsforsakringens roll som
omstéllningsforsékring stérks. Det sker samtidigt som den val inarbetade
ordningen med arbetsloshetsforsakringen som en fristdende del av vart
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trygghetssystem behalls. Utskottet anser att detta ar en val avvagd ordning.
Motionsyrkandet bor darfor avslas.
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1. Regeringens lagforslag, punkt 1 (V)
av Ciczie Weidby (V).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 1 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen avslar regeringens forslag.

Dérmed bifaller riksdagen motion
2023/24:2881 av Ciczie Weidby m.fl. (V) yrkande 1 och
avslar proposition 2023/24:128 punkterna 1-12.

Stallningstagande

En arbetsldshetsforsakring som ger inkomsttrygghet vid arbetsloshet &r
avgorande for att skapa starka och trygga lontagare. Arbetsldshetsforsakringen
har flera syften. For den enskilde I6ntagaren ger arbetsloshetsforsakringen
inkomsttrygghet i 6vergéngen fran ett arbete till ett annat. For I6ntagarna som
kollektiv bidrar forsékringen till att forhindra underbudskonkurrens och att
upprétthalla I6ner p& en anstandig niva ocksa i tider av hog arbetsloshet.
Arbetsloshetsforsakringen har dven en viktig roll i samhéllsekonomin. Den
dampar konjunkturnedgangar, forbattrar arbetsmarknadens funktionssatt, har
en positiv effekt pa produktiviteten, dkar arbetskraftsutbudet och bidrar till
okad jamlikhet.

For att den som forlorar jobbet ska kunna fa goda mojligheter att antingen
stélla om eller hitta ett jobb som motsvarar dennes kompetens behdver arbets-
l6shetsforsékringen ge en rimlig ersattning. Sa ser arbetsloshetsforsakringen
inte ut i dag, och s ser den definitivt inte ut om regeringens forslag till ny lag
om arbetsloshetsforsakring blir verklighet.

Jag delar regeringens uppfattning att arbetsldshetsforsdkringen behéver
foréndras men &r av en helt annan uppfattning nér det géller hur den bor vara
utformad. Enligt min mening behdver fler 16ntagare omfattas av forsékringen,
en hogre andel av de arbetslésa behdver fa 80 procent av sin tidigare 16n i
ersattning, ersattningsnivaerna behdver hojas och indexeras och den succes-
siva nedtrappningen av arbetsldshetsersattningen bor slopas. Regeringens
forslag innehaller inga forslag i denna riktning, och enligt min mening bor
regeringens proposition darfor avslas.

Hur arbetslgshetsforsakringen bor utformas aterkommer jag till i avsnittet
Arbetsloshetsforsakringens framtida utformning. Nar det géaller regeringens
redovisning av tillkdnnagivandet om den s.k. 100-dagarsregeln delar jag inte
regeringens beddmning att det ska anses vara slutredovisat, eftersom jag anser
att denna regel bor aterinforas.
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2. Arbetsloshetsforsakringens framtida utformning, punkt 2
(S
av Teresa Carvalho (S), Patrik Lundgvist (S), Johanna Haraldsson (S),
Serkan Kdse (S) och Adrian Magnusson (S).

Forslag till riksdagsbeslut

Vi anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 2 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen staller sig bakom det som anférs i reservationen och tillkdnnager
detta for regeringen.
Dérmed bifaller riksdagen motion
2023/24:2884 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkandena 1 och 4 samt
avslar motionerna
2023/24:2881 av Ciczie Weidby m.fl. (V) yrkande 2,
2023/24:2886 av Jonny Cato m.fl. (C) och
2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) yrkandena 1-12.

Stallningstagande

Arbetsloshetsforsékringen &r en viktig omstéllningsforsékring vars grund-
laggande funktion &r att se till att den som férlorar jobbet inte ocksa blir fattig.
Vid sidan av att vara en trygghet i vardagen motverkar den ocksa att loner
pressas nedat och den spelar en viktig roll i att stabilisera samhallsekonomin i
kriser. Var ambition ar att Sverige ska ha en trygg arbetsloshetsforsakring.

Vi ar positiva till den dvergang fran ett arbetsvillkor till ett inkomstvillkor
i arbetsloshetsforsakringen som foreslds i den aktuella propositionen. Det
kommer att modernisera och forenkla handladggningen av forsékringen
avsevart. Det mojliggor ocksa for fler att kunna kvalificera sig till forsakringen
jamfort med hur arbetsvillkoret &r utformat i dag.

Andra delar av forslaget &r vi mindre positiva till. Det handlar framforallt
om den brantare avtrappningen i arbetsloshetsforsékringen. Med den branta
avtrappning som foreslas kommer méanga personer att fa rejala forsamringar
jamfort med i dag. Det kommer att gora livet tuffare for inte minst manga
kvinnor i arbetaryrken. Forslaget slar &ven mot méjligheterna till komplette-
rande inkomstforsakringar. De lontagare som i dag — ofta via fackligt
medlemskap — kan forsakra sig upp till 80 procent av sin 16n kommer inte att
kunna gora detta langre an de 100 forsta dagarna. Detta kommer att forsamra
fackforbundens mojligheter att organisera nya medlemmar. Vi anser att
regeringen bor aterkomma till riksdagen med ett omarbetat lagférslag som inte
innehéller den branta avtrappning efter 100 dagars arbetslshet som foreslas i
propositionen.

Vi ser d&ven med viss oro pa utformningen av den nya alternativregeln som
beréknas ge valdigt laga ersattningar. Det ar viktigt att sakerstalla att individer
som kvalificerar sig via alternativregeln och bedéms vara i behov av
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arbetsmarknadspolitiska insatser far majlighet att ta del av dessa nér ratten till
arbetsloshetsersattning upphdr. Dessa individer bor likaledes ges rétt till
aktivitetsstod. Vi vill ocksa betona vikten av att folja upp vilka effekter den
hér delen av reformen av arbetsldshetsforsakringen far pa sikt. Vi anser att
regeringen bor vidta atgarder for att sakerstilla att individer som kvalificerat
sig via alternativregeln far lampligt stod och ersattning.

3. Arbetsloshetsforsakringens framtida utformning, punkt 2
V)
av Ciczie Weidby (V).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 2 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen staller sig bakom det som anfoérs i reservationen och tillkannager
detta for regeringen.
Darmed bifaller riksdagen motion
2023/24:2881 av Ciczie Weidby m.fl. (V) yrkande 2 och
avslar motionerna
2023/24:2884 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkandena 1 och 4,
2023/24:2886 av Jonny Cato m.fl. (C) och
2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) yrkandena 1-12.

Stallningstagande

En inkomstbaserad arbetsloshetsforsakring med krav pa att uppfylla ett
inkomstvillkor for ratt till arbetsloshetsersattning ar enligt min mening fel vag
att ga. Ett inkomstvillkor skapar, per definition, en inbyggd orattvisa eftersom
léntagare med hogre 16n kvalificerar sig for arbetsldshetserséttning snabbare
an lontagare med lagre 16n. F& arbetade timmar med hog timlén bér inte
betraktas som en hogre grad av arbetsmarknadsférankring &n fler timmar med
en lag timlén. Den rattvisa principen &r att utga fran arbetade timmar och jag
anser darfor att ratten till arbetsloshetsersattning &ven fortséttningsvis ska
grundas pa ett arbetsvillkor i stallet for ett inkomstvillkor.

Arbetsvillkoret ska utformas pa ett sétt som gor att en majoritet av I6ntagarna
kvalificerar sig for arbetsloshetsersattning. Tid med graviditetspenning, foraldra-
penning, sjukpenning, rehabiliteringspenning, smittbararpenning, narstaende-
penning och sjuklon bor raknas in i arbetstiden de manader som inte &r
dverhoppningsbara. Dessutom bor det vara den underliggande l6nen, inte den
tillfalliga ersattningen, som ligger till grund for arbetsléshetsersattningen nér
denna tid réaknas in i arbetstiden. Overhoppningsbar tid bor vidare raknas
manadsvis for att undvika att forsakringen tappar i varde vid Kkortvarig
sjukdom, foréldraledighet m.m.
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Utover detta bor arbetssokande med barn under 18 ar dven framéver ges
mojlighet till en forlangning av erséttningsperiodens langd med 150 dagar.
Dartill bor den s.k. 100-dagarsregeln aterinforas. Det ar beklagligt att utskottet
ansluter sig till regeringens bedémning och inte formar att se de behov som
finns.

Det &r viktigt att arbetsloshetsforsékringen omfattar en majoritet av
Iéntagarna och att dessa kan fa en ersattning som grundar sig pa den tidigare
inkomsten. P4 sé sétt kan arbetsloshetsforsakringen ge inkomsttrygghet mellan
tva jobb. Mélet bor vara att 80 procent av léntagarna ska fa 80 procent av sin
tidigare 16n vid arbetsloshet. Det finns darfor skél att hdéja den hogsta
dagpenningen och grundbeloppet (tak och golv), indexera erséttningsbeloppen
till loneutvecklingen, hoja erséttningsnivan till 80 procent for hela
ersattningsperioden och for tid med aktivitetsstdd, forbattra kvalificerings- och
ersattningsvillkoren samt aterinfora studerandevillkoret. Reformerna bor
genomféras successivt, i enlighet med beskrivningen i Vansterpartiets
budgetmotion for 2024 (mot. 2023/24:2385).

Jag anser med det anforda att regeringen bér aterkomma med ett omarbetat
lagforslag utifran dessa utgangspunkter.

4.  Arbetsloshetsforsakringens framtida utformning, punkt 2
©)

av Jonny Cato (C).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 2 borde ha foljande
lydelse:

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i reservationen och tillk&nnager
detta for regeringen.
Dérmed bifaller riksdagen motion
2023/24:2886 av Jonny Cato m.fl. (C) och
avslar motionerna
2023/24:2881 av Ciczie Weidby m.fl. (V) yrkande 2,
2023/24:2884 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkandena 1 och 4 samt
2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) yrkandena 1-12.

Stallningstagande

En béarande del av en liberal ekonomisk politik ar det ska I6na sig att arbeta.
| propositionen har regeringen presenterat forslag till en ny arbetsloshets-
forsakring baserad pa en utredning som Centerpartiet var med och tillsatte.
Den nya arbetsloshetsforsikringen kommer att moderniseras pa en rad viktiga
punkter, inte minst genom att pa ett mer flexibelt satt baseras pa faktisk
inkomst. Dessutom kommer den, som Centerpartiet drev fram, att trappas av
nagot snabbare an tidigare samtidigt som den ar mer generds inledningsvis.
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Arbetsloshetsforsakringen har darmed i stort fatt en valkommen utformning
som omstallningsforsakring.

Genom att permanenta de hdga taken i arbetsloshetsforsékringen som
tillfalligt fanns under pandemin har regeringen dock gatt pa tvaren mot vad
arbetslinjen borde innebéra. Det &r centralt att regeringen justerar de hoga
beloppen for att pa sd satt skapa en arbetsloshetsforsakring baserad pa
omstéllningsprincipen och med en utformning som bidrar till sdval trygghet
som minskad arbetsldshet.

Jag anser dirmed att regeringen bor vidta &tgdrder for att justera
takbeloppen for arbetsloshetsforsékringen i linje med det jag anfort ovan.

5. Arbetsloshetsforsakringens framtida utformning, punkt 2
(MP)

av Leila Ali EImi (MP).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 2 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen staller sig bakom det som anférs i reservationen och tillkdnnager
detta for regeringen.
Dérmed bifaller riksdagen motion
2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) yrkandena 1-12 och
avslar motionerna
2023/24:2881 av Ciczie Weidby m.fl. (V) yrkande 2,
2023/24:2884 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkandena 1 och 4 samt
2023/24:2886 av Jonny Cato m.fl. (C).

Stallningstagande

Det har lange funnits en hel del problem med arbetsléshetsforsédkringen, och
den har i alltfor liten grad varit anpassad till den reella situation som manga
manniskor har pa arbetsmarknaden. Jag anser saledes att det &r bra att ett
forslag till en forandrad arbetsloshetsforsékring nu har lagts fram. Forarbetet
till propositionen inleddes under férra mandatperioden, nar Miljopartiet ingick
i regeringen. Lagforslaget &r i stora delar rimliga, men det finns delar som &r
problematiska och dér jag anser att lagstiftningen bor ges en annan utformning.
Jag anser saledes att lagstiftningen behéver omarbetas och utformas utifran
foljande utgangspunkter:

» Den branta nedtrappning av ersattningsnivan i arbetsloshetsforsakringen
som finns i regeringens lagforslag bor inte genomforas.

» Erséttningsperiodens langd bor vara 300 dagar for alla.

+ Alderskraven bér andras pd s& sétt att den nedre ldersgransen om 20 &r
tas bort och att den Gvre foljer ratten att kvarsta i anstéllning.
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»  Arbetsstkande med barn under 18 ar bor ges majlighet till en forlangning
av ersattningsperiodens l&ngd med 150 dagar.

* Tid med konstnéarsstipendier respektive tid med etableringsersattning bor
kunna raknas som éverhoppningsbar tid.

» Gransen for hur lang den 6verhoppningsbara tiden far vara fér den som
vistats utomlands som medfoljare till bistandsarbetare bor tas bort.

» De tillfalliga undantag som gjordes under pandemin nar det galler
foretagares utrymme att vidta marknadsforingsatgarder bor permanentas.

» Foretagare bor ha mojlighet att utféra enstaka uppdrag under ett tillfalligt
uppehall i verksamheten samt majlighet att utfora vissa atgarder under
avveckling av verksamheten utan att forlora rétten till arbetsloshets-
erséttning.

Jag anser med det anforda att regeringen bor aterkomma med ett omarbetat
lagforslag utifran dessa utgangspunkter.

Vidare anser jag att studier pa ett lampligt satt bor kunna ligga till grund for
arbetslshetsersiattning; den som ar ny pa arbetsmarknaden efter studier har ett
tydligt behov av skyddsnit. Jag anser darfor att regeringen bér se 6ver fragan
om arbetsloshetsforsakring efter studier.

6. Analys och uppféljning, punkt 3 (S)

av Teresa Carvalho (S), Patrik Lundgvist (S), Johanna Haraldsson (S),
Serkan Kdse (S) och Adrian Magnusson (S).

Forslag till riksdagsbeslut

Vi anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 3 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i reservationen och tillk&nnager
detta for regeringen.
Dérmed bifaller riksdagen motion
2023/24:2884 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkandena 2 och 3 samt
avslar motion
2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) yrkandena 14 och 15.

Stallningstagande

Vi konstaterar att den nya modellen for arbetsldshetsforsakringen, med en
skarpare och brantare nedtrappning av ersattningsnivan, som regeringen och
Sverigedemokraterna nu gar fram med kommer att sl orimligt hart mot vissa
grupper pa arbetsmarknaden. Det géller sarskilt dem som tjanar under
intjanandetaket, vilket innebéar att det framfor allt & kvinnor som drabbas
hardast. Vi ar djupt kritiska till att regeringen i propositionen inte tydligare
adresserar jamstalldhetsaspekterna av de foreslagna andringarna i arbets-
I6shetsforsakringen. Det saknas ocksd en tydlig férdelningsprofil for
regeringens forslag dar man studerar vilka effekter reformen far jamfort med
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dagens regelverk, sett till bade inkomstgrupper och kon. Vi beklagar att
utskottet inte ser de brister som finns i regeringens beredningsarbete.

Vi anser darfor att regeringen omedelbart bor dterkomma med dels en
jamstélldhetsanalys, dels en fordelningspolitisk analys av de nya avtrapp-
ningsforslagen i forhallande till dagens regelverk.

7. Analys och uppfdljning, punkt 3 (MP)
av Leila Ali EImi (MP).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 3 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen staller sig bakom det som anfors i reservationen och tillkannager
detta for regeringen.
Dérmed bifaller riksdagen motion
2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) yrkandena 14 och 15 samt
avslar motion
2023/24:2884 av Teresa Carvalho m.fl. (S) yrkandena 2 och 3.

Stallningstagande

Jag anser att det finns en risk att den nya arbetsldshetsforsakringen i sin helhet
kommer att vara battre for man an for kvinnor och darmed ha ett daligt
jamstalldhetsperspektiv. | propositionen saknas det mekanismer som foljer
upp utfallet av den nya lagstiftningen och vilka konsekvenser det far for
jamstalldheten. Jag anser darfor att regeringen bor vidta atgarder for att folja
upp den nya lagstiftningen ur ett jamstélldhetsperspektiv.

Vidare finns det skél att uppmérksamma utfallet av den nya lagstiftningen
nér det galler personer med funktionsnedsattning och de som é&r deltids-
sjukskrivna, t.ex. med sjukersattning. | det sammanhanget bor det &ven végas
in hur lagstiftningen fungerar i kombination med andra insatser som gors for
de som &r i den situationen. Jag beklagar att utskottet inte ser det behov som
finns av att sakerstalla att lagstiftningen tréffar ratt for personer som har det
svarare att fa faste pa arbetsmarknaden. Jag anser darfor att regeringen bor
vidta atgarder for att folja upp den nya lagstiftningen i fraga om hur den slar
for personer med funktionsnedséttning och personer med sjukersattning pa
deltid.
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8. Utredning om ett sammanslaget trygghetssystem, punkt 4
(MP)
av Leila Ali EImi (MP).

Forslag till riksdagsbeslut

Jag anser att forslaget till riksdagsbeslut under punkt 4 borde ha féljande
lydelse:

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i reservationen och tillk&nnager
detta for regeringen.

Dérmed bifaller riksdagen motion
2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP) yrkande 13.

Stallningstagande

Regeringens forslag om ett nytt system for arbetsloshetsforsakringen ar
visserligen en forbattring pa flera satt, men det tacker inte upp pa alla fronter.
Foréandringen sker samtidigt som regeringen aviserar steg tillbaka nar det
galler sjukforsakringen, vilket givetvis oroar manga manniskor. Jag
konstaterar ocksa att manga befinner sig i en limbosituation nar Arbets-
férmedlingen och Forsékringskassan gor olika beddmningar av manniskors
arbetsformaga. For att komma till ratta med detta pé sikt kravs det ett storre
omtag an det som utskottet foresprakar.

Jag anser att det finns skal att pa sikt reformera dagens trygghetssystem
genom att sla samman arbetsldshetsforsakringen och sjukforsakringen till en
gemensam trygghetsforsakring, s.k. arbetslivstrygghet. Forsékringen ska
skotas av en och samma myndighet. Vinsterna med ett sammanslaget system
ar stora. Det skulle bl.a. innebéra att ménniskor inte langre bollas mellan
myndigheter nar de behdver samhéllets stod och riskerar inte att hamna mellan
stolarna. Jag menar att en samlad forsakring skulle starka manniskors trygghet
och tilltro till systemet. Det skulle ocksa leda till minskad administration,
skapa mer samverkan och ge den enskilde majlighet att f4 mer individanpassat
stod.

Jag anser darfor att regeringen bor tillsatta en utredning om ett samman-
slaget trygghetssystem i enlighet med det som anforts ovan.



Sarskilda yttranden

1. Regeringens lagforslag, punkt 1 (S)

Teresa Carvalho (S), Patrik Lundgvist (S), Johanna Haraldsson (S),
Serkan Kose (S) och Adrian Magnusson (S) anfor:

Vi r positiva till den 6vergdng fran ett arbetsvillkor till ett inkomstvillkor som
regeringen nu foreslar och som har sin grund i en utredning som tillsattes av
den forra socialdemokratiska regeringen. Vi stéller oss darfér bakom regering-
ens proposition. Samtidigt ser vi vissa problematiska delar med regeringens
forslag vilka framgér av kommittémotion 2023/24:2884 (S). Forslagen i
motionen behandlas i andra avsnitt i detta betdnkande, och vi redogdr dar for
vara olika invandningar och forslag.

2. Regeringens lagforslag, punkt 1 (MP)
Leila Ali EImi (MP) anfor:

Jag delar utskottets uppfattning om att det behdvs ett nytt regelverk for
arbetsloshetsforsékringen. Det dr bra att fler kommer att omfattas n i dag och
att forsakringen kommer att baseras pa inkomster i stallet for arbetad tid. Jag
stéller mig darfor bakom regeringens proposition. Samtidigt anser jag att det
finns en rad problematiska delar i regeringens forslag, och det finns ett antal
fragor dar jag inte delar regeringens bedémning. Min syn pa regeringens
forslag framgdr av kommittémotion 2023/24:2888 (MP). Dessa forslag
behandlas i andra avsnitt i detta betdnkande och jag redogor dar for mina olika
invandningar och forslag.
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Forteckning over behandlade forslag

Propositionen

Proposition 2023/24:128 En arbetsloshetsforsakring baserad pa

inkomster:

1. Riksdagen antar  regeringens  forslag till lag om
arbetsldshetsforsékring.

2. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(2024:000) om arbetsldshetsforsékring.

3. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i
socialforsékringsbalken.

4. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(1991:586) om sérskild inkomstskatt for utomlands bosatta.

5. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(1997:239) om arbetsldshetskassor.

6. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen

(1997:240) om  inférande av  lagen  (1997:238) om
arbetsloshetsforsakring och lagen (1997:239) om arbetsldshetskassor.

7. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(1998:676) om statlig alderspensionsavgift.

8. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i
inkomstskattelagen (1999:1229).

9. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen

(2000:981) om fordelning av socialavgifter.

10.  Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(2002:546) om behandling av  personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten.

11. Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i lagen
(2006:469) om behandling av personuppgifter vid Inspektionen for
arbetsldshetsforsékringen.

12.  Riksdagen antar regeringens forslag till lag om &ndring i offentlighets-
och sekretesslagen (2009:400).

Foljdmotionerna

2023/24:2881 av Ciczie Weidby m.fl. (V):

1. Riksdagen avslar proposition 2023/24:128 En arbetsloshetsforsakring
baserad pa inkomster.

2. Riksdagen stéller sig bakom det som anfoérs i motionen om att
regeringen bor aterkomma med ett forslag utifran hur Vénsterpartiet
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anser att arbetsloshetsforsékringen ska vara utformad och tillkdnnager
detta for regeringen.

2023/24:2884 av Teresa Carvalho m.fl. (S):

1.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att motsétta
sig propositionens forslag om avtrappning efter 100 dagars
arbetsldshet och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen staller sig bakom det som anférs i motionen om kravet pé
en fordelningspolitisk analys av de nya avtrappningsforslagen i
forhallande till dagens regelverk och tillkédnnager detta for regeringen.
Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om kravet pa
en omedelbar jamstélldhetsanalys av propositionens konsekvenser i
forhallande till dagens regelverk och tillkannager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att garantera
rétten till arbetsmarknadspolitiska insatser och lamplig erséttning for
personer som kvalificerat sig via alternativregeln och beddéms vara i
behov av s&dana, och detta tillkannager riksdagen for regeringen.

2023/24:2886 av Jonny Cato m.fl. (C):

Riksdagen stéller sig bakom det som anfbrs i motionen om foreslagna
takbelopp for arbetsloshetsforsékringen och tillkénnager detta for regeringen.

2023/24:2888 av Leila Ali EImi m.fl. (MP):

1.

Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om forslaget
om brantare nedtrappning an i dag och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om forslag till
olika ersattningsperioder i arbetsloshetsforsékringen och tillkannager
detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att
ersdttningsperioden for arbetslosa med arbetsldshetserséttning &ven i
fortsattningen bor vara 300 dagar och tillkannager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om 20 ar som
nedre aldersgrans och om att den Gvre aldersgransen bor folja ratten att
kvarsta i anstallning och tillkannager detta for regeringen.

Riksdagen staller sig bakom det som anfors i motionen om att bibehélla
forlangning av arbetsldshetserséattning for fordldrar med barn och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfoérs i motionen om att
stipendier for konstnarliga utévare ska raknas som éverhoppningsbar
tid och tillkannager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att det
tillfalliga undantag som gjordes under pandemin kopplat till
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

vilandeforklaring av foretag bor permanentas och tillkannager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att
regelverket ska innefatta mojlighet att utfora enstaka uppdrag under ett
tillfalligt uppehdll i verksamheten och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om att
regelverket ska innefatta mojlighet att utféra vissa atgarder under
avveckling av verksamheten och tillk&nnager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfoérs i motionen om att
etableringsersattning dven i fortsattningen ska kunna utgora
6verhoppningsbar tid och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anférs i motionen om
medféljande till bistAndsarbetare och tillkdnnager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att se éver
fragan om arbetsloshetsforsakring efter studier och tillkannager detta
for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att tillsétta
en utredning om ett sammanslaget trygghetssystem och tillkdnnager
detta for regeringen.

Riksdagen staller sig bakom det som anférs i motionen om att félja upp
férandringarna som gors utifrdn jamstalldhet och tillkéannager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfdrs i motionen om att folja upp
forandringarna som goérs och hur de slar for personer med
funktionsnedsattning och personer med sjukersattning pa deltid och
tillkdnnager detta for regeringen.
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Regeringens lagforslag

1 Forslag till lag om arbetsloshetsforsékring

Hérigenom foreskrivs foljande.

1 kap. Inledande bestimmelser

Lagens innehall

1§ Innehallet i denna lag &r uppdelat enligt f6ljande:

— inledande bestammelser (1 kap.),

— grundldggande forutsédttningar for ratt till arbetsloshetserséttning
2 kap.),

— krav pa tidigare inkomster for rétt till arbetsloshetserséttning (3 kap.),

—tid med arbetsloshetsersittning (4 kap.),

— berdkning av arbetsloshetsersittning (5 kap.),

—minskning av arbetsloshetserséttning (6 kap.),

— sanktioner (7 kap.),

— aterbetalningsskyldighet och éterkrav (8 kap.),

— uppgiftsskyldighet (9 kap.),

— handldggning av drenden (10 kap.), och

— omprovning och 6verklagande (11 kap.).

Arbetsloshetsforsikringens syfte och funktion

2§ Arbetsloshetsforsakringen &r en inkomstbortfallsforsédkring som
handhas av arbetsloshetskassorna och som syftar till att ge arbetslgsa
ekonomiskt stod under omstillning mellan arbeten.

Intyg for personer som soker arbete utanfor Sverige

3§ 1Europaparlamentets och radets férordning (EG) nr 883/2004 av den
29 april 2004 om samordning av de sociala trygghetssystemen och
Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 987/2009 av den
16 september 2009 om tillimpningsbestimmelser till férordning (EG)
nr 883/2004 finns bestimmelser om utfdrdande av intyg for personer som
uppfyller villkoren for rétt att med bibehéllen arbetsloshetsersittning séka
arbete i ndgot annat land.

I 11 kap. 12 § finns bestimmelser om 6verklagandetiden for beslut om
sédana intyg.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om utfirdande av
och beslut om intyg och om vilken myndighet som utfirdar intygen.
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Sirskilda bestimmelser vid arbetskonflikt

4§ Lagen (1969:93) om begransning av samhéllsstod vid arbetskonflikt
ska tillampas pé arbetsloshetserséttning enligt denna lag.

2 kap. Grundléiggande forutsittningar for ritt till
arbetsloshetsersiittning

Allménna villkor

1§ For att ha rétt till arbetsloshetsersittning vid arbetsloshet krévs att
sokanden

1. &r arbetsfor och oforhindrad att ta ett arbete,

2. &r anmaéld som arbetssokande hos Arbetsformedlingen, och

3.1 ovrigt stér till arbetsmarknadens forfogande.

2 § For att ha rétt till arbetsloshetsersittning kravs att sokanden har fyllt
20 ar. Ritten till ersédttning upphor vid ménadsskiftet fore den ménad da
sokanden fyller 66 ar.

Sirskilda bestimmelser for vissa sokande
Sokande som dr tjdnstlediga

3§ En sokande kan fa arbetsloshetsersdttning trots att sokanden é&r
tjénstledig utan 16n, om sokanden av hélsoskil inte kan atergd till sitt
tidigare arbete eller till annat arbete hos sin arbetsgivare men av
Forsékringskassan har bedomts ha arbetsformaga i forhallande till
arbetsmarknaden i 6vrigt.

Sokanden kan fa ersdttning enligt forsta stycket dven om arbetsgivaren
har en kvarvarande rehabiliteringsskyldighet, under forutséttning att
arbetsgivaren har vidtagit de rehabiliteringsatgérder som har varit mojliga.

4§ En sokande kan f& arbetsloshetsersittning trots att sokanden &r
tjénstledig utan 16n fran en deltidsanstillning for att arbeta i en annan
deltidsanstillning med lika eller hogre tjanstgoringsgrad, under forut-
séttning att anstédllningarna inte gér att kombinera.

Sokande som dr foretagare

5§ Ensokande som ir foretagare har inte rétt till arbetsloshetsersattning,
utom i det fall som avsesi 11 §.

6 § En sokande ska anses vara foretagare om sokanden

1. bedriver sédan néringsverksamhet som avses i 13 kap. 1 § inkomst-
skattelagen (1999:1229), och

2. personligen utfor arbete i och har ett vésentligt inflytande 6ver den
néringsverksamheten.

Vid bedémningen av om en sokande ska anses vara foretagare enligt
forsta stycket ska det bortses fran

1. nédvéandiga dtgirder som har vidtagits i verksamheten pa grund av
of6rutsedda héindelser, och

2. arbete av ideell karaktér i verksamheten.
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78§ En sokande som é&r foretagare och som overlater néringsverk-
samheten men fortsétter att utfora arbete i eller ha ett vésentligt inflytande
over verksamheten ska dven efter Overlatelsen anses vara foretagare.
Detsamma géller nér foretagandet utgors av medlemskap i en ekonomisk
forening och medlemskapet i foreningen har upphort.

8§ En sokande ska inte ldngre anses vara foretagare nir néringsverk-
samheten har upphort genom att det inte vidtas négra atgérder i
verksamheten.

Vid bedomningen av om niringsverksamheten har upphort enligt forsta
stycket ska det bortses frén

1. nédvindiga atgdrder som har vidtagits pd grund av of6rutsedda
hindelser,

2. atgédrder som har vidtagits p& grund av en skyldighet enligt lag eller
annan forfattning,

3. avvecklingsdtgdrder som inte har varit mojliga att vidta innan
verksamheten upphorde, och

4. att en lokal eller mark som har nyttjats eller brukats i verksamheten
hyrs ut eller arrenderas ut, under forutséttning att dessa inte tidigare har
hyrts ut eller arrenderats ut i verksamheten.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om vad som ska
utgora atgdrder enligt andra stycket.

9§ Om nédringsverksamheten har upphort enligt 8 § och dérefter
aterupptas av den sokande eller av en nérstadende till sékanden, far en ny
bedomning av om verksamheten har upphort genom att det inte vidtas
nagra atgérder i den goras tidigast tre ar frén det att verksamheten
aterupptogs.

10 § En sokande ska inte anses vara foretagare nér néringsverksamheten
vid en bedomning av samtliga omsténdigheter har upphort definitivt.

Vid bedomningen av om néringsverksamheten har upphort definitivt
enligt forsta stycket ska det bortses frén sddana &tgérder som avses i 8 §
andra stycket.

11 § En sokande som dr foretagare kan fa arbetsloshetsersittning om

1. ndringsverksamheten har bedrivits under minst sex manader vid sidan
av ett arbete som motsvarar minst 50 procent av heltid inom den ramtid
som foljer av 3 kap. 11-14 §§,

2. inkomsten av forvérvsarbete fran verksamheten inom ramtiden i
genomsnitt per ménad inte har dverstigit en tolftedel av den sammanlagda
inkomst av forvarvsarbete som enligt 3 kap. 2 § forsta stycket 1 krdvs for
att uppfylla ett inkomstvillkor, och

3.tiden i och inkomsterna fran verksamheten inte utdkas under
arbetslosheten.
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Sokande som deltar i utbildning

12§ En sokande som deltar i utbildning har inte rétt till arbetsloshets-
erséittning, utom i de fall som anges i 13—15 §§.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om undantag frén
forsta stycket i frdga om ritt till arbetsloshetserséttning under uppehall i
utbildning.

13§ Ensokande kan fa arbetsloshetsersittning fér hogst 20 veckor inom
samma erséttningsperiod samtidigt som sokanden deltar i en utbildning om
hogst 50 procent av heltid, om

1. det tidigare arbetet inte har upphort pé grund av utbildningen,

2. utbildningen inte finansieras eller har finansierats med studiestod
enligt studiestodslagen (1999:1395) eller studiestartsstod enligt lagen
(2017:527) om studiestartsstod, och

3. utbildningen inte finansieras med omstéillningsstudiestdd enligt lagen
(2022:856) om omstédllningsstudiestod.

Kravet i forsta stycket 2 géller inte om utbildningen har bedrivits under
minst 15 veckor vid sidan av ett arbete inom den ramtid som f6ljer av
3 kap. 11-14 §§.

14§ Ensokande kan fa arbetsloshetserséttning for hogst 20 veckor inom
samma erséttningsperiod samtidigt som sokanden fortsétter att delta i en
utbildning om mer &n 50 procent upp till heltid, om

1. det tidigare arbetet inte har upphort pa grund av utbildningen,

2. utbildningen inte finansieras eller har finansierats med studiestod
enligt studiestddslagen (1999:1395), studiestartsstdd enligt lagen
(2017:527) om studiestartsstod eller omstéllningsstudiestdd enligt lagen
(2022:856) om omstillningsstudiestdd,

3. utbildningen har bedrivits under minst 15 veckor vid sidan av ett
heltidsarbete inom den ramtid som f6ljer av 3 kap. 11-14 §§, och

4. utbildningens omfattning inte utokas under arbetslosheten.

15§ En sokande kan fa arbetsloshetserséttning for hogst 15 erséttnings-
dagar inom samma erséttningsperiod samtidigt som sékanden deltar i en
kortare utbildning eller annan kortare aktivitet som syftar till att

1. ge en orientering om olika yrken och utbildningsvégar, eller

2. underldtta omstéllning fran ett arbete till ett annat.

Utbildningen eller aktiviteten fér inte finansieras eller ha finansierats
med studiestdd enligt studiestodslagen (1999:1395), studiestartsstod enligt
lagen (2017:527) om studiestartsstod eller omstéllningsstudiestod enligt
lagen (2022:856) om omstallningsstudiestod.

Sokande som deltar i arbetsmarknadspolitiska program

16 § En sokande som deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt program har
inte ratt till arbetsloshetserséttning.

Sokande som far avgangsvederlag eller ekonomiskt skadestand

17§ En sokande som pa grund av att anstdllningen har upphort far ett
avgangsvederlag eller ekonomiskt skadestdnd som motsvarar 16n har inte
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rdtt till arbetsloshetsersittning for den tid som avgéngsvederlaget eller
skadesténdet avser.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om hur tiden
enligt forsta stycket ska berédknas.

Sokande som far lonegaranti

18 § En sokande som pé grund av arbetsgivarens konkurs far betalning
for en fordran pa uppsédgningslon enligt 1onegarantilagen (1992:497) kan
fa arbetsloshetsersittning under uppsagningstiden, dock inte for den tid
som betalningen avser.

Sokande som har uteslutits ur en arbetsloshetskassa

19 § En sokande som har uteslutits ur en arbetsloshetskassa enligt 37 §
forsta stycket lagen (1997:239) om arbetsloshetskassor har inte rtt till
arbetsloshetsersdttning under ett ar fran uteslutningen.

3 kap. Krav pa tidigare inkomster for ritt till
arbetsloshetsersittning

Krav pa inkomster av forvirvsarbete
Inkomstvillkor

1§ For att ha ritt till arbetsloshetsersittning kriavs att sokanden har
uppfyllt ett inkomstvillkor som avses i 2 eller 3 §.

Nar ett inkomstvillkor har uppfyllts ska en erséttningsperiod enligt
4 kap. och en ersittningsgrundande inkomst enligt 5 kap. faststéllas.

2 § Ett inkomstvillkor &r uppfyllt om sokanden inom den ramtid som
foljer av 11-14 §§ har haft

1. en viss minsta sammanlagd inkomst av forvérvsarbete, och

2. en viss minsta inkomst av forvéirvsarbete per ménad under minst fyra
manader.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om storleken pa
inkomsterna enligt forsta stycket.

3§ Om en sokande inte uppfyller kravet pd en minsta sammanlagd
inkomst av forvérvsarbete enligt 2 § forsta stycket 1, ar ett inkomstvillkor
4anda uppfyllt om sokanden under minst fyra sammanhéngande manader
inom ramtiden har haft den inkomst av forvirvsarbete per ménad som
krdvs enligt 2 § forsta stycket 2.

En sokande kan fa arbetsloshetserséttning med stod av forsta stycket
under tva ersittningsperioder. Dérefter maste sokanden uppfylla ett in-
komstvillkor enligt 2 § for att pad nytt fa rétt till erséttning.

Berdikning for den som har varit foretagare

4 § I stillet for inkomsten av forvérvsarbete fran néringsverksamheten
under de manader som en sokande har varit verksam som foretagare inom

2023/24:AU9

41



2023/24:AU9

42

BILAGA2  REGERINGENS LAGFORSLAG

ramtiden, far berdkningen grundas pa nagon av foljande inkomster for de
manaderna nér ett inkomstvillkor provas:

1. inkomsten av forvéarvsarbete fran verksamheten som framgar av det
senaste beslutet om slutlig skatt, eller

2.den genomsnittliga arsinkomsten av forvdrvsarbete fran verk-
samheten under de tvé &r som har foregétt det beskattningsér som beslutet
il avser.

Storleken pé sokandens inkomst av forvirvsarbete per manad fran
verksamheten ska beréknas till en tolftedel av den inkomst som foljer av
forsta stycket 1 eller 2.

Det alternativ som &r mest forménligt for sokanden ska tillampas.

Inkomster av forvirvsarbete

5§ Med inkomster av forvédrvsarbete avses sddana ersdttningar som en
utbetalare &r skyldig att betala arbetsgivaravgifter for och sédana
inkomster som en fysisk person dr skyldig att betala egenavgifter for enligt
socialavgiftslagen (2000:980).

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om att dven andra
erséttningar och inkomster ska anses som inkomster av forvérvsarbete.

6§ Inkomster av forvirvsarbete ska hinforas till den ménad d& de
betalas ut.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om undantag fran
forsta stycket for utbetalningar som avser mer dn en manad.

Ersdttningar som ska jamstdllas med inkomster av forvdrvsarbete

7§ Nar sokandens sammanlagda inkomst av forvérvsarbete enligt 2 §
forsta stycket 1 berdknas ska foljande erséttningar jéamstdllas med
inkomster av forvérvsarbete:

1. graviditetspenning, fordldrapenningsformaner, sjukpenning, rehabili-
teringspenning, smittbdrarpenning och nirstdendepenning enligt social-
forsdkringsbalken, och

2. erséttning enligt 20 § lagen (1991:1047) om sjuklon.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om att dven andra
erséttningar ska jamstillas med inkomster av forvarvsarbete.

8§ Erséttningar som jamstdlls med inkomster av forvérvsarbete ska
hénforas till den ménad som de avser.

Inkomster och ersdttningar som inte far beaktas nar ett inkomstvillkor
provas

9§ Nir ett inkomstvillkor provas ska det bortses fran inkomster av
forvarvsarbete som hanfor sig till

1. ndringsverksamhet enligt 2 kap. 11 §,

2. bisyssla enligt 6 kap. 5 §, och
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3. arbete inom ramen for andra arbetsmarknadspolitiska program &n
sddana som avser sirskilda insatser for personer med funktionsnedséttning
som medfor nedsatt arbetsforméga.

10 § Nir ett inkomstvillkor provas ska det bortses fran inkomster av
forvarvsarbete och ersdttningar som ska jamstdllas med inkomster av
forvarvsarbete som har legat till grund for tidigare utbetalad arbets-
loshetsersdttning.

Ramtid for provningen av ett inkomstvillkor
Ramtid

11§ For provningen av ett inkomstvillkor ska en ramtid faststéllas enligt
12—14 §§. Nar ramtiden faststélls ska det bortses fran tid som anges i
15 och 16 §§ (6verhoppningsbar tid).

12§ Med ramtid avses de tolv ménader som ndrmast foregar den manad
som sokanden ansoker om arbetsloshetsersittning for.

13§ Om en sokande har forbrukat alla ersdttningsdagar i en erséttnings-
period och har haft inkomster av forvérvsarbete under erséttningsperioden,
ska ramtiden avse de tolv manader som réknas bakét fr&n och med den
senaste manad under erséttningsperioden da sokanden har haft den minsta
inkomst av forvirvsarbete per ménad som krdvs for att uppfylla ett
inkomstvillkor. Det géller om det dr mer forméanligt for sokanden &n att
faststdlla ramtiden enligt 12 §.

Om sokanden inte uppfyller ett inkomstvillkor med tillimpning av den
ramtid som f6ljer av forsta stycket, ska den tidpunkt som ramtiden ska
riknas fran forskjutas bakat inom erséttningsperioden till dess att ett
inkomstvillkor &r uppfyllt.

14§ Om en sokande har deltagit i ett arbetsmarknadspolitiskt program
som en deltagare i programmet kan f& aktivitetsstod for utan att del-
tagandet har foregatts av tid med arbetsloshetserséttning, ska ramtiden
avse de tolv ménader som ndrmast har foregétt den manad d& programmet
paborjades. Det giller om det dr mer forménligt for sokanden &n att
faststélla ramtiden enligt 12 §.

Forsta stycket géller endast om det rdknat fran den manad som ansokan
om arbetslgshetserséttning avser har gatt mindre @n tolv ménader sedan
s6kanden avslutade sitt deltagande i programmet. Néar den tiden berdknas
ska det bortses frdn manader som utgdr dverhoppningsbar tid enligt 15 och

16 §§.

Overhoppningsbar tid

15§ Enmanad ska riknas som §verhoppningsbar tid om sokanden under
ménaden inte har haft den minsta inkomst av forvérvsarbete per ménad
som krévs for att uppfylla ett inkomstvillkor och manaden till 6vervégande
del innehéller tid da sokanden har

1. varit férhindrad att arbeta pa grund av styrkt sjukdom,
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2. vardat eget barn som inte har fyllt tvé ar eller vardat adoptivbarn i tva
ar efter barnets ankomst i familjen,

3. fatt graviditetspenning enligt socialférsékringsbalken,

4. fatt fordldrapenningsférman enligt socialforsakringsbalken,

5. fatt narstdendepenning enligt socialforsakringsbalken,

6. genomgatt militér utbildning som rekryt inom Férsvarsmakten,

7. tjgnstgjort enligt lagen (1994:1809) om totalférsvarsplikt,

8. haft uppdrag av socialndmnden att ta emot barn i ett sddant hem som
avses i 6 kap. 6 § forsta och tredje styckena socialtjanstlagen (2001:453)
samt 9 § lagen (1993:387) om stdd och service till vissa funktionshindrade,
om uppdraget, pa socialndmndens begédran, har varit av sddan omfattning
att sokanden har varit tvungen att helt avstd fran arbete och mottagandet
inte har bedrivits yrkesmissigt,

9. haft bistandsarbete utomlands som Styrelsen for internationellt
utvecklingssamarbete (Sida) eller ndgon annan statlig myndighet har statt
for 1onekostnaderna for,

10. haft arbete som arbetsgivaren har finansierat med sérskilt
anstillningsstod,

11. varit forhindrad att arbeta pad grund av ett beslut enligt smitt-
skyddslagen (2004:168) eller livsmedelslagen (2006:804) eller foreskrifter
som har meddelats med st6d av livsmedelslagen, dock inte nér det &r fraga
om hélsokontroll vid inresa enligt 3 kap. 8 § smittskyddslagen eller
avsparrning enligt 3 kap. 10 § smittskyddslagen,

12. tvéngsvardats enligt lagen (1988:870) om vérd av missbrukare i
vissa fall,

13. varit forhindrad att arbeta pd grund av frihetsberovande inom
kriminalvardens omrade, eller

14. vistats utomlands nér sokanden har f6ljt med sin make, maka eller
sambo vid dennes arbete i utlandet, under férutséttning att makens, makans
eller sambons arbetsgivare har sitt sdte i Sverige och att I6nen betalas ut
fran Sverige.

16 § Om det &r mer forméanligt for sokanden ska som dverhoppningsbar
tid d&ven rdknas en ménad d& sokanden har

1. deltagit i heltidsutbildning som &r avslutad,

2. varit foretagare, om ndringsverksamheten har upphort inom
60 manader fran det att den startades,

3. deltagit i korttidsarbete som preliminért stéd har ldmnats for enligt
lagen (2013:948) om stdd vid korttidsarbete,

4. deltagit i korttidsarbete som preliminart stéd kan lamnas for enligt
lagen om st6d vid korttidsarbete, om sokanden har deltagit i korttidsarbete
under en sammanhingande period och preliminédrt stod har lamnats for
ndgon del av den perioden, eller

5. beviljats del av helt omstéllningsstudiestod enligt lagen (2022:856)
om omstéllningsstudiestod.

17§ Den overhoppningsbara tiden enligt 15§ 1-13 och 16§ far
sammanlagt vara langst 60 ménader.

Vid vistelse utomlands som medféljare enligt 15 § 14 far den Over-
hoppningsbara tiden vara langst 120 manader.
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Den overhoppningsbara tiden enligt forsta och andra styckena fér
sammanlagt inte vara ldngre &n 120 manader.

4 kap. Tid med arbetsloshetserséittning
Erséttningsperiod

1§ Med erséttningsperiod avses det antal dagar som en sokande som
mest kan f& arbetsloshetserséttning for utan att pd nytt uppfylla ett
inkomstvillkor.

2§ En pagaende ersdttningsperiod maste forbrukas innan en ny
ersdttningsperiod kan péborjas.

En erséttningsperiod dr pédgdende om det aterstdr ersdttningsdagar i
perioden och sokanden har fatt arbetsloshetsersittning eller aktivitetsstod
néagon géng under de tolv manader som ndrmast har foregitt den manad
som ansokan om arbetsloshetsersittning avser. Nar tiden berdknas ska det
bortses fran ménader som enligt 3 kap. 15 och 16 §§ utgor 6verhopp-
ningsbar tid.

Karenstid

3§ En ersittningsperiod far inte péboérjas innan en karenstid om tva
dagar med arbetsloshet har forflutit. I karenstiden rdknas endast de dagar
in som sokanden skulle ha fatt arbetsloshetsersittning for. Karenstiden ska
fullgoras inom tolv ménader frdn och med den méanad da karenstiden
inleddes.

Ersittningsperiodens lingd

4 § Ersittningsperioden foér en sokande som har uppfyllt ett inkomst-
villkor enligt 3 kap. 2 § ar

1. 300 ersdttningsdagar om sokanden under minst elva ménader inom
ramtiden har haft den minsta inkomst av forvirvsarbete per manad som
kravs for att uppfylla inkomstvillkoret,

2. 200 erséttningsdagar om sokanden under minst atta men mindre &n
elva ménader inom ramtiden har haft den minsta inkomst av forvérvsarbete
per ménad som kravs for att uppfylla inkomstvillkoret, och

3. 100 erséttningsdagar om sokanden under minst fyra men mindre dn
atta ménader inom ramtiden har haft den minsta inkomst av forvirvsarbete
per manad som kravs for att uppfylla inkomstvillkoret.

5§ Erséttningsperioden for en sokande som har uppfyllt ett inkomst-
villkor enligt 3 kap. 3 § dr 66 erséttningsdagar.

6 § En maénad med hel arbetsloshetsersattning motsvarar 22 erséttnings-
dagar.

En dag som en sokande har fétt ersittning for ska rdknas som en
forbrukad erséttningsdag.
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7§ En dag som en sokande har fétt aktivitetsstod for ska, fran och med
ménaden som f6ljer pa den ramtid som har faststéllts for provningen av ett
inkomstvillkor, riknas som en forbrukad ersittningsdag.

5 kap. Berikning av arbetsloshetserséittning

Hur arbetsloshetserséittning beriknas

1§ Sokandens arbetsloshetsersdttning ska berdknas per méanad utifran
sokandens ersdttningsgrundande inkomst och ersdttningsnivd enligt
bestammelserna i detta kapitel. I 6 kap. finns bestimmelser om minskning
av erséttningen.

Ersittningsgrundande inkomst

2§ Den erséttningsgrundande inkomsten ska motsvara en tolftedel av
sokandens sammanlagda inkomst av forvérvsarbete inom ramtiden.

Om en sokande har uppfyllt ett inkomstvillkor enligt 3 kap. 3 §, ska den
minsta sammanlagda inkomst av forvirvsarbete som kravs for att uppfylla
ett inkomstvillkor enligt 3 kap. 2 § riknas som sékandens sammanlagda
inkomst av forvirvsarbete inom ramtiden.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om att den hogsta
ersdttningsgrundande inkomsten ska vara ldgre dn vad som foljer av forsta
stycket.

3§ Om en sokande har forbrukat alla erséttningsdagar i en erséttnings-
period och pa nytt har uppfyllt ett inkomstvillkor, ska den senast faststéllda
ersdttningsgrundande inkomsten anvéndas for den nya ersdttnings-
perioden. Det géller om det d&r mer formanligt for sokanden &n att faststélla
en ny erséttningsgrundande inkomst enligt 2 § och sokanden

1. har uppfyllt inkomstvillkoret med tillimpning av den ramtid som
anges i 3 kap. 13 §, eller

2. har haft de inkomster av foérvédrvsarbete som kravs for att uppfylla
inkomstvillkoret inom tolv manader frén den ménad d& sokanden
avslutade sitt deltagande i ett arbetsmarknadspolitiskt program.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om att endast
vissa arbetsmarknadspolitiska program ska omfattas av forsta stycket 2.

Ersittningsniva
Faststdllande av ersdttningsniva

4§ Erséttningsnivan ska vara 80 procent av den ersittningsgrundande
inkomsten om

1. sokanden har varit medlem i eller ansluten till en arbetsloshetskassa
under hela ramtiden,

2. medlemskapet eller anslutningen har bestitt under en samman-
héngande tid av minst tolv manader, och

3. sokanden fortfarande dr medlem eller ansluten under den manad som
sokanden ansoker om arbetslgshetserséttning for.
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5§ Erséttningsnivan ska vara 60 procent av den erséttningsgrundande
inkomsten om

1. sokanden har varit medlem i eller ansluten till en arbetsloshetskassa
under minst de sista sex manaderna av ramtiden,

2. medlemskapet eller anslutningen har bestitt under en samman-
héngande tid av minst sex men mindre &n tolv manader,

3. sokanden har haft den minsta inkomst av forvirvsarbete per manad
som krdvs for att uppfylla ett inkomstvillkor under minst fyra av
manaderna med medlemskap eller anslutning inom ramtiden, och

4. sokanden fortfarande &r medlem eller ansluten under den ménad som
s6kanden ansoker om arbetsloshetserséttning for.

6 § Ersdttningsnivan ska vara 50 procent av den erséttningsgrundande
inkomsten om sokanden inte uppfyller kravet pd medlemskap eller
anslutning enligt 4 eller 5 §.

7 § Nar en tidigare faststélld ersdttningsgrundande inkomst anvénds for
en ny erséttningsperiod enligt 3 § ska erséttningsnivan vara 5 procent-
enheter ldgre dn den senast faststéllda ersdttningsnivan.

Om sokandens tidigare erséttningsniva har faststillts enligt 4 eller 5 §
krédvs det, for att s6kanden ska fa den erséttningsniva som f6ljer av forsta
stycket, att sokanden fortfarande &r medlem i eller ansluten till en
arbetsloshetskassa under den ménad som sokanden ansoker om arbets-
l6shetserséttning for.

Berdkning av tid med medlemskap eller anslutning i vissa fall

8§ Nar tiden med medlemskap eller anslutning berdknas enligt 4 eller
5 § ska det bortses fran avbrott i medlemskapet eller anslutningen som
understiger en manad, om den sammanlagda avbrottstiden inte overstiger
atta veckor. Det giller dock inte avbrott till f6ljd av ett beslut om
uteslutning enligt 37 § lagen (1997:239) om arbetsloshetskassor.

9§ Nir tiden med medlemskap eller anslutning berdknas enligt 4 eller
5§ ska det bortses frdn medlemskap i eller anslutning till en
arbetsloshetskassa under tid da en sokande har omfattats av en annan stats
lagstiftning enligt Europaparlamentets och radets forordning (EG)
nr 883/2004 av den 29 april 2004 om samordning av de sociala
trygghetssystemen.

Nedltrappning av ersdttningsnivaer

10 § Erséttningsnivéerna i 4—7 §§ ska trappas ner med 10 procentenheter
efter 100 ersdttningsdagar i erséttningsperioden och med ytterligare
5 procentenheter efter 200 erséttningsdagar.

6 kap. Minskning av arbetsloshetsersiittning

Nér arbetsloshetserséiittningen ska minskas for en del av en manad

1§ Om en sokande for en del av en ménad inte har ratt till arbets-
loshetsersittning ska erséttningen minskas. Ersédttningen ska minskas med

2023/24:AU9

47



2023/24:AU9

48

BILAGA2  REGERINGENS LAGFORSLAG

1/22 for en dag som sokanden inte har rétt till erséttning for. Om sokanden
inte har ritt till erséttning for en del av en dag ska erséttningen minskas
proportionellt. Ersédttningen fér dock inte minskas med mer &n 5/22 per
vecka.

Erséttningen ska inte minskas enligt forsta stycket for

l.tid med sjukersittning eller aktivitetsersittning enligt social-
forsékringsbalken i den omfattning som sokanden i genomsnitt har haft
sddan erséttning under ramtiden, eller

2. tid med arbete som sokanden har haft inkomst av forvarvsarbete for.

Nir arbetsloshetsersiittningen ska minskas pa grund av inkomst av
forvérvsarbete

2§ Om en sokande har haft inkomst av forvirvsarbete som avser arbete
under en del av den manad som ansdkan avser, ska arbetsloshets-
erséttningen minskas. Ersdttningen ska minskas med en lika stor andel av
ersdttningen som inkomstens andel av en tolftedel av sokandens samman-
lagda inkomst av forvdrvsarbete inom ramtiden.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om till vilken
ménad som inkomst av forvirvsarbete ska hanforas om inkomsten avser
arbete under mer 4n en ménad.

3§ Arbetsloshetsersittningen ska inte minskas p& grund av inkomst av
forvdrvsarbete som hanfor sig till en naringsverksamhet enligt 2 kap. 11 §.

4§ Vid inkomst av forvérvsarbete som hanfor sig till en bisyssla enligt
5§ ska arbetsloshetsersdttningen endast minskas till den del den
inkomsten overstiger en tolftedel av den sammanlagda inkomst av for-
vérvsarbete som kravs for att uppfylla ett inkomstvillkor enligt 3 kap. 2 §.

5§ For att ett arbete ska anses som en bisyssla krévs att

1. arbetet har utforts under minst sex manader vid sidan av ett annat
arbete pd heltid inom ramtiden,

2. inkomsten av forvérvsarbete fran bisysslan inom ramtiden igenom-
snitt per manad inte har Overstigit en tolftedel av den sammanlagda
inkomst av forvérvsarbete som enligt 3 kap. 2 § forsta stycket 1 krévs for
att uppfylla ett inkomstvillkor, och

3. tiden i arbetet inte utdkas under arbetslosheten.

Nir det provas om ett arbete ska anses som en bisyssla enligt forsta
stycket ska det bortses frén arbete som har utforts i en ndringsverksamhet.

6§ En sokande kan f& arbetsloshetsersdttning vid sidan av s&dana
inkomster av forvérvsarbete som minskar erséttningen enligt 2—4 §§ for
hogst 14 ménader inom en erséttningsperiod.

Nir arbetsloshetsersittningen ska minskas med andra ersittningar

78§ Om en sokande har fatt allmin pension eller annan pension som
lamnas pé grund av arbete under samma ménad som sokanden ansoker om
arbetsloshetsersittning for, ska ersdttningen minskas med pensionen.
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Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om hur pension
som avser annan tid 4n en ménad ska rdknas om till ett manadsbelopp.

8§ Om en sokande har fatt ersdttning pa grund av arbetsloshet fran
nagon annan &n arbetsloshetskassan under samma manad som sokanden
ans6ker om arbetsloshetsersdttning for, ska arbetsloshetsersittningen
minskas. Ersédttningen ska minskas endast om summan av den arbets-
loshetsersdttning som sdkanden har rétt till och den ersdttning som har
betalats ut fr&n ndgon annan &n arbetsloshetskassan dverstiger det belopp
som sokanden skulle ha kunnat fa i arbetsloshetsersittning om de fore-
skrifter som regeringen kan meddela enligt 5 kap. 2 § tredje stycket inte
beaktas. Erséttningen ska minskas med det belopp som overstiger den
arbetsloshetsersdttning som sékanden hade kunnat fa.

Hur erséttningsdagar forbrukas nér arbetsloshetsersittningen har
minskats

9§ Om en sokandes arbetsloshetsersittning har minskats forbrukas
ersittningsdagar i ersdttningsperioden med en lika stor andel av
22 ersdttningsdagar som den andel av sokandens hela arbetsloshets-
ersittning som sokanden har ritt till efter minskningen. Antalet férbrukade
ersittningsdagar ska avrundas till nirmaste hel dag. En halv dag avrundas
uppat.

Forsta stycket giller inte till den del arbetsloshetserséttningen har
minskats med andra erséttningar enligt 7 eller 8 § eller minskats pa grund
av att sokanden har frankénts rétt till arbetsloshetserséttning enligt 7 kap.
12 §.

7 kap. Sanktioner
De olika sanktionerna i lagen

1§ I denna lag finns sanktionerna varning, avstdngning frén ratt till
arbetsloshetsersdttning och frankénnande av rétt till arbetsloshets-
ersdttning.

Ett beslut om avstdngning frdn rétt till arbetsloshetsersdttning och
frdnkdnnande av ritt till arbetsloshetserséttning innebér att sokanden inte
har rétt till ersdttning under ett visst antal dagar. Vid frankénnande
forbrukas dessa dagar i en pagéende eller efterfoljande erséttningsperiod.

Varning och avstingning fran ritt till arbetsloshetsersittning
Ndr sokande misskoter arbetssokandet

2§ En sokande ska varnas om sokanden inte aktivt har skt lampliga
arbeten.

En sokande ska ocksé varnas om sokanden utan godtagbart skél

1. inte har medverkat till att uppritta en individuell handlingsplan hos
Arbetsférmedlingen,

2.inte har ldamnat en aktivitetsrapport till Arbetsformedlingen inom
utsatt tid,
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3. inte har besokt eller tagit kontakt med Arbetsformedlingen, eller en
leverantér som utfér arbetsmarknadspolitiska insatser pd uppdrag av
Arbetsférmedlingen, vid en bestdmd tidpunkt, eller

4.inte har sokt ett lampligt arbete som har anvisats av Arbets-
formedlingen.

Om sokanden misskoter arbetssokandet enligt forsta eller andra stycket
vid upprepade tillfdllen inom samma erséttningsperiod, ska sokanden
stingas av fran ritt till arbetsloshetsersittning i 1 ersédttningsdag vid det
andra tillfillet, i 5 ersdttningsdagar vid det tredje tillfdllet och i
10 erséttningsdagar vid det fjarde tillféllet. Om det upprepas en femte géng
inom samma erséttningsperiod, upphor rétten till arbetsloshetserséttning
for aterstdende ersittningsdagar i den ersdttningsperioden.

Ndr sékande forldinger tiden i arbetsloshet

3§ En sokande ska stingas av fran ritt till arbetsloshetserséttning i
5 erséttningsdagar, om s6kanden utan godtagbart skél

1. har avvisat ett erbjudet lampligt arbete,

2. genom sitt upptrddande uppenbarligen har orsakat att en anstillning
inte har kommit till stand, eller

3. har avvisat en anvisning till ett arbetsmarknadspolitiskt program som
en deltagare i programmet kan fa aktivitetsstod for.

Om sokanden forldnger tiden i arbetsloshet enligt forsta stycket i
anslutning till eller inom samma erséttningsperiod, ska sokanden stéingas
av fran ritt till arbetsloshetserséttning i 10 ersdttningsdagar vid det andra
tillfédllet och i 45 erséttningsdagar vid det tredje tillféllet. Om det upprepas
en fjarde gang inom samma erséttningsperiod, upphor ritten till
arbetsloshetserséttning for aterstdende ersdttningsdagar i den erséttnings-
perioden.

Ndr sokande orsakar sin arbetsloshet

4§ En sokande ska stingas av fran ritt till arbetsloshetsersdttning i
45 ersidttningsdagar, om sokanden

1. utan giltig anledning har ldmnat sitt arbete,

2. pa grund av otillborligt uppforande har skilts frén sitt arbete,

3. utan giltig anledning har ldmnat ett arbetsmarknadspolitiskt program
som en deltagare i programmet kan fé aktivitetsstod for, eller

4. har upptritt pa ett sddant sétt att Arbetsformedlingen har aterkallat en
anvisning till ett arbetsmarknadspolitiskt program som en deltagare i
programmet kan fé aktivitetsstod for.

Sokanden ska i stdllet stingas av i 20 ersdttningsdagar om hogst
10 dagar kvarstar av arbetet eller om det kan antas att arbetet skulle ha
varat hogst 10 dagar. Detsamma ska gélla om det kvarstér hogst 10 dagar
av ett arbetsmarknadspolitiskt program eller om programmet skulle ha
pégatt i hogst 10 dagar.

Om sokanden orsakar sin arbetsloshet enligt forsta stycket en andra gang
i anslutning till eller inom samma erséttningsperiod, ska sokanden pa nytt
stangas av fran rétt till arbetsloshetsersittning enligt vad som sigs i forsta
och andra styckena. Om det upprepas en tredje géng inom samma
erséttningsperiod, upphor rétten till arbetsloshetsersattning for aterstdende
erséttningsdagar i den erséttningsperioden.
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5§ Bestdmmelserna om avstdngning i 4 § forsta stycket 1 och 2 ska inte
tillimpas om arbetet har upphort

1. enligt en 6verenskommelse som har tréffats sedan arbetsgivaren har
tagit initiativ till att skilja sokanden frén arbetet, eller

2. genom en uppsédgning fran arbetsgivarens sida och uppsidgningens
giltighet dr foremal for provning i domstol eller en forhandling enligt lagen
(1976:580) om medbestammande i arbetslivet eller enligt kollektivavtal.

Lampligt arbete

6 § Ett arbete ska anses lampligt om

1. det inom ramen for tillgdngen péa arbetstillfidllen har tagits skélig
hansyn till sokandens forutsittningar for arbetet och andra personliga
forhallanden,

2. anstillningsforménerna &dr forenliga med de forméner som arbets-
tagare som omfattas av kollektivavtal far eller, om négot kollektivavtal
inte finns, &r skéliga i forhallande till de forméaner som arbetstagare med
likvirdiga arbetsuppgifter och kvalifikationer far i jamforliga foretag,

3. arbetet inte hanfor sig till en arbetsplats dér arbetskonflikt rader till
foljd av stridsatgédrder som &r lovliga enligt lag och kollektivavtal, och

4. férhallandena pa arbetsplatsen motsvarar det som anges i forfattning
eller myndighetsforeskrifter om atgérder till férebyggande av ohélsa eller
olycksfall.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestammer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela ytterligare foreskrifter om
lampligt arbete.

Fortroendeuppdrag

7§ Med lampligt arbete i 2 och 3 §§ och med anstéllning i 3 § avses inte
fortroendeuppdrag som enligt lag ger ritt till ledighet fran anstéllning.

Godtagbart skdl och giltig anledning

8 § Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om vad som ska
anses utgora godtagbart skél i 2 och 3 §§ och giltig anledning i 4 §.

Sammanldggning av sanktionsgrunder

9§ Nar det provas om en sokande ska varnas eller stédngas av frén ritt
till arbetsloshetsersédttning far upprepade fall av misskotsamhet med
arbetssokandet enligt 2 §, forldngning av tid i arbetsloshet enligt 3 § eller
orsakande av arbetsloshet enligt 4 § liggas samman till grund for en
sanktion.

En sammanldggning far endast goras av sanktionsgrundande for-
héllanden som omfattas av samma paragraf och som har intraffat innan en
s6kande har informerats av Arbetsformedlingen eller arbetsloshetskassan
om att sokanden kan komma att varnas eller stingas av fran ritt till
arbetsloshetserséttning.
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Om det finns sérskilda skél far sanktionsgrundande forhéllanden laggas
samman &ven efter att sokanden har informerats av Arbetsformedlingen
eller arbetsloshetskassan.

Avstdingningstiden

10§ Avstdngningstiden ska réknas fran och med den dag d& det som
ligger till grund for avstingningen intrdffade. Om négot som medfor
avstdngning intrdffar under en pégdende avstidngningstid, ska den nya
avstingningstiden rdknas fran utgdngen av den foregdende av-
stangningstiden.

[ avstingningstiden ingar dagar som

1. skulle ha utgjort karenstid enligt 4 kap. 3 §,

2. sokanden skulle ha fatt arbetsloshetsersittning for om avsténgning
inte hade skett, och

3. sokanden har arbetat.

Antalet avstdngningsdagar enligt andra stycket far vara hogst fem per
vecka.

11§ En avstingning fér inte pagd langre @n 112 kalenderdagar réknat
frdén och med den dag d& det som ligger till grund for avstangningen
intréffade.

Om ndgot som medfor avstdngning intrdffar under en pagdende av-
stangningstid, fdr den nya avstingningen inte pagd ldngre &n
112 kalenderdagar rdknat fran utgdngen av den foregdende
avstdngningstiden.

Frankinnande av ritt till arbetsloshetsersittning

12§ En sokande ska frankédnnas ritt till arbetsloshetsersittning om
sokanden medvetet eller av grov véardsloshet har

1. lamnat oriktiga eller vilseledande uppgifter, eller

2. 1atit bli att anméla @ndrade forhallanden till arbetsloshetskassan om
nadgot som dr av betydelse for sokandens ritt till eller storleken péa
arbetsloshetsersdttningen.

Om sokanden dr medlem i eller ansluten till en arbetsloshetskassa far
sokanden frankdnnas rétt till arbetsloshetsersittning endast om arbets-
loshetskassan vid provning enligt 37 § forsta stycket lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor har bedomt att sokanden inte ska uteslutas ur
arbetsloshetskassan.

13§ Ett beslut om frankidnnande ska avse 130 erséttningsdagar. Om det
finns sérskilda skél far beslutet avse férre eller fler dagar, dock ldgst 45
och hogst 195 erséttningsdagar.

14§ Ett beslut om frénkidnnande ska gilla fran och med den dag da
arbetsloshetskassan inledde utredningen av det som ligger till grund for
beslutet och ldngst fem ar fran den dagen.

Ett beslut om frankdnnande fér inte grundas pa nagot som ligger ldngre
bakat i tiden dn fem &r, réknat frdn och med den dag da arbetsloshetskassan
inledde utredningen.
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I beslutet ska det anges vilken dag arbetsloshetskassan inledde
utredningen.

8 kap. Aterbetalningsskyldighet och dterkrav
Forutsittningar for aterbetalningsskyldighet

1§ En mottagare av arbetsloshetserséttning dr aterbetalningsskyldig om

1. mottagaren genom att ldmna oriktiga uppgifter eller inte ldmna de
uppgifter och gora de anmélningar som mottagaren dr skyldig att gora eller
pé nagot annat sitt har orsakat att erséttning har limnats felaktigt eller med
ett for hogt belopp,

2. ersdttning i annat fall har lamnats felaktigt eller med ett for hogt
belopp och mottagaren har insett eller skiligen borde ha insett detta, eller

3. mottagaren senare har fatt 16n eller ekonomiskt skadestand som
motsvarar 16n for samma tid som den utbetalda erséttningen.

Aterkrav

2 § Omen mottagare av arbetsloshetsersittning dr aterbetalningsskyldig,
ska arbetsloshetskassan besluta att &terkriva det felaktigt utbetalda
beloppet. Ett beslut om &terkrav ska innehélla uppgifter om det belopp som
ska betalas tillbaka och nir beloppet senast ska betalas.

Avbetalning och anstand

3§ Arbetsloshetskassan far triffa avtal med den aterbetalningsskyldige
om avbetalning av ett aterkrav av arbetsloshetsersittning eller bevilja den
aterbetalningsskyldige anstand med betalningen.

Rinta ska tas ut pa det obetalda beloppet fran den dag da avtalet om
avbetalningsplan triffades eller anstdndet beviljades, dock inte for tid
innan det aterkravda beloppet har forfallit till betalning. Rénta ska tas ut
efter en réntesats som vid varje tidpunkt 6verstiger statens utldningsrénta
med tvé procentenheter.

Drojsmalsrinta

4§ Om ett belopp som har dterkrévts inte har betalats i ritt tid, ska
drojsmalsrinta enligt rdntelagen (1975:635) tas ut pa det obetalda
beloppet. Detsamma géller nédr den dterbetalningsskyldige har tréffat avtal
om en avbetalningsplan eller har beviljats anstdnd med betalningen och
betalning inte sker inom den tid som foljer av avtalet eller beslutet om
anstand.

Avstiende fran aterkrav

5§ Om det med hénsyn till den &terbetalningsskyldiges personliga eller
ekonomiska forhéllanden eller andra omsténdigheter finns sérskilda skal
for det, far arbetsloshetskassan besluta om att helt eller delvis avsta fran
ett krav pé aterbetalning eller rénta.
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Avdrag pa arbetsloshetsersittning

6§ Vid aterkrav far arbetsloshetskassan, vid en senare utbetalning av
arbetsloshetserséttning till den som &r aterbetalningsskyldig, dra av ett
skiligt belopp i avrakning mot det krdvda beloppet. Avdrag far dven goras
for rdnta som den dterbetalningsskyldige ska betala.

Exekutionstitel

7§ Arbetsloshetskassans beslut om éterkrav av arbetsloshetserséttning,
rénta och drojsmalsrdnta ska anses som ett sddant beslut av en
forvaltningsmyndighet som utgér en exekutionstitel enligt 3 kap. 1 § forsta
stycket 6 a utsokningsbalken.

9 kap. Uppgiftsskyldighet
Uppgiftsskyldighet for myndigheter

1§ Arbetsformedlingen, Centrala studiestodsnamnden, Forsékrings-
kassan och Pensionsmyndigheten ska till en arbetsloshetskassa ldmna de
uppgifter om en enskild som behovs for ett drende hos arbetsloshetskassan
enligt denna lag.

Uppgiftsskyldighet for arbetsloshetskassor

2§ En arbetsloshetskassa ska till Arbetsformedlingen, Forsékrings-
kassan och Pensionsmyndigheten ldmna de uppgifter om en enskild som
behovs for ett drende hos den mottagande myndigheten.

3§ En arbetsloshetskassa ska till en annan arbetsloshetskassa lémna de
uppgifter om en enskild som behovs for ett drende hos den mottagande
arbetsloshetskassan enligt denna lag.

Uppgiftsskyldighet for arbetsgivare och uppdragsgivare

4§ En arbetsgivare eller uppdragsgivare ska pd begédran till en
arbetsloshetskassa lamna de uppgifter om en enskilds anstéllnings- och
uppdragsforhallanden som behovs for ett d&rende hos arbetsloshetskassan
enligt denna lag.

Foreskrifter om uppgiftsskyldighet

5§ Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela foreskrifter om vilka uppgifter
som enligt 14 §§ ska lamnas av eller till en arbetsloshetskassa.

10 kap. Handléiggning av drenden

Forvaltningslagens tillimpning

1§ Forvaltningslagen (2017:900) ska tillimpas nér arbetsloshetskassan
handldgger drenden enligt denna lag, om inte ndgot annat foljer av
bestimmelserna i detta kapitel eller av bestimmelserna om omprovning
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och overklagande i 11kap. Nér forvaltningslagen tillimpas ska
arbetsloshetskassan jamstillas med en myndighet.

Anstkan om arbetsloshetserséttning

2 § En ansokan om arbetsloshetserséttning ska goras hos arbetsloshets-
kassan.

Ansokan ska innehalla de uppgifter som behovs i drendet. S6kanden ska
pd heder och samvete intyga att ldmnade uppgifter om faktiska
forhallanden &r riktiga.

Regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer kan med
stod av 8 kap. 7 § regeringsformen meddela ytterligare foreskrifter om
ansokan.

3§ Enansokan om arbetsloshetserséttning ska avse en manad och goras
senast tre manader efter utgangen av den ménad som ansokan avser. En
ansokan som gors efter den tiden ska avvisas, om det inte finns sérskilda
skal.

4 § Om arbetsloshetskassan foreldgger en sokande att avhjélpa en brist i
en ansokan fér det ske genom delgivning.

Skyldighet att medverka i utredningen och att anmiila indrade
forhallanden

5§ Den enskilde ar skyldig att

1. medverka till att ett &rende blir utrett genom att l&dmna de uppgifter
som dr av betydelse for ett drendes avgoérande, och

2. anméla &ndrade forhallanden som péverkar ritten till eller storleken
pé arbetsloshetserséttningen.

En anmaélan enligt forsta stycket 2 ska goras s& snart som mgjligt och
senast 14 dagar efter det att den enskilde fick kinnedom om f6réandringen.

Om arbetsloshetskassan begir det, ska den enskilde lamna uppgifter om
faktiska forhéllanden pé heder och samvete.

Interimistiska beslut

6 § Arbetsloshetskassan far besluta i frdga om arbetslshetserséttning
for tid fram till dess att ett drende har avgjorts slutligt, om det

1. inte utan betydande drojsmél kan avgéras om sokanden har ratt till
arbetsloshetserséttning,

2. dr sannolikt att s6kanden har sadan ritt, och

3. dr av visentlig betydelse for sokanden.

Ett beslut enligt forsta stycket far meddelas dven nir det star klart att
sokanden har ritt till arbetsloshetsersdttning men erséttningens storlek inte
kan bestimmas utan betydande drojsmal.

Nér beslut giller

7§ Ett beslut géller omedelbart, om inte ndgot annat har angetts i
beslutet eller bestdmts av den instans som ska omprova beslutet eller prova
overklagandet.

2023/24:AU9

55



2023/24:AU9

56

BILAGA2  REGERINGENS LAGFORSLAG

Nir beslut senast far riittas eller indras

8§ En rittelse eller dndring av ett beslut far inte goras senare 4n tva ar
frén den dag dé beslutet meddelades.

Ett beslut far rittas eller dndras dven efter tva ar, om det forst direfter
har kommit fram att beslutet har fattats pd uppenbart felaktigt eller
ofullstdndigt underlag eller om det finns andra synnerliga skél.

11 kap. Omproévning och 6verklagande

Omprovning av beslut

1§ Arbetsloshetskassan ska omprova sitt beslut om det begérs av den
enskilde som beslutet angar. Det géller inte om arbetsloshetskassan redan
har dndrat beslutet enligt 37 eller 38 § forvaltningslagen (2017:900).

Vid omprovning far beslutet inte &dndras till den enskildes nackdel.

2§ En begdran om omprovning ska vara skriftlig och ha kommit in till
arbetsloshetskassan inom tvd manader fran den dag dd den som begér
omprévning fick del av beslutet genom arbetslshetskassan. I begdran om
omprdvning ska den enskilde ange vilket beslut som avses och pa vilket
sdtt som den enskilde vill att beslutet ska &ndras.

3§ Arbetsloshetskassan ska underritta den enskilde om hur den enskilde
kan begédra omprovning av ett beslut. En sddan underrittelse ska innehalla
information om vilka krav som stélls p& form och innehall, vad som géller
i frdga om ingivande och inom vilken tid en begdran om omprovning ska
ha kommit in till arbetsloshetskassan. Underrdttelse far ske genom
delgivning.

4§ Arbetsloshetskassan provar om begidran om omprdvning har kommit
in i rétt tid. Om begéran har kommit in for sent ska den avvisas.

En begéran ska dock inte avvisas om

1. férseningen beror péd att arbetsloshetskassan inte har lamnat den
enskilde en korrekt underrittelse om hur man begér omprévning, eller

2. begdran har kommit in inom tidsfristen till den domstol som ska prova
ett overklagande av arbetsloshetskassans omprovningsbeslut.

Overklagande av beslut
Till vilken domstol overklagas beslut?

58§ En arbetsloshetskassas beslut i drenden om arbetsloshetserséttning
enligt denna lag far dverklagas till allmén forvaltningsdomstol, om inte
négot annat foljer av lagen (1969:93) om begransning av samhallsstod vid
arbetskonflikt.

Provningstillstand krévs vid dverklagande till kammarrétten.

6§ Arbetsloshetskassans beslut §verklagas till den forvaltningsritt inom
vars domkrets den enskilde var folkbokford vid tidpunkten for beslutet.
Om det inte finns ndgon sddan behorig forvaltningsritt dverklagas beslutet
till den forvaltningsrétt inom vars domkrets det forsta beslutet i saken
fattades.
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Omprovning fore dverklagande

7§ Arbetsloshetskassans beslut far inte overklagas av den enskilde
innan det har omprovats av arbetsloshetskassan. Om ett beslut dverklagas
innan det har omprovats, ska overklagandet anses som en begidran om
omprovning.

Forsta stycket géller inte beslut som har dndrats med stéd av 37 eller
38 § forvaltningslagen (2017:900). Den enskildes begéran om omprovning
av ett sddant beslut ska anses som ett 6verklagande.

Inspektionen for arbetslishetsforsckringens rdtt att éverklaga

8§ Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen far dverklaga en arbets-
loshetskassas och en domstols beslut enligt denna lag.

Motpart i overinstans

9 § I ett mél dér en enskild har 6verklagat en arbetsloshetskassas beslut
ar arbetsloshetskassan den enskildes motpart, om inte annat foljer av 10 §.

10 § Inspektionen for arbetsloshetsforsékringen far overta en arbetslos-
hetskassas uppgift att i forvaltningsritten och kammarrétten fora det
allménnas talan.

I Hogsta forvaltningsdomstolen &r det Inspektionen for arbetsloshets-
forsakringen som for det allménnas talan.

Overklagandetiden

11 § Ett 6verklagande av ett beslut enligt denna lag ska ha kommit in till
den arbetsloshetskassa eller domstol som har meddelat beslutet inom tva
ménader frén den dag da den som overklagar fick del av beslutet genom
arbetsloshetskassan eller domstolen.

Ett 6verklagande frén Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen eller
arbetsloshetskassan ska dock ha kommit in inom tvd méanader frén den dag
dé beslutet meddelades.

12 § Ett overklagande av ett beslut om ett sddant intyg som avsesi | kap.
3 § ska ha kommit in till den myndighet eller domstol som har meddelat
beslutet inom tvd ménader fran den dag da den som 6verklagar fick del av
beslutet genom myndigheten eller domstolen.

Ett overklagande fran den myndighet som har beslutat om intyget ska
dock ha kommit in inom tvd manader frén den dag da beslutet meddelades.

1. Denna lag trader i kraft den 1 oktober 2025.

2. Genom lagen upphévs lagen (1997:238) om arbetslshetsforsékring.

3. Den upphédvda lagen géller dock fortfarande for den som har en
pagaende ersattningsperiod vid ikrafttradandet.

4. Bestimmelserna i 35-36 §§ i den upphdvda lagen giller dessutom
fortfarande till och med den 30 september 2026 for foretagare som
omfattas av 6 § forordningen (1997:835) om arbetsloshetsforsdkring i dess
lydelse enligt forordningen (2011:9) om &ndring i forordningen
(1997:835) om arbetsloshetsforsakring.
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2 Forslag till lag om @ndring i lagen (2024:000)
om arbetsloshetsforsékring

Hérigenom foreskrivs att 2 kap. 2 § lagen (2024:000) om arbetsloshets-
forsakring ska ha foljande lydelse.

Lydelse enligt lagforslag 2.1 Foreslagen lydelse

2 kap.
2§

For att ha ratt till arbetsloshets- For att ha ratt till arbetsloshets-
ersdttning krdvs att sokanden har ersdttning krdvs att sokanden har
fyllt 20 ar. Ratten till ersdttning fyllt 20 ar. Ritten till erséttning
upphor vid manadsskiftet fore den  upphor vid manadsskiftet fore den
manad da s6kanden fyller 66 dar. ménad da sokanden wppnar rikt-

aldern for pension enligt 2 kap.
10a-10d§§  socialforsdkrings-
balken.

1. Denna lag trader i kraft den 1 januari 2026.
2. Aldre bestimmelser giller fortfarande for den som har fyllt 66 ar fore
ikrafttradandet.
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3 Forslag till lag om &ndring 1
socialforsdkringsbalken

Hérigenom foreskrivs att 6 kap. 20§, 25kap. 7a§ och 59 kap. 13 §
socialforsdkringsbalken ska ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

6 kap.
20 §!

Den som fér nagon av foljande formaner &r forsdkrad for inkomst-
relaterad sjukersittning och inkomstrelaterad aktivitetsersittning enligt
6 § 5, inkomstgrundad alderspension enligt 6 § 8 och inkomstrelaterad
efterlevandeformén enligt 6 § 9 och 11:

1. omvérdnadsbidrag enligt 5 kap. 9 § 5,

2. dagpenning fran arbetslos-
hetskassa,

2. arbetsloshetsersdttning  enligt
lagen (2024:000) om arbetsloshets-
forsdkring,

3. aktivitetsstod till den som deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt

program,

4. ersidttning till deltagare i teckenspraksutbildning for vissa fordldrar

(TUFF),

5. dagpenning till totalforsvarspliktiga som tjanstgor enligt lagen
(1994:1809) om totalforsvarsplikt och till andra som far dagpenning enligt
de grunder som giller for totalforsvarspliktiga, och

6. stipendium som enligt 11 kap. 46 § inkomstskattelagen (1999:1229)
ska tas upp som intékt i inkomstslaget tjénst.

25 kap.
7a§?

For en forsékrad som har inkomst
av anstéllning, bedriver nérings-
verksamhet i aktiebolagsform och
som &r féretagare i den mening som
avses 1 34-34c§§  lagen
(1997:238) om  arbetsloshets-
forsdkring ska, under en tid om
36 manader rdaknat frén den ménad
d& anmilan for registrering enligt
7 kap. 2§ skatteforfarandelagen
(2011:1244) har gjorts eller borde
ha gjorts (uppbyggnadsskedet), den
sjukpenninggrundande inkomsten
av anstdllningen i aktiebolaget
berdknas till minst vad som mot-
svarar skilig avloning for liknande
arbete for annans rakning.

! Senaste lydelse 2018:1265.
2 Senaste lydelse 2018:670.

For en forsédkrad som har inkomst
av anstédllning, bedriver nérings-
verksamhet i aktiebolagsform och
som &r foretagare i den mening som
avses i 2kap. 6 och 7 §§ lagen
(2024:000) om  arbetsloshets-
forsdkring ska, under en tid om
36 manader réknat frén den ménad
d& anmélan for registrering enligt
7 kap. 2§ skatteforfarandelagen
(2011:1244) har gjorts eller borde
ha gjorts (uppbyggnadsskedet), den
sjukpenninggrundande inkomsten
av anstdllningen i aktiebolaget
berdknas till minst vad som mot-
svarar skilig avloning for liknande
arbete for annans rakning.
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Om den forsdkrade tidigare har bedrivit samma verksamhet i en sddan
foretagsform som avses i 9 § forsta stycket ska uppbyggnadsskedet rdknas
frén den tidpunkt som foljer av den paragrafen.

59 kap.
13 §

Som inkomst av anstéillning rdknas f6ljande sociala forméaner:

1. Fordldrapenningsformaner.

2. Omvérdnadsbidrag.

3. Erséttning fradn Forsdkringskassan i form av sjuklonegaranti enligt
20 § lagen (1999:1047) om sjuklén.

4. Sjukpenning eller motsvarande ersittning enligt denna balk eller
annan forfattning eller p& grund av sérskilt beslut av regeringen. Detta
géller i den utstriackning ersdttningen har trétt i stéllet for en forsakrads
inkomst som arbetstagare i allmén eller enskild tjanst.

5. Inkomstrelaterad sjukersittning och inkomstrelaterad aktivitets-

ersdttning.

6. Livranta pa grund av arbetsskada eller annan skada som avses i 41—
44 kap.

7. Narstdendepenning.

8. Dagpenning fran arbetslos- 8. Arbetsloshetsersdttning enligt
hetskassa. lagen (2024:000) om  arbets-

loshetsforsdkring.

9. Aktivitetsstod till den som deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt

program.

10. Erséttning till deltagare i teckenspraksutbildning for vissa foréldrar
(TUFF).

11. Dagpenning till totalforsvarspliktiga som tjénstgor enligt lagen
(1994:1809) om totalférsvarsplikt och till andra som far dagpenning enligt
de grunder som géller for totalférsvarspliktiga.

12. Bidrag fran Sveriges forfattarfond och Konstndrsnamnden i den
utstrackning som regeringen foreskriver det.

13. Omstéllningsstudiebidrag enligt lagen (2022:856) om omstéllnings-
studiestod.

1. Denna lag trader i kraft den 1 oktober 2025.

2. Aldre bestimmelser giller fortfarande ndr en forsikrad far
dagpenning enligt den upphdvda lagen (1997:238) om arbetsloshets-
forsékring.

3 Senaste lydelse 2022:858.
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4 Forslag till lag om dndring i lagen (1991:586)
om sirskild inkomstskatt for utomlands bosatta

Héarigenom foreskrivs att 5 § lagen (1991:586) om sérskild inkomstskatt
for utomlands bosatta ska ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

58!

Skattepliktig inkomst enligt denna lag &r

1.16n eller ddrmed jamforlig forman pa grund av anstéllning eller
uppdrag hos svenska staten, en svensk kommun eller en svensk region,

2. 16n eller darmed jamforlig forman pa grund av annan anstillning eller
annat uppdrag @n hos svenska staten, en svensk kommun eller en svensk
region, i den utstrickning inkomsten forvérvats genom verksamhet i
Sverige,

3. arvode och liknande erséttning som nagon fér i egenskap av ledamot
eller suppleant i styrelse eller annat liknande organ i ett svenskt aktiebolag
eller ndgon annan svensk juridisk person, oavsett var verksamheten
utovats,

4. ersdttning i form av pension, med undantag av barnpension,
sjukersdttning och aktivitetsersdttning enligt socialforsékringsbalken, till
den del det totala beloppet av mottagna erséttningar for varje
kalenderménad 6verstiger en tolftedel av 0,77 prisbasbelopp, samt annan
erséttning enligt samma balk,

5. pension pa grund av anstillning eller uppdrag hos svenska staten, en
svensk kommun eller en svensk region,

6. belopp, som betalas ut pd grund av annan pensionsforsikring &n
tjdnstepensionsforsdkring, om forsdkringen meddelats i en i Sverige
bedriven forsdkringsrorelse samt belopp som betalas ut frén
pensionssparkonto fort av ett svenskt pensionssparinstitut eller av ett
utldndskt instituts filial i Sverige enligt lagen (1993:931) om individuellt
pensionssparande samt avskattning av en sddan forsékring eller ett sddant
pensionssparkonto,

6 a. belopp, som betalas ut pa grund av annan pensionsforsiakring &n
tjdnstepensionsforsdkring samt avskattning av sddan annan forsékring, om
forsakringen meddelats i en utldndsk forsékringsrorelse i den utstrickning
den skattskyldige vid den érliga beskattningen fatt avdrag for premier eller
om premierna inte rdknats som inkomst for den forsdkrade enligt
inkomstskattelagen (1999:1229),

7.pension pad grund av tjdnstepensionsforsdkring eller avtal om
tjdnstepension som dr jamforbart med forsékring inklusive avskattning av
sddan forsdkring eller sddant avtal, samt annan pension eller forméan, om
formanen lamnas pé& grund av tidigare tjanst och den tidigare verksamheten
huvudsakligen utdvats i Sverige,

8. ersdttning enligt lagen (1954:243) om yrkesskadeforsdkring eller
annan forfattning, som betalats ut till ndgon vid sjukdom eller olycksfall i
arbete eller pa grund av militédrtjanstgoring,

! Senaste lydelse 2020:951.
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9. dagpenning firan arbetslos- 9. arbetsloshetsersdttning enligt
hetskassa enligt lagen (1997:238)  lagen (2024:000) om arbetslishets-
om arbetsloshetsforsdkring, forsdkring,

10. annan inkomst av tjénst som forvirvats genom verksamhet i Sverige,

11. aterfort avdrag for egenavgifter enligt socialavgiftslagen
(2000:980), arbetsgivaravgifter och egenavgifter som satts ned genom
andrad debitering, i den utstrdckning avdrag har medgetts for avgifterna
samt avgifter som avses i 62 kap. 6 § inkomstskattelagen och som satts
ned genom dndrad debitering, i den utstrackning avdrag har medgetts for
avgifterna och dessa inte hanfor sig till ndringsverksamhet, och

12. sjéinkomst som avses i 64 kap. 3 och 4 §§ inkomstskattelagen i den
utstrackning inkomsten forvarvats genom verksamhet pé

—ett handelsfartyg som ska anses som svenskt enligt sjolagen
(1994:1009), utom i de fall fartyget hyrs ut i huvudsak obemannat till en
utldndsk redare och sjomannen inte &r anstélld hos fartygets dgare eller hos
en arbetsgivare som dgaren anlitar, eller

—ett utldndskt handelsfartyg som en svensk redare hyr i huvudsak
obemannat, om sjomannen &r anstélld hos redaren eller hos en arbetsgivare
som redaren anlitar.

Som inkomst enligt forsta stycket 1-3 och 12 anses ocksd forskott pé
sddan inkomst.

Verksamhet pa grund av anstéllning eller uppdrag i ett svenskt foretag
eller vid ett utlandskt foretags fasta driftstélle i Sverige anses utovad i
Sverige dven om den enskilde inom ramen for verksamheten

— gor tjansteresor utomlands, eller

—utfor arbete utomlands i sin bostad under forutséttning att tiden for
arbetet dar uppgar till hogst hélften av den enskildes totala arbetstid i
verksamheten under varje tremanadersperiod.

Skattepliktig inkomst enligt denna lag &r dock endast sddan inkomst som
skulle ha beskattats hos en obegrdnsat skattskyldig enligt
inkomstskattelagen.

1. Denna lag tréder i kraft den 1 oktober 2025.
2. Aldre bestimmelser giller fortfarande for dagpenning enligt den
upphévda lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsakring.
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5 Forslag till lag om dndring i lagen (1997:239)

om arbetsloshetskassor

Hérigenom foreskrivs i frdga om lagen (1997:239) om arbetsloshets-

kassor!

dels att nuvarande 34 a § ska betecknas 34 b §,
delsatt 1,12,32,37,37 ¢, 48, 62, 85, 87 a, 89, 91, 93, 94-94 b, 94 g och

116 §§ ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inféras en ny paragraf, 34 a §, av foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Arbetsloshetsforsdkringen enligt
lagen (1997:238) om arbetslis-
hetsforsdkring handhas av arbets-
loshetskassor som har registrerats
enligt 7-14 §§. Arbetsloshets-
kassor &r foreningar for vilkas
bildande och verksamhet det finns
nirmare bestimmelser i denna lag.

En arbetsloshetskassas  verk-
samhet skall omfatta ett visst
verksamhetsomrade. Ett verksam-
hetsomrdde omfattar en viss
yrkeskategori eller bransch eller
vissa nédrbesliktade sddana.

Foreslagen lydelse

1§

Arbetsloshetsforsdkringen enligt
lagen (2024:000) om arbetsloshets-
forsdkring handhas av arbetslos-
hetskassor som har registrerats
enligt 7-14 §§.  Arbetsloshets-
kassor &r foreningar vars bildande
och verksamhet det finns ndrmare
bestimmelser om i denna lag.

En arbetsloshetskassas  verk-
samhet ska omfatta ett visst
verksamhetsomrade. Ett verksam-
hetsomrdde omfattar en viss
yrkeskategori eller bransch eller
vissa nédrbesldktade sddana.

12 §

Inspektionen for arbetsloshets-
forsdkringen far foreldgga arbets-
l6shetskassan att inom en viss tid
avge yttrande eller vidta rittelse,
om inspektionen finner att ett beslut
som anmdls for registrering eller en
handling som bifogas anmélan

Inspektionen for arbetsloshets-
forsdkringen far foreldgga arbets-
loshetskassan att inom en viss tid
yttra sig eller vidta rittelse, om
inspektionen finner att ett beslut
som anmdls for registrering eller en
handling som bifogas anmélan

1. inte har tillkommit i behorig ordning,

2.till sitt innehdll strider mot
lagen (1997:238) om arbetslos-
hetsforsdkring, mot denna lag, mot
foreskrifter som har meddelats med
stod av dessa lagar eller mot
arbetsloshetskassans stadgar,

2.till sitt innehall strider mot
lagen (2024:000) om arbetslos-
hetsforsdkring, mot denna lag, mot
foreskrifter som har meddelats med
stod av dessa lagar eller mot
arbetsloshetskassans stadgar, eller

3.1 négot viktigare hénseende har formulerats otydligt eller

vilseledande.
Om en arbetsloshetskassa inte
foljer ett sddant foreldggande, skall

! Senaste lydelse av 34 a § 2018:108.
2 Senaste lydelse 2002:543.

Om en arbetsloshetskassa inte
foljer ett sddant foreldaggande, ska
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anmilan avskrivas. En under-
rittelse om att sé kan ske skall tas
in i foreldggandet.

32

En stillféretradare for en
arbetsloshetskassa far inte f6lja en
sddan foreskrift av en forenings-
stimma eller ett annat organ hos
arbetsloshetskassan som inte géller
dérfor att den stér i strid med lagen
(1997:238) om  arbetslishets-
forsdkring, med denna lag, med
foreskrifter utfirdade med stod av
dessa lagar eller med kassans
stadgar.

anmilan skrivas av. En under-
rittelse om att sa kan ske ska tas in
i forelaggandet.

§

En stillféretridare for en
arbetsloshetskassa fér inte folja en
sddan foreskrift av en forenings-
stimma eller ett annat organ hos
arbetsloshetskassan som inte géller
dérfor att den star i strid med /agen
(2024:000) om  arbetsloshets-
forsdkring, med denna lag, med
foreskrifter utfirdade med stod av
dessa lagar eller med arbetsloshets-
kassans stadgar.

34ayg

Den som, ndr han eller hon
senast arbetade, omfattades av en
annan stats lagstifining  enligt
Europaparlamentets och  radets
forordning (EG) nr 883/2004 av
den 29 april 2004 om samordning
av de sociala trygghetssystemen
ska anses ha varit verksam inom
det verksamhetsomrade som han
eller hon skulle ha arbetat inom om
arbetet hade utforts i Sverige.

37§

En medlem i en arbetsloshets-
kassa som medvetet eller av grov
véardsloshet har ldmnat oriktiga
eller vilseledande uppgifter om
forhallanden av betydelse for hans
eller hennes ritt till medlemskap
eller ersdttning, ska uteslutas som
med[em om inte sérskilda skl talar
mot det. Detsamma géller en
medlem som medvetet eller av grov
vardsloshet har 14tit bli att anméla
dndrade uppgifter till kassan om
forhallanden av betydelse for hans
eller hennes ritt till erséttning.

[ 4646 b §§ lagen (1997:238)
om arbetsloshetsforsdikring finns

3 Senaste lydelse 2013:153.

En medlem i en arbetsloshets-
kassa som medvetet eller av grov
véardsloshet har lamnat oriktiga
eller vilseledande uppgifter om
forhallanden av betydelse for hans
eller hennes ritt till medlemskap
eller arbetsloshetsersdttning, ska
uteslutas ur arbetsloshetskassan
om inte sdrskilda skél talar mot det.
Detsamma géller en medlem som
medvetet eller av grov vardsloshet
har l4tit bli att anméla &ndrade
uppgifter till arbetsloshetskassan
om forhéllanden av betydelse for
hans eller hennes ritt till ersdttning.

I 7kap. 12-14§§ lagen
(2024:000) om  arbetsloshets-



bestimmelser om frankdnnande av
rétt till ersdttning nir arbetslos-
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inte ska uteslutas.
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forsdkring finns bestimmelser om
frankdnnande av ritt till arbetslos-
hetsersdttning nar arbetsloshets-
kassan beslutar att medlemmen inte
ska uteslutas.

37¢§

Arbetsloshetskassans  styrelse
provar fradgor om uteslutning av en
medlem och om frénkdnnande av
ratt  till  ersdttning  enligt
bestimmelser om detta i lagen
(1997:238) om  arbetsloshets-
forsdkring. En Kkassaforestandare
far dock efter uppdrag frén
styrelsen fatta beslut i sadana
drenden, utom nér det géller om-
provning.

Arbetsloshetskassans  styrelse
provar fragor om uteslutning av en
medlem och om frénkénnande av
ratt  till  arbetsioshetsersdttning
enligt lagen (2024:000) om arbets-
loshetsforsdkring. En  kassa-
forestdndare far dock efter uppdrag
fran styrelsen fatta beslut i sddana
drenden, utom nér det géller om-
provning.

48 §

En arbetsloshetskassa ska till
staten for varje kalenderménad
betala en finansieringsavgift for
finansiering av del av statens
kostnader for wutbetald ersdttning
for varje medlem som fanns i
kassan den sista dagen i manaden.
Finansieringsavgifien ska mot-
svara 131 procent av den under
manaden genomsnittligt utbetalade
dagpenningen enligt inkomstbort-
fallsforsdkringen delat med tolv.

En arbetsloshetskassa ska till
staten for varje kalenderménad
betala en finansieringsavgift for
finansiering av en del av statens
kostnader for utbetalad arbetslis-
hetsersdttning for varje medlem
som fanns i arbetsloshetskassan
den sista dagen i manaden.

Finansieringsavgifien ska mot-
svara 131 procent av den under
manaden utbetalade arbetsloshets-
ersdttningen till sokande som
uppfyller villkoren i 5 kap. 4§
lagen (2024:000) om arbetslos-
hetsforsdkring delat med det antal
ersdttningsdagar under manaden
som ersdttningen motsvarar, delat
med tolv.

62 §

Om ett beslut av en forenings-
stéamma inte har kommit till i
behorig ordning eller i §vrigt strider

* Senaste lydelse 2013:153.
> Senaste lydelse 2009:665.

Om ett beslut av en forenings-
stimma inte har kommit till i
behorig ordning eller i ovrigt strider
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mot lagen (1997:238) om arbets-
loshetsforsdkring, denna lag eller
mot arbetsloshetskassans stadgar,
kan talan mot arbetsloshetskassan
om att beslutet skall upphédvas eller
dndras foras av en medlem,
styrelsen, en styrelseledamot eller
kassaforestandaren.

Talan skall vickas vid tings-
rétten.

Talan skall véckas inom tre
manader frdn dagen for beslutet.
Viicks inte talan inom denna tid, &r
rédtten till talan forlorad.

85

Rikstdckande organisationer som
foretrdder anstdllda och foretagare
pa arbetsmarknaden far bilda en
kompletterande arbetsloshetskassa.
I den kompletterande arbetsloshets-
kassan &r organisationerna som
bildat foreningen medlemmar.
Denna kassa kommer fiimst over-
gangsvis att handha arbetsloshets-
forsdkring at enskilda. Ndar det
galler grundforsdkringen omfattar
kassans verksamhet arbetslésa som
inte dr medlemmar i nagon
arbetsloshetskassa. Ndr det gdller
den  frivilliga inkomstbortfalls-
forsdkringen omfattar verksam-
heten dem som dr anslutna till den
kompletterande kassan.

Den kompletterande arbetslos-
hetskassan skall godkénnas av
regeringen.

mot lagen (2024:000) om arbets-
loshetsforsdkring, denna lag eller
mot arbetsloshetskassans stadgar,
far talan mot arbetsloshetskassan
om att beslutet ska upphévas eller
dndras foras av en medlem,
styrelsen, en styrelseledamot eller
kassaforestdndaren.

Talan ska véckas vid tingsrétten.

Talan ska vickas inom tre
ménader frdn dagen for beslutet.
Om inte talan vécks inom denna tid,
ar ratten till talan forlorad.

§

Rikstdckande organisationer som
foretrdder anstédllda och foretagare
pa arbetsmarknaden far bilda en
kompletterande arbetsloshetskassa.
I den kompletterande arbetsloshets-
kassan dr organisationerna som har
bildat féreningen medlemmar. Den
kompletterande arbetslioshets-
kassan  handhar  arbetsloshets-
forsdkringen for arbetslosa som dr
anslutna till den kompletterande
arbetsloshetskassan och for arbets-
losa som inte dr medlemmar i en
annan arbetsloshetskassa.

Den kompletterande arbetslos-
hetskassan ska godkénnas av
regeringen.

87a§e

Den kompletterande arbetslos-
hetskassan skall ta ut en avgift av
dem som far ersdttning enligt
grundforsdkringen enligt lagen
(1997:238) om  arbetslishets-
forsdkring och som inte &r anslutna
till kassan eller medlemmar i en
annan arbetsloshetskassa. Avgiften
skall bidra till att ticka kassans

¢ Senaste lydelse 2004:225.

Den kompletterande arbetslos-
hetskassan ska ta ut en avgift av
dem som far arbetsioshets-
ersdttning enligt lagen (2024:000)
om arbetsloshetsforsdkring och
som inte 4r anslutna till den
kompletterande arbetslishets-
kassan eller medlemmar i en annan
arbetsloshetskassa. Avgiften ska



forvaltningskostnader for denna
grupp erséttningsberittigade.

Avgiften betalas genom att den
dras av nédr ersdttningen enligt
grundforsdkringen  betalas  ut.
Avdrag for betalning av preliminir
skatt skall goras innan avgiften dras
av frén ersdttningen. Avdrag for
avgiften far inte goras gillande mot
beslut om utmitning av 16n enligt
7 kap. utsokningsbalken.

REGERINGENS LAGFORSLAG ~ BILAGA 2

bidra till att tdcka arbetsloshets-
kassans forvaltningskostnader for
denna grupp ersdttnings-
beréttigade.

Avgiften betalas genom att den
dras av nér arbetsloshetsersditt-
ningen betalas ut. Avdrag for
betalning av prelimindr skatt ska
goras innan avgiften dras av fran
ersdttningen. Avdrag for avgiften
far inte goras géllande mot beslut
om utmétning av 16n enligt 7 kap.
utsokningsbalken.

89 §’
Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen utovar tillsyn  dver
arbetsloshetskassorna och gor uppf6ljning av arbetsloshetsforsakringen.

Inspektionen skall verka for att
bestimmelserna i lagen (1997:238)
om arbetsloshetsforsdkring och i
denna lag tillimpas likformigt och
réttvist.

Inspektionen ska verka for att
lagen (2024:000) om arbetslioshets-

forsdkring och denna lag tillimpas

likformigt och réttvist.

91 §®
Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen far meddela de erinringar i
friga om en arbetsloshetskassas verksamhet som inspektionen finner

behovliga.

Inspektionen far foreldgga en arbetsloshetskassa att inom en viss tid
vidta de atgirder som behovs for rittelse, om

1.en avvikelse har gjorts frén
kassans stadgar, denna lag, lagen
(1997:238) om  arbetsloshets-
forsdkring eller de forfattningar
och foreskrifter i 6vrigt som géller
for kassans verksambhet,

1. en avvikelse har gjorts frén
arbetsloshetskassans stadgar,
denna lag, lagen (2024:000) om
arbetsloshetsforsdkring eller de
forfattningar och foreskrifter i
ovrigt som giller for arbetslos-
hetskassans verksamhet,

2. stadgarna inte langre uppfyller kraven enligt 5 §,

3. kassans  tillgdngar inte &r
tillrackliga, eller

4. nadgon annan allvarlig anmark-
ning kan riktas mot kassans verk-
samhet.

3. arbetsloshetskassans
tillgéngar inte &r tillrdckliga, eller

4. ndgon annan allvarlig anmaérk-
ning kan riktas mot arbetsloshets-
kassans verksamhet.

93§

En arbetsloshetskassa har ritt till
statsbidrag for kostnader for
ersdttning som betalas ut enligt

7 Senaste lydelse 2002:543.
8 Senaste lydelse 2002:1135.

En arbetsloshetskassa har ritt till
statsbidrag  for kostnader for
arbetsloshetsersdttning som
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bestammelser i lagen (1997:238)
om arbetsloshetsforsdkring.

betalas ut enligt /agen (2024:000)
om arbetsloshetsforsdkring.

94 §°

Om nagon som har fatt
arbetsloshetsersittning har orsakat
att ersdttningen betalats ut i strid
med denna lag, /agen (1997:238)
om arbetsloshetsforsdkring eller
foreskrifter som har meddelats i
anslutning till ngon av dessa lagar,
ska arbetsloshetskassan  betala
tillbaka statsbidrag som har betalats
ut felaktigt. Detsamma géller nér
den som har fatt ersdttning fran en
kassa senare har fatt lon eller
ekonomiskt  skadestind  som
motsvarar 16n for samma tid.

Aterbetalningsskyldigheten om-
fattar dock inte belopp som
arbetsloshetskassan har beslutat att
efterge med stéd av 68 d § lagen
om arbetsloshetsforsdkring.

9% a

Om en arbetsloshetskassa har
orsakat att arbetsloshetsersdttning
betalats ut i strid med denna lag,
lagen (1997:238) om arbetslos-
hetsforscikring  eller  foreskrifter
som har meddelats i anslutning till
nagon av dessa lagar, ska kassan
betala tillbaka statsbidrag som har
betalats ut felaktigt.

94 b

Om det &r ndgon annan 4n den
som har fatt erséttningen eller en
arbetsloshetskassa som har orsakat
att arbetsloshetsersittning betalats
ut i strid med denna lag, lagen
(1997:238) om  arbetslishets-
forsdkring eller foreskrifter som
har meddelats i anslutning till

% Senaste lydelse 2013:153.
19 Senaste lydelse 2013:153.
11 Senaste lydelse 2013:153.

Om nagon som har fatt
arbetsloshetsersittning har orsakat
att ersdttningen har betalats ut i
strid med denna lag, lagen
(2024:000) om  arbetsloshets-
forsckring eller foreskrifter som
har meddelats i anslutning till
ndgon av dessa lagar, ska
arbetsloshetskassan betala tillbaka
statsbidrag som har betalats ut
felaktigt. Detsamma giller nédr den
som har fatt ersittning fran en
arbetsloshetskassa senare har fétt
lon eller ekonomiskt skadestdnd
som motsvarar 16n for samma tid.

Aterbetalningsskyldigheten om-
fattar dock inte belopp som
arbetsloshetskassan har beslutat att
avsta fran att aterkrdva med stod
av 8 kap. 5 § lagen om arbetslos-
hetsforsdkring.

§IO

Om en arbetsloshetskassa har
orsakat att arbetsloshetsersdttning
har betalats ut i strid med denna
lag, lagen (2024:000) om arbets-
loshetsforsdkring eller foreskrifter
som har meddelats i anslutning till
négon av dessa lagar, ska arbets-
loshetskassan betala tillbaka stats-
bidrag som har betalats ut felaktigt.

§ll

Om det &r ndgon annan &n den
som har fétt erséttningen eller en
arbetsloshetskassa som har orsakat
att  arbetsloshetsersdttning  har
betalats ut i strid med denna lag,
lagen (2024:000) om arbetsloshets-
forsckring eller foreskrifter som
har meddelats i anslutning till



nagon av dessa lagar, ska kassan
betala tillbaka statsbidrag som har
betalats ut felaktigt endast om den
som fatt ersdttningen skaligen
borde ha insett att han eller hon har
fétt ersdttning obehorigen eller med
for hogt belopp.

Aterbetalningsskyldigheten om-
fattar dock inte belopp som
arbetsloshetskassan har beslutat att
efterge med stod av 68d§ lagen
om arbetsloshetsforsdkring.

REGERINGENS LAGFORSLAG ~ BILAGA 2

ndgon av dessa lagar, ska arbets-
loshetskassan betala tillbaka stats-
bidrag som har betalats ut felaktigt
endast om den som har fatt
ersittningen skéligen borde ha
insett att han eller hon har fatt
erséttning obehorigen eller med et
for hogt belopp.

Aterbetalningsskyldigheten om-
fattar dock inte belopp som
arbetsloshetskassan har beslutat att
avsta fran att aterkrdva med stod
av 8 kap. 5§ lagen om arbetslos-
hetsforsdkring.

94 g §12

En arbetsloshetskassa ska pa
begéran av Statistiska centralbyrén
lamna de uppgifter om medlem-
skap i kassan och medlemmars
erscittning enligt lagen (1997:238)
om arbetsloshetsforsdkring som
myndigheten behover for fram-
stdllning av statistik i enlighet med
sddant uppdrag frén regeringen
som syftar till att kartligga och
analysera arbetsmarknaden.

Regeringen meddelar ndrmare
foreskrifter om skyldigheten enligt
forsta stycket och om nar uppgifter
fér lamnas ut elektroniskt.

En arbetsloshetskassa ska pa
begéran av Statistiska centralbyrén
lamna de uppgifter om medlem-
skap 1 arbetsloshetskassan och
medlemmars arbetslishetsersditt-
ning enligt lagen (2024:000) om
arbetslioshetsforsdkring som myn-
digheten behover for framstéllning
av statistik i enlighet med ez sddant
uppdrag frén regeringen som syftar
till att kartligga och analysera
arbetsmarknaden.

Regeringen kan med stod av
S8 kap. 7§ regeringsformen med-
dela ndrmare foreskrifter om
skyldigheten enligt forsta stycket
och om nér uppgifter far lamnas ut
elektroniskt.

116 §

Om en forening eller en annan
organisation  utan  att  vara
registrerad enligt denna lag
handhar fragor om ersdttning enligt
lagen (1997:238) om arbetslos-
hetsforsdkring, doms den som pé
foreningens eller organisationens
végnar deltar i en atgérd eller ett
beslut i sédan verksamhet till boter
eller fangelse i hogst sex manader.

12 Senaste lydelse 2013:153.

Om en forening eller en annan
organisation  utan  att  vara
registrerad enligt denna lag
handhar fragor om arbetsloshets-
ersdttning enligt lagen (2024:000)
om arbetsloshetsforsdkring, doms
den som pa foreningens eller
organisationens végnar deltar i en
atgdrd eller ett beslut i sddan
verksambhet till boter eller fangelse
i hogst sex manader.
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1. Denna lag trader i kraft den 1 oktober 2025.
2. Aldre bestimmelser giller fortfarande for arbetsloshetsersittning
enligt den upphévda lagen (1997:238) om arbetslshetsforsakring.
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6 Forslag till lag om dndring i lagen (1997:240)
om inforande av lagen (1997:238) om
arbetsloshetsforsdkring och lagen (1997:239) om

arbetsloshetskassor

Héarigenom foreskrivs att 2 § lagen (1997:240) om inforande av lagen
(1997:238) om arbetsloshetsforsakring och lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor ska ha f6ljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

2§

Arbetsloshetskassor som
registrerats med stod av dldre
lagstiftning och som  bedriver
verksamhet enligt s&ddan lagstift-
ning vid utgéngen av dr 1997 skall
anses registrerade med rétt att
enligt lagen (1997:238) om arbets-
l6shetsforsékring handha arbets-
loshetsforsdkringen.

Arbetsloshetskassor som  Aar
registrerats med stod av &ldre
lagstiftning och som  bedrev
verksamhet enligt sddan lagstift-
ning vid utgdngen av 1997 ska
anses registrerade med ritt att
handha arbetsloshetsforsdkringen
enligt lagen (1997:238) om
arbetsloshetsforsakring och lagen
(2024:000) om  arbetsloshets-
forsdkring.

Denna lag trader i kraft den 1 oktober 2025.
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7 Forslag till lag om dndring i lagen (1998:676)
om statlig alderspensionsavgift

Hérigenom foreskrivs att 2 § lagen (1998:676) om statlig alderspensions-
avgift ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

2 §!

Avgiften utgor 10,21 procent av erséttning i form av

1. sjukpenning och rehabiliteringspenning enligt 24-28 och 31 kap.
socialforsékringsbalken samt arbetsskadesjukpenning enligt 40 kap.
ndmnda balk eller motsvarande erséttning som utgetts enligt namnda balk
eller annan forfattning eller pd grund av regeringens forordnande, i den
utstrickning ersdttningen tritt i stillet for en forsdkrads inkomst av
anstéllning enligt 59 kap. 811 §§ socialforsékringsbalken eller inkomst
av annat forvarvsarbete enligt 59 kap. 14 § forsta stycket 1-3 ndmnda balk,

2. fordldrapenningsformaner enligt 11-13 kap. socialforsékringsbalken,

3. nérstdendepenning enligt 47 kap. socialforsékringsbalken,

4. erséttning enligt 20 § lagen (1991:1047) om sjuklon,

5. livranta enligt 41-44 kap. socialforsdkringsbalken eller annan
motsvarande livrdnta som bestdms med tillimpning av 41 och 42 kap.
namnda balk,

7. omvardnadsbidrag enligt 22 kap. socialforsékringsbalken,

8. dagpenning fran arbetslos- 8. arbetsloshetsersdttning enligt
hetskassa, lagen (2024:000) om arbetsloshets-
forsdkring,

9. statlig ersdttning som lamnas for arbete i etableringsjobb,

10. aktivitetsstdd till den som deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt
program,

14. erséttning till deltagare i teckenspraksutbildning for vissa fordldrar
(TUFF),

15. dagpenning till totalférsvarspliktiga som tjénstgoér enligt lagen
(1994:1809) om totalforsvarsplikt och till andra som far dagpenning enligt
de grunder som giller for totalférsvarspliktiga,

16. bidrag frén Sveriges forfattarfond och Konstnidrsndmnden i den
utstrackning som regeringen sa foreskriver, och

17. omstéllningsstudiebidrag enligt lagen (2022:856) om omstillnings-
studiestod.

1. Denna lag trader i kraft den 1 oktober 2025.
2. Aldre bestimmelser giller fortfarande for dagpenning enligt den
upphévda lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsakring.

! Senaste lydelse 2022:859.
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8 Forslag till lag om @ndring i inkomstskattelagen

(1999:1229)

Harigenom foreskrivs att 11 kap. 36 § inkomstskattelagen (1999:1229)!

ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

11 kap.
36§
Foljande erséttningar i samband med arbetsloshet ska tas upp:

1. dagpenning  fran  svensk
arbetsloshetskassa, och

2. aktivitetsstod som betalas ut
enligt bestimmelser som beslutats
av regeringen eller av statlig
myndighet till den som tar del av ett
arbetsmarknadspolitiskt ~ program
och till andra som &r likstédllda med
dem nir det géller ratt till sadant
stod.

1. arbetsloshetsersdttning  enligt
lagen (2024:000) om arbetslioshets-
forsdkring, och

2. aktivitetsstod som betalas ut
enligt bestimmelser som beslutats
av regeringen eller av en statlig
myndighet till den som tar del av ett
arbetsmarknadspolitiskt  program
och till andra som ér likstillda med
dem nér det géller ritt till sddant
stod.

1. Denna lag trader i kraft den 1 oktober 2025.
2. Aldre bestimmelser giller fortfarande for dagpenning enligt den
upphévda lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsdkring.

! Lagen omtryckt 2008:803.
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9 Forslag till lag om dndring i lagen (2000:981)
om fordelning av socialavgifter

Héarigenom foreskrivs att 9 § lagen (2000:981) om fordelning av

socialavgifter ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

9§

Arbetsmarknadsavgifter  skall
finansiera

1. arbetsloshetsersdttning  enligt
lagen (1997:238) om arbetslos-
hetsforsckring och Kostnader for
tillsyn av utbetalning av sddan
ersdttning enligt lagen (1997:239)
om arbetsldshetskassor,

2. aktivitetsstod till den som rar
del av ett arbetsmarknadspolitiskt
program, under forutsdttning att
han eller hon uppfyller villkoren for
inkomstrelaterad ersdttning enligt
lagen om arbetsloshetsforsdkring,

Foreslagen lydelse

Arbetsmarknadsavgifter ska
finansiera

1. arbetsloshetserséttning  enligt
lagen (2024:000) om arbetslos-
hetsforsckring och kostnader for
tillsyn av utbetalning av sédan
ersittning enligt lagen (1997:239)
om arbetsloshetskassor,

2. aktivitetsstod till den som
deltar i ett arbetsmarknadspolitiskt
program, dock inte aktivitetsstod
med grundbelopp,

3. kostnader enligt 1onegarantilagen (1992:497), och
4. sédana statliga alderspensionsavgifter enligt lagen (1998:676) om
statlig dlderspensionsavgift som betalas pé ersattningar enligt 1-3.

1. Denna lag trader i kraft den 1 oktober 2025.
2. Aldre bestammelser giller fortfarande for arbetsloshetsersittning
enligt den upphévda lagen (1997:238) om arbetslshetsforsakring.
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10 Forslag till lag om &ndring i1 lagen (2002:546)
om behandling av personuppgifter i den
arbetsmarknadspolitiska verksamheten

Hérigenom foreskrivs att 5§ lagen (2002:546) om behandling av
personuppgifter i den arbetsmarknadspolitiska verksamheten ska ha
foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

58!

Arbetsformedlingen far behandla personuppgifter for tillhandahallande
av information som behovs inom

1. Forsdkringskassans, Centrala studiestddsndmndens eller arbetslos-
hetskassornas verksamhet som underlag for beslut om och kontroll av
formaner, ersdttningar och andra stod,

2. Skatteverkets verksamhet som underlag for beslut om och kontroll av
skatt,

3. Inspektionen for arbetsloshets- 3. Inspektionen for arbetsloshets-
forsdkringens verksamhet som  forsdkringens verksamhet som
avser tillsyn och uppf6ljning samt  avser tillsyn och uppfoljning samt
utfirdande av intyg ewligt 48§ utfdrdande av sdadana intyg som
lagen (1997:238) om arbetslos-  visar rdtten att med bibehdllen
hetsforsdkring, arbetsloshetsersdttning soka arbete

i nagot annat land,

4. Kronofogdemyndighetens verksamhet som underlag for bedomning
enligt 4 kap. utsokningsbalken av i vilken utstrickning en géldendr har
utmétningsbar egendom,

5. socialndmndernas verksamhet som underlag for beslut om och
kontroll av ekonomiskt bistand enligt 4 kap. socialtjanstlagen (2001:453),

6. Migrationsverkets verksamhet som underlag for beslut om bistand
enligt lagen (1994:137) om mottagande av asylsokande m.fl.,

7. leverantorers verksamhet att utfora arbetsmarknadspolitiska insatser
pé uppdrag av Arbetsférmedlingen, och

8. Utbetalningsmyndighetens verksamhet.

Arbetsformedlingen fér &ven behandla personuppgifter for att
tillhandahélla information till riksdagen eller regeringen eller till ndgon
annan for att fullgora uppgiftslimnande i enlighet med lag eller
forordning.

Denna lag trader i kraft den 1 oktober 2025.

! Senaste lydelse 2023:458.
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11 Forslag till lag om @ndring i lagen (2006:469)
om behandling av personuppgifter vid Inspektionen for
arbetsloshetsforsdkringen

Hirigenom foreskrivs att 4 § lagen (2006:469) om behandling av
personuppgifter vid Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen ska ha
foljande lydelse.

Nuvarande lydelse Foreslagen lydelse

4§

Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen far behandla person-
uppgifter, om det &r nodvéandigt

1. for tillsyn oOver arbetsloshetskassorna och uppfoljning av
arbetsloshetsforsdkringen enligt 89 § forsta stycket lagen (1997:239) om
arbetsloshetskassor,

2. for tillsyn 6ver handldggning av och rutiner for handldggning av
sddana drenden hos Arbetsformedlingen som har samband med
arbetsloshetsforsakringen eller som ror aterkallande av anvisningar till
arbetsmarknadspolitiska program,

3. for tillsyn 6ver handldggning av och rutiner for handldggning av
sddana drenden hos Arbetsformedlingen och Forsakringskassan som ror
atgdrder inom aktivitetsstdd, utvecklingserséttning och etablerings-
erséttning eller for uppfoljning av sddana atgarder,

4. for registrering av uppgifter enligt lagen om arbetsloshetskassor, eller

5. som underlag och for kontroll 5. som underlag och for kontroll
vid utfdrdande av intyg enligt 48 §  vid utfardande av sadana intyg som
lagen (1997:238) om arbetslés-  visar rdtten att med bibehallen
hetsforsckring. arbetsloshetsersdttning soka arbete

i nagot annat land.

Denna lag tréder i kraft den 1 oktober 2025.

! Senaste lydelse 2018:260.
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12 Forslag till lag om dndring i offentlighets- och

sekretesslagen (2009:400)

Héarigenom foreskrivs att 28 kap. 13 § och bilagan till offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400) ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

28 kap.
13 §

Sekretess géller i drende om
arbetsloshetsersdttning enligt
lagen (1997:238) om arbetslis-
hetsforsckring och i &drende om
medlemsavgift  for  arbetslos
medlem enligt lagen (1997:239)
om arbetsloshetskassor for uppgift
om en enskilds personliga
forhallanden, om det kan antas att
den enskilde eller ndgon nérstdende
till denne lider men om uppgiften
rojs.

Sekretess giller i drende enligt
lagen (2024:000) om arbetslioshets-
forsdkring och i drende om
medlemsavgift  for  arbetslos
medlem enligt lagen (1997:239)
om arbetsloshetskassor for uppgift
om en enskilds personliga
forhallanden, om det kan antas att
den enskilde eller ndgon nérstdende
till denne lider men om uppgiften
rojs.

For uppgift i en allmén handling géller sekretessen i hogst femtio ar.

1. Denna lag trader i kraft den 1 oktober 2025.
2. Aldre bestimmelser giller fortfarande for uppgifter i #rende om
arbetsloshetserséttning enligt den upphévda lagen (1997:238) om arbets-

loshetsforsakring.

2023/24:AU9
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Bilaga'

Nuvarande lydelse

I enlighet med vad som anges i 2 kap. 4 § ska vad som foreskrivs i
tryckfrihetsforordningen om ritt att ta del av handlingar hos myndighet i
tillimpliga delar gélla ocksa handlingar hos négot av de organ som ndmns
nedan i den mén handlingarna hor till dér angiven verksamhet hos organet.
Verksamheten anges i forekommande fall med hénvisning till numret i
Svensk forfattningssamling (SFS) pé den forfattning med stod av vilken
verksamheten har uppdragits &t organet.

Organ Verksamhet

Arbetsloshetskassor enligt lagen provning av drenden om arbets-

(1997:239) om arbetsloshets- [dshetserscittning (SES 1997:238)

kassor och av drenden om medlemsavgift
for arbetslos medlem
(SFS 1997:239)

Besiktningsorgan enligt fordons- fordonskontroll (SFS 2002:574)
lagen (2002:574)

Foreslagen lydelse

I enlighet med vad som anges i 2 kap. 4 § ska vad som foreskrivs i
tryckfrihetsforordningen om rétt att ta del av handlingar hos myndighet i
tillampliga delar gélla ocksé handlingar hos négot av de organ som ndmns
nedan i den mén handlingarna hor till dér angiven verksamhet hos organet.
Verksamheten anges i forekommande fall med hanvisning till numret i
Svensk forfattningssamling (SFS) pa den forfattning med stod av vilken
verksamheten har uppdragits &t organet.
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Organ

Arbetsloshetskassor enligt lagen
(1997:239) om arbetsloshets-
kassor

Besiktningsorgan enligt fordons-
lagen (2002:574)

! Senaste lydelse 2023:693.

Verksamhet

provning av drenden enligt lagen
om arbetsloshetsforsdkring
(SES 2024:000) och av &renden
om medlemsavgift for arbetslos
medlem (SFS 1997:239)

fordonskontroll (SFS 2002:574)

Tryck: Elanders Sverige AB, Véllingby 2024
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