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En plan for fler jobb och vaxande foretag

Forslag till riksdagsbeslut
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Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att reformera och
effektivisera det statliga riskkapitalet sa att det 1 hogre grad kompletterar privat
riskkapital samt att en fond-i-fondlésning om 400 mkr bor inréttas for att stirka det
privat-offentliga riskkapitalet, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.
Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att ge
Finansinspektionen 1 uppdrag att se over hur regelverket 1 banksektorn kan
forenklas for sma aktorer sa att konkurrensen kan 6ka, och detta tillkdnnager
riksdagen for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att kravet pd aktiekapital
bor halveras till 25 000 kronor for att gora det ldttare att starta nya foretag, och detta
tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att ritten till
tjanstledighet for att starta foretag bor forléingas frén dagens sex manader till minst
ett ar och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om mer konkurrenskraftiga
skatter pd deldgarskap for nyckelpersoner 1 vixande foretag och tillkdnnager detta
for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att fortsétta det viktiga
arbetet med den nationella mineralstrategin och tillkdnnager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att se Over markégarens
rittigheter som fordringségare nér det giller dennes del av mineralerséttningen vid
en konkurs, och detta tillkinnager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stdller sig bakom det som anfors i motionen om att tillsétta en utredning
som forstarker d4ganderitten 1 gruvndringen och ger en rimlig avkastning till
markégaren, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att krav vid offentlig
upphandling ska genomsyras av enkla, tydliga och likvirdiga villkor oavsett
foretagens storlek, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att ett kvalitetslyft bor
genomfOras inom gymnasiets yrkesprogram som bl.a. innebir att kopplingen till
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arbetslivet stiarks med hjdlp av UF samt att UF ska erbjudas pa alla
gymnasieprogram i hela Sverige, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.
Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att Drivhuset bor fa ett
utdkat uppdrag att etablera sin verksamhet pd yrkeshogskolor, och detta tillkinnager
riksdagen for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att utvirdera 2014 &rs
lagindring for utomeuropeiska studenter och forskare samt att 6verviga ytterligare
atgdrder for att attrahera fler talanger till Sverige, och detta tillkdnnager riksdagen
for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att utvirdera lagen om
osund konkurrens och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stdller sig bakom det som anfors 1 motionen om att varje ldarosite arligen
ska lamna en samlad redovisning med information om de examinerades
sysselsittning aret efter examen fordelade pd utbildningsomrade och inrikes och
utrikes fodda, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att fortsitta Alliansens
arbete med hallbart foretagande och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att samtliga nya
offentligt inkOpta it-system maste ha mojlighet att ge datatillgéng till andra
offentliga aktorer/foretag, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.
Riksdagen stiéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att alla myndigheter ska
erbjuda sin samhéllsservice digitalt senast 2020, och detta tillkinnager riksdagen {for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om effektutvirdering och
uppfoljning av Almis verksamhet, kring Tillvixtverkets medel, Jordbruksverkets
Leaderprojekt samt 6vrig EU-finansierad regionalpolitik, och detta tillkdnnager
riksdagen for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att identifiera och rdja
hinder for kvinnors foretagande och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stdller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen ska utreda
och aterkomma till riksdagen med forslag pa hur finansiering och kapitaltillgéng
kan forbattras och anpassas for att mojliggdra for nyanlédnda att komma in 1
entreprenorskap, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utveckla en modell
dar foretagare fungerar som mentorer for att utveckla nyanldnda 1 deras
entreprenorskap, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om egenanstillning som ett
verktyg for nyanlidnda att komma in 1 arbete och entreprenorskap, och detta
tillkannager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att fordjupa samverkan
mellan staten, Nyforetagarcentrum, IFS och olika foretagarorganisationer for att
ytterligare frimja entreprenorskapet hos nyanlénda, och detta tillkinnager riksdagen
for regeringen.

Riksdagen stdller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen ska utreda
och aterkomma till riksdagen med en Gversyn av vilka lagar och férordningar och
regelundantag som behover fordndras for att nyanldnda snabbare och enklare ska
kunna etablera foretag, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.
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25. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om de statliga bolagen,
fordndringar pd marknader, aktivt 4gande och fOrsiljning av de statliga bolagen och
tillkdnnager detta for regeringen.

26. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att staten ska vara ett
foredome for héllbart foretagande och fortsitta med det goda hallbarhetsarbetet for
de statliga foretagen och for styrelserekrytering, och detta tillkdnnager riksdagen for
regeringen.

27. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att statligt dgda bolag
som verkar pa konkurrensutsatta marknader ska ha ett dgarperspektiv som
mdjliggor réttvisa villkor gentemot andra aktorer, och detta tillkdnnager riksdagen
for regeringen.

Motivering

For att minniskors inneboende kraft, kreativitet och entreprendrskap ska ha mojlighet
att forverkligas ar det grundlaggande med ett gott foretagsklimat. Foretag som startar
och vixer dr grunden for jobb och finansieringen av var gemensamma valfard. Fler
foretag och fler i arbete betyder fler hinder i1 varden och fler larare pa vara skolor.
Moderaterna vill darfor skapa béttre forutsittningar for att fler foretag ska kunna
anstélla och vixa. Det forutsétter bland annat tillgéng till kompetent arbetskraft, kapital
som kan investeras i foretagen och att foretagens regelbordor minskar.

For att sdkerstilla fortsatt goda villkor for foretagande behover vi kontinuerligt
utvirdera och forbattra de system vi har. I dag finns ménga omraden dir Sverige fortsatt
kan och bor bli béttre. Det svenska skattesystemet behover fortsatt utvecklas sa att det
skapar attraktiva forutsdttningar for foretag att bedriva sin verksamhet 1 Sverige, och
sarskilt framjar entreprenodrskap och innovation. Dérfor foreslar vi mer
konkurrenskraftiga skatter for nyckelpersoner 1 vixande foretag. Men vi behover dven
goda kommunikationer och infrastruktur for att bibehélla svensk konkurrenskraft
gentemot omvarlden. Det innefattar savél vdgar, jarnvégar och utbyggda bredband som
en robust energiforsorjning. Darfor menar vi att det dr avgorande att Sverige gor
sdrskilda satsningar pa infrastruktur som frimjar féretagande och konkurrenskraft.
Alliansregeringen har dven varit padrivande i frihandelsforhandlingarna med bland
annat USA. Var inriktning framét &r fortsatt att Sverige ska vara en padrivare for mer
handel och frihandel. Det ger fler mgojligheter for svenska foretag. Det finns dven ett
politiskt ansvar att kapa regler och krangel och stiandigt se 6ver och utveckla
hanteringen av de statliga bolagen.

Mycket av attityderna till foretagande borjar 1 skolan. Dérfor vill vi att Ung
Foretagsamhet, UF, ska erbjudas pé alla gymnasieprogram i hela Sverige samt att ett
kvalitetslyft genomfors inom gymnasiets yrkesprogram som bland annat innebér att
kopplingen till arbetslivet stirks med hjilp av UF.

Tillgangen pa kapital dr ofta avgérande for om ett foretag ska kunna starta och vixa
eller ¢j. Vi behdver mer av offentlig-privata 16sningar dér statligt riskkapital kan
samverka med privata investeringar. Déarfor foreslar Moderaterna att en fond-i-
fondlosning om 400 mkr inrédttas for att stirka det privat-offentliga riskkapitalet. Vidare
bor Finansinspektionen fa 1 uppdrag att se 6ver hur regelverket i banksektorn kan
forenklas for sma aktorer, sa att konkurrensen kan 6ka. Trosklarna for att starta foretag
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maste dven de sdnkas. Dagens krav pa aktiekapital kan verka hammande. Darfor vill vi
sdnka kravet pd aktiekapital fran dagens 50 000 kronor till hilften, 25 000 kronor, for att
déarigenom gora det lattare att starta nya foretag. For manga ar dven klivet fran
anstéllning till eget foretag ett hinder. Darfor vill vi utoka mdjligheten till tjdnstledighet
fran dagens sex manader till minst ett ar nidr man vill starta foretag.

Svensk gruvindustri skapar arbete och tillvéxt och bidrar till var gemensamma
valfard. Darfor ar det viktigt att Sverige fortsdtter vara en bra plats att starta och bedriva
verksamhet pd. Alliansregeringen startade arbetet med en nationell mineralstrategi. Vi
menar att det dr av stor vikt att detta arbete fortsdtts. Vi menar vidare att man bor se
over markégarnas rattigheter som fordringsidgare géillande deras del av
mineralersittningen vid en konkurs.

Vidare &r det viktigt att lagstiftningen hinger med dven nir det géller de
framvixande kreativa niringarna. De stér for en stor del av dagens tillvixt och framtida
jobb. Samtidigt méste verk och alster skyddas for att branschen ska kunna fortsétta vixa
och frodas. Att se over lagstiftningsomradet kring immateriella réttigheter ar en standigt
pagaende process dir det géller att politiken hidnger med i den allt snabbare tekniska
utvecklingen. Det skapar spAnnande mojligheter som vi maste ta till oss och lira av
samtidigt som det dr viktigt att virna vissa grundldggande vérden.

Fler jobb for ett starkare Sverige

Jobb skapas av foretag som véxer och anstiller. Fler jobb 1 vixande foretag betyder
okade skatteintékter, vilket 1 sin tur finansierar var gemensamma vélfard. Sveriges
vilstdnd byggs genom 6ppenhet och handel. Samtidigt utmanas foretag och jobb 1
Sverige stindigt av entreprendrer och innovationer fran hela vérlden. For att Sverige ska
kunna konkurrera pa den globala marknaden behdver villkoren for foretagsamhet och
entreprendrskap bli béttre. En ambitios politik for foretagande, entreprendrskap och
innovationer ar en forutsittning for att klara jobben och vilfarden.

Sverige moter tre storre utmaningar under de kommande aren nir det géller jobb och
foretag. Det handlar om mojligheter och hot med globaliseringen, behovet av att fa fler
foretag att starta och framforallt att vixa, samt att med kraft mota det nya utanforskapet.
Sverige behdver en reforminriktad jobb- och néringspolitik som tar sig an dessa storre
utmaningar. Det dr genom kloka och langsiktiga reformer vi kan bidra till fler jobb och
viaxande foretag 1 Sverige. Det handlar om satsningar pé att utveckla skolan och
investera 1 forskning, tillgéng till bra transporter av bade ménniskor och gods, rimliga
skattevillkor som uppmuntrar till flit och entreprendrskap och mer handel och frihandel.
Det édr de samlade villkoren for foretag och jobb som avgdr om vi ska klara de storre
utmaningarna Sverige moter. Under alliansregeringen blev det mer I6nsamt att arbeta,
starta och driva foretag i Sverige. Sdnkt inkomstskatt som sérskilt gynnade de med lag-
och medelinkomster 6kade drivkrafterna for arbete samtidigt som bland annat siankt
bolagsskatt och dndrade 3:12-regler underléttade nyforetagande och tillvéxt i redan
befintliga foretag. Satsningar pé forskning och innovation har ytterligare starkt Sveriges
internationella konkurrenskraft samtidigt som grunden lagts for fler jobb.

Idag har dessvérre Sverige en regering som tar in vart land pé fel vig och som har
svikit flera 16ften pa vdgen. Regeringen har fattat en serie av beslut som forsdmrat
villkoren for foretag och jobb. De har forsimrat RUT och ROT, hojt skatter for bade
yngre och dldre pa arbetsmarknaden, de dventyrar flygtransporter, de dr splittrade i
handelspolitiken, trycker undan entreprendrer inom vélfarden och har tagit steg som
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aventyrar ordning och reda i de offentliga finanserna. Regeringen hojer skatten med
over 40 miljarder som frimst slar mot jobb och foretagande.

I Sverige ser vi nu ett nytt utanforskap véixa fram. Det breda utanforskap Sverige
hade under det tidiga 2000-talet har nu ersatts av ett smalare och djupare utanforskap.
Det handlar om ménniskor som aldrig far sitt forsta jobb, framforallt unga med
bristande utbildning, och om nyanléinda med l14g utbildning som inte fir en chans pa
arbetsmarknaden. Hindren for att ta sig in pa arbetsmarknaden for dessa grupper ér
hoga. Arbetslosheten dr tre gdnger sa hog bland dem utan gymnasiekompetens som
bland andra. Detta dr det nya utanforskapet och det dr ofta unga och utrikes fodda som
drabbas allra hardast. Enligt regeringens egna berdkningar finns en risk att motsvarande
en miljon méanniskor &r 1 utanférskap i Sverige 2020.

En allt storre del av de arbetsldsa tillhor grupper som har svart att {3 sitt forsta jobb.
For att komma &t det nya utanforskapet behdver trosklarna in pé arbetsmarknaden
sdnkas. Manga, frimst unga och utrikes fodda, hamnar allt ldngre fran sitt forsta jobb. I
ett samhélle som haller ihop och dér alla forvéntas gora ritt for sig dr det ohéllbart.
Darfor dr det angeldget att ett ”forstajobbet-avdrag” infors, med en tydlig skatteldttnad
till dem med laga arbetsinkomster. Malet &r att ge fler unga och nyanldnda chansen att
f4 sitt forsta jobb. Detta foreslar ocksa Moderaterna 1 sin budgetmotion for 2017.

En annan vég in pa arbetsmarknaden for vissa kan vara 16nestdd i syfte att sdnka
troskeln och underlétta véagen till forsta jobbet. I dag finns det alldeles for manga stod
och de dr ofta krangliga. Moderaternas forslag utgar fran nystartsjobb, som ar det
16nestdd som fungerar bést 1 dag. Det ir ett réttighetsstod dir man inte behdver ha
kontakt med Arbetsformedlingen. Moderaterna vill inf6ra ett enhetligt stod. Det finns 1
dag flera olika stod med olika ersdttningsnivder och olika kvalificeringskrav som gor
det svart att halla reda pé for bade Arbetsformedlingen och arbetsgivare. Det nya stddet
foreslas uppgé till en dubbel arbetsgivaravgift. Har man varit arbetslos 1 ett ar utgar
stodet under ett ars tid. Har man varit arbetslos tva ar eller langre utgar stodet under tva
ar. For den som har varit arbetslos under tva ar kan dven ett handledarstdd pa upp till
6 000 kronor i manaden utgd. Handledarstddets storlek bestdms av Arbetsformedlingen
och beror pd hur ldngt ifrdn arbetsmarknaden individen stér.

Fér man stodet beviljat i tva ar kan stodet forlingas med ytterligare tva ér efter en
bedomning av Arbetsformedlingen.

Sverige moter flera storre utmaningar under de kommande aren. Det handlar om
mojligheter och hot med globaliseringen, behovet av att fa fler foretag att starta och
framforallt att vixa, samt att med kraft mota det nya utanférskapet. Det vore olyckligt
och daligt om svaret blir 6kade skatter pd foretagande och jobb. Tvértom behdver
Sverige en reforminriktad jobb- och ndringspolitik som tar sig an dessa storre
utmaningar.

Vad Sverige behover ér fler jobb- och foretagsreformer. Det behovs reformer som
adresserar relevanta utmaningar. Och inriktningen ska vara att stirka konkurrenskraften,
underlitta for att fa fler foretag att vixa och mota det nya utanforskapet.

Satsningar pa infrastruktur

Transporter och infrastruktur &r att se som ett blodomlopp i den svenska ekonomin. Det
handlar om att ménniskor ska kunna pendla till sina arbeten och éka pa fritiden, liksom
att foretag ska fa varor till sig och kunna skicka fardiga varor till kunder. Bra transporter
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ar viktigare for Sverige dn for manga andra lander da vi dr ett glest befolkat land med
stora avstand bade inom landet och till de marknader foretag handlar med.

Ambitionerna for transportomradet har dkat radikalt de senaste dren. Det mirks inte
minst genom att de pengar som anvénds till drift och underhall av jirnvég har
dubblerats. Léagg till det stora och nya projekt som startats. Enligt analyser fran
Trafikverket forvéntas efterfrigan pd godstransporter 6ka med drygt 50 procent fram till
2030. Samtidigt behdver industrin och handeln béttre och billigare transporter for att
kunna konkurrera internationellt. Alliansregeringen hdjde ambitionsnivan for
infrastrukturen avsevirt och tog ett helhetsgrepp for att atgirda kapacitetsbristerna i
transportsystemet. Alliansregeringen satsade 522 miljarder kronor pd forstarkt
infrastruktur i hela Sverige for perioden 2014-2025 och fordubblade anslagen till
jarnvigsunderhdll jimfort med den foregdende socialdemokratiska regeringen.

En viktig fraga for att &stadkomma béttre, billigare och mer miljévénliga transporter
1 vdgnitet dr att ge tyngre och langre lastbilar mdjlighet att kora pa vara végar. Tyngre
lastbilar upp till 74 ton ger inte endast svenska foretag béttre konkurrenskraft, utan leder
ocksa till mer miljovénliga transporter. Utvdrderingar visar att tyngre och langre
lastbilar sdnker koldioxidutsldppen per transporterat ton med cirka tio procent, okar
foretagens produktivitet med 20-25 procent och sinker deras kostnader med 8—15
procent. Vi vill skyndsamt gi vidare med det forslag som tagits fram, for att virna
svensk konkurrenskraft och bidra till mer miljovéanliga transporter.

Jarnvagen mojliggor effektiva och miljovénliga transporter for bade ménniskor och
gods. Vara jarnvégar dr sdrskilt viktiga for jobben — storsta delen av alla resor pé
jarnviag dr arbetsresor under tio mil. Satsningar pa drift och underhéll av jarnvéigen bor
oka. Vi vill ocksa uppvérdera godsstraken 1 Trafikverkets prioritering av underhéll sa att
industrin kan fa sina produkter levererade. For att ytterligare 0ka effektiviteten i hur vi
anvinder vara jarnvéigar bor mojligheten att tilldta langre och tyngre tdg pa jarnvigen
overvagas.

Aven sjofarten dr mycket viktig for svensk industri och handel. Néstan all svensk
utrikeshandel transporteras sjovigen — de flesta importvaror som vi kdper och storre
delen av var export transporteras med bét. Sjofarten dr ddrmed avgorande for
foretagsamhet och handel, men ocksa i sig sjdlv en viktig niring. Alliansregeringen
genomforde den forsta handlingsplanen ndgonsin for svensk sjofartsnéring, och inledde
ett arbete med att ta fram en maritim strategi. Det &r viktigt att ta fasta pa den tidigare
handlingsplanen och nu ta nésta steg for en stark svensk sjofartsniring. Sjofarten
behdver bittre allménna villkor och en samlad strategi.

Sverige ér ett land med 14nga avstdnd. Flyget blir dérfor extra viktigt for var
konkurrenskraft. For en exportberoende ekonomi som var dr det avgorande att svenska
foretag enkelt och billigt kan na kunder, affdrspartner och anstillda. Moderaterna vill
darfor att Arlanda ska fungera som en viktig hubb 1 Norden med fler utrikesforbindelser
och vilkomnar dérfor att Arlanda dr en utvald flygplats for amerikansk pre-clearance
vilket kommer underlétta for resendrer att resa via Stockholm. Vi vill dven att Bromma
flygplats finns kvar som ett viktigt komplement for inrikes och utrikes trafik.

Bra transporter dr en grund for bra konkurrenskraft. Darfor behover fortsatt stora
investeringar goras 1 drift och underhall liksom 1 nyinvesteringar. Det &r vidare
angelédget att Sverige snarast gor det mdjligt att anvinda langre och tyngre lastbilar. En
sarskild lastbilsskatt, som regeringen vill skapa, bor inte inforas. Sjofarten ska fortsatta
utvecklas utifran den tidigare sjofartsstrategin. Goda transportvillkor gor att
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pappersbruket eller stalverket kan klara konkurrensen och fortsitta silja till kunder i
andra delar av vérlden.

En modern offentlig upphandling

I dag upphandlas det varor och tjanster i vart land till en summa som anges vara mellan
800 och s& mycket som 1 000 miljarder. Tydliga uppgifter och tillforlitlig statistik
saknas pd detta omrade. Har krdvs en storre transparens och tydlighet kring vad som
verkligen kops in 1 Sverige under ett dr av myndigheter, regioner, landsting och
kommuner. Det dr stora belopp som vi gemensamt samlat ihop och som genom offentlig
verksamhet kdper viktiga vélfardstjanster och samhaéllsprodukter. Det dr ocksa en
ansenlig summa pengar som svenska foretag pa en konkurrensutsatt marknad kan vara
med och ldgga anbud pé.

Sverige behdver vara ett land dér alla som kan och vill har mgjlighet att delta 1
offentliga upphandlingar for att sdlja kvalitativa varor och tjénster sdvil inom landet
som internationellt. Offentlig sektor tjdnar pa att en mangfald av leverantorer vill vara
med och ldmna anbud, detta oaktat foretagets storlek, antal anstdllda eller kollektivavtal.
Genom en fungerande konkurrens kan kvaliteten 6ka samtidigt som priserna halls nere
pa viktiga vilfardstjénster. Kvalitet kombinerat med hushéllning av vara gemensamma
resurser bor vara en av den offentliga sektorns hogsta prioriteringar.

Som ett litet handelsberoende land utgér nya mojligheter till export savél 6kade
skatteintdkter som fler foretag och arbeten. For att detta ska kunna bli verklighet
behover vi se till att vara svenska foretag blir duktiga pd att 1igga anbud och vinna dem
aven internationellt. P4 sa sitt kan svenska foretag na fler och bredare marknader ute 1
Europa och oka sina verksamheter hér i landet. En sddan strategi tar sitt avstamp 1
Sverige. I dag vittnar manga foretag om att det dr svart att delta i upphandlingar.
Upphandlingsunderlaget innehaller ofta manga sidor juridik och ytterst lite om affaren.
Det ér svartillgdanglig materia som ska tillgodogoras och responderas pa med korta
svarstider. Det riskerar att drabba sévil kdpare som siljare i onddan da det finns flera
goda exempel som kan std modell for spridning 6ver landet.

Genom att det offentliga manga ganger gor stora affdrer via Sveriges Kommuner
och Landsting, SKL, eller genom att stélla krav pé erfarenheter av att ha levererat ett
antal liknande affdrer eller att kunna leverera stora affdarer begriansas kapaciteten till att
handla om ett fital foretag. Det gor att det offentliga ocksa bidrar till forsdmrad
konkurrens pd marknaden med resultat att vi far oligopol- alternativt monopolliknande
situationer. Det riskerar att fordyra processer, tjdnster och produkter f6r medborgarna.
Det offentliga missar ocksa kunskap inom nya, innovativa féretag med nya
foretagsidéer.

Pé senare tid har vi dessutom kunnat se hur det forekommer att kommuner anvander
upphandlingsunderlag som begir att foretag Gppnar upp for en kontroll som gér in pa
granskningar som endast svenska myndigheter ska utfora. Det &r allvarligt och det finns
da ocksa risk for att ett sddant ingrepp kan skapa problem med forsédkringar och
kundrelationer. Darmed péverkas ockséd inkomster fér ménniskor da jobbtillfallen
forsvinner. Kraven dsidosétts och det 1 sin tur diskriminerar foretag att delta vilket &r
olagligt och allvarligt da foretag indirekt tvingas skriva pa nir de dr beroende av att
kunna sélja till det offentliga. Detta &r en olycklig utveckling.
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Sankta trosklar for fler och vixande foretag 1 Sverige

Miénga ménniskor viljer att starta foretag. Fran 2006 har Sverige sett en fordubbling av
andelen svenska entreprendrer, vilket dr en starkare utveckling n 1 ndgot jaimforbart
land. Men den positiva utvecklingen av antalet entreprenorer har brutits under 2014. En
trolig orsak dr de negativa besked och beslut regeringen kommit med inom omraden
som RUT, ROT och foretagande inom vélfarden. Det dr nu angelédget att utvecklingen
vénds igen sa att fler véljer entreprendrskap.

Det ér onskviart om fler ménniskor viljer att starta eget foretag. For att né dit ar det
viktigt att jobba med attityder. Enligt Tillvixtverket kan ungefédr 50 procent av
svenskarna tdnka sig att starta ett eget foretag, diremot ér det bara runt 10 procent som
gor det 1 slutdndan. Vidare har undersokningar av Ung Foretagsamhet (UF) visat att
bortat var fjarde elev som gar igenom UF senare i livet startar foretag. Man vet ocksé att
de som genomfor UF ocksa i hogre grad dr chefer, far hogre 16n och har kortare
arbetsloshetsperioder dn de som inte gar UF. Det dr déarfor rimligt att anta att fler foretag
skulle startas over tid om fler elever erbjuds och véljer att gd UF. Moderaterna anser att
alla gymnasieelever 1 Sverige ska erbjudas att 1dsa UF och att ett kvalitetslyft bor
genomforas inom gymnasiets yrkesprogram som bland annat innebér att kopplingen till
arbetslivet stirks med hjdlp av UF.

Det ér bra om fler ménniskor ges mdjlighet att forverkliga sina idéer och skapa jobb
bade at sig sjdlva och at andra. For att underlétta for att fler ska starta foretag vill vi
sdnka kravet pa aktiekapital fran 50 000 kronor till 25 000 kronor. Kravet pa
aktiekapital sdnktes av Alliansen fran 100 000 kronor till 50 000 kronor. Det ar rimligt
att nu g vidare och gora ytterligare en sdnkning snarast. Vi vill dven att rétten till
tjénstledighet forlangs frén dagens sex manader till minst ett &r. Det gor att det blir
enklare for fler att vaga ta steget till entreprendrskap och att fler manniskor far mer tid
att utveckla sitt foretag sé att det bar sig innan ett karridrbeslut behdver fattas.

Aven s kallade mikroaktiebolag bor undantas frin en del administration, s att de kan
fokusera mer pa att driva verksamheten adn pa pappersarbete. Under de senaste aren har
det skett fler viktiga lattnader i regler och administration, framforallt for mindre foretag.
Det ér dock viktigt att nu gé vidare for att ytterligare underlétta for mindre foretag
genom att utreda hur dessa kan undantas fran administration for att pa sa sétt kunna
fokusera mer pa att driva och utveckla sina verksamheter.

Under forra mandatperioden sénktes foretagens administrativa kostnader med sju
miljarder kronor och det genomfordes narmare 500 forenklingar. Regelradet har
permanentats och syftar till att ge Sveriges foretagare en enklare vardag. Erfarenheter
frdn andra ldnder visar att en oberoende granskning av nya regler minskar onodigt
regelkrangel. Regelradets uppgift dr déarfor att granska forslag till nya och dndrade
regler fran departement och myndigheter. Regelkrangel, inte minst inom skatteomradet,
ar ndgot som orsakar extra arbete for foretagare och som hindrar tillvéxt. ”En dorr in” ar
en plattform dar foretagare bara ldmnar in uppgifter en gang pa en plats, och darefter
slussas uppgifterna till aktuell myndighet. ”En dorr in” minskar tiden som foretag
behover ligga pa administration och okar tiden de kan ldgga pé sin kidrnverksamhet: att
skapa virde och jobb.

Miénga foretagare arbetar manga timmar och inte séllan med ingen eller en lag 16n 1
bdrjan. Ett nystartat foretag har sillan mojlighet att erbjuda marknadsmaissiga loner till
nyckelpersoner. For att underlétta for mindre foretag att attrahera och behélla
nyckelpersonal vill vi att det blir enklare och billigare att erbjuda anstillda deldgarskap
och incitamentsprogram. Det handlar om savél foretagens kostnader som skattevillkoren
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for enskilda personer. Reglerna bor bli enklare och mer konkurrenskraftiga, samtidigt
som grundldggande skatterédttsliga principer beaktas. Generdsa regler for deldgarskap
leder ocksé over tid till att mer riskkapital blir tillgdngligt. Det leder ocksa till en
formogenshetsspridning och bidrar till en 6kad social rorlighet.

I Sverige vixer ett nytt utanforskap fram dér framforallt unga och nyanlénda har
svért att fa det forsta viktiga jobbet. For att mota det nya utanforskapet behovs flera
jobb- och foretagarreformer. En sddan dr inforandet av "flytt-RUT”.

Ett allt vanligare tillvaxthinder for svenska foretag &r bristen pd kompetens. Allt fler
foretag ser sig omkring 1 virlden efter just den specifika spetskompetens som krivs for
att foretaget ska kunna véxa. For ménga foretag i branscher med knivskarp konkurrens
kan ratt rekrytering vara helt avgorande for foretagets framtid. D4 &r det viktigt att det
gér enkelt och snabbt att fa en ans6kan om arbetstillstaind provad. Fler yrkeskategorier
bor omfattas av mdjlighet till elektronisk ansdkan for arbetstillstand. Samtidigt méste
handldggningstiderna om arbetstillstind hos Migrationsverket kortas.
Arbetskraftinvandring ar ett sitt att skapa fler lagliga vagar till EU. Dérfor ar det ocksa
bra om fler linder inom EU skapar bittre forutsittningar for ménniskor som vill flytta
till ett nytt land for att arbeta.

Forbattra tillgangen pa kapital

Sverige har en internationellt sett stor finansiell sektor i forhallande till ekonomins
storlek. Den ger ett viktigt bidrag till den svenska tillvixten och sdkerstiller att manga
branscher och foretag har god tillgang till kapital. For att nya foretag ska skapas och
viaxa till dr tillgdngen pé kapital central. Sveriges entreprendrer behover goda
forutséttningar for att kommersialisera innovativa affarsidéer och utveckla vixande
foretag. I relation till jdmforbara ldnder dr dock mindre kapital i Sverige fordelat till de
allra tidigaste utvecklingsfaserna av nya produkter eller tjdnster, och riskkapitalet har
ocksa minskat over tid. Har har statliga finansieringsinsatser en viktig
marknadskompletterande roll att spela. Det offentliga riskkapitalet har dock visat pa
begrinsade resultat i detta avseende. Endast 27 procent av det offentliga riskkapitalet
ndr fOretag i start-up-fasen, och bara 0,2 procent foretag i saddfasen.

Beslut har tagits i riksdagen om en dndring av det statliga riskkapitalet. Mer pengar
kommer att anvéndas i tidigare faser och saminvesteringar kommer att ske mellan
offentliga och privata aktorer. Det offentliga har en roll att fylla som komplement till
det privata kapitalet. Dock ska patalas att en absolut majoritet av all finansiering av
foretag sker med privata pengar. Det kan vara allt fran egna besparingar via banklan till
affarsidnglars engagemang i nystartade foretag. Mer behdver dock till for att stirka de
privata mgjligheterna. En sadan sak dr inférande av generdsare regler for att erbjuda
deldgarskap, exempelvis i form av personaloptioner.

Samtidigt behovs god konkurrens ocksa pé de finansiella marknaderna. Under de
senaste aren har det skett flera skirpningar av regelverken for bank- och finansforetag.
Skirpningarna har kommit som svar pa finanskrisen och for att bidra till stabilare
bankforetag och bankmarknad. Det dr rimligt att krav skérpts. Fler och hardare regler
innebér dock en risk for en minskad konkurrens da mindre aktorer inte lika enkelt kan
bygga upp och bekosta nddvindig kompetens i lika hog grad som stora. Dérfor anser vi
att Finansinspektionen bor fa ett sarskilt uppdrag att se 6ver hur regler kan mildras eller
tas bort for mindre aktdrer pé bank- och finansmarknaderna for att pa sa sétt 6ka
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konkurrensen pa marknaden. Dock ska det ske pa ett sddant sétt att tillforlitligheten till
bankverksamhet inte dventyras.

Mineralstrategin

2013 beslutade regeringen om en mineralstrategi som inte bara ska sdkra gruvornas
framtid, utan dven ser till sa att gruvindustrin kan samexistera med 6vriga samhéllet.
Strategin identifierar fem strategiska omrdden for en ldngsiktig och hallbar
mineralanvdndning. En dtgirdsplan pa totalt 19 dtgérder foreslds for att nd malen.
Atgirder som foresls ér bl.a. en kartliggning och analys av utvinnings- och
atervinningspotential for svenska metall- och mineraltillgdngar, kartlaggning av
Sveriges styrkeomrdden och utmaningar inom gruv- och mineralforskningen och ett
nationellt mineralforum for att framja dialog, kunskapsutbyte och samordning.

Det ér dags att vi tar fler viktiga steg for att Sverige ska kunna fullfélja
mineralstrategin. Var ambition dr att skapa de bista forutsiattningarna for en
mineralpolitik som ska stirka den svenska konkurrenskraften i svensk gruv- och
mineralndring. P4 s sétt kan Sverige behélla och forstarka sin position som EU:s
ledande gruvland. Sveriges mineraltillgdngar ska nyttjas pa ett langsiktigt héllbart sétt,
med beaktande av ekologiska, sociala och kulturella dimensioner sé att natur- och
kulturmiljéer bevaras och utvecklas.

Gruvnéringen skapar dven det som kanske dr viktigast av allt for en levande
landsbygd: arbetstillfdllen. Inte bara 1 gruvan, utan i livsmedelsaffaren, pd hotellet och
dér végar byggs och infrastruktur forbattras. De bolag som verkar hir betalar
bolagsskatt och krav pa fondering f6r avveckling och éterstillning finns 1 miljobalken
och ér en forutsittning for att fa tillstdnd.

Gruvniringen 1 Sverige dr en del av var framgang och tillviaxt. Men konjunkturldget
ar osdkert. FOr nagra fa ar sedan talades det om en gruvboom i Sverige. Sedan stannade
tillvixten 1 Kina upp och det drabbade dven svensk gruvindustri. De stora, etablerade
bolagen dverlever, men dven de minskar investeringarna. Andra tvingas avveckla sin
verksamhet.

Vilfardstjanster

Lagen om valfrihet har gett manniskor 6kad makt att paverka sina egna val genom att
nya fOretag startats inom det offentliga betrdffande forskola, skola, dldreomsorg och
sjukvérd. Valfrihetsreformerna i Sverige har mojliggjort for foretag att utveckla tjanster
inte bara 1 landet, utan de efterfrdgas internationellt. Foretagens fortsatta mdjlighet att
sdlja sin kunskap till andra ldnder stéiller krav pé att de kan anvinda hemmamarknaden
som referens vid upphandlingar utomlands. Hér finns en stor potential for svensk
vélfard att bidra till 6vriga vérlden.

Sverige maste vaga ta tillvara de mojligheter som ligger i innovativa I6sningar for
valfardsuppgifter, i nya produkter och tjanster. Det skapar jobb, tillvixt och bra
16sningar for manniskor. Pa samma sitt géiller detta ockséd mojligheten att kpa och
anvinda sig av tjanster for att f4 vardagspusslet att fungera.
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RUT

RUT-avdraget har sedan det inférdes hjalpt ménniskor till arbete samtidigt som det
héller tillbaka den svarta marknaden och istéllet gjort jobben vita. Kvinnor har startat
och driver RUT-foretag samtidigt som méanga kvinnor har fatt mojlighet att gora sitt
intrdde pé arbetsmarknaden i1 det svenska samhaéllet. De hdar RUT-foretagen dar manga
kvinnor aterfinns skapar jobb samtidigt som de gor det mojligt for familjer att underlétta
sin vardag. Tjanstesektorn med kringtjdnster som komplement till vart arbetsliv kommer
med all sannolikhet att bli &n mer betydelsefulla 1 framtiden samtidigt som de skapar
nya arbetstillféllen.

I det moderna svenska samhéllet dr det bade rimligt och nddvéndigt att invénare
erbjuds mojlighet till tjdnster, tekniska 16sningar, service samt kundndjdhet pa omraden
dar vi som medborgare behover stod och hjélp for trygghet, livskvalité och ett gott
arbetsliv.

Héllbart foretagande

Moderaterna menar att en langsiktigt ansvarsfull anvdndning av resurser kdnnetecknar
ett hdllbart foretagande. Vart samhélle &r betjént av att hitta I6sningar som bryter
monster och tar tillvara mobilitet, kreativitet och nyskapande. I detta ligger omraden
som miljo, ménskliga réttigheter, arbetsvillkor, antikorruption, afférsetik, jamstélldhet
och mangfald.

Regeringen sédger sig se hdllbart foretagande som centralt for svenska foretags
utveckling. Dessvérre kan vi fortsatt, med viss besvikelse, konstatera att stora delar av
regeringens politik istédllet slar mot néringslivet och bromsar och stoppar utveckling. Vi
menar istdllet att regeringen borde driva en linje dér utveckling for tillvaxt i var
kunskapsnation star i fokus med forskning, dynamiska regioner for tillvixt som
kannetecknas av kluster med kompletterande aktdrer. Foretag som tar innovationer till
marknaden med nya tekniker och affdrsmodeller &r en viktig del i att skapa hallbara
16sningar framaét i en vérld i forandring. Det starker svenska foretag.

Med hjélp av ny teknik finns mojlighet att skapa 16sningar och jobbskapande
affarsidéer som bér Sverige in i framtiden. Tillvaxt och industri skapar efterfragan pa
nya végar och losningar da efterfrdgan pa ravaror stéller krav pa 16sningar.

Att utveckla den privata sektorn med nya aktérer mojliggor nya former av samarbete
med langsiktiga resultat. Nya affarsmodeller kan ta hand om problem pé nya sétt och
diarmed bidra till hallbar omstéllning i en varld diar samhéllets utmaningar 16ses med
minimerad risk for negativ paverkan.

Sverige har under de senaste aren visat att man kan fokusera pa schysta villkor
samtidigt som man inte utestdnger sma och medelstora seriosa foretag frén stora
marknader eller skapar onddig byrakrati. Det arbetet maste fortsétta och sa maste
Sverige mota en hardnande internationell konkurrens utan att tumma pa kvalitet eller
rattvisa villkor for anstéllda. Regeringen har gjort stort nummer av att i Bryssel krédva att
alla lander ska ha samma sociala krav. Vi menar att det ar sjalvklart att anstéllda ska ha
goda villkor, men det behover inte sta i motsats till den fria rorligheten av tjanster i EU.

Att Sverige ska vara padrivande inom EU i alla dessa fragor ses av oss som en
sjalvklarhet. Samtidigt oroas vi 6ver regeringens oféorméga att adressera manga av dessa
frdgor pd hemmaplan. Otydlighet och emellanat motstridiga besked fran regeringen, inte
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minst inom ramen for propositionen om offentlig upphandling, skapar oro och risk for
bekymmer framat {or néringslivet.

Ambitionen och avsikten att bygga vidare pa alliansregeringens arbete kring
héllbarhet i linje med bland annat FN:s och OECD:s forslag dr vilkommen. Samtidigt
oroas vi dver att man pa flera omraden vildigt konkret ger sig in pa detaljfragor som
expertmyndigheter och andra delar av samhallet battre kan hantera. Med allt for snidva
riktlinjer finns det risk att man forbiser eller begransar andra framkomliga végar.

Digitalisering

Digitaliseringens betydelse for framvéxten av en modern ekonomi 6kar sténdigt. For att
Sverige fortsatt ska vara konkurrenskraftigt krdvs en hog grad av digitalisering. Vi
menar dérfor att Sverige langsiktigt bor vara virldsledande inom digitalisering. Som ett
led 1 detta, och for att minska barridrerna till foretagande men &ven statens kostnader for
administration, sa bor myndigheternas service i hogre utstrickning ske med hjilp av
digital teknik. Den enorma mangd data som myndigheter dger bor 1 sa stor utstrackning
som mojligt dppnas upp for maskinell inlédsning av foretag, medborgare och andra
myndigheter. Detta innebdr moéjligheter for nya tjanster och effektivare
myndighetsutdvning. Darfor behdvs det en fardighet hos myndigheters it-system att
erbjuda maskin-till-maskin-kommunikation med 6ppna och védldokumenterade
protokoll.

Delningsekonomi

Den snabbt vixande delningsekonomin forédndrar och utmanar vara traditionella
forestillningar om ekonomins funktionssatt, forhdllandet mellan arbetsgivare och
arbetstagare och hur framtidens skattesystem ska utformas. Négra av de stora fordelarna
med en vixande delningsekonomi &r att resurserna kan anvindas effektivare, varor och
tjdnster kan komma fler till del och det finns stora potentiella miljovinster av att dela
och utnyttja vara resurser battre. Sverige bor vilkomna delningsekonomin och svensk
lagstiftning behdver anpassas efter dess framvéaxt. Delningsekonomin har potential att
bli ndsta stora frihetsreform for Sverige. Savél tjanste- som resursutnyttjandet kan
breddas samtidigt som fler kan konsumera mer utan att vara resurser dréneras.

Delningsekonomin gér hand i hand med digitaliseringen. Genom att allt fler standigt
ar uppkopplade breddas marknader och fler varor och tjanster kan komma fler till del.
Sverige har en komparativ férdel som ett teknikvinligt samhélle vilket gor potentialen
for delning extra stor. I mitten av 2020-talet forvéntas den svenska delningsekonomin
omsitta 12 miljarder kronor men potentialen for delningsekonomin att bidra till jobb
och tillvixt kan vara mycket stérre om vi bejakar utvecklingen.

Med hjélp av ny teknik uppkommer nya och enklare sétt att dela nyttjandet av
resurser och tjanster. Samtidigt dr var lagstiftning och skattesystemet inte alltid
anpassade for ett 0kat bruk av sddana tjanster. Darfor behovs det en infrastruktur som
gor det latt att gora ritt bade som tjansteleverantdr och som enskild kund for att folja
lagstiftning och beskattning. Om anpassning av lag och beskattning inte sker riskerar
dessa tjansters utbredning och popularitet att undergrava bade skattemoral och lagens
auktoritet.
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Regional tillvaxt — en politik for att hela Sverige ska leva

Vi vill att hela Sverige ska leva. Vara olika regioner som binder landet samman har
utvecklingskraft, tillvixtpotential och sysselsittningsmojligheter som ska tillvaratas.
Manniskor och foretag 6ver hela vart land ska ges mojligheter att vdxa och utvecklas.
Pa sa sitt kan hela Sveriges utvecklingskraft, tillvixtpotential och
sysselsdttningsmojligheter forverkligas. Moderaterna arbetar standigt for att forbattra
foretagsklimatet, inte minst genom att hela tiden patala vikten av utvecklingskraft i alla
delar av landet med stérkt lokal och regional konkurrenskraft. En modern och aktiv
regional tillvaxtpolitik for hela landet bor inriktas pd att ge regionerna mdjligheter att
vixa och utvecklas efter sina sdrskilda forutsdttningar, sévil 1 stider som péa
landsbygden. Néringslivsutveckling, arbetskraftsforsorjning, utbildning, tillgang till
offentlig och kommersiell service samt investeringar i informationsteknik och
infrastruktur dr visentliga inslag i en modern regional tillvixtpolitik. Detta skapar i sin
tur forutsattningar for att kvinnor och mén ska kunna leva och verka 1 hela landet. Vi ser
samtidigt med oro pé regeringens forslag med hdjda skatter pad jobb och foretagande.
Regeringen vidtar nu en rad atgérder som med stor traffsdkerhet slar mot den regionala
tillvixten i landet. Det drabbar jobb och foretag pa bred front. Nagra sidana exempel ar
forutom kraftigt h6jd skatt pa jobb och foretagande sdmre villkor for flyget savél som
foreslagen kilometerskatt och hojd skatt pa drivmedel. I ett land som Sverige, med ldnga
avstand, skapar det avsevirt mycket dyrare resor till och fran jobbet savil som
transporter 1 néringslivet.

En fungerande infrastruktur dr avgérande for att hela Sverige ska leva. Fler kan fa
jobb nér matchningen pé arbetsmarknaden forbéttras av att det blir enklare att pendla till
jobben och nér restiden forkortas. Tillgéngen till bra vigar, jirnvag och kollektivtrafik
ar grundlidggande for ménniskors majlighet att just ta sig till och frén jobbet, men dven
till skolan och fritidsaktiviteter. Det kraver att samtliga trafikslag utvecklas och virnas.
Nir infrastrukturen fungerar daligt leder det till en simre vardag och i forlingningen
ocksa till farre timmar pé jobbet, 1 skolan eller 1 forskolan. Att kunna pendla till jobbet
ar avgorande for att skapa effektiva arbetsmarknadsregioner dér jobben blir fler.

Uppf6ljning och utvirdering

EU-finansierad regionalpolitik for sammanhallningspolitik sker i form av de tre
huvudfonderna Europeiska regionala utvecklingsfonden (Eruf),
Sammanhallningsfonden (SF) och Europeiska socialfonden (ESF). Tillsammans med
Europeiska jordbruksfonden for landsbygdsutveckling (EJFLU) och Europeiska havs-
och fiskerifonden (EHFF) ér fonderna i EU:s struktur- och investeringsfonder (ESI-
fonderna). Det &r viktigt att bygga in en stindig utvardering i dessa program nationellt
for att utveckla och forbéttra dem sa att de fAr mesta mojliga potential 1 sin roll som
tillvaxtmotor for att skapa utveckling och langsiktighet.

P& EU-niva bor Sverige verka for att regelverk blir s tydligt som mojligt kopplade
till att vara en start pa verksamheter som ska béra sig sjdlva. Det dr ocksa viktigt att de
programunderlag som ska anvdndas nationellt blir s& anvindarvénliga som mgjligt och
bygger pa mal och métbarhet.

P& nationell niva ska vi verka for att skapa programstrukturer som genererar
biarkraftiga verksamheter lokalt och regionalt som gér i takt med tiden. Det dr viktigt att
svenska folkets skattepengar far sa stor utvaxling som mojligt utifran vil underbyggda
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analyser, bra genomforanden samt uppf6ljning och utvérdering sé de blir sa hallbara och
langsiktigt barkraftiga av sig sjdlva som mojligt. Utdver EU-finansierad regionalpolitik
bor sévil Almis verksamhet som Tillvéaxtverkets tilldelade medel och Leaderprojektet
som Jordbruksverket tilldelar medel effektutvirderas och f6ljas upp for att tillgodose att
samhillet far basta mojliga utvaxling for skattepengarna.

Trygghet for entreprenorer

For att fa fler foretag som vixer och anstéller krévs det att fler vill starta och driva
foretag 1 alla former. Utan idéer, innovationer och entreprendrer stannar Sverige. Det
forutsétter att ménniskor ska vilja satsa pa, och utveckla, foretag. Sveriges
utvecklingskraft, tillvixtpotential och sysselsdttningsmojligheter ska tas tillvara.
Moderaterna menar att det dr viktigt att ha ett gynnsamt jobb- och foretagsklimat. Att
helheten fungerar for den som &r foretagare dr nddvandigt for att kunna vara
entreprendr. En av de faktorer som paverkar valet mellan att vara anstélld eller att ta
steget till att bli foretagare ar familjesituationen. Familjebildningar ser ut pd manga
olika sétt, och d& behovs ocksa ett flexibelt sitt att l10sa familjeangeldgenheter sdsom
vard av barn, vab, och att reglerna i sjukforsdkringen och rétten till sjuk- och
fordldrapenning inte utgdr en onddig bromskloss for foretagare.

For att bli berdttigad sjuk- och fordldraforsdkring méste den som startar ett
aktiebolag ta ut 16n fran forsta dagen, vilket kan vara omdjligt for den som precis startat
sin verksamhet. Det kan ta flera ar innan foretaget gar ihop och blir [6nsamt. Under
tiden kan man bade bli sjuk och vara gravid. Det innebér for den som startat ett
aktiebolag att man inte far ndgon sjukerséttning om man inte tagit ut ndgon lon. Pa
samma sétt sd fir man endast grundnivén i fordldrapenningen om man inte tagit ut 16n
fran sitt bolag, da det inte finns nagon sjukpenninggrundande inkomst att bygga
ersittningen pa.

Socialforsdkringsutredningen (SOU 2015:21) ldmnade ett antal forslag som ror
egenforetagares villkor i trygghetssystemen. Géllande regler om karens vid
sjukskrivning gor att man kan vélja kortare eller lingre karenstider. Efter fyllda 55 ar far
man dock inte dndra sin karenstid till en kortare karens. Grénsen &r absolut och definitiv
vilket kan fa mycket stora konsekvenser for den enskilda foretagare som missar att
uppmérksamma denna tidpunkt och ddrmed ar 18st vid sina forsékringsvillkor resten av
livet. Detta dr ndgra exempel pa hur driftiga ménniskor som tar steget och risken att bli
foretagare kan drabbas negativt.

Kvinnors foretagande

En av Sveriges stora framtidsutmaningar handlar om att fler behdver komma i arbete.
Att grupper som idag befinner sig utanfor arbetsmarknaden bereds en vég in ar helt
nodvindigt for att kunna upprétthélla en trygg gemensam vilfard. Flera problem
kvarstér dock. Sverige har en delvis konsuppdelad arbetsmarknad, otillborliga
l6neskillnader existerar alltjamt, kvinnor har fler obetalda arbetstimmar &n méin och
ojdmlika uttag av bland annat foréldraforsdakringen dr nagra omraden dér ytterligare
kraftanstrangningar behovs. Att mdjliggora for kvinnor att delta fullt ut pa
arbetsmarknaden dr avgorande for att kunna ta tillvara vart lands inneboende kraft och
potential. Vi behover fler kvinnor savil i styrelserum som pa verkstadsgolv och i den
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digitala sektorn. En av de frimsta frigérande krafterna for ett mer jimstéillt samhille ar
fler kvinnliga entreprendrer. Har har vissa framsteg skett inom sektorer som tidigare
kdnnetecknats av begrinsade mojligheter att vélja arbetsgivare eller att starta eget
foretag. Inforandet av etableringsfrihet och valfrihetsmodeller har dndrat pa detta och
gett fler ménniskor fler karridarmoéjligheter. Personer med lang erfarenhet fran den
offentliga sektorn, inte sillan kvinnor, har startat egna verksamheter eller tagit
anstillning hos nya vélfardsleverantorer. Moderaterna menar att ett land som tillvaratar
ménniskors mdjligheter ocksad kommer att vara attraktivt och genererar fornyelse och
utveckling. Genom att identifiera och undanrdja hinder for att fa fler kvinnor som startar
och driver foretag okar ocksa tillvixten i regionen samt i landet.

Migration och entreprenorskap

Utrikes fodda spelar 1 dag en viktig roll for att starta upp nya sma och medelstora
foretag 1 Sverige. Vart femte nystartat foretag i dag startas av en person fodd utanfor
Sverige, och foretag dgda av personer med utlindsk bakgrund sysselsitter 300 000
ménniskor 1 Sverige 1 dag. Samtidigt ser vi en stor grupp med nyanlédnda som kommit
till Sverige under de senaste aren, och som behover etablera sig 1 Sverige. Att skapa fler
och enklare végar in till egenforetagande for utrikes fodda och nyanlénda &r dérfor
prioriterat. Att starta och driva foretag ér ett stort personligt atagande och ér ofta
krdavande 1 uppstartsfasen vad géller att formulera en affdrsplan och hitta finansiering
eller att registrera foretaget och ta nddvindiga myndighetskontakter. IFS
foretagsradgivning, som ingér i Almis verksamhet, har stottat personer med utlandsk
bakgrund att starta 20 000 foretag. IFS har visat att de &r framgangsrika pa att ta tillvara
och utveckla ménniskors drivkrafter for att starta och driva foretag. Det dr nagot
Moderaterna vill bygga vidare pa.

I en allt mer globaliserad vérld dndras ménniskors rorelsemdnster. Vi reser mer,
studerar mer och arbetar allt mer i andra ldnder an forut. Men i en orolig omvarld med
krig och konflikter 6kar ocksa det ofrivilliga resandet. FN:s flyktingorgan uppskattar att
uppemot 65 miljoner manniskor dr pa flykt i viarlden ar 2016, vilket dr fem miljoner fler
an forra aret och den hogsta siffra som ndgonsin métts upp. Sverige har tagit och tar ett
stort ansvar for manniskor pa flykt. Vi har pé tva ar tagit emot 240 000 asylsokande. I
fjol sokte hela 163 000 ménniskor asyl hdr. Det dr det hogsta antalet asylsdkande stallt
mot invanarantal som ett OECD-land nagonsin har tagit emot under ett enstaka ar. I ar
rdknar Migrationsverket med att det kommer mellan 30 000 och 50 000 asylsokande till
Sverige. Hur framtiden kommer se ut ar osékert och beror bland annat pa hur EU som
helhet och andra lédnder agerar.

Tillflodet av asylsokande till Sverige har alltsa varit hogre dn ndgonsin tidigare. Det
stdller hoga krav pd vart lands formaga att ge de tillkommande vérdiga och relevanta
forutséttningar att snarast mojligt etablera sig 1 Sverige med boende och egen
forsorjning. Merparten av insatserna for att fa nyanlénda i arbete inriktas idag pa
anstéllning. Ménga ménniskor som kommer till Sverige har dock sin storsta erfarenhet
av att verka som foretagare i sina hemldnder. Det dr darfor angeléget att finna nya vagar
for migranters entreprenorskap.

Vi vill se 6ver hur nyanlénda i ett tidigt skede kan ges introduktion och vigledning i
hur man startar foretag. Till denna uppgift bor staten séka fordjupad samverkan med
civilsamhillets aktorer s som Nyforetagarcentrum, IFS samt foretagarorganisationer
for att ytterligare frimja entreprendrskapet hos nyanlénda. I detta samarbete ska det
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ocksé goras mojligt med en modell dir foretagare fungerar som vigvisande mentorer
och l6pande medverkar till att utifrdn 1dngsiktigt satta mél utveckla nyanlidnda i deras
entreprenorskap.

Egenanstillning dr en manga ginger outnyttjad mojlighet att snabbt komma 1 arbete
och prova entreprendrskap. Den egenanstéllde dr anstélld 1 ett egenanstillningsforetag
men verkar 1 praktiken som entreprendr och styr sin egen verksamhet. Denna
verksamhetsform passar vl for den som vill utveckla sitt entreprendrskap men av olika
anledningar inte dr beredd att starta egen firma. Brist p insatskapital, oprovad afférsidé
eller att man helt enkelt vill fokusera pa arbetsuppgiften och slippa kringliggande
administration kan vara anledningar till att vdlja egenanstéllningsformen.

Tillgang till riskvilligt kapital och mojlighet att tillgodogora sig information kring
hur man startar ett foretag i Sverige dr avgorande for nya entreprendrer. For nyanlédnda
kan det vara sérskilt svart att ordna med startkapital eller fylla i ritt blanketter, detta d&
man befinner sig i en helt ny kontext dér gamla spelregler bytts ut mot nya. For att
béttre mojliggora for nyanlidnda att komma in 1 entreprendrskap bor darfor
mdjligheterna till finansiering och kapitaltillgang forbéttras och anpassas utifran dessa
forutsittningar. Vidare vill vi moderater att det 1 det kontinuerliga arbetet for att
reducera regelkringlet for foretagare i allménhet, ocksa sérskilt ska beaktas att
underlatta regelverken sa att nyanlidnda snabbare och enklare ska kunna etablera foretag.

Statliga bolag

Moderaterna anser att statens uppgift normalt bor vara att ange de ramar och regler som
ska gélla for ndringslivet och foretagen, inte att dga och driva foretag. Dar statligt
dgande dndé forekommer bor det 1 forsta hand ske for att komplettera dér
marknadsmisslyckanden rader och dér sdrskilda samhallsuppdrag eller gemensamma
véirden bor vérnas. Idag dr staten en stor foretagségare, och kommer sé att forbli under
overskadlig tid. Det stiller hoga krav pé tydliga principer. De statliga bolagen bor drivas
langsiktigt och ansvarsfullt och, dér bolaget verkar pd en konkurrensutsatt marknad,
enligt marknadsmaéssiga krav for att sékerstélla en effektiv konkurrens. Vidare bor
statens dgande kontinuerligt utviarderas och omprdvas dér det inte langre finns
uppenbara motiv for fortsatt dgaratagande helt eller delvis.

Statens roll som lagstiftare och dgare bor héllas isér och skotas pé ett professionellt
sétt. De statliga bolagen ska priglas av 6ppenhet och foredomlighet samt vara
foregangare avseende hallbarhetsfrdgor och langsiktigt ansvarsfullt utnyttjande av
resurser. Det innefattar omrddena miljo, minskliga réttigheter, arbetsvillkor,
antikorruption, affarsetik, jamstilldhet och mangfald.

Under alliansregeringen fick de statliga bolagens styrelser i uppdrag att faststélla
relevanta héllbarhetsmél samt strategier for att uppna dessa mal. Ar 2007 satte staten
krav pa de statligt 4gda bolagen att de arligen skulle hallbarhetsrapportera 1 enlighet
med GRI, Global Reporting Initiative, en internationell standard {for
hallbarhetsrapportering. I statens dgarpolicy star det att de statligt gda bolagen ska vara
foredomen inom omradet Hallbart foretagande.

Agarpolicyn faststiller vilka internationella riktlinjer som alla statligt igda foretag
ska efterleva. Riktlinjerna utokades med FN:s vigledande principer for foretag och
manskliga réttigheter. Savil 1 FN:s vdgledande principer som 1 OECD:s riktlinjer stélls
skérpta krav pd bolagen att genomfora en riskbaserad due diligence (insamling och
analys av information om ett foretag infor forvarv eller annan strategisk forandring).
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Alliansregeringen tog ett viktigt steg for att utveckla hallbarhetsarbetet. Alla de 49
bolagen med statligt dgande fick uppdraget att under 2013 faststélla dvergripande
hallbarhetsmal och strategier for att nd dit. Mélet ar att skapa virde i1 de statliga bolagen
samtidigt som riskerna ska minskas i verksamheterna. Ar 2014 startade arbetet frén
dgaren med att folja upp bolagens respektive hallbarhetsmal. Moderaterna vill
tillsammans med allianspartierna se en fortsatt utveckling av forvaltningen av de statligt
dgda bolagen sa som skett under den borgerliga regeringen.

Om foriandringar av det statliga dgandet leder till béttre fungerande marknader eller
en mer effektiv samhillsservice bor staten minska eller avveckla sitt 4gande. Detta ska
ses som ett led 1 vikten av att dvervéga bolagens olika uppdrag och riktlinjer.
Exempelvis giller detta bolag som SBAB, Telia Sonera, SAS och Orio. Eventuella
forsdljningsintikter ska anvéndas for att minska statsskulden. Det dr dock inte aktuellt
med forsédljning av LKAB, Apoteket eller Vattenfalls nordiska verksamhet.
Detaljmonopolet for alkohol ska vdrnas och Systembolaget behéllas 1 statlig dgo.
Forséljning av statlig egendom ska enligt 8 kap. 7 § budgetlagen (2011:203) ske
affarsmassigt. Viktigt ar att de ekonomiska malen i statligt 4gda bolag ska vara
ambitiosa och realistiska samt sékerstilla virdeskapande och halla risktagandet pa en
rimlig niva.

Vissa statliga foretag har ett sdrskilt samhéllsuppdrag. Det ar viktigt att dessa tydligt
redovisas och ér styrande for bolagens verksamhet. Regeringens styrning av de statliga
bolagen ska ske inom de ramar som riksdagen faststéllt. Vi forutsitter att regeringen
forankrar fordndringar 1 exempelvis dgardirektiv och bolagsordning i riksdagen for att
sakra langsiktighet och insyn.

Alliansregeringens milmedvetna arbete med styrelserekrytering gav resultat. Utifran
kompetens, erfarenhet, bakgrund och alder sattes mal om en jamn konsfordelning (minst
40 procent av vardera konet). Andelen kvinnliga styrelseledamdéter i de statliga bolagen
okade i de statligt heldgda bolagen till 49 procent. Forra éret sag vi hur regeringen
anvinde SJ och Akademiska Hus som regulatorer i finanspolitiken snarare én att se till
bolagens och medborgarnas intressen. Redan tidigare valde de att plocka ut 229
miljoner ur SJ. Sammantaget paverkar sjilvklart de 2 miljarderna i neddragna medel
som drabbar for SJ viktiga investeringar i bland annat fordon och personal. P4 samma
satt riskerar det att s mot Akademiska Hus verksamhet genom att man bakvégen tar
resurser fran larosédten och forsvérar och fordyrar for studenter i jakten pa ett bra
boende. Vi sag med oro da pa det som skedde och fortsatter folja regeringens styrning
av de statliga bolagen med forra érets uttag i minnet.
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