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Svar på fråga 2024/25:223 av Johanna Haraldsson (S) 
Besparing genom nedläggning av Mynak  

Johanna Haraldsson har frågat mig om jag och regeringen avser 

att nedprioritera eller helt bortrationalisera några av Mynaks 

befintliga uppgifter och uppdrag i och med den besparing som 

beskrivs i frågan. 

För att öka effektiviteten i statsförvaltningen bedömer 

regeringen att antalet myndigheter bör minska. Genom att samla 

uppgifter inom närliggande områden kan såväl en högre 

effektivitet som bättre kvalitet uppnås. Regeringen anser att 

arbetsmiljöpolitiken kan stärkas genom en ökad närhet mellan 

forskningsbaserad kunskap och praktik i form av regler och 

tillsyn. Det leder också till en ökad effektivitet i myndighetens 

verksamhet.  

Av budgetpropositionen för 2025 Utgiftsområde 14 

Arbetsmarknad och arbetsliv framgår att regeringen avser att 

inordna uppgifter från Myndigheten för arbetsmiljökunskap i 

Arbetsmiljöverket. Utgångspunkten är att 
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organisationsförändringen ska träda i kraft senast den 1 januari 

2026. Det handlar om att myndighetens uppgifter överförs och 

inordnas, inte att uppgifterna nedprioriteras eller rationaliseras 

bort. 

Stockholm den 23 oktober 2024 

 

 

Paulina Brandberg 
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