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Statsråds och riksdagsledamöters avgångsvederlag



Förslag till riksdagsbeslut

1. <<Riksdagen begär att regeringen lägger fram förslag till ändring i lagen om arvoden till statsråden så att man inte ska kunna lägga inkomst i bolag och ta ut avgångsvederlag samtidigt.>
2. <Riksdagen begär att riksdagsstyrelsen lägger fram förslag till ändring i lagen om arvoden till riksdagsledamöter så att man inte ska kunna lägga inkomst i bolag och ta ut inkomstgaranti samtidigt.>>
Motivering

Jag tycker det är självklart att före detta statsråd och riksdagsledamöter ska ha rätt till inkomstgaranti när man lämnar uppdrag. Det finns ett särskilt regelverk för detta som bland annat anger hur många år man måste ha haft uppdrag och vilken ålder man befinner sig i. Det betyder för de absolut flesta att man bara har rätt till inkomstgaranti under ett år. 

Det är givetvis mycket bra ifall man ganska snart efter att man slutat i riksdagen eller regeringen får ett nytt jobb. Denna nya inkomst ska då räknas av inkomstgarantin/ avgångsvederlaget. Man har rätt att ha en mindre summa pengar i inkomst innan jämkning sker. 

En stor brist i regelverket, enligt mig, är att man kan lägga inkomst i bolag och inte ta ut detta som lön. Det gör att före detta ledamöter kan gå runt regelverket och tjäna stora pengar som läggs i bolag samtidigt som de uppbär inkomstgaranti/avgångsvederlag. Jag anser att detta är omoraliskt och bör stoppas. Det kan inte vara intentionen att regelverket ska se ut så här och måste därför rättas till. 

	<Stockholm den 5 oktober 2007
	

	Ulf Holm (mp)
	>






