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Ledighet vid förtroendeuppdrag i en 
handikapporganisation 

I den sjätte paragrafen i lagen om facklig förtroendeman stadgas följande: 

"Facklig förtroendeman har rätt till den ledighet som fordras för det fackliga 

uppdraget." Denna paragraf torde vara den viktigaste bestämmelsen i lagen 

och skapar förut iittningar för de fackligt förtroendevalda att företräda sina 

medlemmar. 

Det finns i dag anledning att utsträcka den rätt som lagen om facklig 

förtroendeman ger även till funktionärer inom handikapprörelsen. En 

handikapporgani ation fyller i stor utsträckning samma uppgift som de 

fackliga organisationerna. Det grundläggande syftet är att genom kollektiva 

insatser tärka den enskildes ställning. Det praktiska arbetet överensstäm­

mer i många fall också med den fackliga verksamheten. 

Samhällsutvecklingen har gett handikapporganisationerna allt fler uppgif­

ter som måste utföras på dagtid. Det gäller exempelvis kontakter med 

politiker och tjänstemän och representanter från andra organisationer, men 

även i samband med stöd till enskilda medlemmar. 

Skall en person åta sig ett funktionärsuppdrag inom handikapprörelsen 

förutsätter det att han eller hon har goda möjligheter att få ledigt från 

arbetet. För andra blir det helt enkelt omöjligt att klara de uppgifter 

uppdraget kräver. 

Hemställan 

Med hänvisning till det ovan anförda hemställs 

att riksdagen som sin mening ger regeringen till känna vad i 

motionen anförts om rätt till ledighet från arbetet för funktionärer 

inom handikapprörelsen. 

Stockholm den 20 januari 1989 

Ingvar Björk (s) Börje Nilsson (s) 
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