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av Annelie Karlsson och Thomas Strand (bédda S)

Socialt foretagande och arbetsintegrerande sociala foretag

Forslag till riksdagsbeslut

1.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att det sociala
foretagandet har stora mojligheter att bli ett komplement till andra
arbetsmarknadspolitiska insatser, och riksdagen tillkdnnager detta for regeringen.
Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att regeringen bor se
over mojligheten till en 6kad samverkan mellan den offentliga sektorn och de
sociala foretagen och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att regeringen bor se
over behovet av att ge det sociala foretagandet samma tillgang till
foretagsrddgivning och kompetensutveckling som andra smaforetag och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att regeringen bor

overviaga mojligheterna att se over hur lagen om offentlig upphandling battre kan

utformas for att svara mot sociala foretags sarskilda behov och tillkdnnager detta for

regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att regeringen bor
overviaga mojligheterna att skapa ett samarbetsorgan som bestar av representanter
dels for de berdrda politikomradena, dels for de sociala foretagen och de berdrda
intresseorganisationerna och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att regeringen bor
overviaga mojligheterna att verka for att 6ka legitimiteten hos arbetsintegrerande

sociala foretag och tillkdnnager detta for regeringen.
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Motivering

Allt fler vill starta eget foretag tillsammans, 1 bolagsform eller i en ekonomisk férening.
Lockelsen och virdet ligger i1 det gemensamma dgandet och det jamlika inflytandet dver
verksamheten. Den kooperativa idén har sprungit ur just detta: det gemensamma
behovet av att 16sa och tillgodose ekonomiska problem. Det kooperativa foretaget
bygger pa 0ppenhet, demokrati och aktivt deltagande frin medlemmarna som
tillsammans dger foretaget. Bade inflytande och ansvar fordelas lika mellan
kooperativets medlemmar, och alla medlemmar har lika rostritt. Idag finns kooperativa
foretag inom alla branscher. Den hidr motionen behandlar framjande av
arbetsintegrerande sociala foretag pa arbetsmarknaden, vilka ofta drivs i kooperativ
form. Cirka tva tredjedelar av de drygt 300 sociala foretagen 1 Sverige drivs i kooperativ

form.

Gruppen langtidsarbetsldsa, ldngtidssjukskrivna och personer med ekonomiskt bistdnd
Okar. Andelen arbetslosa som bedoms fa svart att fa jobb riskerar att bli historiskt stor.
Virst verkar det bli f6r unga utomeuropeiskt fodda och personer med

funktionsnedséttningar. Fragan om full sysselsittning dr en rattvisefrdga men ocksa en

frdga om goda levnadsvillkor for den enskilde och vilfdrd for samhallet.

Det finns idag ett stort behov av verksamma verktyg for att minska arbetsldsheten.
Intresset for foretagande inom den sociala ekonomin och for arbetsintegrerande sociala
foretag har vixt och fortsatter att vixa kraftigt. Langtidsarbetslosheten, och att s& ménga
langtidssjukskrivna och bistdndsberoende stir utanfor arbetsmarknaden, kommer dock
inte att Overvinnas av sig sjdlvt. Det 4r ménniskor bakom arbetsloshetssiffrorna och
deras 6den som maste ligga till grund for vart agerande. Vi tror att startande av
arbetsintegrerande sociala foretag och entreprendrskap kan vara en mdjlig vag till

egenforsorjning och en vig ur utanforskapet.

Begreppen social ekonomi och socialt foretagande borjar etableras 1 Sverige. Men for
manga &r det fortfarande relativt okdnda och outvecklade begrepp. Det handlar om
verksamheter i olika former: kooperativ, stiftelser, samfalligheter, ideella foreningar och
aktiebolag som har det gemensamt att de skapar bade privat och samhiélleligt mervirde.
Sektorn sjélv forsoker nu etablera begreppet idéburet foretagande for alla dessa olika
former att bedriva verksamheter pd. Medlemsnytta och samhaéllsnytta dr viktigare &n

vinstmaximering inom den sociala ekonomins foretag. Ett socialt foretag finns for att



mota ett behov bide hos dem som arbetar och hos dem som kdper tjénsten eller

produkten.

Det sociala foretaget har kunder som vilket annat foretag som helst. Samtidigt &r det en
plattform dér individen kan véxa och kanske ga vidare 1 livet till studier eller annat
arbete. Att ha makt Gver sin egen arbets-situation och att arbeta till hundra procent av
den arbetsféormiga man har — det mér man bra av. Att driva ett socialt foretag innebar att
man gemensamt beslutar om den produktion eller de tjanster man ska erbjuda och hur

kooperativet ska utvecklas.

Antalet arbetsintegrerande sociala foretag som drivs av madnniskor som stéllts utanfor
den reguljira arbetsmarknaden blir allt fler. Dessa foretag moter behoven av arbete
framfor allt hos personer som har en historia med psykisk ohélsa, missbruk och
kriminalitet. Aven handikappforbunden arbetar aktivt med sociala foretag som ett sitt

att forbéttra mojligheterna for funktionshindrade att fa ett jobb.

Det sociala foretaget har blivit en nytdndning for ménga och samhéllsnyttan &r stor, inte
minst ekonomiskt. Det sociala foretagandet breddar arbetskraftsutbudet sa att dven
minniskor med funktionsnedsittning fir en chans att vara den resurs i samhéllet som de
verkligen dr. Det sociala foretagandet skulle kunna bli ett komplement till andra
arbetsmarknadspolitiska insatser och fa spela en storre roll inom savél vélfards- som

arbetsmarknadspolitiken.

Politiken for den sociala ekonomin i Europa &r en forebild

Sverige skulle kunna gora det som till exempel Italien, Spanien och flera andra EU-
lander redan har gjort, ndmligen underlitta f6r den sociala ekonomins mangfald av
foretag. Detta kan ske genom att man stimulerar 6kad samverkan mellan offentlig sektor
och de nya sociala foretagen. Ett annat sétt dr att uppmuntra och underlétta for det

privata niringslivet att bli mentorer for de sociala foretagen.

Det sociala foretagandet bor ges samma tillgang till foretagsradgivning och
kompetensutveckling som andra smaforetag. Idag finns Almi som ska stotta alla
foretagare med radgivning, kontaktformedling och olika utvecklingsprogram. Almi kan
ocksa ge mindre krediter till nya och sma foretag. Tyvirr rader det ofta brist pa kunskap
om de sociala foretagen, vilka de dr och vilka behov och forutsittningar de har, inom

Almi. I férlangningen blir bristen pa kunskap om den hér typen av foretagande ett



hinder for minniskor som ser social foretagsamhet som en mgjlighet att utvecklas och

fullt ut delta 1 samhallet.

Coompanion dr ett nitverk av foretagsradgivare for kooperativa foretag och stottar
bland annat med affarsrddgivning, utbildning och projektutveckling. Deras ekonomiska
resurser dr dock mycket begrdnsade. De sociala arbetskooperativens
intresseorganisation (Skoopi) dr en annan framjande organisation som aktivt arbetar
med att utveckla sociala arbetskooperativ och kompetensutveckla befintliga. Skoopi har
inget stod fran samhéllet for att bedriva sin verksamhet utan far hanka sig fram pa

projektbidrag fran Allménna arvsfonden.

Behovet av finansiering och stod

Manga som driver sociala kooperativ har svarigheter att fa banklén eller annan
finansiering. Ofta beror det pa bristande information och kunskap hos kreditinstituten.
Kreditinstitut och banker som kan ge de sociala foretagen tillgdng till riskkapital och
krediter bor dérfor stottas med generell information om villkoren for dessa foretag.
Regeringen bor dvervdga mdjligheterna till en dialog mellan de idéburna foretagen och

finansinstituten for att 6ka forstaelsen for dessa foretag.

Idag finns det drygt 300 arbetsintegrerande sociala foretag 1 Sverige. De har ofta vuxit
fram med stod av intresseorganisationer, kommuner och eldsjilars engagemang. Sociala
foretag som befinner sig 1 sin linda ska kunna erhélla ett bidrag for att genomfora
forstudier 1 syfte att etablera sig. Stodet kan liknas vid det innovationsstdd for forstudier
och produktutveckling som finns for nya teknikorienterade foretag. Men i det hér fallet

handlar det om sociala innovationer.

Det ar viktigt att regeringen dverviager mojligheterna till att det blir likvirdiga villkor att
fa finansiering for foretag inom den sociala ekonomin vilka idag missgynnas pa grund

av sin annorlunda afférslogik.

Forskning om sociala foretag

Idag har de sociala foretagens olika verksamheter vuxit i sddan omfattning att ingen
langre har 6verblick over utvecklingen. Ny forskning behdver utvecklas kring socialt
entreprendrskap, foretagsledning, arbetsorganisation och styrelseformer 1 verksamheter
som kombinerar empowerment, delaktighet och ansvarstagande i foretaget med
langsiktigt affarstinkande. Statistik kring hur ménga foretag som har startats, hur manga

minniskor som berorts och fatt arbete osv. saknas ocksa. Regeringen bor dverviga



mojligheterna att tillse att delar av de forskningsmedel som nu riktas mot det civila

samhadllet, avsitts for forskning om socialt foretagande.

Sociala kooperativ som arbetsplats for trygghetsanstillningar

De sociala foretagen kan ocksa vara en plats for méanniskor i behov av utvecklings- eller
trygghetsanstéllningar, ett alternativ till Samhalls verksamhet till exempel. Hér erbjuds
delaktighet i hogre grad &n pa andra arbetsplatser, vilket frimjar personlig utveckling

och rehabilitering genom att man i sin egen takt fir ta sig an sina arbetsuppgifter.

Sociala foretag och LOU

Det ér viktigt att forsdkra sig om att lagen om offentlig upphandling inte tolkas pa ett
for sma kooperativa foretag ogynnsamt sitt och att okunskap om socialt foretagande
inte utgor ett hinder for deras mojligheter. Regeringen bor 6verviaga mojligheterna till
att regelverket dndras sé att upphandlingen utifran sociala hénsyn inte bara bor utan ska
provas. Ett arbete med att formulera sociala kriterier bor 6vervdgas och om mojligt
pabdrjas snarast i sddana former att den sociala ekonomin garanteras medverkan och

med sarskilt fokus pé kriterier for inkludering i arbetslivet.

Var grundinstéllning &r dock att LOU inte &r tillimplig inom vérd-, omsorgstjénster och

sociala tjénster och didrmed da inte heller nér det géller socialt féretagande.

Ett nytt samarbetsorgan frimjar socialt foretagande

Det sociala foretagandet och dess utvecklingsmdjligheter berér manga politikomréden,
déribland social-, ndrings- och arbetsmarknadspolitik. For att fa ett samlat grepp anser
vi att regeringen bor overviga mojligheterna att tillsitta ett samarbetsorgan som bestar
dels av representanter fran de berdrda politikomrédena, dels av representanter frén de

sociala foretagen och berérda intresseorganisationer.

Malet med samarbetsorganets arbete &r att komma med forslag pé juridiska, ekonomiska
och organisatoriska atgirder for att frimja det sociala foretagandet. Det handlar mycket
om att sprida erfarenheter fran framgéngsrika sociala foretag sa att fler ménniskor far
arbete. I Storbritannien har regeringen inréttat ett motsvarande organ, Social Enterprise
Unit. Dér, liksom i Italien, finns ocksa en sarskild lagstiftning for de sociala foretagen.

Sverige har mycket att ldra av andra landers erfarenheter av den sociala ekonomin.

Pionjértiden for foretagande inom den sociala ekonomin i Sverige ér dver. Foreteelsen

ar redan etablerad. Arbetssitt och metoder har provats. Tidigare var utmaningarna att se
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om idéer gick att genomf6ra. Nu handlar det frimst om att ga vidare, undanrdja
kvarvarande hinder, kraftfullt f6lja upp insatserna och sprida anvindandet av de
kunskaper som erdvrats for att 6ka omfattningen av det sociala foretagandet. Alla kan

gora ndgot — kommuner, regioner, regering, riksdag, departement och myndigheter.

Annelie Karlsson (S) Thomas Strand (S)



