SVERIGES bdd kid
Enskild motion SD RIKSDAG W

Motion till riksdagen
2024/25:602

av Alexander Christiansson (SD)

Bristen pa deltidsbrandméin

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver deltids-
brandménnens arbetsvillkor och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att skapa béttre
forutséttningar for nyrekrytering av deltidsbrandmén och tillkdnnager detta for
regeringen.

Motivering

Sedan Rysslands anfallskrig mot Ukraina har debatten om Sveriges beredskap i krig och
kristid blivit allt mer aktuell. En debatt som &r vilkommen da tidigare regeringar med-
vetet nedmonterat den svenska beredskapen under lang tid.

Den nuvarande regeringen genomfor tillsammans med Sverigedemokraterna for-
andringar for att upprusta och forbereda Sveriges beredskap for bade fredstider och for
framtida katastrofer. Det dr bra, men mer maste goras for att sdkra samhallstryggheten.

Réaddningstjanstpersonal i beredskap (RIB), dven kallad deltidsbrandmén, utgor en
absolut majoritet av rdddningstjdnstens personal. Det dr kompetent och utbildad personal
som sidkrar landets trygghet genom att vara tillgéinglig och genom jourpass se till att
medborgare alltid kan fa hjdlp om olyckan &r framme.

Bristen pa deltidsbrandmin &r ett allvarligt problem som ldnge patalats och nigot
som ska tas pa stort allvar, d& vi annars riskerar skorda allvarliga konsekvenser genom
en forsdmrad beredskap och forsenade raddningsinsatser som kan kosta liv. Inte minst
pa landsbygden dar bristen pa ambulanser dr mycket stor och det oftast dr raddnings-
tjdnsten som med deltidsbrandmén gor en forsta insats dven vid sjukvérdslarm.

Enligt undersokningar finns det stora brister dar rdddningstjdnsterna inte klarar av att
kontinuerligt upprétthdlla den beslutade beredskapen. Det bekréftas ocksa av MSB som
menar att manga raddningstjénster runt om i Sverige har problem med att uppratthalla
beredskapen genom den érliga tillsyn som MSB gor av kommunerna utifran lagen om
skydd mot olyckor (LSO).



Det dr mycket angeldget ur beredskapssynpunkt att forbéttra forutsittningarna for
rdddningstjénsten att kunna behdlla nuvarande personal och kunna rekrytera nya deltids-
brandmaén. Forbittrade anstillningsvillkor och férenklade mojligheter att ta tjanst som
deltidsbrandman bor darfor ses 6ver. Kommunen har naturligtvis det huvudsakliga an-
svaret for anstillningsvillkoren men staten bor ocksé utreda mojligheten att gora det mer
attraktivt och léttare att tjanstgéra. Som en del i arbetet bor regeringen se over
mojligheten att ge myndigheten 1 uppdrag att i samverkan med andra centrala aktorer
sasom Brandminnens Riksforbund, Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) samt
Kommunal for att motverka bristen pa rdddningspersonal 1 beredskap.

Det ska 16na sig att ingd 1 beredskapsarbetet. Med tanke pa den betydelse vara deltids-
brandmén utgor for medborgarnas trygghet bor regeringen dvervdga mojligheten till
skatteldttnader, vilket kan vara ett sdtt att 6ka motivationen att ta tjéinst som deltids-
brandman.

I Sverige har politiker, nimndemén och vérnpliktiga ratt till tjinstledighet for att full-
folja sina uppdrag. Att inféra samma rattighet for deltidsbrandmaén skulle vara ett sitt att
skapa bittre rekryteringsforutsittningar. Dock maste arbetsgivarens situation tas i beak-
tande d det kan vara svért att bade kortsiktigt och langsiktigt planera sin verksambhet.
Regeringen bor darfor utreda hur arbetsgivare kan fé béttre forutsittningar for att avvara
personal som vill inga 1 beredskapsarbetet. Ett forslag skulle kunna vara att slopa arbets-
givaravgiften for de tjdnstgérande deltidsbrandmén som har uppdraget som bisyssla.

Alexander Christiansson (SD)
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