Motion till riksdagen
1988/89: A223

av Lars Werner m.fl. (vpk)
Kvinnors arbetsmiljo

Varannan anstélld ar kvinna. Under efterkrigstiden, framfor allt under 60-
och 70-talen 6kade kvinnornas forvarvsintensitet markant. Det ar kvinnorna
som bar upp den gemensamma sektorn — i dldreomsorg, barnomsorg,
sjukvard. hemtjanst och lokalvdrd dominerar kvinnorna. Men kvinnorna
finns ocksa i industrin, framfor allt bland det som kallas "'lattare ' industriar-
beten, men som i verkligheten innebar mycket svdra pafrestningar for
kroppen. Kvinnorna arbetar inom administration och kontor, dar bild-
skarmsarbetet okar snabbt, och i handeln som t ex kassorskor.

Det ar framfor allt kvinnor som utgor arbetarklassen i dag. Deras arbete ér
ofta 13gt védrderat i status och lonemadssigt, fastin det i vart allmdnna
medvetande hor till det mest angeldgna och uppskattade i samhillet. Mdnga
génger ar ocksd arbetsmiljo och arbetsforhdllanden i 6vrigt bristfdlliga och
skadliga. Det ar definitivt inte friga om kvarstdende problem fr&n en i stort
sett svunnen tid. Skador och sjukdomar orsakade av arbetet okar i omfatt-
ning.

Industrin

50% av de privatanstdllda LO-kvinnorna har ensidiga arbeten. Om man
betanker att ett monteringsarbete som &r 1940 hade en arbetscykel pé& 6
timmar i dag ar nere i 2 minuter, sd dr det latt att inse att manga arbeten har
blivit mycket ensidiga. Nar kvinnor arbetar inom industrin, ar det just dessa
ensidiga arbeten, dir samma rorelsemoment stindigt upprepas, som blir
deras. Ibland har t o m en s.k. anpassning till kvinnorna bidragit till
detta. Traditionellt "manliga’ bestdndsdelar i arbetet. som underhdll och
reparation av maskiner och fordon har lagts 6ver pésarskild servicepersonal,
och naturliga mojligheter till omvéxling har dairmed f6rsvunnit.

74% av anmailda arbetssjukdomar hos kvinnor ir belastningsskador. Det
berorinte pd attkvinnor har vekare kroppskonstruktion anméan,detberor pa
attdetihogre grad ar kvinnor som gér de mest monotona och aterupprepan-
de arbetena.

Nar kvinnor borjar arbeta i traditionellt manliga jobb hdvdas det ofta att
tunga arbeten ar olampliga for de svagare kvinnorna. I'sjdlva verket innebar
manga av havd kvinnliga sysselsattningar, t.ex. vardbitradets eller lokalvar-
darens, tyngre kroppsarbete 4n de manliga jobben. Det dr alltsd ett argument
som baseras pd fordomar och inte pd verklighet. Dessutom ar det s att
medan de traditionellt manliga tunga jobben rationaliserats och underlittats



med ny teknologi, s& ar kvinnors tunga arbeten fortfarande till storsta delen
manuella.

Ackordsarbetare dr mer utsatta dn andra for belastningsskador. Ackords-
arbete maste darfor forbjudas. och fackligt fortroendevalda maste fa storre
mojligheter att stoppa farliga arbeten.

Den gemensamma sektorn

Att vdrda sina medminniskor borde vara det hogst viarderade arbetet av
alla. Men i vart samhaélle ar det tvartom. For lite personal, brist pa vikarier
och daliga arbetstider skapar orimliga arbetsmiljoer med béade fysisk och
psykisk stress. Mdnga och tunga lyft ar en viktig del av problematiken. Inom
varden liksom pa andra hall gér det inte att isolera arbetsmiljon frén fragor
om arbetets organisering. Arbetsmiljoerna i den gemensamma sektorn blir
inte acceptabla forrdn det anstélls tillrackligt manga och arbetstiderna blir
bittre. Det giller dven barnomsorg och dldreomsorg. Inom hemtjénsten
okar arbectsmiljoproblemen i takt med att allt fler dldre bor hemma langre
och i takt med att hemsjukvdrden Okar. Hemtjdnstarbetet blir tyngre.]
hemmen finns inte utrustning for t.ex. att lyfta manniskor.

Kommuner och landsting maste fa mer resurser till att forbéattra arbetsfor-
hédllanden och arbetsmiljoer. En viktig arbetsmiljoatgard ar att paborja
genomforandet av 6-timmarsdagen med bibehdllen 16n genom att borja med
de tyngsta arbetena inom den gemensamma sektorn.

Kontor

Utvecklingen inom kontorsarbetet ar ett tydligt exempel p hur ny teknologi
skapat nya arbetsmiljoproblem trots de arbetsrattsreformer som genomforts i
samhallet. vilket visar att dessa ar helt otillrackliga. Bildskarmsarbetet har
medfoért ménga problem. Arbetet har dven hir blivit ensidigt med arbetsstéll-
ningar och upprepade rorelser som ger upphov till skador och sjukdomar och
med befarade eller konstaterade skador av bildskarmen i sig.

Kraven pd ordentliga analyser innan ny teknik och nya metoder infors
maste skarpas.

Andra omraden

Kvinnor utsatts for daliga arbetsmiljoer dven i manga andra branscher:
lokalvdrd. restaurang och handel ar ndgra exempel. Handeln édr ocksd en
bransch dér arbetet blivit mer uppstyckat och enahanda. En kassorska i ett
snabbkop f&r gora en oerhdérd miangd smé lyft under dagen. Hon sitter
dessutom ofta i drag frdn ytterdorrar.

For kvinnor i alla branscher giller fortfarande att arbetsmiljoeffekter pa
kvinnan och barnet under graviditet inte ar tillrackligt beaktade. For att inte
tala om sa specifika kvinnoproblem som menstruationsstorningar med svara
smartor och blodningar som foljd. Det ar fortfarande ett tabubelagt omréde.
dar sambanden mellan storningar och brister i arbetsmiljo och arbetsférhal-
landeninte dr beaktade.
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Arbetsmiljon —en maktfraga

Tillsattandet av arbetsmiljokommissionen ar ett utdelande av underbetyg &t
den lagstiftning och de samhilleliga styrorgan som finns ndr det galler
arbetsmiljo. Foljdfragan blir: hur skall lagstiftningen och tillsynen skarpas
for att bli ett stdéd 1 kampen for battre arbetsmiljoer? Det handlar i grunden
om makten pd arbetsplatserna.

Bade mén och kvinnor tvingas i vart land, som sdger sig vara ett foredome
bland vilfardsstater, arbeta i skadliga arbetsmiljoer och under forhallanden
som ar diliga. Det behovs krafttag nar det galler arbetsmiljon for alla. And3
ar det viktigt att sdrskilt ta upp kvinnornas problem, darfor att regeringen
infor arbetet i arbetsmiljokommissionen har satt en begrinsning. Man ska ta
upp de 480 000 simsta jobben. Men vilka dr de saimsta? Att upprepa samma i
och for sig latta rorelse hundratals gdnger pa en dag kan vara mer skadligt an
att gor nagra tunga lyft. Med traditionella varderingar av tungt och litt arbete
ar det stor risk att kvinnornas arbetsmiljoproblem stalls at sidan.

Ett exempel p& hur kvinnors arbetsmiljoproblematik nedvarderas ar
bedomningen av belastningsskador, som ju i hog grad drabbar kvinnor, hos
forsdkringskassorna. Forst efter mdnga ars facklig kamp, med overklagan-
den och l&nga processer har beddmningarna dndrats. Men 6ver 20 000
méanniskor fick sina arbetsskador bortddmda innan praxis dndrades, och de
har inte fatt nya provningar. Och fortfarande finns det uppenbara arbetsska-
dor som inte bedoms som sddana, t ex handledsskador. Det dr ocksé framfor
allt kvinnorna som drabbas av de nya arbetsmiljoproblemen, t ex vid
bildskdarmsarbete.

Egentligen behovs det inte fler utredningar och arbetsgrupper. Det ar inte
bristande kunskaper som gor att vi har sd ménga déliga arbetsmiljoer. Det
behovs ingen forskning for att forsta att ackordsarbete ar skadligt. Det dren
sjalvklarhet. Vad som behovs dr makten att genomdriva férdandringar nar
vinstkraven sétter stopp, eller produktivitetsutvecklingen som man séger hos
kommuner och landsting.

Det behévs:

- Storre befogenheter for fackligt fortroendevalda att stoppa farliga
arbeten

- Hérdare straff for brott mot arbetsmiljolagstiftning

- Ackordens avskaffande

- 6-timmarsdag med bibehdllen 16n, tunga vardarbeten forst

- Resursforstarkning till kommuner och landsting for att anstalla fler i vard
och médnniskoomsorg

Dessa krav har vpk stéllt i olika motioner till &rets riksmote. I denna
motion begrdnsar vi darfor kraven till att omfatta den nyligen tillsatta
arbetsmiljokommissionen. Med tanke pé kvinnors speciella problematik nar
det giller arbetsmiljo foresldr vi att regeringen utfardar tillaggsdirektiv till
arbetsmiljokommissionen.
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Hemstallan

Mot bakgrund av det anférda hemstalls
att riksdagen hos regeringen begar att arbetsmiljokommissionen ges
tillaggsdirektiv om att sarskilt uppméarksamma kvinnors arbetsmiljo-
problematik.

Stockholm den 23 januari 1989

Lars Werner (vpk)

Bertl Mabrink (vpk) Berith Eriksson (vpk)
Lars-Ove Hagberg (vpk) Bo Hammar (vpk)
Margé Ingvardsson (vpk) Hans Petersson (vpk)

Annika Ahnberg (vpk)
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