Lagutskottets betdnkande
2002/03:LU1

Obligatorisk redovisning av
sjukfranvaro

Sammanfattning

I betéinkandet behandlar utskottet regeringens proposition 2002/03:6 Obliga-
torisk redovisning av sjukfrdnvaro jamte tre motioner som véckts med anled-
ning av propositionen vari yrkas att riksdagen skall avsla regeringens lagfor-
slag. Dérutover behandlas en motion som véckts under den allménna mot-
ionstiden &r 2002.

I propositionen foreslar regeringen vissa dndringar i arsredovisningslagen
(1995:1554) m.fl. lagar som innebér en skyldighet for privata arbetsgivare,
kommuner och landsting att ldmna uppgifter om anstélldas sjukfranvaro i
arsredovisningen. Syftet med en sddan redovisning &r att 6ka medvetenheten
om sjukfranvarons fordelning pa olika verksamheter. Okade kunskaper pa
omrédet kan, enligt regeringen, paverka arbetsgivare att vidta atgirder for att
minska sjukfrdnvaron. Lagéndringarna foresléas trada i kraft den 1 juli 2003.
Regeringen redovisar i propositionen sin avsikt att inféora motsvarande skyl-
dighet for statliga myndigheter.

Utskottet foreslér att riksdagen antar regeringens lagforslag och avslar
motionerna.

I betdnkandet finns en reservation.
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Utskottets forslag till riksdagsbeslut

Obligatorisk redovisning av sjukfrinvaro

Riksdagen antar regeringens forslag till

1. lag om dndring i arsredovisningslagen (1995:1554),

2. lag om andring i lagen (1995:1559) om arsredovisning i kreditinstitut och
virdepappersbolag,

3. lag om éndring i lagen (1995:1560) om arsredovisning i forsidkringsforetag,
4. lag om dndring i lagen (1997:614) om kommunal redovisning.

Dérmed avslar riksdagen motionerna 2002/03:L1, 2002/03:L2, 2002/03:L3
samt 2002/03:L335.

Reservation (m, fp, kd, c)

Stockholm den 19 november 2002

Pé lagutskottets vignar

Inger René

Foljande ledamoéter har deltagit i beslutet: Inger René (m), Marianne
Carlstrom (s), Raimo Pérssinen (s), Jan Ertsborn (fp), Christina Nenes (s),
Hillevi Larsson (s), Yvonne Andersson (kd), Tasso Stafilidis (v), Maria
Hassan (s), Bertil Kjellberg (m), Rezene Tesfazion (s), Martin Andreasson
(fp), Viviann Gerdin (c), Anneli Sdrnblad Stoors (s), Henrik von Sydow (m),
Niclas Lindberg (s) och Johan Lofstrand (s).
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Redogorelse for arendet

Arendet och dess beredning

Regeringen beslutade i december 2000 att ge en sérskild utredare i uppdrag
att ta fram en handlingsplan for 6kad hélsa i arbetslivet (den s.k. HpH-
utredningen). P& grundval av bl.a. en delrapport fran utredningen som redovi-
sades i juni 2001 presenterade regeringen i budgetpropositionen for ar 2002
ett atgdrdsprogram i elva punkter for 6kad hilsa i arbetslivet. Som en punkt i
programmet angavs att det inom den offentliga sektorn kunde bli aktuellt att
genomfora en redovisning av de anstédlldas hélsoldge. I januari 2002 presente-
rade HpH-utredningen sitt slutbetinkande (SOU 2002:5) Handlingsplan for
6kad hilsa i arbetslivet. I betinkandet foreslogs bl.a. att det i rsredovisnings-
lagen (1995:1554) skulle inforas en bestimmelse om att uppgift skulle 1&mnas
om genomsnittlig sjukfranvaro i &rsredovisningen. Betéinkandet inneholl
ocksé forslag om att motsvarande bestimmelse skulle inforas for myndigheter
och andra organisationer som inte omfattas av arsredovisningslagen.

Under véren 2002 tillsattes en arbetsgrupp inom Regeringskansliet med
uppgift att utarbeta forslag till obligatorisk redovisning av sjukfranvaro. Ar-
betsgruppen presenterade sitt forslag i maj 2002 i departementspromemorian
(Ds 2002:22) Obligatorisk redovisning av sjukfranvaron. Promemorian har
remissbehandlats och ligger till grund for forslagen i forevarande proposition.

I propositionen foreslér regeringen — efter horande av Lagradet — att riks-
dagen antar i propositionen framlagda forslag till &ndringar i arsredovisnings-
lagen (1995:1554), lagen (1995:1559) om éarsredovisning i kreditinstitut och
vérdepappersbolag samt lagen (1995:1560) om arsredovisning i forsédkrings-
foretag. I propositionen foreslar regeringen vidare att riksdagen antar i propo-
sitionen framlagt forslag till 4ndring i lagen (1997:614) om kommunal redo-
visning.

Regeringens forslag aterfinns i bilaga 1 och lagforslagen i bilaga 2.

Med anledning av propositionen har tre motioner vickts. I drendet behand-
lar utskottet ocksé en motion fran den allménna motionstiden ar 2002. Forsla-
gen i motionerna aterfinns i bilaga 1.



Utskottets dvervidganden

Obligatorisk redovisning av sjukfranvaro

Utskottets forslag i korthet

Riksdagen bor anta regeringens forslag till dndringar i arsredovis-
ningslagen (1995:1554) m.fl. lagar samt avsl& motionerna. Jamfor
reservation (m, fp, kd, c).

Allmdén bakgrund

De senaste aren har sjukfranvaron okat kraftigt i Sverige, vilket medfor att
vilfardsforluster uppkommer for sévil enskilda manniskor som foér samhaillet.
Den tilltagande sjukfrdnvaron har fétt till foljd att utgifterna for sjukpenning-
en har okat vdsentligt. Under ar 1998 utbetalades 19 miljarder kronor. For &r
2002 berdknas utgifterna for sjukpenningen uppgé till 46 miljarder kronor,
vilket innebér en 6kning med drygt 5,5 miljarder kronor jamfort med ar 2001.

For att mota den kraftiga 6kningen av antalet sjukskrivna och fortidspens-
ionerade presenterade regeringen hosten 2001 i budgetpropositionen for &r
2002 ett atgdrdsprogram i elva punkter for 6kad hilsa i arbetslivet. Program-
met tog bl.a. upp punkter som berér méal for 6kad hélsa i arbetslivet, ekono-
miska drivkrafter for arbetsgivare att forebygga ohélsa samt s.k. hdlsobokslut.

1 budgetpropositionen for ar 2003 redogdr regeringen for den fortsatta stra-
tegin for hélsa i arbetslivet. Regeringen foreslar att ett mal sétts upp som
innebér att franvaron fran arbetslivet pa grund av sjukskrivningar — exklusive
sjukloneperioden — skall halveras fram till ar 2008. Att minska sjukfranvaron
dr, enligt regeringen, en av de storsta utmaningarna under mandatperioden.

De forslag som ldmnas i den nu aktuella propositionen om obligatorisk re-
dovisning av sjukfrdnvaro ar en del av detta arbete.

Gdllande regler om redovisning

Grundlaggande bestimmelser om hur bokforing och redovisning skall vara
ordnad i privat verksamhet finns i bokforingslagen (1999:1078) och i arsre-
dovisningslagen (1995:1554). Bestammelser om arsredovisning i kreditinsti-
tut och virdepappersbolag samt forsékringsforetag finns i lagen (1995:1559)
om éarsredovisning i kreditinstitut och vérdepappersbolag respektive lagen
(1995:1560) om é&rsredovisning i forsékringsforetag. For statlig verksamhet
finns bestimmelser om arsredovisning i forordningen (2000:605) om &rsredo-
visning och budgetunderlag och for kommunal verksamhet i lagen (1997:614)
om kommunal redovisning.

De privata arbetsgivarnas skyldighet att upprétta arsredovisning regleras i
6 kap. 1 § bokforingslagen. Av bestimmelsen foljer att bl.a. samtliga aktiebo-
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

lag, ekonomiska foreningar och handelsbolag i vilka en eller flera deldgare ar
juridiska personer &r skyldiga att avsluta sin redovisning med en arsredovis-
ning. Undantagna &r vissa mindre foretag, bl.a. sdédana som drivs i annan
associationsform eller som enskild firma.

De ndrmare bestimmelserna om arsredovisningens innehéll och form reg-
leras i &rsredovisningslagen, lagen om &rsredovisning i kreditinstitut och
véirdepappersbolag samt lagen om Aarsredovisning i forsékringsforetag. En
arsredovisning bestdr av en balansridkning, en resultatrikning, noter, en for-
valtningsberittelse och i vissa fall en finansieringsanalys. Balansrikningen,
resultatrdkningen och noterna skall uppréttas som en helhet. De skall ge en
rittvisande bild av foretagets stillning och resultat. Det skall l1dmnas tilldggs-
upplysningar om det behdvs for att en rittvisande bild skall ges.

I dag saknas uttryckliga lagregler som tar sikte pa uppgifter om persona-
lens sjukfranvaro. Det finns dock bestdmmelser i de tidigare nimnda érsredo-
visningslagarna som innebér att en arsredovisning skall innehalla andra upp-
gifter som &r relaterade till personalen. Av rdkenskapsarets personalkostnader
skall sérskilt anges kostnaden for 16ner och andra erséttningar och sociala
kostnader. Arsredovisningslagarna foreskriver ocksd att upplysningar skall
lamnas om medelantalet under rakenskapsaret anstéllda personer, med uppgift
om fordelningen mellan kvinnor och mén. Uppgifter om antal anstillda och
l6ner 1amnas som tillaggsupplysning i not eller i resultat- och balansrikning-
arna. Motsvarande uppgifter for en koncern skall ldmnas i koncernredovis-
ningen. Kravet pé att redovisningen skall ge en réttvisande bild kan innebéra
att det blir nédvéndigt for den redovisningsskyldige att ldmna ocksa andra
uppgifter om personalen som har betydelse for bolagets stéllning och resultat.

Aven primirkommuner, landstingskommuner och kommunalférbund (fort-
sittningsvis bendmnda kommuner) &dr skyldiga att uppritta arsredovisning.
Denna skyldighet f6ljer av 8 kap. 16 § kommunallagen (1991:900). Regler for
arsredovisningen finns som tidigare ndmnts i lagen om kommunal redovis-
ning. Arsredovisningens delar #r i kommunal verksamhet desamma som i
privat. Daremot finns det inte ndgon motsvarighet till rsredovisningslagens
relativt omfattande bestimmelser om tilldggsupplysningar. I kommunernas
redovisning dr forvaltningsberdttelsen i stillet en mer central del i redovis-
ningen. Enligt lagens 4 kap. 1 § skall i forvaltningsberittelsen ldmnas uppgif-
ter om vésentliga personalforhallanden.

Av forordningen om érsredovisning och budgetunderlag foljer att arsredo-
visningen for statliga myndigheter skall bestd av en resultatredovisning, en
resultatrdkning, en balansrdkning, en anslagsredovisning, en finansieringsana-
lys samt noter. Myndigheterna skall i arsredovisningen ldmna information om
forhdllanden av visentlig betydelse for regeringens uppf6ljning och provning
av verksamheten. I forordningen finns inte ndgon forfattningsreglerad skyl-
dighet att ldmna uppgifter om personalfoérhéllanden.



UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Propositionen

I propositionen foreslar regeringen vissa dndringar i arsredovisningslagen
m.fl. lagar. Forslagen innebér att det infors en skyldighet for privata arbetsgi-
vare, kommuner och landsting att lamna uppgifter om anstilldas sjukfranvaro
1 drsredovisningen. I propositionen redovisas att regeringen dven har for av-
sikt att i forordningen om drsredovisning och budgetunderlag infora bestim-
melser som &ldgger statliga myndigheter motsvarande uppgiftsskyldighet.
Arbetsgivare med hogst tio anstillda omfattas inte av den foreslagna uppgifts-
skyldigheten.

Uppgift skall ldmnas om den totala sjukfranvaron, sjukfranvaron hos kvin-
nor respektive mén samt hos anstillda i aldersintervallerna 29 ar eller yngre,
3049 ér och 50 ar eller dldre. Darutdver foreslas att dven den andel av sjuk-
franvaron som avser sjukfranvaro som varat i 60 dagar eller mer skall anges.
Det skall inte med utgéngspunkt i den information som ldmnas i arsredovis-
ningen gd att hinféra uppgifter om sjukfranvaro till en enskild individ. De
som &r anstillda utomlands omfattas inte av uppgiftsskyldigheten. Den nér-
mare tillimpningen av bestimmelsen far avgoras inom ramen for vad som ar
god redovisningssed.

I propositionen anfor regeringen att de anstdlldas franvaro pad grund av
sjukdom ménga génger medfor betydande kostnader for arbetsgivarna avse-
ende sjukloner, produktionsbortfall, vikarier och utbildningsinsatser. Sjuk-
franvaron bland anstéllda kan alltsé enligt regeringens mening sdgas ha inver-
kan pa produktiviteten och verksamhetsresultatet i en organisation. Regering-
en anser darfor att man kan ha ett redovisningsméssigt perspektiv pa sjuk-
franvaron.

Enligt regeringens mening tillgodoser arsredovisningen bést det informat-
ionsintresse som dgare till foretag, borgenérer, leverantérer m.fl. intressenter
kan ha av uppgifter om sjukfranvaro. Om dessa uppgifter far en extern sprid-
ning &r det lattare for myndigheter, anstéllda och andra intressenter att ta del
av dem. For det fall reglerna gors lika for olika verksamhetsformer underlét-
tas ocksa jamforelser mellan olika arbetsgivare. I och med att arsredovisning-
en i regel revideras Okar forutsdttningen for att de ldmnade uppgifterna ar
riktiga. Regeringen anser séledes att uppgifter om sjukfranvaro har en plats i
en arsredovisning.

I propositionen redovisas att en allmin utgangspunkt for forslaget ar att
uppgifter om sjukfranvaro skall vara sa enkla som mgjligt att ta fram for
arbetsgivarna. Regeringen gor dérfér bedomningen att den foreslagna upp-
giftsskyldigheten inte bor bli alltfoér betungande for arbetsgivarna.

De nya bestdammelserna foreslés trida i kraft den 1 juli 2003.

Motionerna

I motion L1 av Jan Ertsborn m.fl. (fp), motion L2 av Inger René m.fl. (m) och
motion L3 av Yvonne Andersson m.fl. (kd) yrkas avslag pa propositionen.
Motiondrerna anser att regeringens forslag inte bidrar till att hejda de snabbt
okande sjuktalen. For konkreta forslag pd hur sjukfranvaron skall minskas
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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

hénvisar motiondrerna till sina respektive partiers forslag pa omradet. Enligt
motiondrerna riktar sig en arsredovisning till externa intressenter, och det kan
darfor ifragasittas om uppgifter om sjukfranvaro 6ver huvud taget har nagon
plats i en arsredovisning. Motiondrerna anser vidare att den dkade precision i
statistiken som skulle kunna uppnds genom regeringens forslag inte stir i
proportion till den dkade byrakrati som forslaget innebér. Genom de i propo-
sitionen framlagda lagforslagen ldggs ytterligare en borda pé foretagen i form
av administration och kostnader, vilket drabbar mindre foretag hardast. Mot-
iondrerna anser vidare att det finns en stor risk for att de uppgifter som skall
lamnas om sjukfranvaron for kvinnor respektive mén samt sjukfrdnvaron for
anstdllda i olika &ldersintervall kan fi negativa konsekvenser for enskilda
individer fran integritetssynpunkt. Risken &r, enligt motiondrernas mening,
sdrskilt stor i sma foretag.

Siw Wittgren-Ahl och Gunilla Carlsson i Hisings Backa (s) anser i motion
L335 att det bor inforas en obligatorisk skyldighet att redovisa sjukfranvaro i
foretags, kommuners, landstings, organisationers och myndigheters verksam-
hetsberittelser. Motiondrerna anser att uppgift bl.a. skall limnas om sjukfran-
varon hos kvinnor respektive mén.

Utskottets stillningstagande

Forslagen i propositionen ér en del av regeringens atgérdsprogram for dkad
hilsa i arbetslivet. Utskottet anser att regeringens arbete for att ka hélsan i
arbetslivet dr mycket viktigt. En forutséttning for att arbetsgivare skall kunna
vidta atgirder for att minska sjukfrdnvaron &r att de 4r medvetna om dess
storlek. Enligt utskottet maste darfor medvetenheten om sjukfranvarons for-
delning pa olika verksamheter samt dess orsaker och kostnader 6ka. Utskottet
delar regeringens bedomning att 6kade kunskaper pd omradet kan péverka
arbetsgivare att vidta atgdrder for att minska sjukfranvaron. Utskottet anser
saledes att det bor inforas en skyldighet att 1amna uppgifter om anstéilldas
sjukfranvaro.

Anstilldas franvaro pa grund av sjukdom medfor manga ganger betydande
kostnader for arbetsgivarna, vilket innebér att sjukfrdnvaron bland anstéllda
har inverkan pd en organisations produktivitet och verksamhetsresultat. Ut-
skottet anser ddrfor 1 motsats till vad som anforts i de med anledning av pro-
positionen véckta motionerna att man mycket vdl kan ha ett redovisnings-
méssigt perspektiv pa sjukfranvaron. Liksom regeringen anser utskottet att det
informationsintresse som olika intressenter har av uppgifter om sjukfranvaro
bist tillgodoses genom att uppgifterna ldmnas i arsredovisningen. I samman-
hanget bor papekas att Lagradet inte heller funnit skél att frén principiella
utgangspunkter motsitta sig forslaget.

Mot denna bakgrund anser utskottet — i motsats till motiondrerna i motion-
erna L1-3 — att uppgifter om sjukfranvaro har sin plats i arsredovisningen.

Vad sedan géller den i motionerna framforda kritiken mot att forslagen
medfor onddig byrékrati vill utskottet peka pé att regeringens forslag innebar
att endast ett fatal indikatorer skall redovisas. For att underlétta framtagandet
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av uppgifterna har forslagen utformats med utgéngspunkt i de rutiner som
redan anvénds i Svenskt Néringslivs och Arbetsgivarverkets frivilliga tidsan-
vandningsstatistik. Den dkade tidsatgangen pa grund av forslaget maste enligt
utskottets mening bli marginell i forhallande till den totala tidsatgang som
arsredovisningslagarnas nuvarande bestimmelser medfor, och investerings-
kostnaderna bli relativt forsumbara. Utskottet delar regeringens beddmning
att den foreslagna uppgiftsskyldigheten mot denna bakgrund inte bér bli
alltfor betungande for arbetsgivarna.

Andra motionsledes framstéllda invéindningar mot regeringens forslag gil-
ler risken for att uppgifter som skall ldmnas om sjukfrdnvaron for kvinnor
respektive médn samt sjukfrdnvaron for anstdllda i olika &ldersintervall kan fa
negativa konsekvenser for enskilda individer fran integritetssynpunkt. Mot-
iondrerna beddmer att risken ar storst i sma foretag. Med anledning hérav vill
utskottet understryka att uppgift om sjukfranvaron for kvinnor respektive méan
samt sjukfranvaron for anstéllda i de olika aldersintervallen inte skall 1dmnas
om uppgiften kan hénforas till en enskild individ. Undantaget tar sikte pa
verksamheter med relativt fa anstéillda eller dér antalet anstéllda i en grupp ar
litet. Det fir avgoras fran fall till fall om omstédndigheterna dr sddana att en
uppgift kan hénforas till ndgon enskild individ. Risken for motsatstolkningar
bor végas in vid beddmningen av om uppgiften skall ldmnas eller inte. Ut-
skottet delar sdledes inte motionérernas farhagor for att forslaget kan fa nega-
tiva konsekvenser for enskilda individer fran integritetssynpunkt.

Med det anforda foreslar utskottet att riksdagen antar de i propositionen
framlagda lagforslagen och avslar motionerna L1-3. Motion L1335 fér hérige-
nom i huvudsak anses tillgodosedd varfor ocksa den motionen bor avslas.
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Reservation

Obligatorisk redovisning av sjukfranvaro

av Inger René (m), Jan Ertsborn (fp), Yvonne Andersson (kd), Bertil Kjell-
berg (m), Martin Andreasson (fp), Viviann Gerdin (c) och Henrik von Sydow
(m).

Forslag till riksdagsbeslut

Vi anser att utskottets forslag till riksdagsbeslut borde ha féljande lydelse:
Riksdagen avslar regeringens lagforslag. Darmed bifaller riksdagen motion-
erna 2002/03:L1, 2002/03:L2 och 2002/03:L3 samt avslar motion
2002/03:L335.

Stdllningstagande

I likhet med regeringen anser vi att det &r mycket angeldget att atgarder vidtas
for att hejda den snabbt 6kande sjukfranvaron. De forslag som regeringen
lagger fram i forevarande proposition dr emellertid, enligt var mening, inte
dndamalsenliga. For béttre konkreta atgérder hinvisar vi till vara respektive
partiers motionsforslag pa omradet.

Regeringens forslag innebér att uppgifterna om sjukfrdnvaron skall lamnas
i drsredovisningen. En &rsredovisning riktar sig till externa intressenter, och vi
anser att det kan ifragaséttas om uppgifter om sjukfranvaro ver huvud taget
har nagon plats i en arsredovisning. Vi anser vidare att den 6kade precision i
statistiken som skulle kunna uppnas genom regeringens forslag inte stir i
proportion till den dkade byrékrati som forslaget innebdr. Genom forslaget
laggs ytterligare en borda pa foretagen i form av administration och kostna-
der, vilket drabbar mindre foretag hardast. Déarutover anser vi att det finns en
stor risk for att de uppgifter som skall 1dmnas om sjukfranvaron for kvinnor
respektive mén samt sjukfranvaron for anstéllda i olika aldersintervall kan fa
negativa konsekvenser for enskilda individer frén integritetssynpunkt. Risken
dr sérskilt stor pd sma arbetsplatser dér det torde vara létt att identifiera en-
skilda personer genom den foreslagna statistiken.

Sammanfattningsvis anser vi att det finns fler nackdelar &n fordelar med
regeringens forslag till lagéndringar och att de dérfor inte bor genomforas.



2002/03:LU1

BILAGA 1
Forteckning over behandlade forslag

Propositionen

I proposition 2002/03:6 foreslar regeringen (Justitiedepartementet) — efter
horande av Lagradet betrdffande lagforslagen 1-3 — att riksdagen antar de i
propositionen framlagda forslagen till

1. lag om éndring i arsredovisningslagen (1995:1554),

2. lag om &dndring i lagen (1995:1559) om érsredovisning i kreditinstitut
och virdepappersbolag,

3. lag om éndring i lagen (1995:1560) om érsredovisning i forsékringsfore-

tag,
4. lag om éndring i lagen (1997:614) om kommunal redovisning.

Lagforslagen finns i bilaga 2 till betédnkandet.

Fo6ljdmotioner

2002/03:L1 av Jan Ertsborn m.fl. (fp) vari foreslds att riksdagen fattar fol-
Jjande beslut:

Riksdagen avslar regeringens lagforslag i proposition 2002/03:6.

2002/03:L2 av Inger René m.fl. (m) vari foreslds att riksdagen fattar foljande
beslut:

Riksdagen beslutar avsla proposition 2002/03:6 i dess helhet.

2002/03:L3 av Yvonne Andersson m.fl. (kd) vari foreslas att riksdagen fattar
foljande beslut:

Riksdagen avslar proposition 2002/03:6.

Motion fran allmidnna motionstiden

2002/03:L335 av Siw Wittgren-Ahl och Gunilla Carlsson i Hisings Backa (s)
vari foreslds att riksdagen fattar foljande beslut:

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om obligatorisk redovisning av sjukfranvaro i verksamhetsberittel-
ser.

11
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2. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om att bestimmelser bor utarbetas vad giller redovisning av sjuk-
franvaro dven for myndigheter och andra organisationer.

3. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om att Bokforingsndmnden bor i 1 uppgift att utfarda riktlinjer for
berdkningen av sjukfrdnvaron.



2002/03:LU1

BILAGA 2

Regeringens lagforslag

1 Forslag till lag om dndring 1 arsredovisningslagen
(1995:1554)
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REGERINGENS LAGFORSLAG BILAGA 2

2 Forslag till lag om éndring i lagen (1995:1559) om
arsredovisning 1 kreditinstitut och viardepappersbolag

2002/03:LU1
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REGERINGENS LAGFORSLAG BILAGA 2

3 Forslag till lag om dndring 1 lagen (1995:1560) om
arsredovisning 1 forsakringsforetag

2002/03:LU1
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REGERINGENS LAGFORSLAG BILAGA 2

4 Forslag till lag om éndring i lagen (1997:614) om
kommunal redovisning

2002/03:LU1
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20 Elanders Gotab, Stockholm 2002
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