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Förslag till riksdagsbeslut 
Riksdagen ställer sig bakom det som anförs i motionen om att se över om 
ordningsvakter ska inordnas i auktoriserade företag för att kunna utöva sitt yrke och 
tillkännager detta för regeringen. 

Motivering 
En ordningsvakt är en person med ett förordnande av Polismyndigheten att medverka 
till att upprätthålla allmän ordning. Under tjänstgöring har ordningsvakten befogenheter 
som i vissa fall kan jämföras med en polismans, exempelvis frihetsberövande eller 
användning av våld. 

Ordningsvakt blir man efter en kortare utbildning på tio dagar samt en lämplighets-
bedömning. Sedan lagstiftningen infördes på 1980-talet har ordningsvakter gått från att 
vara en tillfällig lösning på polisbrist till att bli en etablerad yrkesgrupp i samhället. Idag 
finns ordningsvakter i kollektivtrafiken, vid evenemang, i vården, på bibliotek och i 
centrummiljöer. 

Många ordningsvakter är anställda av auktoriserade bevakningsföretag, men det 
finns också frilansande ordningsvakter, särskilt inom nöjesbranschen. För att stärka 
allmänhetens förtroende för yrkesgruppen är det angeläget att de som verkar i yrket 
omfattas av en tydlig struktur och professionella ramar. Återkommande rapporter om 
övervåld och diskriminering visar att ytterligare åtgärder krävs. 

En översyn bör därför inte bara omfatta frågan om ordningsvakter ska utöva sitt yrke 
enbart genom auktoriserade företag, utan även hur dessa företag tar ansvar för 
kompetensutveckling och fortbildning. Ordningsvakter arbetar ofta i utsatta och svåra 
miljöer, där rätt kunskap och bemötande är avgörande. Regelbunden kompetens-
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utveckling inom exempelvis konflikthantering, diskrimineringsfrågor, rättssäkerhet och 
bemötande kan minska risken för missöden och stärka yrkets legitimitet. 

Utöver detta bör auktoriserade bolag ges ett särskilt ansvar att säkerställa att 
ordningsvakter inte har ett kriminellt förflutet eller är kopplade till kriminella nätverk. 
Detta kräver en tydlig lagstiftning som ålägger bolagen att följa upp sina anställdas 
bakgrund på ett rättssäkert, proportionerligt och klokt sätt. På så sätt kan man förhindra 
att ordningsvaktsyrket infiltreras av kriminella och samtidigt värna integritet och 
rättssäkerhet för dem som arbetar i yrket. 

Genom att kombinera en tydlig organisatorisk tillhörighet, krav på kompetens-
utveckling och ett skärpt ansvar för att hålla kriminalitet borta från yrket kan vi stärka 
både förtroendet för ordningsvakter och tryggheten i samhället. 
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