Motion till riksdagen
1988/89:A275

av Karin Séder m.fl. (c)
Sammansattningen av Samhallsgruppens styrelser

I motion 1987/88 A257 foreslog vi en Oversyn av styrelsesammansattningen i
Sambhallgruppens styrelser for att 0ka antalet ledamoter med néringslivserfa-
renhet.

Syftet med forslaget var att stairka Samhallgruppens formaga att ytterligare
forbattra sin affirsmassighet, vilket dr av betydelse for foretagsgruppens
utveckling och ytterst en forutsattning for att skapa meningsfullt och
utvecklande arbete 3t arbetshandikappade.

Bakgrunden ar bl a att foretagsgruppen i en framtidsbedomning av
handikappades mojligheter till arbete infor 90-talet redovisat ett kraftigt
6kande behov av arbetstillfillen, detta trots en kraftig efterfrdgan av
arbetskraft pd arbetsmarknaden i 6vrigt. Samtidigt redovisas ett antal
handlingsvégar for Samhalls utveckling. Dit hor 6kad satsning paservice- och
tyansteomrédet, tydligare branschstrukturering, mera medvetna affarsval
och 6kad internationalisering, allt enligt foretagsgruppen nodvindigt for att
uppratthalla det kommersiella underlaget for den nodvandiga sysselsattning-
en for handikappade.

For att nd en sddan utveckling finns skdl att starka fOretagsgruppens
styrelsekompetens p& det kommersiella omrédet.

Sambhallgruppens 24 regionala foretag (stiftelser) leds, liksom moderfére-
taget, av VD och varsin styrelse, vars sammansittning regleras i forfattnings-
bestammelser som ocksa i ovrigt anger foretagens organisation.

Avdensammansittning som foreskrivs av forfattningen utgors merparten,
inklusive ordféranden, av representanter for landsting, arbetsmarknadsmyn-
dighet och fackliga organisationer. Endast en av tolv i moderforetagets
styrelse och tv3 av elva i regionala styrelser foreskrivs skall ha naringslivs-
bakgrund.

Vid arbetsmarknadsutskottets behandling av ovan namnda motion (betin-
kande AU 87/88:11) framgick att utskottet frdn regeringskansliet inhamtat
att regeringen Overvigde en genomgéng av erfarenheter av styrelsesamman-
sattningen sdval inom moderforetaget som inom de 24 regionala foretagen,
och ddrmed lat sig utskottet (riksdagen) ndja. Av arbetsmarknadsministerns
redovisning i prop. 88/89:180, bilaga 12, framgér nu att hon @mnar foresla
regeringen att Samhalls stadgar frdn och med 1 juli 1989 dndras sé att bl a
néringslivets representation forstarks i moderforetagets styrelse. Savitt kan
utldsas av propositionen berérs inte de 24 rorelsedrivande lansforetagen av
forandringen, trots att det dr i dessa foretag de operativa besluten fattas.

Regeringen bor darfor enligt vdr mening fullfolja intentionerna i var
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motion och forstairka de 24 lansforetagens styrelserepresentation. Detta
skulle — som framholls i vdr motion frn férra dret — understryka det stora
ansvar som Avilar ocksd naringslivet ndr det giller att bereda arbete &t
arbetshandikappade, dvs lata dem bli en tillgdng i samhaillet. Sarskilt
vardefullt vore om de mindre foretagen med sina speciella erfarenheter blev
bittre representerade.

Hemstéllan
Mot bakgrund av det anférda hemstills
att riksdagen ger regeringen i uppdrag att fullfélja en 6versyn av
styrelsesammansittningen i Samhalls foretag sé att 6kad naringslivser-
farenhet kommer de 24 lansforetagen till del.
Stockholm den 24 januari 1989
Karin Soder (c)

Par Granstedt (c) Lennart Brunander (c)

gotab 17059, Stockhoim 1989
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