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INTERPELLATION TILL STATSRÅD

Till statsrådet Anna Tenje (M)

2023/24:568 Regelverket för angiven yrkesgrupp

När Försäkringskassan bedömer rätten till sjukpenning jämförs individens 
arbetsförmåga med möjliga arbetsuppgifter. Länge hänvisade 
Försäkringskassan till ”vanligt förekommande arbete” när de nekade människor 
sjukpenning, trots att personen saknade förmågor för vanligt förekommande 
arbeten. Det blev allmänt känt att Försäkringskassan bedömde människor som 
för friska för att få sjukpenning samtidigt som arbetsgivare och 
Arbetsförmedlingen bedömde samma person som alldeles för sjuk för att kunna 
ta ett jobb.

Av den anledningen förändrade den socialdemokratiskt ledda regeringen 
regelverket och införde Angiven yrkesgrupp. Försäkringskassan måste nu peka 
på vilken typ av arbete man menar att personen som söker sjukpenning har 
förmåga för när ansökan avslås. Det har räddat ekonomin för många sjuka 
människor.

Med anledning av detta vill jag fråga statsrådet Anna Tenje:

 

Avser statsrådet och regeringen att göra några förändringar i regelverket för 
angiven yrkesgrupp?

………………………………………

Åsa Eriksson (S)

Från Riksdagsförvaltningen
2024-02-28
Besvaras senast
2024-03-13
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Överlämnas enligt uppdrag

Gergö Kisch


