Motion till riksdagen 2o

1989/90:K221 B
av Per Stenmarck och Gullan Lindblad (bada m)

Mot
Den negativa foreningsritten 1989/90
K221-228

Rattigheten for en medborgare att st& utanfor en facklig organisation om ve-
derborande s& 6nskar borde vara sjalvklar i en demokrati.

Lika sjalvklart som det ar att den enkilda médnniskan ska ha rétt attansluta
sig till en organisation — den positiva foreningsratten — lika sjalvklart borde
det vara att hon ska kunna st& utanfor en organisation — den negativa fore-
ningsratten. Europakommissionen for manskliga rattigheter har tolkat fore-
ningsrdtten pa detta sitt.

Fackliga organisationer i Sverige tycks anse sig oforhindrade att mer eller
mindre tvinga in arbetstagare som medlemmar. Detta kan ske genom s.k.
organisationsklausuler, dar man genom avtal forhindrar icke organiserade
arbetstagare fran att f& en anstallning. Det kan ocksa ske indirekt genoms.k.
svartlistning eller mobbing.

Med ratten att tillhora en forening borde ocksé folja ratten att uttrada ur
en forening. Detta ar ingalunda en sjédlvklarhet i Sverige. Arbetsdomstolen
har flera gdnger fastslagit att en medlem ska kunna lamna en organisation
pé egen begiran, men det forekommer ofta att fackliga organisationer nekar
till detta eller staller till svarigheter for den person, som onskar uttrada ur
organisationen.

Den manskliga rattigheten att sjalv besluta om in- eller uttrade ur en orga-
nisation ar sa viktig att den inte kan lamnas till enskilda organisationers av-
gorande. Den negativa foreningsratten bor grundlagfastas.

Hemstillan

Med hénvisning till det anforda hemstalls
att riksdagen hos regeringen begar forslag till andring i regerings-
formen fOr att sdkerstédlla den negativa foreningsrétten.

Stockholm den 17 januari 1990
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