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Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att forbattra
malstyrningen och forhindra tvidra kast 1 regelverken om migration och tillkdnnager
detta fOr regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfOrs 1 motionen om att trygga
kompetensforsorjningen hos Migrationsverket och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Riksrevisionen riktar i sin rapport kritik mot regeringen, men ocksé mot
Migrationsverket och vissa andra myndigheter, 6ver hur Migrationsverkets omstéllning
2017-2020 gick till. Denna omstéllning, en av de storsta i svensk myndighetshistoria,
innebar att Migrationsverkets anstéllda blev flera tusen farre, att tiotusentals
mottagningsplatser for asylsdkande avvecklades, och att kostnaderna for verksamheten
bade minskade och 6kade under det att handldggningstider i de flesta fall skot 1 hojden,
och verket led stora skador som i ménga fall alltjimt gor sig pdminda i verksamheten.

Migrationsverket dr en sjilvstindig myndighet, och har ett eget ansvar dver hur
verksamheten organiseras och skots. Det dr dock en myndighet under regeringen, varfor
regeringen har ett langtgaende ansvar for hur verket uppfyller sina ataganden 1
forfattning. Det &r ocksa regeringen som genom budget och forfattningar avgor
forutséttningarna for Migrationsverkets verksamhet. Ett tungt ansvar avilar darfor
regeringen for omstédllningen, dess forlopp och dess resultat.



Sluta upp med tvéra kast 1 migrationspolitiken

Riksrevisionen har rekommenderat regeringen att iaktta forsiktighet med att initiera
snabba besparingar i statlig verksamhet pa basis av forvdntade men osékra
effektiviseringar. Regeringen har uttryckt att den delar denna uppfattning, men
framhaller samtidigt att det ar viktigt att stélla krav pd att verksamheter som finansieras
med skattemedel bedrivs sa dandamalsenligt och effektivt som mojligt och att anslagen
anpassas till det. Regeringen anser ocksé att bristen pd maluppfyllelse inte
huvudsakligen ar en konsekvens av det minskade anslaget utan snarare av brister 1
kompetensforsorjningen och avsaknad av en tydlig strategi i myndighetens
omstdllningsarbete.

Sverigedemokraterna ansluter sig forstés till synen att det bor stéllas krav pa att
offentliga verksamheter bedrivs effektivt och att anslagen anpassas till det. Den kris
som Migrationsverket genomgétt tyder dock snarast pa att det ar just en felaktig
anpassning av anslagen som ar orsaken. Att skéra i anslag ar litt, att ddremot gora det pa
ett ansvarsfullt sétt dr svarare. Regeringen skyller pa brister 1 kompetensforsorjningen
och avsaknad av en strategi hos Migrationsverket, men problemen med
kompetensforsorjningen beror pa regeringens agerande, pd en chockartad minskning i
anslagen, och pa fordandrad lagstiftning och nya uppdrag. Riksrevisionen sjilv “beddmer
att snabba besparingskrav i kombination med nya och foérdndrade uppdrag har bidragit
till de uteblivna produktivitetshdjningarna™!.

Det framstdr som uppenbart att regeringen helt enkelt forsoker avhinda sig ansvaret
for ett av de storsta debaclen i svensk myndighetshistoria. Migrationsverket bekréftar
rentav detta 1 en skrivelse till Riksrevisionen:

Minskade anslag och minskat uppdrag har varit huvudorsakerna till att
Migrationsverket genomfort personalminskningar av denna historiska omfattning.
Minskad budget och krav pé effektivisering har givits samma &r som
personalminskningen forvéntats ske, vilket innebér tidspress pa genomforandet samt
litet utrymme for langsiktig kompetens- och bemanningsplanering.?

Det ér fOrstas inte forsta gdngen regeringen agerat omddmeslost och till forfang for det
svenska samhéllet, nar det giller migrationspolitiken. Krisen 2015 var i sig en
konsekvens av regeringens naiva syn pa dessa frdgor, och ovilja att ta itu med
problemen pé allvar. Den tillfdlliga lagen fran 2016, och de flera &ndringar som
genomfordes drligen darefter, har i sin tur visat prov pé regeringens brist pa langsiktigt
ansvarstagande. Riksrevisionen pétalade detta redan 2017 1 rapporten
Konsekvensanalyser infor migrationspolitiska beslut (RiR 2017:25), medan
Migrationsverket tillsammans med Domstolsverket vid flera tillfallen varnat f6r de
negativa foljderna av orimliga budgetanslag.3 Som ett led i detta foreslog
Sverigedemokraterna i december 2020, 1 samband med Migrationskommitténs
slutbetiinkande, ett utskottsinitiativ om ordentliga konsekvensanalyser av
migrationspolitiska forslag, som dock inte vann stéd i socialforsékringsutskottet.
Sverigedemokraterna anser att regeringen slutligt maste ta fasta pa den kritik som
framforts ging pd gang av en rad myndigheter och remissinstanser, och anldgga ett mer
héllbart perspektiv pa migrationspolitiken och migrationsfragor i allménhet.
Migrationsverket kan inte vara en budgetregulator, och maste fa de forutséttningar som

I'RiR 2021:24 s. 60.
2 Migrationsverket dnr 3.1.1-2020-0792.
3 Exempelvis Migrationsverkets prognoser P1-19 eller P4-19.



kravs for att genomfora sitt viktiga uppdrag att reglera invandringen. Regeringen maste
ta ansvar for den langsiktiga utvecklingen pa omradet, och sluta med tvéra kast fram
och tillbaka.

Trygga kompetensforsorjningen

En av huvudpunkterna som Riksrevisionen tar upp rdr det stora bortfallet av kompetens
och erfarenhet frdn Migrationsverket under omstéllningen. Tusentals medarbetare
lamnade pa kort tid verket, en stor del pa eget bevig, av oro for massuppségningarna.
Foljderna for arbetsmiljon, produktiviteten, réattssdkerheten, och inte minst kontrollen
over invandringen, har varit stora. Till saken hor att Migrationsverket ldnge haft
problem med kompetensforsorjningen, och setts som en oattraktiv arbetsgivare, med fa
incitament for anstrangningar, dalig l6neutveckling och begrinsade karridarmojligheter.
Enligt uppgifter frén en rad anstillda har detta inte forandrats sedan omstéllningen.

Fragan om kompetensforsorjning &r helt grundlaggande for att den kontrollerade
invandringen ska kunna uppritthallas. Utan kompetenta, erfarna och engagerade
assistenter, handlaggare och beslutsfattare fattas farre och sdmre beslut, med 6kade
handldggningstider, kostnader och ménskligt lidande som f6ljd. Inte minst &r det av vikt
for Sveriges sikerhet att de anstillda pad Migrationsverket har ritt kompetens, och dr
tillrackligt manga, for att genomfora de kontroller som krévs enligt lag, och for att
motverka fusk och oegentligheter av alla slag. Det ror sig om savél terrorism som
manniskohandel, fru- och brukarimport, asylspionage och identitetsfusk. Riksrevisionen
har tidigare tagit upp frdgan, exempelvis helt nyligen i rapporten Att komma till Sverige
som anhorig — réttssdkerheten 1 anknytningsérenden (RIR 2021:9).

For att forbittra kompetensforsorjningen maste regeringen ge tydliga direktiv till
Migrationsverket, men ocksa till migrationsdomstolsviasendet vid
forvaltningsdomstolarna och vid behov andra myndigheter, att prioritera
kompetensforsorjningen over tid. Regeringen bor sirskilt bevaka frdgan och beakta att
en ansvarsfull satsning 1 dag kan bli en besparing i1 framtiden, alltsa motsatsen till det vi
sag pd Migrationsverket 2017-2020.
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