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Utgiftsomrade 8 Migration

Forslag till riksdagsbeslut

1.

Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen
om att en statlig offentlig utredning ska tillséttas senast den 31 mars 2015 med
uppdrag att ldmna forslag pa hur ett héllbart och flexibelt system for mottagande av
asyls6kande och nyanlénda som frimjar en snabb etablering pa arbetsmarknaden for
den som beviljats uppehillstillstind kan sdkerstéllas. Utredningen ska dven se over
bosittningen under tiden fore uppehallstillstind liksom de nyanldndas boséttning.
Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen
om att planeringsforutsittningarna for kommunerna att ta emot asylsdkande
behover forbéttras och att regeringen senast den 1 juni 2015 bor dterkomma med
forslag pé fordndringar i enlighet med vad som anges i motionen.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen
om att prova atgirder for att fa en jdmnare mottagning av nyanlidnda bland landets
kommuner samtidigt som anknytningen till arbetsmarknaden vérnas. I detta maste
fler kommuner ta sitt ansvar.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen
om att systemet fOr statlig erséttning till kommunerna for asylsdkande respektive
mottagande av nyanldnda behover ses dver och forenklas for att 6ka systemets
effektivitet och transparens.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen
om att Migrationsverket ska ges mojlighet att driva anldggningsboende i egen regi.
Riksdagen tillkénnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen
om att utveckla arbetet med att attrahera utlindsk kompetens genom att forkorta

handlidggningstiden fOr att anstélla utlindsk arbetskraft.
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Inledning

Motionen innehaller inga forslag till anslagsfordndringar jamfort med regeringens
forslag. Det finns en bred samsyn om att ppenheten mot var omvérld berikar Sverige.
Alliansens och Miljopartiets dverenskommelse om migrationspolitiken har inneburit
steg mot en dkad rorlighet och en 6kad Sppenhet mot omvirlden. Overenskommelsen
har skapat fler vigar in i Sverige och underlittat rekryteringen for foretag.
Arbetskraftsinvandring leder till att annu fler nya jobb kan skapas 1 Sverige.

Arbetsgivare har nu hela virlden som rekryteringsomrade.

Sverige ska fortsatt ta ansvar for att hjalpa manniskor som soker skydd. Mojligheten att
sOka asyl ska finnas for alla och bedémningen av skyddsskilen ska vara generds och
rittvis. Asylprocessen ska vara fristdende fran politisk styrning, réttssdker och avslutas
med ett beslut som endera ger individen ritt att uppehalla sig i landet, eller som ger
individen ett avslag pé sin ansdkan. For att ett réttssdkert asylsystem ska vara vil
fungerande ar det viktigt med ett tydligt avslut. De som beviljas uppehéllstillstind ska
sd snabbt som mgjligt kunna pabdrja etableringsprocessen i Sverige medan de som fétt

ett avvisnings- eller utvisningsbeslut som vunnit laga kraft ar skyldiga att 1dmna landet.

Migration

Utvecklingen i1 var omvérld kraver ett stort atagande och kraftsamlande ocksé av oss.
Sverige dr och ska vara en humanitir stormakt som erbjuder ménniskor pa flykt en
fristad frén vald och forfoljelser. Detta dr inget nytt. Sverige har varit en fristad for
manniskor som flytt, t.ex. under kriget pa Balkan, och de ér idag en del av samhillet
och arbetar och bidrar till vr gemensamma vilfard. P4 samma sétt har de som kommer

till Sverige idag kunskaper och erfarenheter som dr virdefulla for oss.

Vi ér forberedda for att kunna ge de ménniskor som kommer idag samma mdjlighet att
bidra med arbete och nyforetagande. Langsiktigt stirker detta Sverige. Under de
kommande dren kommer det behdvas resurstillskott med anledning av det 6kade
flyktingmottagandet. Resursbehovet uppstar forst i sjdlva mottagandet, dvs.
huvudsakligen for Migrationsverket. Dérefter behdvs resurser for etableringen ute 1

kommunerna och till Arbetsformedlingen.

Stora delar av resurstillskotten sker genom den schablonerséttning som betalas till

kommuner som tar emot personer som beviljats uppehallstillstind och den



etableringsersittning som betalas till den enskilde. Alliansen satsar dessutom pa

ytterligare integrationsinsatser.

Alliansen vill sékerstélla att staten tar sitt ekonomiska ansvar for det 6kade
flyktingmottagandet. Berérda myndigheter maste tillforas resurser. Redan 1 ar behdvs
tillskott och dessa kan komma att behdva stirkas ytterligare efter hand. Alliansens

etableringsreform har underléttat invandrares etablering pd arbetsmarknaden.

Betydande insatser har gjorts for att forbéttra och snabba pa asylprovningsprocessen.
Mer méste dock goras for att pa olika sitt effektivisera processen ytterligare och for att
forkorta den tid det tar for den enskilde att etablera sig pd arbetsmarknaden. Ménga
personer med beviljade uppehallstillstand blir idag kvar i Migrationsverkets
anlidggningsboenden da det saknas platser for kommunplacering, vilket fordrojer
etableringen 1 samhaéllet. Detta dr negativt for den enskilde och skapar ekonomiska

forluster for samhaéllet.

Tillsammans 1 Alliansen foreslar vi att en utredning tillsitts med syftet att sékerstilla ett
hallbart och flexibelt system for mottagande av asylsdkande och nyanldnda som frimjar
en snabb etablering pa arbetsmarknaden for dem som beviljats uppehéllstillstdnd.
Utredningen ska bland annat se dver bosittningen under tiden fore uppehéllstillstand

liksom boséttningen av nyanlinda.

Vidare vill vi se hur planeringsforutsittningarna for kommunerna att ta emot
asylsokande kan forbéttras. Vi vill se ett jamnare mottagande av nyanldnda bland
landets kommuner samtidigt som anknytningen till arbetsmarknaden virnas. Fler
kommuner maste ta sitt ansvar. Vi vill ge Migrationsverket mojlighet att driva
anlidggningsboende i egen regi. Vi vill se dver och forenkla systemet for statlig
ersittning till kommunerna for kostnader for asylsdkande respektive mottagande av

nyanlidnda for att 6ka systemets effektivitet och transparens.

Alliansregeringen och Miljopartiet slot under den forra mandatperioden en historisk
migrationsdverenskommelse for att virna asylrétten, underlatta arbetskraftsinvandring
och ta till vara migrationens utvecklingseffekter. Det dr bra att Socialdemokraterna
sdger sig vilja ansluta sig till denna dverenskommelse. Det visar pa den breda samsyn

som rader mellan regeringen och allianspartierna 1 dessa fragor.



Sverige tar ett stort ansvar inom det europeiska flyktingmottagandet och vi anser att fler
EU-ldander maste ta ett storre ansvar. Tyvérr dr efterlevnaden av EU:s gemensamma
migrationspolitik alltfor svag 1 ménga lidnder, vilket drabbar asylsdkande. Alliansen
kommer att arbeta for att EU:s asylpolitik genomfors béttre och att fler europeiska
lander ska ta ansvar. Vi vill att de lander som bryter mot EU:s gemensamma asylregler

ska dras infor domstol av kommissionen.

Angdende regeringens forslag att géra arbetserbjudande juridiskt bindande

Alliansen anser att Sverige blir bittre om fler flyttar hit for att bygga en bittre framtid
och jobba. Arbetskraftsinvandringsreformen har inneburit steg mot en dkad rorlighet
och dkad dppenhet mot omvérlden. Reformen har skapat fler vigar in 1 Sverige och
underldttat rekryteringen for foretag. Arbetskraftsinvandring leder till att &nnu fler nya
jobb kan skapas i Sverige. Vi ser dock att det finns behov av att utveckla arbetet med
att attrahera utlindsk kompetens bl.a. genom att korta handlaggningstiden for att

anstélla utldndsk arbetskraft.

Arbetskraftsinvandring bidrar till ekonomisk tillvaxt och fler nya jobb. Genom
migrationsdverenskommelsen mellan Alliansen och Miljpartiet skapades ett oppet
regelverk for arbetstagare fran ldnder utanfor EU. Denna mojlighet skapar en dorr in till

Sverige for den som vill invandra, men som saknar skyddsbehov.

Regeringen har aviserat en utredning i syfte att utreda mojligheten att gora
arbetserbjudandet juridiskt bindande. Alliansen anser att det &r fel vig att ga. En sddan
modell skulle sté i konflikt med den svenska modellen, dér arbetstagare och
arbetsgivare forfogar Over sitt eget avtal. Vi stéller oss darfor fragande till pa vilket sétt
ett anstéllningsavtal, till skillnad frén ett erbjudande, 1 ett d&rende om arbetstillstand

skulle skydda arbetstagare fran oseridsa arbetsgivare.

Om regeringen avser infora en regel dir tredjelandsmedborgare som kommer till
Sverige for att arbeta ska inga anstédllningsavtal som &r bindande 1 den bemirkelsen att
avtalet inte ska kunna omf6rhandlas, sa stéller vi oss direkt avvisande till detta da det
skulle innebéra en betydande fordndring av den svenska modellen. Alliansen och
Miljopartiet har i sin 6verenskommelse redan stramat upp reglerna for
arbetskraftsinvandring for att forhindra missbruk och att ménniskor hamnar i kldm. Vi
menar istdllet att oseridsa arbetsgivares missbruk av regelverket maste motverkas pa

andra sdtt 4n genom en grundldggande foréndring av den svenska modellen.
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