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Svar pa fraga 2023/24:661 av Martina Johansson (C)
Forslaget om hojt I1bnegolv

Martina Johansson har fragat mig vad jag avser att gora for att
foretagare inom besodksnaringen i Sérmland inte ska behdva
avsluta sin verksamhet och 6ka arbetslosheten pa grund av

forslaget om hojt lonegolv.

Arbetskraftsinvandringen ar viktig for Sverige. For att vi ska
kunna ha framgangsrika foretag kravs att vi sékrar kompetens
fran Sverige, EU och tredje land. Sverige har dock under lang tid
haft en stor arbetskraftsinvandring till laglonesektorer, samtidigt

som vi har en hog arbetsloshet bland de som redan bor har.

For att satta fragan i proportion uppgick antalet sysselsatta i
Sverige ar 2022 till ungefar 5 197 000 och antalet arbetslosa till
419 000. | oktober 2023 fanns det ungefar 21 600 personer med
ett gallande arbetstillstdnd (efter forstagdngsansdkan), vilket
motsvarar 0,4 procent av alla anstéallda i Sverige och beror

ungefar 1,6 procent av alla foretag i Sverige.



For att sdkra kompetensforsorjningen ar det viktigt att den stora
grupp som star utanfor arbetsmarknaden kommer i arbete.
Regeringen géar darfor fram med reformer som kvalificering till
valfarden och bidragstak. | arbetsformedlingens uppdrag for
2023 ingar ocksa att forbattra den geografiska rorligheten bland
arbetssokande utifran arbetsgivarnas

kompetensforsorjningsbehov.

Det ar ocksa viktigt att arbetskraftsinvandringen fran tredje land
balanseras om. Fokus flyttas saledes fran en stor
arbetskraftsinvandring till lagkvalificerade yrken, dar behovet av
sadan arbetskraft i stallet kan fyllas av personer som redan
finns har, till kvalificerad och hogkvalificerad arbetskraft, dar

kompetens saknas i Sverige.

Regeringen ser naturligtvis allvarligt pa risken for
kompetensbrist inom vissa yrken. Bristen pa arbetskraft i
Sverige varierar och arbetsgivarna efterfragar olika kompetenser
i olika delar av landet. Den utredning som nyligen presenterade
sina resultat foreslar att ett bristyrke dven kan kopplas till en
viss del av landet. Det kan bidra till att personer som kommer till
Sverige for att arbeta gor det i den del av landet dar bristen pa

arbetskraft ar som storst.

Det ar dartill viktigt att alla som kommer till Sverige for att

arbeta har goda arbetsvillkor, och ett hogre inkomstkrav kan



bidra till att sakerstalla det. Mojligheten att géra undantag for
vissa yrkesgrupper ar en central del av forslaget som regeringen

naturligtvis kommer att analysera noga.

Utredningens forslag har nu remitterats och jag ser fram emot
att ta emot synpunkter fran remissinstanserna. Regeringen
kommer att granska forslagen noggrant och darefter aterkomma

med sitt forslag.

Stockholm den 6 mars 2024

Maria Malmer Stenergard
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