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	Arbetsmarknadsdepartementet
Jämställdhets- och biträdande arbetsmarknadsministern
	Till riksdagen	



[bookmark: Start]Svar på fråga 2022/23:683 av Jim Svensk Larm (S)
Jämställdheten på arbetsmarknaden
Jim Svensk Larm har frågat mig om jag avser att vidta några åtgärder för att inte jämställdheten på arbetsmarknaden ska minska till följd av att kommuner kan komma att behöva dra ned på barnomsorg på obekväm arbetstid.
Jag vill tacka för frågan och engagemanget för jämställdhet på arbetsmarknaden. 
Jim Svensk Larm menar att risken är stor att barnomsorg på obekväm arbetstid prioriteras ned när kommunerna behöver göra nedskärningar. Jim Svensk Larm uttrycker oro för att jämställdheten på arbetsmarknaden riskerar att gå tillbaka som följd av detta då det fortfarande är vanligare att kvinnor tar ett större ansvar än män för hemmet och barnen. 
Jämställdhetspolitiken har bland annat som mål att kvinnor och män ska fördela det obetalda hem- och omsorgsarbetet jämnt mellan sig. Den ekonomiska familjepolitiken, där föräldraförsäkringen spelar en viktig roll, bidrar till ett jämställt föräldraskap och möjlighet att kombinera familjeliv och arbetsliv.
Möjligheten att kombinera ett högt arbetskraftsdeltagande med familjeliv är viktig för såväl kvinnor som män. Tillgången på barnomsorg har stor betydelse för den möjligheten. 
Många yrkesgrupper har arbetstider helt eller delvis förlagda till kvällar, nätter eller helger. För föräldrar i dessa yrkesgrupper kan det finnas ett behov av barnomsorg under tid då förskola eller fritidshem inte erbjuds. 
Av 25 kap. 5 § skollagen (2010:800) framgår att kommuner ska sträva efter att erbjuda omsorg för barn under den tid då förskola eller fritidshem inte erbjuds i den omfattning som behövs, bl.a. med hänsyn till föräldrarnas förvärvsarbete. Det är möjligt för kommuner att ansöka om statsbidrag för att anordna omsorg under den tid då förskola eller fritidshem inte erbjuds. Trots detta kan det fortfarande finnas föräldrar som har behov av sådan omsorg men som inte får det. Av förarbetena till skollagen framgår det tydligt att kommunen bör göra en individuell bedömning utifrån de lokala förutsättningarna för varje ansökan om plats. I bedömningen bör även föräldrarnas reella möjligheter att ordna omsorg för sina barn själva ingå. Skollagens krav på att varje kommun ska sträva efter att erbjuda omsorg på obekväma tider är inte något som kommunerna kan bortse ifrån.  
Stockholm den 24 maj 2023



Paulina Brandberg
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